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Declaración inicial 
 
 
La Asamblea General de la Naciones Unidas (NNUU por sus siglas en inglés) el 25 de 
septiembre de 2015 adopta la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual está 
integrada por los 193 Estados Miembros y de la cual Ecuador es partícipe, para formar 
parte de las deliberaciones multilaterales sobre toda la gama de cuestiones 
internacionales que abarca la Carta de las Naciones Unidas (UN, 2016).  
 
El mundo se veía lejos de lograr cumplir los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) 
antes de ser azotado por la pandemia del COVID-19, sin embargo, a raíz de esta el 
desafió se magnificó para los países miembros de las Naciones Unidas (UN, 2021). 
Según el secretario general adjunto de la ONU, Liu Zhemin, “La pandemia ha detenido 
o revertido años o incluso décadas del progreso en el desarrollo. La pobreza extrema 
mundial aumentó por primera vez desde 1998”. 
 
Sin duda alguna, el COVID-19 ha generado un impacto negativo significativo en el 
progreso de la Agenda 2030 a nivel mundial, especialmente para los países en vías de 
desarrollo como Ecuador, afectando entre otros aspectos al desempleo, endeudamiento 
y crisis, falta de acceso a la salud, educación, desigualdad de género, acción por el 
clima y la gestión ambiental (OECD, 2020) (NNUU, 2020). 
 
Con la finalidad de mitigar los efectos ocasionados por la pandemia, Ecuador se enfocó 
en establecer estrategias a partir de la formulación de un nuevo Plan Nacional de 
Desarrollo, el mismo que está orientado hacia una recuperación resiliente y sostenible, 
reorientando recursos e implementando medidas alineadas a los ODS, con el objetivo 
de no dejar a nadie atrás. 
 
El informe esta contextualizado en el marco de la temática del Foro Político de Alto Nivel 
(HLPF) 2022 que es "Reconstruir mejor a partir de la enfermedad por coronavirus 
(COVID-19) mientras se avanza en la implementación total de la Agenda 2030 para el 
Desarrollo Sostenible"; asimismo, se presenta un análisis detallado del objetivo 4 sobre 
educación de calidad, objetivo 5 sobre igualdad de género, objetivo 14 sobre la vida bajo 
el agua, objetivo 15 sobre la vida en la tierra y objetivo 17 sobre alianzas para lograr los 
objetivos.  
 
En este contexto, en relación al ODS 4 el país se enfoca en brindar educación a la 
población desde una perspectiva transversalizada sobre educación en derechos 
humanos y desarrollo sostenible; asimismo, garantizó la gestión, atención y seguimiento 
educativo de calidad con calidez a los estudiantes con necesidades educativas 
específicas, asociadas o no a la discapacidad, con enfoque de derechos humanos, 
género, interculturalidad e intergeneracionalidad, mediante procesos educativos que 
permitan una cultura, política y prácticas inclusivas. 
 
En el caso de la igualdad de género (ODS 5) se fortaleció los sistemas de protección 
social, promoviendo la formalización especialmente en las mujeres, puesto que, en los 
últimos años se ha trabajado en el empoderamiento de mujeres y niñas, ya que este 
tiene un efecto multiplicador y ayuda a promover el crecimiento económico y el 
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desarrollo a nivel mundial; para este objetivo se reforzó los sistemas estadísticos para 
una mayor efectividad de las políticas públicas basadas en evidencia. 
 
En cuanto a vida submarina (ODS 14), se trabajó en procedimientos de control y sanción 
acordes a los principios de eficiencia, igualdad, proporcionalidad y transparencia; 
resaltando que en materia de pesca y su gobernanza se desarrollan los principios de 
rendimiento máximo sostenible, uso óptimo de los recursos, prevención, precaución, 
cooperación, adaptación o acoplamiento y concurrencia con el único objetivo de 
proteger de manera sostenible los ecosistemas marinos y costeros de la contaminación 
terrestre. 
 
En relación al ODS 15 (Vida de Ecosistemas Terrestres) se trabajó en programas de 
educación ambiental, forestación y reforestación para la recuperación de ecosistemas 
frágiles, también en el monitoreo de áreas de bosques y vegetación protectores, así 
mismo, en programas de conservación y uso sostenible de ecosistemas con el objetivo 
de combatir el cambio climático. 
 
Al respecto de las Alianzas para lograr los objetivos (ODS 17) se coordinó con 
organismos internacionales, instituciones pertenecientes a la academia, empresa 
privada y sociedad civil, mismos que contribuyen al cumplimiento de las metas de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
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Antecedentes  
 
 
La Asamblea General de la Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015 adopta la 
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, la cual está integrada por los 193 Estados 
Miembros y de la cual Ecuador es miembro.  
 
En el 2018, Ecuador declaró como política pública del Gobierno Nacional la adopción 
de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible1, orientada al cumplimiento de sus 
objetivos y metas en el marco de su alineación a la planificación nacional (Presidencia 
de la República del Ecuador, 2018).  En ese marco, el país se comprometió dar 
cumplimiento a los 17 objetivos que plantea la Agenda 2030, incluyendo metas e 
indicadores.  
 
En su compromiso como país, en la implementación efectiva de la Agenda 2030 para el 
Desarrollo Sostenible, Ecuador ha presentado el Examen Nacional Voluntario2 en los 
años 2018 y 2020 e Informe de avance del cumplimiento de la Agenda 2030 para el 
Desarrollo Sostenible 2019 y 2021, estos presentaron resultados en términos sociales, 
económicos y ambientales. 
 
El presente informe fue elaborado bajo la conducción de la Secretaría Nacional de 
Planificación, titulado Informe de Avance de la Implementación de la Agenda 2030 para 
el Desarrollo Sostenible 2022, el cual permite conocer los avances del país de acuerdo 
a las directrices del Foro Político de Alto Nivel (HLPF) de las Naciones Unidas (NNUU), 
el mismo priorizó para el reporte de avance y desafíos del 2022, cinco ODS: objetivo 4 
Educación de calidad, objetivo 5 Igualdad de género, objetivo 14 Vida submarina, 
objetivo 15 Vida de ecosistemas terrestres, y objetivo 17 Alianzas para lograr los 
objetivos. No obstante, en este informe se analizan los 17 ODS, lo que da cuenta del 
compromiso nacional con la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.  
 
Adicionalmente, el informe también se enfoca analiza las acciones implementadas para 
una recuperación sostenible frente a la afectación por la pandemia de la COVID-19. 
  

 
1 Decreto Ejecutivo No. 371 del 19 de abril de 2018, decreta a la Secretaría Nacional de Planificación, elaborar el informe 
de avance sobre la implementación de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible en coordinación con las entidades 
de la Administración Pública. 
2 Información disponible en https://www.odsecuador.ec/informes-de-avance/ 
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Introducción 
 
 
El presente informe presenta una característica especial, que corresponde a la 
transición de periodo de gobierno del Ecuador que inició desde mayo 2021 y junto con 
ello, la construcción del Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2021 – 2025. 
 
El nuevo Plan Nacional de Desarrollo (PND) denominado “Plan de Creación de 
Oportunidades 2021 - 2025”, presenta como principios fundamentales, la garantía de 
derechos fundamentales, el respeto por una democracia liberal, economía libre, 
solidaridad, unión, transparencia y lucha contra la corrupción, todo esto regido por un 
Estado de derecho en el que todos los ecuatorianos podamos acceder a las 
oportunidades que queremos.   
 
En el proceso de construcción del mencionado Plan Nacional de Desarrollo se 
estableció una metodología de alineación de sus metas con las metas de los Objetivos 
de Desarrollo Sostenible (ODS), logrando de esta manera articular la planificación 
nacional hacia el gran paraguas que representa la Agenda 2030 a nivel mundial. Como 
consecuencia, el PND se orienta a la implementación y consecución de los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible contenidos en la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. 
 
En este marco, el ente rector de la Planificación Nacional emitió en 2021, los 
lineamientos para la alineación de los elementos del PND 2021-2025 con la Agenda 
2030, instrumento que permitió vincular las prioridades nacionales con las aspiraciones 
internacionales; de esta alineación resultó que de 123 de las 130 metas del Plan 
presentan una correspondencia con los objetivos de la Agenda 2030, lo que significa 
que el 95% de las metas del Plan Nacional de Desarrollo abarcan varias temáticas que 
cubren los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
 
El presente informe, ha sido construido siguiendo un proceso de coordinación con varios 
actores del sector público, el apoyo del Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo 
(PNUD) y su actuación con la sociedad civil, empresa privada y ciudadanía en general 
que recogieron las iniciativas en el marco de la implementación de la Agenda 20303. 
 
La primera sección del informe presenta información sobre progreso, experiencia, 
lecciones aprendidas, desafíos e impactos de la pandemia de la COVID-19 en la 
implementación de los ODS 4, 5, 14, 15 y 17, desde el punto de vista de las políticas 
implementadas por los organismos intergubernamentales, enfocadas en las tres 
dimensiones del desarrollo sostenible: económico, social y ambiental. 
 
La segunda sección del informe, presenta información en términos cuantitativos, como 
cualitativos desagregada por cada uno de los 17 ODS. El análisis corresponde a una 
visión por ODS, evidenciando su avance e implementación alineada a la planificación 
nacional, considerando los resultados del PND, así como, complementada por avances, 

 
3 La estructura del informe se definió según el Manual para la elaboración de los Informes Nacionales Voluntarios (edición 
2022) del Sistema de Naciones Unidas y lo establecido en el Acuerdo Ministerial No.SNP-SNP-046. Además, contó con 
los aportes de las distintas unidades de la Secretaría Nacional de Planificación, así como con el apoyo del PNUD como 
contraparte de las agencias del Sistema de Naciones Unidas 
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logros, retos y desafíos que los actores involucrados han presentado durante el periodo 
del análisis. 
 
La información cuantitativa corresponde a una gestión de información estadística, 
contenida en los indicadores del PND, los cuales fueron homologados y normados 
mediante instrumentos denominados fichas metodológicas que recogen información 
estandarizada respecto a la generación y réplica de los mismos a nivel conceptual y 
operativo estableciendo, entre otros campos, la metodología de cálculo, responsables y 
fecha de la transferencia de la información. 
 
La parte cualitativa en cambio, concierne a las acciones implementadas en el marco de 
la implementación de los ODS, considerando un componente fundamental para este 
año, los efectos y retos en el contexto de la pandemia por la COVID-19. Esta información 
fue proporcionada por las instituciones pertenecientes a las diferentes funciones del 
Estado (Ejecutiva, Legislativa, Judicial y de Transparencia y Control Social), según lo 
cual informan sus acciones, desafíos, dificultades, acciones para lograr una 
recuperación sostenible frente a la afectación del COVID -19, la aplicación del enfoque 
de género y las acciones planificadas para mejorar la implementación de la Agenda. 
 
Finalmente, se incluye información correspondiente al levantamiento de iniciativas, 
recogidas de los diferentes actores a nivel nacional. Se logra identificar un total de 141 
iniciativas, las mismas que se encuentran detallas en el Anexo 1 del presente informe. 
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SECCIÓN I: Sostenibilidad en el contexto de la pandemia por 
COVID-19 
 
 
La pandemia ha obligado a redefinir planes y reencausar los recursos disponibles, para 
poner en el centro del accionar no solo la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, 
sino también, generar respuestas inmediatas a la crisis sanitaria, económica y social.  
 
La pandemia ha provocado una conmoción en las sociedades y economías, lo que 
obliga a ser más creativos, aumentar el intercambio de experiencias, fortalecer el 
aprendizaje entre pares y aprovechar el multilateralismo, en un tiempo en que la 
cooperación y la colaboración entre los diferentes actores es muy importante (Unidas-
CEPAL, 2022). 
 
Ecuador no ha estado ajeno a esta realidad, en el país se tomaron varias decisiones y 
se generaron acciones encaminadas a contener, mitigar y hasta aguantar los efectos 
que la pandemia iba dejando a su paso.  
 
A continuación, se presenta un detalle de las iniciativas y acciones implementadas en 
cada uno de los ODS priorizados. 
 
ODS 4 Educación de Calidad 
 
A continuación, se presentan Iniciativas y acciones implementadas en el sector de la 
Educación: 
 
• Agenda Educativa Digital (EL MUNDO VIRTUAL DE EUGENIA), busca formar a los 
miembros de la comunidad educativa respecto al uso seguro de internet y de 
dispositivos tecnológicos (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Proyecto ‘ESCUELAS QUE ME INSPIRAN’ enfocado en la capacitación y formación 
en innovación tecnopedagógicos para la comunidad educativa en el 2021. El objetivo es 
la formación y capacitación de la comunidad educativa en torno al fortalecimiento de las 
habilidades tecnopedagógicas, los procesos de innovación y la vinculación con la 
ciencia. El proyecto benefició a 30.041 personas de la comunidad educativa a través del 
desarrollo de talleres, webinars y campamento (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Elaboración y publicación virtual de instrumentos curriculares, lineamientos, guías de 
trabajo para padres, estudiantes y docentes, cartillas educativas digitales con temas 
didáctico-pedagógicos como herramientas para la gestión educativa y mejoramiento 
pedagógico (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Implementación de servicios educativos extraordinarios para personas de 15 años en 
adelante en situación de analfabetismo o escolaridad inconclusa en tres modalidades: 
presencial, semipresencial y a distancia; con una cobertura actual de alrededor de 200 
mil estudiantes a nivel nacional con el objetivo de trabajar por un acceso igualitario a la 
educación (Ministerio de Educación, 2022). 
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• Creación del Módulo de “Aprestamiento”, para registrar a los estudiantes que se 
presentan en las Instituciones Educativas después de concluido el período regular de 
matriculación, garantizando el acceso, permanencia y culminación del proceso 
educativo en el Sistema Nacional de Educación a la población que se encuentra en 
situación de vulnerabilidad (Ministerio de Educación, 2022). 
 
Los desafíos identificados en el contexto de la Pandemia en el ámbito de la educación 
son: 
 
• Monitoreo en el ámbito educativo durante la emergencia sanitaria generada por el 
coronavirus COVID-19 (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Levantamiento de un diagnóstico de las modalidades de atención y educación en la 
primera infancia durante la emergencia sanitaria por la COVID-19 a través de los 
servicios de educación inicial de niñas y niños de 3 y 4 años (Ministerio de Educación, 
2022). 
 
• Desarrollo del servicio educativo Nivelación y Aceleración Pedagógica (NAP) 
constituido para reducir con el rezago educativo y la deserción escolar en el Ecuador, 
sobre todo con la población más vulnerable comprendida entre los 8 – 18 años, siendo 
una población expuesta al trabajo infantil, mendicidad, explotación sexual y 
reclutamiento forzado en actividades ilícitas, tal como menciona el informe de UNICEF 
de 2021 (Ministerio de Educación, 2022). 
 
Buenas prácticas en el campo educativo 
 
• Mantener los proyectos existentes y escalar a nivel nacional la implementación en 
instituciones educativas de sostenimiento fiscal para que las niñas mejoren sus 
capacidades tecno- pedagógicas y pueden continuar sus carreras superiores en relación 
con Ciencia y TIC’s (Ministerio de Educación, 2022). 
 
ODS 5 Igualdad de Género 
 
A continuación, se presentan iniciativas y acciones implementadas en relación a la 
igualdad de género: 
 
• Capacitaciones en la tercera edición de los “Protocolos y Rutas de Actuación Frente a 
Situaciones de Violencia cometidas o Detectadas en el Sistema Nacional de Educación” 
a profesionales DECE (Departamento de Consejería Estudiantil) institucional, 
autoridades educativas y docentes se adaptaron a la virtualidad, alcanzando a 10.158 
profesionales en capacitación directa y 50.314 en réplicas durante 2020. Se incluye, 
además de las rutas y protocolos a seguir en casos de violencia detectados, un 
mecanismo de detección y un fuerte enfoque preventivo y de género (Ministerio de 
Educación, 2022). 
 
• “Fortalecer el abordaje integral de las distintas manifestaciones de violencia detectadas 
o cometidas en el Sistema Nacional de Educación”, así como prevenir Integralmente la 
violencia en el sector educativo y atender y proteger integralmente a niños, niñas y 
adolescentes víctimas de violencia en el Sistema. Este proyecto contempló la 
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prevención y atención de casos de violencia basada en género, particularmente de 
violencia sexual (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Flexibilización de las modalidades de enseñanza - aprendizaje, para atender a las 
estudiantes adolescentes embarazadas y/o madres que tienen dificultad para acceder 
diariamente a una institución educativa (Ministerio de Educación, 2022). 
 
• Avanzar hacia servicios públicos de mejor calidad: Esta crisis no hace sino reforzar la 
idea de que es fundamental fortalecer los servicios públicos, con especial énfasis en los 
sistemas de protección y atención a mujeres víctimas y sobrevivientes de violencia, así 
como repensar protocolos de atención virtual, que contemple proceso en situación de 
emergencia, a desafíos cambiantes y a las aspiraciones crecientes de la sociedad 
(Secretaría de Derechos Humanos, 2022). 
 
Los desafíos identificados en el contexto de la igualdad de género son: 
 
• Favorecer la transformación de roles y estereotipos de género y el cambio de patrones 
socioculturales aprovechando las oportunidades de la digitalización: La Secretaría de 
Derechos Humanos (SDH) como ente rector de las políticas públicas de derechos 
humanos debe generar lineamientos para las instituciones del Sistema Nacional de 
Derechos Humanos y los Sistemas locales de protección de derechos y lanzar procesos 
de sistematización de los procesos que se realizan por las instituciones del Sistema 
sobre el eje de prevención para alinearlo al Plan Nacional para Prevenir y erradicar la 
violencia contra las mujeres (Secretaría de Derechos Humanos, 2022). 
 
Buenas prácticas en relación a los derechos de las mujeres son las siguientes: 
 
• Fortalecer los sistemas de protección social, promoviendo la formalización: la crisis 
que generó el COVID ha profundizado la vulnerabilidad de una parte importante de la 
población y en mayor medida el de las mujeres. La protección social debería 
restructurarse para cumplir con el articulado de la Constitución sobre todo el referente a 
la protección integral y su función a través de sistemas especializados (Secretaría de 
Derechos Humanos, 2022). 
 
• Reforzar sistemas estadísticos para una mayor efectividad de las políticas públicas 
basadas en evidencia. En este sentido, alinear los métodos de medición a las mejores 
prácticas internacionales e incorporar el uso de datos en todas las fases del ciclo de 
políticas públicas, aprovechando también las nuevas oportunidades que ofrecen las 
nuevas tecnologías para el análisis de realidades complejas (Secretaría de Derechos 
Humanos, 2022). 
 
ODS 14 Vida Submarina 
 
A continuación, se presentan iniciativas y acciones implementadas en la protección del 
sector acuícola y pesquero:  
 
• Durante la pandemia del COVID 19, el sector pesquero ecuatoriano no dejó de 
producir, manteniendo las exportaciones y fuentes de empleo, garantizando acceso al 
alimento seguro. Se ha implementado el proyecto de inversión: Mejora de la 
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Competitividad del Sector Acuícola y Pesquero el cual destinará más de USD 30 
millones para el fomento, regulación, control y seguimiento de las actividades del sector 
acuícola y pesquero, desde su fase de extracción hasta su comercialización final. Es 
importante destacar que el proyecto se enfoca en el incremento de las exportaciones de 
productos del sector acuícola y pesquero (camarón, pescado, atún, enlatados de 
pescado, harina de pescado, y otros elaborados del mar). Además, desarrolla un 
componente de reactivación económica y productiva a nivel nacional, mediante la 
dotación de alevines y capacitaciones a los piscicultores de la economía popular y 
solidaria (Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, 2022). 
 
• Se ha incrementado una nueva área marina protegida de 60 mil kilómetros cuadrados 
(km²), adyacentes a los 138 mil km² ya existentes. En general, las evidencias científicas 
apuntan a que las reservas marinas promueven un aumento en la biomasa y la 
biodiversidad de especies, en especial de peces comparado con áreas no protegidas 
(Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, 2022). 
 
Los desafíos identificados en el contexto de la vida submarina detallamos los siguientes: 
 
• Con la actualización de la Norma Ecuador también generó procedimientos claros para 
que las infracciones y sanciones encaminadas a prevenir, desalentar y eliminar la pesca 
ilegal, no declarada y no reglamentada, se transformen en verdaderos mecanismos 
disuasivos. Es importante resaltar que la nueva normativa genera las condiciones para 
cumplir con el compromiso internacional establecido en el artículo 19, apartado 2, Del 
UNFSA que establece que: “las sanciones deben ser lo suficientemente severas para 
garantizar el cumplimiento y desalentar las infracciones”. Por lo tanto, junto a un 
adecuado esfuerzo de control, se ha logrado disminuir los incentivos para que los 
pescadores realicen pesca ilegal (Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca, 2022). 
 
Buenas prácticas en relación a la vida submarina son las siguientes: 
 
• Mejoras en la trazabilidad, sostenibilidad y cumplimiento de requisitos de sanidad e 
inocuidad de la cadena productiva y de comercialización del sector acuícola y pesquero 
(Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, 2022). 
 
• Ejecución del programa "Fortalecimiento de las Capacidades del Sector Pesquero 
Artesanal" para mejorar los conocimientos de la cadena de valor de la pesca artesanal 
en todas sus fases (Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, 
2022). 
 
• Promover el uso de nuevas tecnologías, modelos y prácticas de producción limpia 
enfocados en la diversificación de productos con valor agregado. Mejoras en la 
trazabilidad, sostenibilidad y cumplimiento de requisitos de sanidad e inocuidad de la 
cadena productiva y de comercialización del sector acuícola y pesquero (Ministerio de 
Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, 2022). 
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ODS 15 Vida de Ecosistemas Terrestres 
 
A continuación, se presentan iniciativas y acciones implementadas en la gestión 
ambiental:  
 
• Programa de Educación Ambiental “Tierra de Todos”, dirigido a niñas, niños y jóvenes 
de las instituciones educativas del Sistema Nacional de Educación y demás miembros 
de la comunidad educativa, a través de este programa se ha fortalecido la cultura y 
conciencia ambiental, impulsando proyectos, actividades y creando alianzas 
estratégicas con diferentes sectores tanto, público, privado y organizaciones de la 
sociedad civil. Las acciones propuestas se basan en tres ejes de acción: La primera es 
la implementación de metodologías y/o proyectos innovadores de educación ambiental 
para el Desarrollo Sostenible, de acuerdo con la realidad cultural y territorial de cada 
Institución Educativa, la segunda consiste en el Fortalecimiento del currículo y la tercera 
la implementación de Buenas Prácticas Ambientales en las instituciones educativas 
(Ministerio de Educación, 2022). 
 
Buenas prácticas en relación a la gestión ambiental son las siguientes: 
 
• Fortalecer la educación ambiental tanto en equipo técnico como recursos económicos 
para llevar procesos sostenibles y que permitan transversalizar la educación ambiental, 
generando capacidades, concientizando y sensibilizando a la comunidad educativa 
(Ministerio de Educación, 2022). 
 
ODS 17 Alianzas para Lograr los Objetivos 
 
A continuación, se presentan iniciativas y acciones implementadas en relación a 
alianzas y compromisos internacionales:  
 
• Memorando de entendimiento de duración de 2 años con el objeto de dejar sentada la 
colaboración que se pretende exista entre las dos partes bajo la cual se buscará que 
HUAWEI brinde asesoramiento al MINEDUC para la consolidación de la transformación 
digital de la educación, mediante el uso de tecnología de punta y las mejores prácticas 
de la industria (Ministerio de Educación, 2022). 
 
Los desafíos identificados en el contexto de las alianzas y compromisos adquiridos por 
el Ecuador detallamos los siguientes: 
 
• Para cumplir con el ODS 14, sino que se cumplen compromisos internacionales frente 
a: i) Comisión Interamericana del Atún Tropical (CIAT); ii) Organización Regional de 
Ordenación Pesquera del Pacífico Sur (SPRFMO); iii) Convención de las Naciones 
Unidas sobre el Derecho del Mar (CNUDM); iv) Acuerdo de los puertos (MERP). 
 
Buenas prácticas en relación a la las alianzas y compromisos adquiridos por el país son: 
 
• Continuar con el trabajo coordinado con organismos internacionales, instituciones 
pertenecientes a la academia y sociedad civil permitieron generar espacios de reflexión 
y participación para el empoderamiento de niñas y adolescentes en relación con el uso 
de tecnología (Ministerio de Educación, 2022). 
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• Implementar políticas de integración y cooperación regional para el control y reducción 
de prácticas de pesca ilegal, no declarada, no reglamentada, que mejoren la percepción 
del consumidor local e internacional (Ministerio de Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca, 2022). 
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SECCIÓN II: Avance en la implementación de la Agenda 2030  
 
 
En cumplimiento de la normativa vigente, a continuación, se muestra el avance en la 
implementación de la Agenda 2030 en función de los procesos de seguimiento y 
evaluación de las metas del PND 2021 – 2025, corte 2021.   
 
Evaluación del Plan Nacional de Desarrollo 2021-2025, año 2021  
 
En esta sección, se incluye un análisis del avance en la implementación de la Agenda 
2030 en función de la evaluación de las metas del PND 2021 – 2025, año 2021, 
presentados por cada uno de los ODS, la cual, entre otras acciones, se centró en 
considerar elementos relevantes que fueron implementados por las 31 entidades 
responsables de garantizar el cumplimiento de las metas nacionales, como: i) proyectos 
de inversión y programas de gasto corriente; ii) acciones y limitaciones; y, iii) 
mecanismos de coordinación y articulación.  
 
Por lo tanto, fue necesario alinear ambos instrumentos de planificación. Para ello, se 
utilizó la matriz de alineación del PND 2021-2025 con la Agenda 20304, documento que 
vincula estos dos instrumentos de planificación a través de sus metas. Se identificó que, 
123 de 130 metas del PND están alineadas a los ODS, es decir, un 95% de las metas 
nacionales. Así también, con fecha corte septiembre de 2022, se constató la 
disponibilidad de 985 de 130 metas nacionales del PND. 
 
Con base en la alineación de las metas del PND y ODS, se identificó que de las 98 
metas evaluadas del PND, 95 metas se alinearon a los ODS. Se excluyeron las metas: 
1.1.5 Incrementar para el 2025 la tasa acumulada de acceso al menos a la clase media 
en 30,39%, 2.2.7 Incrementar el volumen de producción de hidrocarburos de 516.083 
BEP a 1 millón de BEP al 2025 y 16.1.2 Incrementar el porcentaje de avance en la 
inserción estratégica del país en la Antártida del 47% al 55%, por no alinearse a los 
ODS.  
 
Con base a lo anteriormente expuesto, se presentan los resultados obtenidos para los 
17 ODS y por cada uno de los elementos relevantes, anteriormente descritos, para las 
95 metas evaluadas.  
 
Considerando que la inversión pública es uno de los pilares que permiten alcanzar los 
objetivos nacionales y por tanto de los ODS, se presentan los resultados relacionados 
a los proyectos de inversión alineados a los ODS, para los cuales las instituciones 
responsables del cumplimiento de las metas identifican 92. En la Tabla 1 se visualiza el 

 
4 Lineamientos Metodológicos para la vinculación entre los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 y el 
Plan Nacional de Desarrollo del Ecuador (SNP, 2022) 
5 La evaluación del PND se realiza en función de la disponibilidad de información estadística de los indicadores del PND. 
La disponibilidad de la información de los indicadores del PND está establecida en el Calendario de Gestión de 
Indicadores del Plan Nacional de Desarrollo 2021 – 2025” (SNP, 2021) y la actualización efectiva de cada uno de los 
indicadores depende de la información que las instituciones responsables remiten a la SNP. Con el fin de presentar los 
resultados más actualizados posibles, se consideraron los datos disponibles hasta el 20 de septiembre de 2022 remitidos 
mediante memorando Nro. SNP-SGP-SS-2022-0231-M por la Subsecretaría de Seguimiento. 
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número de proyectos de inversión por los 17 ODS con el presupuesto codificado y el 
porcentaje de ejecución para el 2021.   
 

Tabla 1. Proyectos de inversión alineados a los ODS 

Objetivo de Desarrollo Sostenible  
  Proyectos de 

Inversión  
  Presupuesto Codificado 

(millones de dólares) 
  % de 

Ejecución        
              

 1 Fin de la pobreza   11  945,63  99,41% 
       
 2 Hambre cero  8  32,42  86,08% 
         

 3 Salud y bienestar  6  2,86  50,35% 
         

 4 Educación de calidad  10  427,92  92,27% 
        

 5 Igualdad de género  2  0,72  99,80% 
       
 6 Agua limpia y saneamiento  6  22,95  63,64% 
         
 7 Energía asequible y no contaminante  3   36,45  99,86% 
       
 8 Trabajo decente y crecimiento económico  5  1,77  97,27% 
       
 9 Industria, innovación e infraestructura  3  59,78  91,02% 
       
 10 Reducción de las desigualdades  3  61,28  96,17% 
         
 11 Ciudades y comunidades sostenibles  3  59,72  74,94% 
        

 12 Producción y consumo responsables  1  0,42  99,62% 
        

 13 Acción por el clima    -    -    -  
       
 14 Vida submarina  1  10,64  78,18% 
       
 15 Vida de ecosistemas terrestres  4  4,46  93,12% 
       
 16 Paz, justicia e instituciones sólidas  18  168,65  93,03% 
       
 17 Alianzas para lograr los objetivos  8  437,07  96,11% 

        

Total    92   2272,74     
 

Elaboración: Secretaria Nacional de Planificación, 2022 
 
La Tabla 1 muestra que los objetivos que detallan mayor número de proyectos de 
inversión son el 16, 1 y 4 que se relacionan con Paz, justicia e instituciones sólidas; 
Erradicación de la pobreza; y, Educación de calidad, los cuales cuentan con 18, 11 y 10 
proyectos inversión, representando un presupuesto codificado de 168,65, 945,63 y 
61,28 millones de dólares, respectivamente.   
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Se destaca del objetivo 1 que, de los 11 proyectos de inversión, el de mayor asignación 
presupuestaria es el proyecto: “Fortalecimiento del programa de transferencias 
monetarias no contributivas, administradas por el Ministerio de Inclusión Económica y 
Social”, cuyo objetivo consiste en la entrega de transferencias monetarias directas 
(bonos y pensiones) a las familias que, según información del Registro Social se 
encuentran bajo la línea de pobreza; con un presupuesto de 712,17 millones de dólares 
que equivale al 75,31% del total de presupuesto asignado a este objetivo. 
 
Por el contrario, el objetivo 12 referente a Producción y Consumo Responsable cuenta 
con una menor asignación presupuestaria, siendo esta de 0,42 millones de dólares. 
 
En función del porcentaje de ejecución, se puede evidenciar que los ODS 1, 4, 5, 7, 8, 
9, 10, 12, 15, 16 y 17 presentan una ejecución superior a 90%, mientras que los demás 
están por debajo de este valor. Cabe resaltar, que el objetivo 1 presenta el 99,41% de 
su ejecución presupuestaria, a pesar de ser el que registra mayor asignación 
presupuestaria. 
 
Adicional a los proyectos de inversión, las entidades cuentas con asignaciones a 
programas de gastos corrientes, que permiten a que éstas puedan ejecutar acciones 
que permitan la continuidad de su gestión enmarcada a garantizar el cumplimiento de 
metas del PND. Con relación al gasto corriente, se han identificado 50 programas 
alineados a los objetivos del PND y ODS. En la Tabla 2, se puede identificar la cantidad 
de programas alineados a los objetivos de desarrollo sostenible, junto con su 
presupuesto codificado y porcentaje de ejecución. 
 

Tabla 2 Programas de Gasto Corriente alineados a los ODS 

Objetivo de Desarrollo Sostenible  
  Programas 

Gasto 
Corriente 

  Presupuesto Codificado 
(millones de dólares) 

  % de 
Ejecución        

              
 1 Fin de la pobreza   8  700,63  96,49% 

       
 2 Hambre cero   -    -    -  

         

 3 Salud y bienestar  1  43,48  99,19% 
         

 4 Educación de calidad   -    -    -  
        

 5 Igualdad de género   -    -    -  
       

 6 Agua limpia y saneamiento  1  0,008  96,37% 
         

 7 Energía asequible y no contaminante   -    -    -  
       

 8 Trabajo decente y crecimiento económico  6  15,93  98,89% 
       

 9 Industria, innovación e infraestructura  6  797,95  99,60% 
       

 10 Reducción de las desigualdades  8  2475,17  81,08% 
         

 11 Ciudades y comunidades sostenibles   -    -    -  
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Objetivo de Desarrollo Sostenible  
  Programas 

Gasto 
Corriente 

  Presupuesto Codificado 
(millones de dólares) 

  % de 
Ejecución        

        

 12 Producción y consumo responsables   -    -    -  
        

 13 Acción por el clima   1  5,81  99,40% 
       

 14 Vida submarina   -    -    -  
       

 15 Vida de ecosistemas terrestres  1  5,81  99,40% 
       

 16 Paz, justicia e instituciones sólidas  17  1780,41  99,78% 
       

 17 Alianzas para lograr los objetivos  1  54,77  99,76% 
        

Total    50   5879,97     
 

Elaboración: Secretaria Nacional de Planificación, 2022 
 
En la Tabla 2, se puede observar que los objetivos que cuentan con un mayor número 
de programas de gasto corriente son: el 16 que aborda los temas de Paz, justicia e 
instituciones sólidas con 17 programas, el 1 relacionado con la Erradicación de la 
pobreza; y, el 10 referente a la Reducción de las desigualdades con 8 programas en 
cada objetivo. 
  
Los objetivos que cuentan con un mayor presupuesto son: el 10 relacionado con la 
Reducción de las Desigualdades con un presupuesto de 2475,17 millones de dólares 
con una ejecución del 81,08%, seguido por el objetivo 16 que contó con una asignación 
presupuestaria de 1780,41 millones de dólares y una ejecución de 99,78%. Por el 
contrario, el objetivo 6 referente a Agua Limpia y Saneamiento registró un menor 
presupuesto asignado con un valor de 0,008 millones de dólares y con una ejecución de 
96,37%.  
 
El objetivo 16 relacionado a la Paz, justicia e instituciones sólidas, de los 17 programas 
reportados por las instituciones el que más asignación presupuestaria registró fue el de 
“Seguridad Integral”, con un presupuesto de 1272,82 millones de dólares que equivale 
al 71,49% del total de presupuesto asignado a este objetivo. 
 
Complementario a la asignación de recursos que cumple un rol fundamental en el logro 
de las metas del PND, fue necesario analizar más detalladamente elementos como las 
acciones y limitaciones que las entidades han ejecutado e identificado como relevantes 
para este fin; así también, se analizó los mecanismos de articulación y coordinación 
realizados por las instituciones de manera interna o interinstitucional.  
 
A continuación, se identifica el número de acciones relevantes, según su tipo, las cuales 
constituyen aquellos actos o hechos de importancia que se han ejecutado para el 
cumplimiento de las metas del PND, alineados a los ODS. De acuerdo con su tipo se 
clasifican en: gestión, normativa, talento humano y otros. Adicionalmente, las 
instituciones determinaron el nivel de importancia de cada una de ellas.  
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Tabla 3 Acciones relevantes alineados a los ODS 
Objetivo de Desarrollo 

Sostenible  
  Gestión    Normativa   Talento 

Humano 
  Otros/as   Total   % 

            
                          

16 Paz, justicia e 
instituciones sólidas   63  11  7  5  86  17,50% 

    (54% muy 
importante) 

 (55% muy 
importante) 

 (60% muy 
importante) 

 (57% muy 
importante) 

      

1 Fin de la pobreza   47  9  3     59  12,02% 

    (53% muy 
importante) 

 (78% 
indispensable) 

 (100% muy 
importante) 

       

17 Alianzas para 
lograr los objetivos   40  11  4  2  57  11,61% 

    (48% 
indispensable)   (64% 

indispensable)   (50% muy 
importante)   (50% 

indispensable)        

8 Trabajo decente y 
crecimiento 
económico 

  29  8  3  4  44  8,96% 

    (48% importante)   (75% 
importante) 

 (100% 
indispensable) 

 (100% muy 
importante) 

      

3 Salud y bienestar   40  1  1    42  8,55% 

    (58% muy 
importante)   (100% muy 

importante)   (100% muy 
importante)             

4 Educación de 
calidad   14  17  6  2  39  7,94% 

    (36% 
indispensable)   (47% 

indispensable)   (67% 
importante)   (100% muy 

importante)         

9 Industria, 
innovación e 
infraestructura 

  26  12        38  7,74% 

    (50% importante)   (75% 
importante)                

10 Reducción de las 
desigualdades   25  6  6     37  7,54% 

    (56% 
indispensable) 

 (83% 
indispensable) 

 (83% 
importante) 

         

6 Agua limpia y 
saneamiento   21           21  4,28% 

    (48% muy 
importante) 

               

2 Hambre cero   13  1      14  2,85% 

    (54% muy 
importante)   (100% 

indispensable)                 

7 Energía asequible y 
no contaminante   13           13  2,65% 

    (85% importante)                     

11 Ciudades y 
comunidades 
sostenibles 

  8  2       10  2,04% 

    (75% 
indispensable) 

 (100% 
indispensable) 

               

12 Producción y 
consumo 
responsables 

  4  5        9   1,83% 
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Objetivo de Desarrollo 
Sostenible  

  
Gestión  

  
Normativa 

  Talento 
Humano 

  
Otros/as 

  
Total 

  
% 

            

    (75% importante)   (60% muy 
importante)                 

15 Vida de 
ecosistemas terrestres   8           8  1,63% 

    (75% 
indispensable) 

                

13 Acción por el clima    4  2     1  7  1,43% 

    (75% 
indispensable)   (50% muy 

importante)      (100% 
indispensable) 

       

5 Igualdad de género   5          5  1,02% 

    (80% muy 
importante)                     

14 Vida submarina   2           2  0,41% 

    (100% 
importante) 

          

Total    362   85   30   14   491   100% 

   73,73%  17,31%  6,11%  2,85%  100%   
Nota: (). Denota la acción o actividad con mayor representatividad, según su nivel de importancia. 

Elaboración: Secretaria Nacional de Planificación, 2022 
 
Se puede visualizar que, de un total de 491 acciones reportadas por las instituciones, el 
73,73% (362 acciones) corresponden a “gestión”, 17,31% (85 acciones) relacionadas a 
“normativa” y el 6,11% (30 acciones) son de “talento humano”, acciones que permiten 
avanzar en el cumplimiento de las metas nacionales agrupadas por ODS. En un número 
menor se encuentra las de tipo “otro/a” con el 2,85% (14 acciones).  
 
Se puede mencionar que el objetivo 16 (Paz, justicia e instituciones sólidas) cuenta con 
un mayor número de acciones, con un total de 86. De ellas, 63 acciones se centran en 
gestión y qué según el nivel de importancia, el 54% de las acciones se consideran muy 
importante. Por el contrario, el objetivo 14 (Vida submarina), cuenta con tan sólo dos 
acciones de gestión, ambas consideradas importantes.  
 
Complementando el análisis, fue necesario identificar desde la perspectiva de las 
instituciones, las limitaciones o dificultades que han enfrentado y que han limitado la 
consecución de las metas del PND alineadas a los ODS. Las limitaciones o dificultades 
se clasifican en: factores exógenos, gestión, normativa, presupuesto, talento humano y 
otros, las mismas se encuentran asociadas con los niveles de importancia: restrictivas, 
no muy importante, importante, muy importante; cuyos resultados se muestran en la 
Tabla 4.  
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Tabla 4 Limitaciones o dificultades alineados a los ODS 

Objetivo de Desarrollo 
Sostenible 

 
Factores 
exógenos 

 

Gestión 

 

Normativa 

 

Presupuesto 

 
Talento 
Humano 

 

Otro/a 

 

Total 

 

% 
        

                 

17 Alianzas para lograr 
los objetivos 

 10  15  7  4  2  5  43  14,01% 

  (50% muy 
importante) 

 (47% 
importante) 

 (57% muy 
importante) 

 (50% 
restrictivas) 

 (50% 
restrictivas) 

 (80% muy 
importante) 

    

16 Paz, justicia e 
instituciones sólidas 

 7  2  7  19  5  2  42  13,68% 

  (57% muy 
importante) 

 (50% muy 
importante) 

 (71% muy 
importante) 

 (89% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

    

8 Trabajo decente y 
crecimiento conómico 

 17  2  3  7  2  7  38  12,38% 

  (53% 
restrictivas) 

 (100% 
importante) 

 (67% muy 
importante) 

 (43% 
importante) 

 (50% muy 
importante) 

 (57% 
importante) 

    

9 Industria, innovación 
e infraestructura 

 11  5  8  9  1  2  36  11,73% 

  (64% 
importante) 

 (80% muy 
importante) 

 (75% 
importante) 

 (67% muy 
importante) 

 (100% 
importante) 

 (100% 
importante) 

    

1 Fin de la pobreza  11  1  5  8  8  2  35  11,40% 

  (73% 
restrictivas) 

 (100% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

 (50% 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

    

3 Salud y bienestar  3  3    12  4  1  23  7,49% 

  (100% 
restrictivas) 

 (67% 
restrictivas) 

   (58% 
restrictivas) 

 (75% 
restrictivas) 

 (100% 
restrictivas) 

    

4 Educación de calidad  10  3    7    2  22  7,17% 

  (80% 
restrictivas) 

 (67% 
restrictivas) 

   (57% 
restrictivas) 

   (100% otro)     

6 Agua limpia y 
saneamiento 

 3  2  1  6  5    17  5,54% 

  (67% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

 (83% muy 
importante) 

 (80% muy 
importante) 

      

7 Energía asequible y 
no contaminante 

   13        1  14  4,56% 

    (92% 
importante) 

       
(100% no 

muy 
importante) 

    

2 Hambre cero    3    3  2  1  9  2,93% 

    (67% 
restrictivas) 

   (100% muy 
importante) 

 (50% 
restrictivas) 

 (100% muy 
importante) 

    

12 Producción y 
consumo responsables 

 2  1  2      1  6  1,95% 

  (100% muy 
importante) 

 (100% 
importante) 

 (100% 
importante) 

     (100% muy 
importante) 

    

10 Reducción de las 
desigualdades 

       1  2  2  5  1,63% 

        (100% 
restrictivas) 

 (50% muy 
importante) 

 (50% 
restrictivas) 

    

5 Igualdad de género  1    2  1      4  1,30% 

  (100% 
importante) 

   (100% 
importante) 

 (100% muy 
importante) 

        

11 Ciudades y 
comunidades 

sostenibles 
 2      1  1    4  1,30% 
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Objetivo de Desarrollo 
Sostenible 

 
Factores 
exógenos 

 

Gestión 

 

Normativa 

 

Presupuesto 

 
Talento 
Humano 

 

Otro/a 

 

Total 

 

% 
        

  (100% 
restrictiva) 

     (100% 
restrictivas) 

 (100% 
importante) 

      

13 Acción por el clima  3  1          4  1,30% 

  (100% muy 
importante) 

 (100% 
restrictivas) 

            

15 Vida de ecosistemas 
terrestres 

 1  2          3  0,98% 

  (100% 
importante) 

 (50% 
restrictivas) 

            

14 Vida submarina    2          2  0,65% 

    (100% muy 
importante) 

            

                 

Total  81  55  35  78  32  26  307  100% 

%  26,38%  17,92%  11,40%  25,41%  10,42%  8,47%     

Nota: (). Denota la limitación o dificultad con mayor representatividad, según su nivel de importancia.  
 

Elaboración: Secretaria Nacional de Planificación, 2022 
 
En la Tabla 4, se puede observar que, de un total de 307 limitaciones identificadas, el 
26,38% (81 limitaciones) corresponden a “factores exógenos”, el 25,41% (78 
limitaciones) relacionadas con “presupuesto”, el 17,92% (55 limitaciones) son de tipo 
“gestión”. Mientras que en un 11,40% (35 limitaciones) hacen referencia a la normativa 
y 10,42% (32 limitaciones) hacen referencia al talento humano.   
  
De los objetivos con mayor número de limitaciones, se puede señalar que el objetivo 17 
(Alianzas para lograr los objetivos) registró 43 limitaciones de las cuales 15 son de tipo 
gestión y el 47% de ellas, están consideradas importantes. Así también cuenta con 10 
limitaciones que corresponden a factores exógenos y que el 50% de ellos son muy 
importantes, así mismo el objetivo 16 contó con 42 limitaciones de las cuales 19 
referentes al presupuesto y de ellos el 89% son muy importantes. El detalle con la 
tipología de limitaciones o dificultades se encuentra en el Anexo III. 
 
Es importante mencionar que, la emergencia sanitaria por Covid-19 fue uno de los temas 
que predominó en los factores exógenos, así como, la baja o limitada asignación 
presupuestaria de proyectos de inversión y programas de gasto corriente.  Sin embargo, 
con relación a este último punto existieron montos no ejecutados en los proyectos de 
inversión y programas de gasto corriente (SNP, 2022). 
 
Otro de los criterios que aportan al análisis es el de los mecanismos de coordinación y 
articulación institucional, definidos como aquellas acciones para gestionar lineamientos, 
directrices y actividades que inciden en el cumplimiento de las metas del PND. Para tal 
efecto, los mecanismos analizados son los reportados por las instituciones responsables 
del cumplimiento de metas alineadas a los ODS; los cuales se clasifican por su tipo en: 
acuerdos y convenios, mesas técnicas y reuniones. De igual forma, se identificaron 
estos mecanismos según su ámbito en: interno e interinstitucional. 
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En este contexto de las 95 metas analizadas, luego de un proceso de revisión de la 
información, se identificaron 145 mecanismos de articulación y coordinación. En la Tabla 
5 se puede observar los resultados alcanzados.  
 

Tabla 5 Mecanismos de articulación y coordinación alineados a los ODS 
Objetivo de Desarrollo 

Sostenible  
  Acuerdos/ 

Convenios  
  Mesas Técnicas   Reunión   Total   %           

                      
 17 Alianzas para lograr 
los objetivos 

 3  2  21  26  17,93% 

  (100% 
interinstitucionales) 

 (100% 
interinstitucionales) 

 (76% 
interinstitucionales) 

      

 16 Paz, justicia e 
instituciones sólidas 

 5  3  13  21  14,48% 

  (60% 
interinstitucionales) 

 (67% internos)  (62% internos)       

 8 Trabajo decente y 
crecimiento económico 

 3  2  14  19  13,10% 

  (100% 
interinstitucionales) 

 (100% 
interinstitucionales) 

 (86% 
interinstitucionales) 

      

 1 Fin de la pobreza   3  1  9  13  8,96% 
   (100% 

interinstitucionales) 
 (100% 

interinstitucionales) 
 (89% 

interinstitucional) 
      

 9 Industria, innovación e 
infraestructura 

 2   -   10  12  8,27% 

  (100% 
interinstitucionales) 

    (100% 
interinstitucionales) 

      

 6 Agua limpia y 
saneamiento 

  -   2  8  10  6,90% 

    (100% 
interinstitucionales) 

 (50% 
interinstitucionales) 

      

 12 Producción y 
consumo responsables 

 8   -   1  9  6,21% 
  (75% internos)     (100% internos)       

 13 Acción por el clima   5   -   3  8  5,52% 
  (80% 

interinstitucionales) 
    (100% internos)       

 2 Hambre cero     2  3  5  3,45% 
   -  (50% interno)  (67% 

interinstitucional) 
      

 4 Educación de calidad  1   -   4  5  3,45% 
  (100% 

interinstitucionales) 
    (100% internos)       

 15 Vida de ecosistemas 
terrestres 

 1   -   4  5  3,45% 

  (100% internos)     (75% 
interinstitucionales) 

      

 3 Salud y bienestar  1   -   3  4  2,76% 
  (100% 

interinstitucionales) 
    (100% 

interinstitucionales) 
      

 5 Igualdad de género   -    -   3  3  2,07% 
        (67% normativo)       

 10 Reducción de las 
desigualdades 

  -   3   -   3  2,07% 

     (100% 
interinstitucionales) 

       

 11 Ciudades y 
comunidades sostenibles 

  -    -   2  2  1,38% 
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Objetivo de Desarrollo 
Sostenible  

  Acuerdos/ 
Convenios  

  Mesas Técnicas   Reunión   Total   %           
       (50% internos)     

 7 Energía asequible y no 
contaminante 

  -    -    -    -    -  

 14 Vida submarina   -    -    -    -    -  
                
           

Total    32   15   98   145   100 % 
%  22,07%  10,34%  67,59%     

Nota: (). Denota el mecanismo con mayor representatividad, según su tipo su ámbito. 
Elaboración: Secretaria Nacional de Planificación, 2022 

 
En la Tabla 5 se puede visualizar que el 67,59% (98 mecanismos) hacen referencia a 
“reuniones”, el 22,07% (32 mecanismos) están relacionados a “acuerdos y convenios”. 
Mientras que el 10,34% (15 mecanismos) son referentes a “mesas técnicas”. 
 
A su vez, estos mecanismos por su ámbito se clasifican en internos e 
interinstitucionales. Al respecto, se puede observar que el ODS 17 relacionado a las 
Alianzas para alcanzar los objetivos cuenta con 26 mecanismos de articulación y 
coordinación, de los cuales 21 son reuniones y el 76% de estos son interinstitucionales. 
Seguido por el objetivo 16 referente a Paz, Justicia e Instituciones Sólidas con 21 
mecanismos de los cuales 13 son reuniones y de ellos el 62% son internos. Por otro 
lado, se han identificado que en los objetivos 7 relacionado a la Energía Asequible y no 
contaminante y el 14 que trata sobre vida submarina las instituciones no han registrado 
mecanismos de ningún tipo. El detalle con la tipología de los mecanismos de articulación 
y coordinación se encuentran en el Anexo IV. 
 
Con relación a lo antes expuesto es necesario fortalecer los mecanismos de 
coordinación y articulación a través de la generación de espacios orientados al logro 
de objetivos y resultados, como pueden ser acuerdos, convenios y/o mesas técnicas 
para impulsar la gestión del Estado considerando los principios de la agenda global 
como “no dejar a nadie atrás”, “equidad” y “sostenibilidad”.  
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Seguimiento a la evolución de los indicadores del Plan Nacional 
de Desarrollo 2021-2025, año 2021  
 
 
A continuación, se presenta las acciones y avances por cada Objetivo de Desarrollo 
Sostenible. 
 
 
 
 
 
Es innegable los efectos de la pandemia a nivel mundial y en Ecuador no es diferente.  
 
 
Desde el año 2019, muchos de los avances se revirtieron en términos de reducción de 
pobreza y la pobreza extrema aumentó, lo que dilata sobremanera la consecución del 
objetivo al 2030. Pese a esto, muchas de las medidas que se pusieron en marcha, 
especialmente de protección social, dieron respuestas y soluciones temporales, sin 
embargo, es necesario generar acciones inmediatas en un efecto de contingencia para 
garantizar la protección de los más vulnerables y que permitan minimizar los efectos 
adversos (ONU, 2021). 
 
Ilustración 1. Acciones implementadas ODS 1 – Fin de la Pobreza 
 

 

25.593 núcleos familiares 
recibieron el Bono de Desarrollo 
humano con componente variable 

 

236.208 usuarios cogieron el 
Bono de Protección Familiar 
Covid-19 – Fase 3 

 

40.380 usuarios bono Joaquín 
Gallegos Lara (personas con 
discapacidad) 

 

240.818 usuarios cogieron el 
Bono de Protección Familiar 
Covid-19 – Fase 4 

 

63.823 usuarios capacitados en 
las Escuelas de Inclusión 
Económica (EIE), para fortalecer 
e iniciar emprendimientos 

 

341.632 mis Mejores Años 
(adultos mayores) 

 

8.000 personas atendidas en 
contexto de movilidad humana y 
situación de vulnerabilidad.   

 

300 personas atendidas en 
situación de habitad de calle 
en las ciudades de Quito y 
Guayaquil 

Fuente: Ministerio de Inclusión Económica y Social, Ficha de información reporte de avances 2022 - 
implementación de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 1 
 
La tasa de pobreza extrema por ingresos para el año 2021 es del 10,51%, mientras 
que la meta establecida fue del 14,50%, lo que permite establecer a este indicador en 
la categoría de cumplimiento. 

Objetivo 1: Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo 
el mundo 
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Gráfico 1. tasa de pobreza extrema por ingresos 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo – ENEMDU. 
Responsable: Ministerio de Inclusión Económica y Social 
 
El porcentaje de personas cubiertas por alguno de los regímenes de seguridad 
social pública para el año 2021 es del 39,59%, mientras que la meta establecida fue 
del 38,90%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 2. Porcentaje de personas cubiertas por alguno de los regímenes de seguridad social 
pública 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo – ENEMDU. 
Responsable: Ministerio de Trabajo 
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La pobreza multidimensional rural para el año 2021 es del 70,74%, mientras que la 
meta establecida fue del 68,00%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra sobre la línea base 
establecida para el indicador, con una variación del 1,06% con respecto a la misma. 
 

Gráfico 3. Pobreza multidimensional rural 

 
Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo. Instituto Nacional de Estadística y 
Censos (INEC). 
Responsable: Secretaría de Gestión y Desarrollo de Pueblos y Nacionalidades 
 
El Índice de identificación del riesgo mide el nivel de eficiencia en la gestión de 
identificación del riesgo ejecutada por el Sistema Nacional Descentralizado de Gestión 
de Riesgos para el año 2021 es de 71,35%, mientras que la meta establecida fue de 
77,89%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 4. Índice de identificación del Riesgo 

 
Fuente: Registro de la gestión de riesgos en el Sistema Nacional Descentralizado de Gestión de Riesgos - 
Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias (SNGRE) 
Responsable: Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias 
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El Índice de Manejo de Desastres mide el nivel de eficiencia en la gestión de manejo 
de desastre del riesgo ejecutada por el Sistema Nacional Descentralizado de Gestión 
de Riesgos para el año 2021 es de 66,46%, mientras que la meta establecida fue de 
74,72%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 5. Índice de Manejo de Desastres 

 
Fuente: Registro de la gestión de riesgos en el Sistema Nacional Descentralizado de Gestión de Riesgos - 
Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias (SNGRE). 
Responsable: Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias 
 
 
 
 
 
 
 
 
Pese a todos los esfuerzos, en muchos casos la interrupción de las cadenas de 
suministro de alimentos y la desaceleración económica, en un año donde la pandemia 
golpeó con dureza las economías del mundo, produjo una afectación en los sistemas 
alimentarios y una cruel amenaza al acceso de las personas a los alimentos, lo que hace 
que la meta de poner fin al hambre se aleje cada vez más del año 2030. Por otro lado, 
la problemática de la mal nutrición en niños menores de 5 años debido a la pérdida de 
ingresos en los hogares, la falta de alimentos nutritivos se hace cada vez más profunda, 
por lo que se necesitan medidas urgentes a corto plazo para evitar que la brecha en 
este objetivo se siga profundizando y, por el contrario, se trabaje en lograr un futuro 
alimentario saludable y que sea sostenible para todos (ONU, 2021). 
 
  

52,89%

70,71% 73,25%

66,46%

74,72% 76,18% 77,65% 79,11% 80,58%

2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

Objetivo 2: Poner fin al hambre, lograr la seguridad 
alimentaria y la mejora de la nutrición y promover la 
agricultura sostenible. 
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Ilustración 2. Acciones implementadas – ODS 2 Hambre Cero 
 

 

281 circuitos Alternativos de 
Comercialización 
6.120 productores beneficiados 
98 emprendimientos rurales de 
la Agricultura Familiar 
Campesina. 

 

720 beneficiarios agrícolas 
directos y 2.480 indirectos en las 
provincias de Esmeraldas, 
Cotopaxi, Santa Elena, 
Tungurahua y Los Ríos, en 
capacitación y dotación de 
equipamiento para cosecha, post 
cosecha, acopio y distribución de 
productos. 

Fuente: Ministerio de Agricultura y Ganadería, Ficha de información reporte de avances 2022 - 
implementación de la Agenda 2030 en el ecuador 
 

 

27,28 toneladas de semilla 
certificada para cubrir 316 
hectáreas comerciales, beneficio 
de 416 productores 

 

28.000 accesiones de Recursos 
Fitogenéticos para la Agricultura 
y Alimentación, colectadas, 
conservadas y caracterizadas. 
Con la finalidad de garantizar la 
diversidad genética, base del 
mejoramiento de los cultivos. 

Fuente: Instituto Nacional de Investigaciones Agropecuarias, Ficha de información reporte de avances 2022 
- implementación de la Agenda 2030 en el ecuador 
 

 

Reapertura de los Centros de 
Desarrollo Infantil (CDI):    
Primera fase: 152 CDI de 
atención directa y convenios con 
una cobertura de 4.884 niñas y 
niños con atención presencial. 
Segunda fase: 397 CDI con 
cobertura de 7.886 niñas y 
niños con atención presencial 
Tercera fase: 578 CDI con 
cobertura de 10.450 niñas y 
niños con atención presencial. 

 

Creciendo con Nuestros Hijos, 
atendió a 200.359 niñas, niños 
de 0 a 3 y mujeres gestantes en 
los hogares y espacios familiares 
y comunitarios; entre las 
consejerías se encuentran las 
relacionadas a la salud, 
nutrición, entornos protectores y 
las del paquete priorizado por el 
Decreto Ejecutivo 1211 

Fuente: Ministerio de Inclusión Económica y Social, Ficha de información reporte de avances 2022 - 
implementación de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 2 
 
El porcentaje de productores asociados para el año 2021 es del 7,44%, mientras que 
la meta establecida fue del 8,00%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de incumplimiento. 
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Gráfico 6. Tasa porcentaje de productores asociados 

 
Fuente: Ministerio de Agricultura y Ganadería (MAG) - Subsecretaría de Agricultura Familiar Campesina - 
Registro administrativo AFC. 
Responsable: Ministerio de Agricultura y Ganadería 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La pandemia ha tenido un efecto adverso en el tema salud. En muchos de los casos 
detuvo o revirtió los avances que se veían evidentes como la salud materno – infantil, la 
cobertura de inmunización y la reducción de enfermedades transmisibles, con un trabajo 
importante aún por realizar hasta la línea de horizonte 2030, sin embargo, el golpe más 
fuerte de la COVID-19 se ve evidenciado en este ODS. Evidenció que el virus afectó de 
forma desproporcionada a los grupos desfavorecidos y demostró también la importancia 
de la cobertura sanitaria universal y de la coordinación multisectorial como preparación 
para emergencias sanitarias, así como un correcto seguimiento y automatización de 
procesos que permitan tener y recopilar datos demográficos y epidemiológicos de la 
población (ONU, 2021).  
 

Ilustración 3: Acciones implementadas – ODS 3 Salud y Bienestar 
 

 

1.349 establecimientos de salud 
del primer nivel de atención 
precalificados como servicios de 
atención integral y amigable para 
adolescentes.  

1061 profesionales de salud 
que brindan atención a 
adolescentes en el primer 
nivel, capacitados en la 
metodología de uso de la caja 
de herramientas para la 
promoción de la salud sexual 
y salud reproductiva. 

4,00% 7,44%

8,00%

12,00%

17,00%

21,00%

25,00%

2020
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2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

Objetivo 3: Garantizar una vida sana y promover el bienestar 
para todos en todas las edades 
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15.55% de Mujeres gestantes y 
0.61% de niños menores de 24 
meses que cumplen el paquete 
priorizado completo (conjunto de 
bienes y servicios destinados a 
atender a gestantes y niños menores 
de 24 meses de edad). 

 

146 salas adecuadas para la 
atención del parto en libre 
posición con pertinencia 
intercultural. 46.908 partos 
atendidos con 
acompañamiento. 56.808 
partos atendidos en libre 
posición 

 

61.97% tercera dosis neumococo; 
60.29% segunda dosis rotavirus; y, 
57.63% segunda dosis SRP 

 

500 profesionales 
aproximadamente 
capacitados en identificación 
de factores de riesgo de 
Enfermedades no 
transmisibles para técnicos 
de Desarrollo Infantil –MIES, 
IESS. 

Fuente: Ministerio de Salud Pública, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación de la 
Agenda 2030 en el ecuador 

 

Lineamientos y protocolos de 
atención a la población adulta mayor 
en los Centros Gerontológicos de 
atención directa y en convenio en 4 
modalidades de atención del MIES 
(Centros Gerontológicos 
Residenciales, Centros 
Gerontológicos de Atención Diurna, 
Espacios de Socialización y de 
Encuentro, Atención Domiciliaria). 

 

Tabla de pensión alimenticia 
para personas adultas 
mayores (Acuerdo Ministerial 
publicado en el R:O de 21 de 
diciembre de 2021). 

Fuente: Ministerio de Inclusión Económica y Social, Ficha de información reporte de avances 2022 - 
implementación de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 3  
 
La prevalencia de actividad física insuficiente en la población de niñas, niños y 
jóvenes para el año 2021 es del 76,04%, mientras que la meta establecida fue del 
87,21%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
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Gráfico 7. Prevalencia de actividad física insuficiente en la población de niñas, niños y jóvenes 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Línea base: Encuesta Nacional de Salud y 
Nutrición (ENSANUT, 2018). 2021-2025: Operación Estadística que se defina para el efecto. 
Responsable: Ministerio del Deporte. 
 
La prevalencia de actividad física insuficiente en la población adulta para el año 
2021 es del 17,79%, mientras que la meta establecida fue del 17,00%, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 8. prevalencia de actividad física insuficiente en la población adulta 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Línea base: Método progresivo de la OMS para 
la vigilancia de los factores de riesgo de las enfermedades no transmisibles (STEPS, 2018). 2021-2025: 
Operación Estadística que se defina para el efecto. 
Responsable: Ministerio del Deporte. 
 
El indicador Mediana (en minutos) de comportamiento sedentario durante un día 
normal en niños y jóvenes (5-17 años) para el año 2021 es de 180, mientras que la 
meta establecida fue de 119, lo que permite establecer a este indicador en la categoría 
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de incumplimiento. 
 

Gráfico 9. Mediana (en minutos) de comportamiento sedentario durante un día normal en niños y 
jóvenes (5-17 años) 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Línea base: Encuesta Nacional de Salud y 
Nutrición (ENSANUT, 2018). 2021-2025: Operación Estadística que se defina para el efecto. 
Responsable: Ministerio del Deporte. 
 
El indicador Mediana (en minutos) de comportamiento sedentario durante un día 
normal en adultos (18-69 años) para el año 2021 es de 180, mientras que la meta 
establecida fue de 149, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
incumplimiento. 
 
Gráfico 10. Mediana (en minutos) de comportamiento sedentario durante un día normal en adultos 

(18-69 años) 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC): Línea base: Método progresivo de la OMS para 
la vigilancia de los factores de riesgo de las enfermedades no transmisibles (STEPS, 2018). 2021-2025: 
Operación Estadística que se defina para el efecto. 
Responsable: Ministerio del Deporte. 
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La Tasa de mortalidad por accidentes de tránsito (por cada 100.000 habitantes) in 
situ para el año 2021 es de 12, mientras que la meta establecida fue de 12,38, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 11. Tasa de mortalidad por accidentes de tránsito (por cada 100.000 habitantes) in situ 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos - INEC. Anuario de Transporte, a partir del Sistema 
Nacional de Estadísticas de Tránsito de la Agencia Nacional de Tránsito. Estimaciones Poblacionales en 
base al Censo de Población y Vivienda 2010. 
Responsable: Ministerio de Transporte y Obras Públicas. Agencia Nacional de Tránsito. Comisión de 
Tránsito del Ecuador 
 
La Tasa de accidentes en la operación de transporte aéreo comercial para el año 
2021 es de 0,65, mientras que la meta establecida fue de 1,91, lo que permite establecer 
a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 12. Tasa de accidentes en la operación de transporte aéreo comercial 

 
Fuente: Boletín Estadístico de Tráfico Aéreo. Registro manual administrativo de accidentes de la Junta 
Investigadora de Accidentes – JIA. 
Responsable: Dirección General de Aviación Civil 
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Las pérdidas causadas por la COVID-19 en materia de educación y bienestar de los 
niños, son prácticamente incalculables. El cierre total o parcial de las escuelas, la poca 
o nula accesibilidad a internet, la falta de herramientas tecnológicas, el no tener acceso 
a una computadora, tablet o Smartphone, afectó la enseñanza de los niños y una vez 
más, los niños más pobres y vulnerables llevan la peor parte de la crisis, agravando de 
esta manera las desigualdades ya preexistentes. 
 
Muchos de ellos no regresarán a la escuela, algunos se verán obligados a convertirse 
en trabajadores tempranos, mientras los gobiernos redujeron, en muchos de los casos, 
el presupuesto de educación, al dar prioridad al presupuesto salud al inicio y durante el 
tiempo de pandemia (ONU, 2021). 
 

Ilustración 4. Acciones Implementadas – ODS 4 Educación de Calidad 
 

 

Ayuda Oficial al Desarrollo por 
medio de la Cooperación 
internacional en becas, un 
monto de USD 27.190.471,676  

El Modelo que se diseñó será 
implementado en 6.733 Instituciones 
Educativas catalogadas como 
unidocentes, bidocentes y 
pluridocentes.  Estas representan el 
54% de instituciones fiscales de 
educación ordinaria del país, cuentan 
con 10.606 docentes y 182.071 
estudiantes beneficiarios. 

 

12.455 instituciones educativas 
con Plan Institucional de 
Continuidad Educativa (PICE) 
autorizado, con la asistencia 
semipresencial de más de 1.4 
millones de estudiantes. 

 

150.246 estudiantes de Educación 
General Básica (EGB) beneficiados 
con el “Plan Aprender a Tiempo”, cuyo 
objetivo es disminuir el rezago y 
brechas educativas existentes en los 
estudiantes del sistema educativo, 
buscando el apoyo técnico 
pedagógico orientado a la nivelación y 
recuperación de aprendizajes de los 
niños, niñas y adolescentes. 

 

Implementación de la estrategia 
"Apadrina una escuela" que 
tiene como objetivo articular las 
acciones de la sociedad civil, 
sector público, empresa 
privada, cooperación 
internacional y comunidad en 
general para mejorar las 
condiciones de la educación en 
el país en un trabajo conjunto y 
coordinado. 

  

Fuente: Ministerio de Educación, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación de la 
Agenda 2030 en el ecuador 

 
6 Ficha metodológica Secretaría de Educación Superior, Ciencia y Tecnología, 2022 

Objetivo 4: Garantizar una educación inclusiva, equitativa y 
de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante 
toda la vida para todos 
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Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 4 
 
La tasa bruta de matrícula de bachillerato para el año 2021 es del 88,67%, mientras 
que la meta establecida fue del 87,72%, lo que permite establecer a este indicador en 
la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 13. Tasa bruta de matrícula de bachillerato 

 
Fuente: Numerador: Archivo Maestro de Instituciones Educativas (AMIE). Periodos escolares Inicio. 
Denominador: Proyecciones poblacionales por edad simple 2010-2025 (INEC). 
Responsable: Ministerio de Educación 
 
La tasa bruta de matrícula de Educación General Básica para el año 2021 es del 
91,75%, mientras que la meta establecida fue del 93,91%, lo que permite establecer a 
este indicador en la categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra 
por debajo de la línea base establecida para el indicador, con una variación del 1,34% 
con respecto a la misma. 
 

Gráfico 14. Tasa bruta de matrícula de Educación General Básica 

 
Fuente: Numerador: Archivo Maestro de Instituciones Educativas (AMIE). Periodos escolares Inicio. 
Denominador: Proyecciones poblacionales por edad simple 2010-2025 (INEC) 
Responsable: Ministerio de Educación 
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El número de personas tituladas para el año 2021 es de 35,21 mil personas, mientras 
que la meta establecida fue de 25,56 mil personas, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 15. Número de personas tituladas 

 
Fuente: Sistema Nacional de Información de Educación Superior del Ecuador (SNIESE) – Senescyt. 
Responsable: Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación 
 
La Tasa bruta de matrícula de Educación General Básica, en el área rural para el 
año 2021 es del 62,51%, mientras que la meta establecida fue del 63,67%, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 16. Tasa bruta de matrícula de Educación General Básica, en el área rural 

 
Fuente: Numerador: Archivo Maestro de Instituciones Educativas (AMIE). Periodos escolares Inicio. 
Denominador: Proyecciones poblacionales por edad simple 2010-2025 (INEC). 
Responsable: Ministerio de Educación 
 
La tasa bruta de matrícula de bachillerato en el área rural para el año 2021 es del 
50,30%, mientras que la meta establecida fue del 49,90%, lo que permite establecer a 
este indicador en la categoría de cumplimiento. 

24,56
20,22

23,21
20,41

23,32 23,27

35,21

25,56 24,67
27,16 26,26

28,76

2015 2016 2017 2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

63,18% 61,65% 61,33% 60,55% 59,29% 63,47% 62,51%

63,67% 63,87% 64,07% 64,27% 64,47%

2015 2016 2017 2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado



 

 

Pá
gi

na
 3

7 

 
Gráfico 17. Tasa bruta de matrícula de bachillerato en el área rural 

 
Fuente: Numerador: Archivo Maestro de Instituciones Educativas (AMIE). Periodos escolares Inicio. 
Denominador: Proyecciones poblacionales por edad simple 2010-2025 (INEC). 
Responsable: Ministerio de Educación 
 
El Modelo de Sistema de Educación Intercultural Bilingüe para el año 2021 es del 
3,67%, mientras que la meta establecida fue del 3,73%, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 18. Modelo de Sistema de Educación Intercultural Bilingüe 

 
Fuente: Numerador: Registros de la Secretaría de Educación Intercultural Bilingüe. Denominador: 
Archivo Maestro de Instituciones Educativas (AMIE). Periodos escolares Inicio. 
Responsable: Ministerio de Educación 
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La igualdad de género es un tema que debe abordarse con toda la importancia que 
amerita, se requiere reformar y reconstruir los sistemas, las leyes, las políticas y las 
instituciones con el fin de dar pasos agigantados de cara a la igualdad de género. La 
pandemia dejó repercusiones negativas en esta materia, se intensificó la violencia en 
mujeres y niñas, muchas perdieron el empleo, se aumentó las tareas de cuidado del 
hogar, ahondó la brecha de puestos directivos. 
 
Pese a ello, por otro lado, se evidenció los roles y papeles fundamentales que 
cumplieron las mujeres como trabajadoras de la salud en primera línea, proveedoras de 
cuidados y líderes en los procesos de transformación y respuesta inmediata ante la 
emergencia (ONU, 2021). 
 

Ilustración 5. Acciones implementadas – ODS 5 Igualdad de Género 
 

 

Se expide el "Protocolo de 
prevención y atención de los 
casos de discriminación, acoso 
laboral y toda forma de violencia 
contra la mujer en el lugar del 
trabajo. 48 casos atendidos de 
acoso y discriminación"7 

 

Se sensibilizaron en materia de 
derechos, obligaciones, sobre 
igualdad y no discriminación en el 
ámbito laboral a 52 trabajadoras 
remuneradas del hogar. Se llevó 
a cabo el curso virtual 
"Transversalización del Enfoque 
de Género para Sector Público y 
Privado", se han beneficiado un 
total de 9.281 funcionarios 
públicos, trabajadores y 
ciudadanía en general. 

 

828 personas de los gobiernos 
autónomos descentralizados 
municipales asumieron 
compromisos para 
transversalizar las políticas 
públicas de la Agenda Nacional 
para la Igualdad 
Intergeneracional en los Planes 
de Desarrollo y Ordenamiento 
Territorial de los gobiernos 
autónomos descentralizados 
capacitadas en el enfoque de 
igualdad y no discriminación y en 
herramientas para la formulación 
de políticas públicas de los 
grupos generacionales8. 

 

Plan para la transversalización 
del enfoque de género en el 
sistema de justicia. Para el 2021, 
el número de víctimas atendidas 
por medidas de protección fue de 
5.931. Además, se ha gestionado 
asistencias técnicas y 
cooperación con organismos 
internacionales multilaterales en 
asuntos de violencia contra la 
mujer y miembros de núcleo 
familiar9  

 
7 Ficha metodológica, Ministerio de Trabajo, 2022 
8 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, 2022 
9 Ficha metodológica, Consejo de la Judicatura, 2022 

Objetivo 5: Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar 
a todas las mujeres y las niñas. 
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Prevención de embarazo en 
niñas y adolescentes (Diseño y 
elaboración de la caja de 
herramientas para la prevención 
de la violencia basada en género 
con adolescentes)10.  

Módulo "Prevención del 
Embarazo en Adolescentes", a 
través del Programa Nacional 
"Escuela de Familias". En un 
80% el personal a cargo de la 
implementación de los servicios 
ministeriales, son mujeres, 
específicamente en el módulo 3 
Prevención del Embarazo en 
Adolescentes a través del 
Programa Nacional "Escuela de 
Familias " aprobaron de un total 
de 13.448 mujeres y 1.395 
hombres11 

 

Bono para niñas, niños y 
adolescentes en situación de 
orfandad por Femicidio. El Bono 
para Niños, Niñas y Adolescentes 
en Situación de Orfandad por 
Femicidio, con el fin de contribuir 
con la reparación y la 
reconstrucción de su vida en el 
ámbito familiar y social, 
garantizando el ejercicio de sus 
derechos. 753 familias atendidas. 

  

Fuente: Entidades de la función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 5 
 
La tasa de femicidios para el año 2021 es de 0,75, mientras que la meta establecida 
fue de 0,87, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 
  

 
10 Ficha metodológica, Ministerio de Salud, 2022 
11 Ficha metodológica. Ministerio de Inclusión Económica y Social, 2022 
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Gráfico 19. Tasa de femicidios 

 
Fuente: Comisión Especial de Estadística de Seguridad, Justicia, Crimen y Transparencia. Matriz de 
femicidios generada por el Grupo de Fortalecimiento Estadístico del indicador de Femicidios (antes 
Subcomisión Técnica de Validación), con base en los registros administrativos del: Registro de Estadísticas 
de Homicidios Intencionales del Ministerio de Gobierno. Registro del Sistema Integrado de Actuaciones 
Fiscales (SIAF- Noticias de delitos) de la Fiscalía General del Estado, y Registro de Estadísticas de 
Producción Judicial del Consejo de la Judicatura. 
Responsable: Secretaría de Derechos Humanos 
 
 
 
 
 
 
 
 
El agua un recurso limitado enfrenta grandes desafíos que se vienen arrastrando en el 
curso de este siglo. Aún podemos encontrar en varios sectores y regiones del país 
personas que tienen escasez de este recurso, viven sin servicios de agua potable, 
saneamiento e higiene que este siendo gestionada de manera segura. Muchas fuentes 
de agua se están secando, están contaminadas o se encuentra una combinación de 
ambas. El cambio climático, la falta de inversión en agua y saneamiento hace que este 
problema se agrave, siendo que se necesita de este recuso en todos los sectores de la 
sociedad para producir alimentos, energía, bienes y servicios. 
 
Se hace imprescindible trabajar en acciones que nos lleven a la consecución de este 
objetivo de manera urgente con enfoques integrados y holísticos de la gestión del agua, 
la pandemia también puso en evidencia la importancia de este recurso en la salud e 
higiene (ONU, 2021). 
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Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad de agua y su gestión 
sostenible y el saneamiento para todos. 
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Ilustración 6. Acciones implementadas – ODS 6 Agua Limpia y Saneamiento 
 

 

Emisión de medidas de 
regulación y control de 
actividades que alteran la 
cantidad y/o calidad de las aguas 
superficiales y/o subterráneas, 
las sanciones y/o multas 
correspondientes y las acciones 
para su remediación en caso de 
afectación de las mismas. Se 
atendieron 306 denuncias12  

 

Emisión de regulación y 
normativa técnica para la 
determinación del estado 
situacional de la prestación del 
servicio público de Riego y la 
gestión de los planes de mejora. 
14 informes de las actividades de 
acompañamiento en el 
levantamiento y registro de 
información de los prestadores 
del servicio de riego y drenaje, en 
aplicación de la Regulación 009. 
Se realizaron 12 Informes de 
validación a la información 
reportada a la ARCA por los 
prestadores del servicio de riego 
y drenaje en aplicación de la 
Regulación 009. 50 reportes del 
estado situacional de la 
prestación del servicio y nivel de 
desempeño de la prestación del 
servicio público de riego de los 
PSRD13  

 

Proyecto "Implementación de la 
conservación, protección y 
recuperación del Recurso Hídrico 
mediante el establecimiento y 
manejo de las Áreas de 
protección Hídrica como garantía 
preventiva, para agua de 
consumo humano y riego que 
garantice la soberanía 
alimentaria." Hasta diciembre del 
2021 se obtuvo 61.895,67 ha 
bajo protección hídrica14 

 

Plan Nacional de la Gestión 
Integrada e Integral de los 
Recursos Hídricos de Cuencas y 
Microcuencas del Ecuador. Con 
la planificación hídrica a nivel 
nacional se espera reducir el 
déficit hídrico para el 2035 
aproximadamente al 10%. 

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el ecuador. 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 6 
 
La tasa de cobertura con riego tecnificado para el año 2021 es del 17,03%, mientras 
que la meta establecida fue del 17,91%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de incumplimiento. 
 
  

 
12 Ficha metodológica, Agencia de Regulación y Control del Agua. 2022 
13 PSRD, plataforma digital del sistema administrativo de regulación y control del Agua. 
14 Ficha metodológica, Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. 
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Gráfico 20. Tasa de cobertura con riego tecnificado 

 
Fuente: MAG. Subsecretaría de irrigación parcelaria tecnificada. Informe de ejecución de metas de 
implementación de hectáreas de riego parcelario tecnificado. CONGOPE. 
Responsable: Ministerio de Agricultura y Ganadería 
 
El indicador Territorio nacional bajo garantías preventivas y mecanismos de 
protección del recurso hídrico para el año 2021 es de 61,90 mil hectáreas, mientras 
que la meta establecida fue de 44,00 mil hectáreas, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. 
 
Gráfico 21. Territorio nacional bajo garantías preventivas y mecanismos de protección del recurso 

hídrico 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Estadísticas del Recurso Hídrico. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
El indicador Derechos de agua de uso y aprovechamiento humano, ecosistémico y 
productivo para el año 2021 es del 3.442, mientras que la meta establecida fue del 
2.800, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
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Gráfico 22. Derechos de agua de uso y aprovechamiento humano, ecosistémico y productivo 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
La superficie potencial de riego y drenaje para el año 2021 es de 3.305,51 hectáreas, 
mientras que la meta establecida fue de 2.958 hectáreas, lo que permite establecer a 
este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 23. Superficie potencial de riego y drenaje 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
La superficie de territorio nacional con planes de gestión integral de recursos 
hídricos para el año 2021 es de 209.682,19, mientras que la meta establecida fue de 
209.800, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
  

0,50

3,44

2,80

5,10
7,40

9,70

12,00

2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

1.458,46

3.305,51

2.958,00

4.958,00

6.958,00

8.958,00

11.461,00

2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado



 

 

Pá
gi

na
 4

4 

Gráfico 24. Superficie de territorio nacional con planes de gestión integral de recursos hídricos 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Estadísticas del Recurso Hídrico. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
La cantidad de habitantes beneficiados a través de proyectos cofinanciados por el 
estado para acceso a agua apta para consumo humano para el año 2021 es de 
829.677, mientras que la meta establecida fue de 1.236.168 habitantes, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 25. Hbts. beneficiados proyectos de Estado de agua consumo humano (millones) 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Estadística de Agua Potable, Saneamiento, 
Riego y Drenaje. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
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Los últimos años han sido de avance en este tema, de manera general, aumentó el uso 
de las energías renovables en el sector eléctrico, se mejoró la eficiencia energética, se 
amplió el acceso a la misma. Pese a esto, muchas personas aún no disponen de energía 
eléctrica, carecen de combustibles y tecnologías no contaminantes para cocinar. 
 
Por otro lado, muchos gobiernos están viendo diferentes opciones para adoptar otras 
fuentes que no contengan combustibles fósiles, lo que va de la mano con los altos 
precios del petróleo, y que por otro lado podría convertirse en un estímulo para impulsar 
el desarrollo de nuevas tecnologías de energía no contaminante, generar puestos de 
trabajo y ampliar la cadena de suministros de la misma (ONU, 2021). 
 

Ilustración 7. Acciones implementadas – ODS 7 Energía Asequible y No Contaminante 
 

 

Incremento de la cobertura de 
energía eléctrica a nivel Nacional. 
Se alcanzó un valor de cobertura 
eléctrica del 97,29% a nivel 
Nacional.  

Disminución de pérdidas de 
energía eléctrica. Las pérdidas 
de energía eléctrica alcanzaron 
un valor de 13,06%. 

 

Proyectos ejecutados del 
Programa de Electrificación Rural 
y Urbano Marginal – FERUM. Se 
construyeron 103 obras a nivel 
Nacional  

Proyectos Energizados con el 
Programa de Mejoramiento del 
Sistema Nacional de Distribución 
- PM. Se construyeron 31 obras 
a nivel Nacional 

 

Proyectos construidos con el 
Programa de Reconstrucción 
Integral en las Zonas Afectadas 
por el Terremoto – PRIZA. Se 
construyeron 26 obras a nivel 
Nacional 

  

Fuente: Ministerio de Energía y Minas, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación de 
la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 7 
 
El Consumo estimado de energía en kBEP por la implementación del Plan 
Nacional de Eficiencia Energética para el año 2021 es de 78,97 mil BPE, mientras 
que la meta establecida fue de 77,88 mil BPE, lo que permite establecer a este indicador 
en la categoría de incumplimiento. 
 
  

Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energía asequible, 
segura, sostenible y moderna para todos. 
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Gráfico 26. Consumo estimado de energía en kBEP por la implementación del Plan Nacional de 
Eficiencia Energética (miles) 

 
Fuente: Balance Energético Nacional 2019 (para el año base) y Registro administrativo en el Sistema de 
Indicadores Nacionales de Eficiencia Energética - Ministerio de Energía y Minas. 
Responsable: Ministerio de Energía y Minas 
 
El Porcentaje de pérdidas de energía eléctrica en los sistemas de distribución para 
el año 2021 es del 13,06%, mientras que la meta establecida fue del 12,70%, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 27. Porcentaje de pérdidas de energía eléctrica en los sistemas de distribución 

 
Fuente: Estadísticas del sector eléctrico – Informes de estadísticas de pérdidas de energía eléctrica y 
recaudación en los sistemas de distribución del sector eléctrico Ecuatoriano de la Agencia de Regulación y 
Control de Energía y Recursos Naturales no Renovables – ARCERNNR. 
Responsable: Ministerio de Energía y Minas 
 
El Ahorro de combustibles en BEP por la Optimización de Generación Eléctrica y 
Eficiencia Energética en el Sector de Hidrocarburos para el año 2021 es de 25,32 
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millones de BEP, mientras que la meta establecida fue de 25,45 millones de BEP, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento parcial. 
 

Gráfico 28. Ahorro de combustibles en BEP por la Optimización de Generación Eléctrica y 
Eficiencia Energética en el Sector de Hidrocarburos (millones) 

 
Fuente: Sistema de Gestión de Indicadores de Eficiencia Energética (SGI-EE) de PETROECUADOR EP 
Responsable: Ministerio de Energía y Minas 
 
La Potencia instalada para atender el crecimiento de la demanda de los sectores 
residencial y productivos: sector camaronero, petrolero, etc. para el año 2021 es de 
6.536,14 millones de BEP, mientras que la meta establecida fue de 6.488 millones de 
BEP, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 29. Potencia instalada para atender el crecimiento de la demanda de los sectores 
residencial y productivos: sector camaronero, petrolero, etc. 

 
Fuente: Estadísticas del Sector Eléctrico – Empresas Eléctricas de Distribución información registrada en 
el SISDAT, referente a subestaciones de distribución y MVA instalados – Agencia de Regulación y Control 
de Energía y Recursos Naturales no renovables – ARCERNNR 
Responsable: Ministerio de Energía y Minas 
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La Capacidad instalada de nueva generación eléctrica por la iniciativa privada para el 
año 2021 es de 821,44 MW, mientras que la meta establecida fue de 821,44 MW, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 30. Capacidad instalada de nueva generación eléctrica por la iniciativa privada 

 
Fuente: Registro administrativo de Declaratoria de Operación Comercial – Operador Nacional de 
Electricidad (CENACE) 
Responsable: Ministerio de Energía y Minas 
 
 
 
 
 
 
 
 
Es indudable que la crisis generada por la COVID-19 impactó profundamente en los 
índices de empleo y subempleo en todo el mundo. Los trabajos informales estuvieron 
en riesgo por carecer de protección contra enfermedades o confinamientos. Muchos 
empleos jóvenes y de mujeres fueron afectados por la crisis. Incluso antes de la 
pandemia, los datos mundiales ya evidenciaban una ralentización en el crecimiento 
económico y se mostraron índices que afectaron cuatro veces más que durante la crisis 
financiera mundial de 2007 a 2009. 
 
Se espera que con el despliegue de vacunas contra la COVID-19 y el apoyo fiscal y 
monetario a la economía logre un crecimiento económico (ONU, 2021). 
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Objetivo 8: Promover el crecimiento económico sostenido, 
inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el 
trabajo decente para todos. 
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Ilustración 8. Acciones implementadas – ODS 8 Trabajo Decente y Crecimiento Económico 
 

 

Se ejecutaron estrategias de 
empleabilidad y emprendimiento a 
través de los programas “Fortalece 
Empleo” y “Emprende EC”, que 
buscan desarrollar el espíritu 
emprendedor de las personas que 
buscan empleo o una fuente de 
ingresos, guiándoles por las etapas 
del proceso básico y formal del 
emprendimiento, contando con 8.558 
beneficiarios15  

 

Se ejecutó el plan operativo de 
inspecciones de trabajo con el fin de 
verificar el cumplimiento de las 
obligaciones laborales, 12.789 
inspecciones realizadas. 
 

 

Se generaron operativos de 
inspecciones con el apoyo del 
Instituto de Seguridad Social con el 
fin de evitar la vulneración de 
derechos laborales con énfasis en las 
zonas rurales, 82 inspecciones 
realizadas. 

 

Se realizaron verificaciones y 
acompañamientos a inspecciones 
de trabajo para detectar la presencia 
de niños, niñas y adolescentes en 
situación de trabajo infantil, 6.478 
verificaciones realizadas. 

 

Se realizaron sensibilizaciones bajo 
la temática de trabajo infantil y 
trabajo adolescente protegido, 
18.994 beneficiarios. 

 

Aprobación y publicación de la 
Norma Técnica NTE INEN 3198 
“Requisitos para la Incorporación de 
la Lengua de Señas Ecuatoriana en 
los Medios de Comunicación 
Audiovisuales"16 

 

Programa Reactívate Impulso Joven, 
que tiene como finalidad el acceso a 
capacitaciones en el desarrollo de 
sus Planes de Negocio y 
posteriormente acceso al 
financiamiento para la generación de 
sus emprendimientos17 

 

La Corporación Financiera Nacional 
B.P. desde finales de 2020 ejecuta el 
Proyecto de Acceso a 
Financiamiento Productivo para 
MIPYMES con recursos del Banco 
Mundial, que consiste en canalizar 
USD 213 millones a través de 
operaciones de segundo piso. La 
línea incluye USD 40 millones para 
capitalizar el Fondo Nacional de 
Garantías  

 

BANECUADOR B.P. realizó 55.316 
operaciones crediticias en el 
segmento microcrédito por un monto 
de USD 339,4 millones, de este 
monto el 60% corresponde al sector 
de Agricultura, ganadería, 
silvicultura, pesca y actividades de 
servicio conexas, seguido de un 13% 
de Comercio al por mayor y al por 
menor; el sector Construcción con un 
13%, Manufacturas un 9%, y el 
restante 5% en otros sectores. 

  

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 

 
15 Ficha metodológica, Ministerio de Trabajo, 2022 
16 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad de Discapacidades, 2022 
17 Ficha metodológica, Ministerio de Inclusión Económica y Social, 2022 
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Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 8  
 
La tasa de empleo adecuado para el año 2021 es del 33,94%, mientras que la meta 
establecida fue del 32,80%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría 
de cumplimiento. 
 

Gráfico 31. Tasa de empleo adecuado 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo 
y Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo 
 
La tasa de desempleo juvenil para el año 2021 es del 7,86%, mientras que la meta 
establecida fue del 9,70%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
cumplimiento. 
 

Gráfico 32. Tasa de desempleo juvenil 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo 
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El Ingreso de divisas por concepto de turismo receptor para el año 2021 es de USD. 
1.063,21 millones, mientras que la meta establecida fue de USD. 695,30 millones, lo 
que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 33. Ingreso de divisas por concepto de turismo receptor 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador. Estadísticas de la Balanza de Pagos. Estadísticas de Servicios. 
Responsable: Ministerio de Turismo 
 
El Número de entradas internacionales para el año 2021 es de 590.006 extranjeros, 
mientras que la meta establecida fue de 571.185, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 34. Número de entradas internacionales 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas y Censos - INEC: Registro Estadístico de Entradas y Salidas 
Internacionales. 
Responsable: Ministerio de Turismo 
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La Población con empleo en las principales actividades turísticas (15 y más años 
de edad) para el año 2021 es de 550,83 mil empleos, mientras que la meta establecida 
fue de 477,02 mil empleos, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
cumplimiento. 
 
Gráfico 35. Población con empleo en las principales actividades turísticas (15 y más años de edad) 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadísticas y Censos INEC: Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo - ENEMDU. 
Responsable: Ministerio de Turismo 

 
El Crecimiento del Producto Interno Bruto para el año 2021 es del 4,24%, mientras 
que la meta establecida fue del 2,80%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de cumplimiento. 

 
Gráfico 36. Crecimiento del Producto Interno Bruto 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador: Información Cuentas Nacionales Trimestrales. 
Responsable: Ministerio de Economía y Finanzas 
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El Trabajo infantil (5 a 14 años) para el año 2021 es del 10,11%, mientras que la meta 
establecida fue del 5,76%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra sobre la línea base establecida 
para el indicador, con una variación del 65,67% con respecto a la misma. 
 

Gráfico 37. Tasa de trabajo infantil 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo  
 
La Brecha de empleo adecuado entre hombres y mujeres (15 y más años de edad) 
para el año 2021 es del 30,16%, mientras que la meta establecida fue del 32,49%, lo 
que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 38.Brecha de empleo adecuado entre hombres y mujeres (15 y más años de edad) 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo 
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La brecha salarial entre hombres y mujeres para el año 2021 es del 19,11%, mientras 
que la meta establecida fue del 13,80%, lo que permite establecer a este indicador en 
la categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra sobre la línea base 
establecida para el indicador, con una variación del 24,61% con respecto a la misma. 
 

Gráfico 39. Brecha salarial entre hombres y mujeres 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
No puede haber mejor ejemplo del poder de la innovación tecnológica que el tiempo 
récord en el que se desarrollaron y produjeron las vacunas contra la COVID-19, lo que 
llenó al mundo de un motivo de esperanza. 
 
Por otro lado, la pandemia dejó en evidencia como la falta de infraestructuras, 
tecnologías de la información y comunicaciones resilientes, así como de servicios 
básicos, limitó a un país en su capacidad de actuar y adecuarse a una crisis. 
 
Para lograr el cumplimiento de este objetivo, es fundamental la industrialización de las 
infraestructuras y la promoción de la innovación tecnológica mediante una mayor 
inversión en investigación y desarrollo (ONU, 2021). 
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Objetivo 9: Construir infraestructura resiliente, promover 
industrialización inclusiva y sostenible, y fomentar 
innovación. 
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Ilustración 9. Acciones implementadas – ODS 9 Industria, Innovación e Infraestructura 
 

 

Reducción de los aranceles de 
equipos y materiales para la 
implementación de redes de 
telecomunicaciones 
favoreciendo las zonas rurales y 
urbano-marginales18  

 

Plan Adulto Mayor, hasta 
diciembre de 2021, se han 
beneficiado 60.407 personas, 
tanto del servicio de acceso a 
Internet como el servicio móvil 
avanzado. 

 

Repotenciación de 661 
localidades a nivel nacional a la 
tecnología 4G. 

 

Incluir a la Red Vial Estatal 32 km 
de los pasos laterales 
correspondientes a las provincias 
de Cotopaxi y Pichincha. Con el fin 
de ampliar la cobertura geográfica 
de la Red Vial Estatal a nivel 
nacional contemplando la 
conectividad integral y territorial en 
el año 2021 se completó un total 
de 10.264,17 km de vías 
estatales19  

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 9  
 
El mantenimiento de la red vial estatal para el año 2021 es del 18,60%, mientras que 
la meta establecida fue del 22,56%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 40. Mantenimiento de la red vial estatal 

 
Fuente: MTOP, RVE concesionada, delgada, APP de la Subsecretaría de Delegaciones de los Servicios 
de Transporte y Obras Públicas y Red Vial Estatal de la Subsecretaría de Infraestructura del Transporte. 
Responsable: Ministerio de Transporte y Obras Públicas 

 
18 Ficha metodológica, Ministerio de Telecomunicaciones y la Sociedad de la Información, 2022 
19 Ficha metodológica, Ministerio de Transporte y Obras Públicas, 2022 
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La cobertura poblacional con tecnología 4G o superior para el año 2021 es del 
75,92%, mientras que la meta establecida fue del 70,00%, lo que permite establecer a 
este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 41. Cobertura poblacional con tecnología 4G o superior 

 
Fuente: Información geográfica que remiten los operadores a ARCOTEL. Cartografía base a nivel 
parroquial – INEC 
Responsable: Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Información 
 
La penetración de internet móvil y fijo para el año 2021 es del 70,77%, mientras que 
la meta establecida fue del 69,92%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 42. Penetración de internet móvil y fijo 

 
Fuente: Estadísticas de Telecomunicaciones, Servicio de Acceso a Internet – ARCOTEL. Proyecciones de 
Población – INEC 
Responsable: Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Información 
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El porcentaje de instituciones educativas fiscales con cobertura de internet con 
fines pedagógicos para el año 2021 es del 45,10%, mientras que la meta establecida 
fue del 46,73%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
incumplimiento. 
 

Gráfico 43. Porcentaje de instituciones educativas fiscales cobertura internet fines pedagógicos 

 
Fuente: Numerador: Registros de conectividad de la Coordinación General de Gestión Estratégica. 
Denominador: Archivo Maestro de Instituciones Educativas - AMIE Periodos escolares Inicio 
Responsable: Ministerio de Educación 
 
El número de investigadores para el año 2021 es de 0,56, mientras que la meta 
establecida fue de 0,58, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
incumplimiento. 
 

Gráfico 44. Número de investigadores 

 
Fuente: Sistema de Registro, Acreditación y Categorización de Investigadores Nacionales e Internacionales 
de la Senescyt 
Responsable: Secretaría de Educación Superior, Ciencia, Tecnología e Innovación 
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El Porcentaje de parroquias rurales conectadas con Servicio Móvil Avanzado – 
SMA para el año 2021 es del 74,15%, mientras que la meta establecida fue del 74,15%, 
lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 45. Porcentaje de parroquias rurales conectadas con Servicio Móvil Avanzado – SMA 

 
Fuente: Estadísticas de telecomunicaciones, Reporte de radio bases del Servicio móvil avanzado - 
ARCOTEL. Prestadores del servicio móvil avanzado (manchas de cobertura). 
Responsable: Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Información 
 
 
 
 
 
 
 
 
Mucho se ha hablado y se ha realizado en términos de desigualdad, sin embargo, aún 
persiste, sea en ingresos, riqueza, oportunidades u otras dimensiones. A quienes se 
consideran como personas vulnerables, también se enfrentan a formas de 
discriminación variadas e interrelacionadas. La pandemia dejó en evidencia dichas 
desigualdades tanto dentro de los países como entre países, profundizando la brecha 
de los países más pobres. 
 
Antes de la pandemia, en muchos lugares se contaba con avances como normativas 
que facilitaban una migración ordenada, segura y responsable. Los países de bajos 
ingresos se beneficiaban de situaciones comerciales preferenciales, de las remesas 
entre otros (ONU, 2021). 
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Objetivo 10: Reducir las desigualdades en y entre los países. 
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Ilustración 10. Acciones implementadas – ODS 10 Reducción de las Desigualdades 
 

 

Acompañamiento y asistencia 
técnica a entidades 
especializadas en la garantía y 
protección de derechos, 139 
asistencias técnicas 
realizadas20  

 

Formulación de instrumentos 
técnicos de los ejes priorizados de la 
Agenda de Derechos: educación 
intercultural bilingüe, 
etnoeducación, propuesta en 
desarrollo de la educación 
endógena del Pueblo Montubio, 
fortalecimiento de las economías de 
pueblos y nacionalidades y 
normativa de Salud Intercultural21 

 

Diseño de herramientas de 
manejo de la información 
sobre nacionalidades y 
pueblos, particularmente sobre 
la protección de sus derechos 
e implementación de políticas 
públicas que contribuyan a su 
bienestar. 

  

Fuente: Consejos Nacionales de Igualdad, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 10 
 
El porcentaje de personas entre 18 y 29 años con bachillerato completo para el año 
2021 es del 73,46%, mientras que la meta establecida fue del 71,30%, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 46. Porcentaje de personas entre 18 y 29 años con bachillerato completo 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y 
Subempleo (ENEMDU). 
Responsable: Ministerio de Educación 

 
20 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad de Movilidad Humana, 2022 
21 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad de Pueblos y Nacionalidades, 2022 
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El porcentaje de atletas con discapacidad para el año 2021 es del 10,34%, mientras 
que la meta establecida fue del 10,66%, lo que permite establecer a este indicador en 
la categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra por debajo de la 
línea base establecida para el indicador, con una variación del 2,96% con respecto a la 
misma. 
 

Gráfico 47. Porcentaje de atletas con discapacidad 

 
Fuente: Boletines técnicos oficiales del Ministerio del Deporte. Páginas web oficiales de los Organismos 
Deportivos Internacionales. Registros administrativos que reposan en la Dirección de Deporte para 
Personas con Discapacidad. Registros administrativos que reposan en la Dirección de Deporte 
Convencional para el Alto Rendimiento. 
Responsable: Ministerio del Deporte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
La pandemia dejó de manifiesto las vulnerabilidades de las ciudades derivadas de la 
falta de viviendas adecuadas y asequibles, sistemas de salud insuficientes, 
infraestructuras urbanas inadecuadas por falta de servicios básicos como agua, 
saneamiento y residuos, transporte y espacios públicos abiertos. Muchas personas sin 
hogar, o familias en viviendas pequeñas y sobrepobladas, inmigrantes viviendo en las 
calles o en varios marginales y asentamientos improvisados, que provocaron un efecto 
desproporcionado de la pandemia, convirtiéndose en epicentros de COVID -19 
exponiendo su vulnerabilidad. 
 
Por otro lado, otras ciudades respondieron a la crisis y se convirtieron en motores de la 
recuperación económica centros de innovación y catalizadores de la transformación 
social y económica. La recuperación de la pandemia ofrece la oportunidad de repensar 
y volver a imaginar las zonas urbanas como centros de crecimiento sostenible e 
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Objetivo 11: Lograr que las ciudades y los asentamientos 
humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles. 
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integrador (ONU, 2021). 
 

Ilustración 11. Acciones implementadas – ODS 11 Ciudades y Comunidades Sostenibles 
 

 

Se realizó la medición y evaluación 
de la percepción de la calidad del 
servicio público a través de la 
implementación de la metodología 
y herramientas de la satisfacción de 
la calidad de los servicios brindados 
a las instituciones públicas, 176 
instituciones públicas22 

 

Se desarrolló el Foro Urbano 
Nacional entre del 20 al 22 de 
octubre de 2021. El Foro 
Urbano Nacional sirvió como 
herramienta para reafirmar el 
compromiso hacia el 
cumplimiento de la Nueva 
Agenda Urbana e impulsar la 
institucionalización de la 
Agenda Hábitat Sostenible del 
Ecuador 2036. En el desarrollo 
del evento se conformaron seis 
mesas de trabajo que 
permitieron crear la línea base 
y hoja de ruta de la política 
urbana nacional para el 2022, 
impulsando al Ecuador como 
destino de inversión 
inmobiliaria23 

 

Ejecución de Viviendas de Interés 
Social (VIS) con subvención total 
del Estado mediante la 
implementación del Proyecto de 
Vivienda Casa Para Todos (Fase 
II), 9.674 Viviendas de Interés 
Social (VIS) contratadas (5.066 
terreno propio; 4.608 terreno 
urbanizado), 5.074 VIS construidas 
(4.764 terreno urbanizado; 310 
terreno urbanizado), 3.728 VIS en 
ejecución (98 terreno propio; 3.630 
terreno urbanizado), 753 VIS 
suspendidas (85 terreno propio; 
668 terreno urbanizado). 

 

Implementar la preparación 
para la respuesta ante una 
emergencia. 1 COE nacional - 
SEDE ECU911, 6 COE 
provinciales, 28 COE 
cantonales, 732 actores del 
SNDGR participantes, 128.214 
Personas evacuadas 

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 11 
 
El déficit habitacional de vivienda para el año 2021 es del 54,36%, mientras que la 
meta establecida fue del 57,89%, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de cumplimiento. 
  

 
22 Ficha metodológica, Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, 2022 
23 Ficha metodológica, Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias, 2022 
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Gráfico 48. Déficit habitacional de vivienda 

 
Fuente: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo 
(ENEMDU), encuesta puntual del mes de diciembre. 
Responsable: Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda 
 
La tasa de muertes por desastres para el año 2021 es de 0,01, mientras que la meta 
establecida fue de 0,09, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
cumplimiento. 
 

Gráfico 49. Tasa de muertes por desastres 

 
Fuente: Consolidado de afectaciones por eventos peligrosos, Dirección de Monitoreo de Eventos Adversos 
–Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias. Proyecciones de la población en base al CPV 
2010 – Instituto Nacional de Estadística y Censos. 
Responsable: Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias 
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El uso no sostenible de los recursos naturales y el crecimiento de la población mundial, 
son una combinación que deja un efecto devastador en el planeta. El cambio climático 
con sus efectos, la “huella material”, el uso indiscriminado de materiales no reciclables, 
la pérdida de alimentos a lo largo de la cadena de suministro, son efectos de no tener 
una estrategia de recuperación transformadora. 
 
El compromiso que se debe generar para revertir estos efectos es de gran importancia 
para evitar la degradación del medio ambiente, reducir las emisiones de carbono, 
mejorar la eficiencia de los recursos e incentivar la promoción de estilos de vida 
sostenibles (ONU, 2021). 
 

Ilustración 12. Acciones implementadas – ODS 12 Producción y Consumos Responsables 
 

 

Regularizar la actividad turística 
de forma ágil, simple y 
sistematizada. * 6407 ingresos 
en el Sistema de Acreditación de 
Actividades Turísticas SITURIN. 
Eliminación de 50 trámites de la 
taxonomía del Ministerio de 
Turismo (de 123 a 73)24 

 

Fortalecimiento de la planificación 
de los GAD. Realización de 22 
herramientas técnicas (manuales 
técnicos) y socialización y 
entrega a las instituciones que 
conforman la Mesa Técnica hasta 
finales del año 2020. En el año 
2021 se gestiona la entrega de 
tres herramientas técnicas. Los 
beneficiarios son los Gobiernos 
Descentralizado, los técnicos de 
los GAD y Turistas. 
Acompañamiento técnico a seis 
GAD Cantonales para la 
elaboración de Planes Maestros 
Sectoriales Destinos Turísticos 
Cantonales. 

 

Brindar asistencias técnicas a los 
pequeños y medianos 
productores mediante las 
Unidades Móviles Veterinarias a 
lugares de difícil acceso en el 
territorio nacional. 46.956 
productores pecuarios asistidos, 
32.228 capacitaciones en 
temática pecuaria, 17.240 
inseminaciones artificiales 
realizadas25  

  

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el ecuador 

 
24 Ficha metodológica, Ministerio de Turismo, 2022 
25 Ficha metodológica, Ministerio de Agricultura y Ganadería, 2022 

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y 
producción sostenibles. 
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Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 12 
 
Las fuentes de contaminación hidrocarburíferas remediadas y avaladas para el año 
2021 es de 1.580, mientras que la meta establecida fue de 1.562, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 50. Fuentes de contaminación hidrocarburíferas remediadas y avaladas 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Combinación de fuentes - Precepción 
Remota con Registros Administrativos. 
Responsable: Ministerio de Energía y Recursos Naturales no Renovables 
 
El indicador Residuos y/o desechos recuperados sujetos a responsabilidad 
extendida del productor para el año 2021 es de 8,60%, mientras que la meta 
establecida fue de 4,00%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
cumplimiento. 
 
Gráfico 51. Residuos y/o desechos recuperados sujetos a responsabilidad extendida del productor 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Combinación de fuentes - Recepción 
Remota con Registros Administrativos. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
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A pesar de la desaceleración económica debida a la pandemia, la crisis climática 
continúa sin grandes variaciones. La reducción temporal de las actividades humanas 
provocó un descenso de las emisiones. Sin embargo, las concentraciones de gases de 
efecto invernadero continuaron aumentando en 2020 y alcanzaron nuevos picos 
históricos. Fue uno de los tres años más cálidos de los que se tiene registros, con una 
temperatura media mundial que superó en 1,2 grados centígrados la referencia del 
período 1850-1900. Desafortunadamente, el mundo sigue estando lejos de cumplir con 
la meta del Acuerdo de París de limitar el calentamiento global a 1,5 grados centígrados 
por encima de los niveles preindustriales y alcanzar cero emisiones netas de CO2 a 
nivel mundial para el año 2050. 
 
La pandemia mundial ha dejado al descubierto las vulnerabilidades de la humanidad. 
Ha demostrado al mundo cuánto daño puede causar una crisis que palidece si se la 
compara con una emergencia climática a gran escala. Debemos prestar atención a esta 
llamada de atención y aprovechar la oportunidad de reconstruir de manera tal, que se 
reduzcan las emisiones y se mejore la resiliencia al cambio climático (ONU, 2021). 
 

Ilustración 13. Acciones implementadas – ODS 13 Acción por el Clima 
 

 

Se desarrollan procesos de 
construcción de 
instrumentos de política 
pública que permiten la 
adecuada gestión del 
cambio climático en el país. 

 

Aprobación de la Estrategia Nacional 
de Financiamiento Climático en febrero 
2021 por el Comité Interinstitucional de 
Cambio Climático. 

 

Fortalecimiento del Plan 
Integral Amazónico con 
criterios de conservación. 

 

Socialización de las Guías Técnicas de 
procedimientos y metodología para la 
recolección y manejo de datos para el 
INGEI en los Sectores Agricultura, 
Residuos, Industrias y Energía. 

 

Desarrollo del Programa 
Ecuador Carbono Cero. 
Expedido mediante el 
Acuerdo Ministerial 018 
firmado el 6 de mayo del 
2021 y publicado en el 
Registro Oficial Nro. 517 del 
17 de agosto del 2021. 

  

Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica, Ficha de información reporte de avances 
2022 - implementación de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
  

Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el 
cambio climático y sus efectos. 
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Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 13 
 
Los instrumentos integrados para aumentar la capacidad de adaptación al cambio 
climático, promover la resiliencia a clima y mitigar el cambio climático sin comprometer 
la   producción de alimentos para el año 2021 es de 81, mientras que la meta establecida 
fue de 76, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 52. Aumentar la capacidad de adaptación al cambio climático 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Combinación de fuentes - Recepción Remota 
con Registros Administrativos. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
La vulnerabilidad al cambio climático en función de la capacidad de adaptación 
para el año 2021 es de 89,32, mientras que la meta establecida fue de 90,48, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 53. Vulnerabilidad al cambio climático en función de la capacidad de adaptación 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Combinación de fuentes - Recepción Remota 
con Registros Administrativos. 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
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Los océanos contribuyen a la erradicación de la pobreza, al crecimiento económico 
sostenido y a la seguridad alimentaria. Sin embargo, los beneficios que proporcionan se 
ven cada vez más socavados por las actividades humanas. El aumento de las emisiones 
de CO2 está provocando el calentamiento, la acidificación y la esoxigenación de los 
océanos y amenaza los ecosistemas marinos y a las personas que dependen de ellos, 
y está superando la capacidad de los océanos para moderar el cambio climático (ONU, 
2021). 
 

Ilustración 14. Acciones implementadas – ODS 14 Vida Submarina 

 

• Ejecución del programa 
"Fortalecimiento de las 
Capacidades del Sector 
Pesquero Artesanal" para 
mejorar los conocimientos 
de la cadena de valor de la 
pesca artesanal en todas 
sus fases. 

• Facilitación de comercio, 
que se traduce en mejores 
costos logísticos y menos 
costos de despacho para 
mejorar la competitividad. 

• Integración en cadenas 
regionales de valor, 
aprovechando la cercanía 
y acceso a mercados con 
preferencias arancelarias. 

• Promover el uso de nuevas 
tecnologías, modelos y 
prácticas de producción 
limpia enfocados en la 
diversificación de 
productos con valor 
agregado. 

• Mejoras en la trazabilidad, 
sostenibilidad y 
cumplimiento de requisitos 
de sanidad e inocuidad de 
la cadena productiva y de 
comercialización del sector 
acuícola y pesquero 

 

Se ha incrementado una nueva 
área marina protegida de 60 mil 
kilómetros², adyacentes a los 138 
mil km² ya existentes. En general 
las evidencias científicas apuntan 
a que las reservas marinas, 
promueve un aumento en la 
biomasa y la biodiversidad de 
especies, en especial de peces 
comparado con áreas no 
protegida 

Objetivo 14: Conservar y utilizar en forma sostenible los 
océanos, los mares y los recursos marinos para el desarrollo 
sostenible. 
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Proyecto de inversión: Mejora 
de la Competitividad del 
Sector Acuícola y Pesquero en 
cual destinará más de USD 30 
millones para el fomento, 
regulación, control y 
seguimiento de las actividades 
del sector acuícola y pesquero 
del Ecuador, de manera eficaz 
desde su fase de extracción 
hasta su comercialización 
final. Es importante destacar 
que: el proyecto se enfoca 
también en el incremento en 
las exportaciones de 
productos del sector acuícola y 
pesquero (camarón, pescado, 
atún, enlatados de pescado, 
harina de pescado, y otros 
elaborados del mar). Dando 
solución la problemática 
acuícola y pesquera, mediante 
el fortalecimiento del personal 
técnico y equipo tecnológico 
para incrementar la eficiencia 
en la capacidad respuesta de 
las autoridades sobre los 
controles de calidad, 
inocuidad, trazabilidad y 
legalidad de los productos 
pesqueros y acuícolas. 
Además, desarrolla un 
componente de reactivación 
económica y productiva a nivel 
nacional mediante, la dotación 
de alevines y capacitaciones a 
los piscicultores de la 
economía popular y solidaria 

 

• Garantizar que Ecuador aplique 
procedimientos de control y 
sanción acordes a los principios 
de eficiencia, igualdad, 
proporcionalidad y 
transparencia; resaltando que en 
materia de pesca y su 
gobernanza se desarrollan los 
principios de rendimiento 
máximo sostenible, uso óptimo 
de los recursos, prevención, 
precaución, cooperación, 
adaptación o acoplamiento y 
concurrencia. 
 

• Actualización de la Norma 
Ecuador también generó 
procedimientos claros para que 
las infracciones y sanciones 
encaminadas a prevenir, 
desalentar y eliminar la pesca 
ilegal, no declarada y no 
reglamentada, se transformen 
en verdaderos mecanismos 
disuasivos. Es importante 
resaltar la nueva normativa, 
genera las condiciones para 
cumplir con el compromiso 
internacional establecido el 
artículo 19, apartado 2, Del 
UNFSA que: “establece que las 
sanciones deben ser lo 
suficientemente severas para 
garantizar el cumplimiento y 
desalentar las infracciones”. Por 
lo tanto, junto a un adecuado 
esfuerzo de control, se ha 
logrado disminuir los incentivos 
para que los pescadores realicen 
pesca ilegal 

Fuente: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, Ficha de información reporte de 
avances 2022 - implementación de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 14 
 
El VAB de Acuicultura y pesca de camarón sobre VAB primario para el año 2021 
es del 16,15%, mientras que la meta establecida fue del 12,59%, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
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Gráfico 54. VAB de Acuicultura y pesca de camarón sobre VAB primario 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador (BCE)- Boletín de cuentas nacionales trimestrales del mes de marzo 
de cada año. 
Responsable: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 
 
El VAB Pesca (excepto camarón) sobre VAB primario para el año 2021 es del 7,35%, 
mientras que la meta establecida fue del 7,00%, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 55. VAB Pesca (excepto camarón) sobre VAB primario 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador (BCE) - Boletín de Cuentas Nacionales Trimestrales del mes de marzo 
de cada año. Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC) - Proyecciones de población. 
Responsable: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 
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Acabar con el declive del medio ambiente y restaurar nuestro planeta es fundamental 
para el desarrollo sostenible. Sin embargo, se talan bosques, la diversidad biológica 
disminuye y los ecosistemas terrestres se degradan a un ritmo alarmante, con profundas 
consecuencias para la supervivencia y el bienestar humano. Actualmente, la 
degradación de los suelos afecta a una quinta parte de la superficie terrestre. 
 
El tráfico de vida silvestre amenaza la salud humana, el desarrollo económico y la 
seguridad a través de la propagación de enfermedades zoonóticas (transmitidas de los 
animales a las personas), que actualmente representan la mayoría de las enfermedades 
infecciosas emergentes. La pandemia de COVID-19 nos recuerda que, al amenazar la 
biodiversidad, la humanidad pone en riesgo su propia supervivencia (ONU, 2021). 
 

Ilustración 15. Acciones implementadas – ODS 15 Vida de Ecosistemas Terrestres 
 

 

Programa de Ciencias Sociales y 
Saberes de la Biodiversidad 
(suscripción de un acuerdo con 
"National Geographic" para ser 
miembro en la plataforma 
iNaturalist, misma que es una 
plataforma educativa en línea, no 
comercial, que promueve una red 
social de personas que comparten 
información sobre biodiversidad, 
además es un sistema de 
identificación de especies y un 
registro de ocurrencia de 
organismos) 15.580 usuarios que 
hacen uso de la plataforma26.  

 

Incentivo para la conservación 
de bosques a través del 
Proyecto Socio Bosque, gestión 
de bosques (superficie bajo 
conservación), 1.668.970,67 
hectáreas bajo conservación27 

 

Gestión de bosques (superficie 
bajo conservación como Bosques 
y Vegetación Protectores). En el 
2021 se declararon 2 áreas bajo 
esta categoría que son: BVP los 
arrayanes con una superficie de 
17,2 ha y Hacienda Guamag con 
una superficie de 207 ha. En total 
son 2.251.492,52 ha bajo 
conservación dentro Bosques y 
Vegetación Protectores. 

 

Gestión en áreas Protegidas 
(Superficie bajo conservación 
dentro del Sistema Nacional de 
Áreas Protegidas). El Sistema 
Nacional de Áreas protegidas 
permite alcanzar la 
conservación permanente de la 
naturaleza, incluyendo sus 
servicios ambientales y valores 
culturales asociados, en los 
subsistemas: Estatal, Autónomo 
Descentralizado, Comunitario y 
Privado. En total 18.574.168,44 

 
26 Ficha metodológica, Instituto Nacional de Biodiversidad, 2022 
27 Ficha metodológica, Ministerio de Ambiente, Agua y Transición Ecológica, 2022 

Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar 
contra la desertificación, detener e invertir la degradación de 
las tierras y detener la pérdida de biodiversidad. 
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hectáreas bajo conservación 
dentro del Sistema Nacional de 
Áreas Protegidas. 

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 15 
 
La proporción de territorio nacional bajo conservación o manejo ambiental para el 
año 2021 es del 16,46%, mientras que la meta establecida fue del 16,45%, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 56. proporción de territorio nacional bajo conservación o manejo ambiental 

 
Fuente: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica. Combinación de fuentes - Percepción 
Remota con Registros Administrativos 
Responsable: Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
El mundo está aún muy lejos de alcanzar el objetivo de sociedades pacíficas, justas e 
inclusivas. Cientos de millones de personas viven en estados frágiles y afectados por 
conflictos. La pandemia de COVID-19 expuso e intensificó la desigualdad y la 
discriminación. 
 
De hecho, la crisis creó importantes trastornos en el funcionamiento de los gobiernos y 
ha puesto a prueba, debilitado y en algunos casos destrozado los sistemas de derechos 
y protección de los países. La pandemia está afectando a los más vulnerables en todo 
el mundo de forma desproporcionada y los niños corren un alto riesgo. La recuperación 
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Objetivo 16: Promover sociedades pacíficas e inclusivas para 
el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para 
todos y crear instituciones eficaces, responsables e 
inclusivas a todos los niveles. 
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de la crisis y el desarrollo sostenible deben construirse sobre la base de la paz, la 
estabilidad, el respeto de los derechos humanos, la gobernanza efectiva y el estado de 
derecho (ONU, 2021). 

 
Ilustración 16. Acciones implementadas – ODS 16 Paz, Justicia e Instituciones Sólidas 

 

 

Operaciones militares de vigilancia, 
control y reconocimiento terrestre, 
patrullajes y de protección a las 
áreas reservadas para garantizar la 
soberanía e integridad territorial. Se 
llevó a cabo 37.005 operaciones 
militares de vigilancia, control y 
reconocimiento terrestre, 9.754 
patrullajes terrestres, 796 patrullajes 
marítimos y fluviales. Control, 
vigilancia y reconocimiento del 
espacio aéreo con 30.434 horas de 
operación y 13.506 operaciones de 
protección a las áreas reservadas de 
seguridad, vigilancia de pasos de 
frontera no habilitados28.  

 

Fortalecimiento del Sistema 
Nacional de Indicadores 
Ambientales y Sostenibilidad 
(SINIAS)29. 

 

Fortalecimiento de espacios 
ciudadanos. Acompañamiento 
técnico a la ciudadanía para la 
conformación y fortalecimiento de 
Asambleas Locales Ciudadanas y de 
organizaciones sociales. 265 
asambleas Ciudadanas Locales y 60 
Organizaciones Sociales 
fortalecidas30. 

 

Evaluación Agenda Nacional para 
la Igualdad Intergeneracional 
2017-2021. Según la evaluación 
de la ANII 2017-2021, de 34 
políticas, 5 se cumplieron y 13 
presentan avance. La evaluación 
nos permitió identificar el grado 
de cumplimiento (53% avance) de 
las políticas públicas de la ANII 
2017-2021; representando un 
punto de partida para la ANII 
2021-202531. 

 

Auditorías ejecutadas en todas sus 
modalidades, al uso de los recursos 
públicos que realiza las instituciones 
del Estado y las personas jurídicas 
de derecho privado que dispongan 
de recursos públicos, con el objetivo 
de verificar el buen uso de los 
recursos públicos, recomendar la 
implementación de mejoras y 
establecer responsabilidades 
administrativas, civiles y penales32. 

  

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2021 - implementación 
de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
  

 
28 Ficha metodológica, Ministerio de Defensa, 2022 
29 Ficha metodológica, Ministerio de Ambiente, Agua y Transición Ecológica, 2022 
30 Ficha metodológica, Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, 2022 
31 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad Intergeneracional, 2022 
32 Ficha metodológica, Contraloría General del Estado, 2022 
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Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 16 
 
El Índice de implementación de la Mejora Regulatoria para el año 2021 es del 30,51, 
mientras que la meta establecida fue del 18,00, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 57. Índice de implementación de la Mejora Regulatoria 

 
Fuente: Ficha técnica del Índice de Implementación de la Mejora Regulatoria, a par�r de información de la 
entidad responsable de la política de mejora regulatoria, Ministerios, Agencias de Regulación y Control y 
Servicios. 
Responsable: Presidencia de la República 

 
El índice de percepción de calidad de los servicios públicos para el año 2021 es de 
5,99, mientras que la meta establecida fue de 6,30, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra por 
debajo de la línea base establecida para el indicador, con una variación del 1,51% con 
respecto a la misma. 
 

Gráfico 58. Índice de percepción de calidad de los servicios públicos 

 
Fuente: Desde 2011 a 2017. Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC). Encuesta de Empleo, 
Desempleo y Subempleo (ENEMDU). Desde 2018: Instituto Nacional de Estadística y Censos (INEC). 
Encuesta Nacional Multipropósito de Hogares (Seguimiento al Plan Nacional de Desarrollo). Desde 2021: 
Instituto Nacional de Estadísticas y Censos (INEC). Encuesta de Empleo, Desempleo y Subempleo 
(ENEMDU). 
Responsable: Ministerio del Trabajo 
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Índice de percepción de la Corrupción para el año 2021 es de 105, mientras que la 
meta establecida fue de 92, lo que permite establecer a este indicador en la categoría 
de incumplimiento. 
 

Gráfico 59. Índice de percepción de la Corrupción 

 
Fuente: Transparencia Internacional - Índice de percepción de Corrupción 
Responsable: Presidencia de la República 
 
El porcentaje de respuesta a la atención de víctimas de violencia para el año 2021 
es del 86,75%, mientras que la meta establecida fue del 84,70%, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 60. Porcentaje de respuesta a la atención de víctimas de violencia 

 
Fuente: Sistema de Registro de Violencia REDEVI del Ministerio de Educación 
Responsable: Ministerio de Educación 
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La tasa de homicidios intencionales para el año 2021 es de 140,38, mientras que la 
meta establecida fue de 106,10, lo que permite establecer a este indicador en la 
categoría de incumplimiento. El resultado alcanzado se encuentra sobre la línea base 
establecida para el indicador, con una variación del 32,31% con respecto a la misma. 
 

Gráfico 61. Tasa de homicidios intencionales 

 
Fuente: Operación estadística “Estadística de Homicidios”. Proyecciones de población: Estimaciones 
Poblacionales en base al Censo de Población y Vivienda 2010. 
Responsable: Ministerio de Gobierno del Ecuador – Policía Nacional del Ecuador 

 
El porcentaje de efectividad de las investigaciones para el año 2021 es del 60,18%, 
mientras que la meta establecida fue del 59,29%, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 62. Porcentaje de efectividad de las investigaciones 

 
Fuente: Base de datos de Investigaciones previas motivadas por las unidades investigativas de la Policía 
Nacional del Ecuador 
Responsable: Ministerio de Gobierno del Ecuador – Policía Nacional del Ecuador 

64,56 58,14 57,82 58,45
68,80

78,30

140,38

106,10 108,00 107,00 105,00 100,00

2015 2016 2017 2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

52,31%
59,15% 55,96% 59,00% 55,75%

60,18%

59,29% 62,83% 66,37% 69,91% 73,45%

2016 2017 2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado



 

 

Pá
gi

na
 7

6 

 
El Porcentaje de Satisfacción del Usuario Externo para el año 2021 es del 80,00%, 
mientras que la meta establecida fue del 80,00%, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento.   
 

Gráfico 63. Porcentaje de Satisfacción del Usuario Externo 

 
 
Fuente: Departamento de Innovación y Cambio – Dirección Nacional de Planificación y Gestión Estratégica; 
Encuesta de Satisfacción del Servicio de la Policía Nacional del Ecuador. 
Responsable: Ministerio de Gobierno 
 
 
 
 
 
 
 
 
La pandemia está poniendo a prueba aún más las alianzas multilaterales y mundiales 
que ya eran inestables. Los efectos de la pandemia están provocando problemas de 
endeudamiento en muchos países y limitando el margen normativo y fiscal de los países 
para hacer inversiones esenciales en la recuperación (incluido el acceso a las vacunas), 
la acción por el clima y los ODS, lo que amenaza con prolongar los períodos de 
recuperación. La economía mundial interconectada requiere una respuesta global para 
garantizar que todos los países, en particular los países en desarrollo puedan hacer 
frente a las crisis sanitarias, económicas y medioambientales acumuladas y paralelas, 
y recuperarse mejor. Reforzar el multilateralismo y las alianzas mundiales es más 
importante que nunca (ONU, 2021). 
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Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecución y revitalizar 
la alianza mundial para el desarrollo sostenible. 



 

 

Pá
gi

na
 7

7 

Ilustración 17. Acciones implementadas – ODS 17 Alianzas para lograr los Objetivos 
 

 

Se gestionó la subscripción de un 
convenio con la Ciudad de Reggio 
Emilia en Italia y la Fundación 
Reggio Children, organizaciones 
pioneras en la implementación de un 
modelo educativo que se 
fundamenta en el respeto, la 
responsabilidad y la comunidad. 
Plantea la importancia de los 
ambientes de aprendizaje que 
conducen a la exploración y 
descubrimiento, centrado en los 
niños y el aprendizaje auto guiado. 
Esta experiencia se ha constituido 
en un insumo fundamental para la 
propuesta borrador del nuevo 
modelo pedagógico, misma que se 
enfoca en fortalecer principalmente 
cuatro áreas: la comprensión 
lectora, el pensamiento crítico y 
lógico matemático, la ciudadanía 
digital y las habilidades 
socioemocionales; a través de 
procesos educativos 
interdisciplinares y basados en 
proyectos33. 
 

 

Articulación con UNICEF, 
Fundación Despiértate, SECAP, 
Agencia de Coordinación Distrital 
del Comercio de Quito, 
Coordinaciones zonales MIES. Se 
ha trabajado en promover la 
participación de jóvenes a través 
proyectos, con los cuales se 
puede articular la firma de un 
convenio34. 
 

 

Suscribir el convenio de 
transferencia de recursos entre el 
Ministerio de Agricultura y 
Ganadería y BanEcuador B.P. para 
el otorgamiento de crédito a los 
ciudadanos agricultores a través de 
la banca pública BanEcuador B.P en 
el programa creando oportunidades 
CrediFomento 1%35. 
 

 

Coordinación interinstitucional 
para la incorporación del enfoque 
de género (Child Fund - EFJ - Care 
Ecuador). Hay 423 participantes 
del Seminario Virtual sobre 
derechos laborales con 
perspectiva de género36. 
 

 

Se generaron acercamiento y se 
concretó la cooperación técnica con 
organismos multilaterales (OIT, BID 
y Socieux) para fortalecer los 
servicios y la plataforma del Servicio 
Público de Empleo "Encuentra 
Empleo", entregando los siguientes 
productos: Orientador laboral para 
las personas en búsqueda de 
empleo, fortalecimiento del 
hardware de la Plataforma 

 

Firma de Acuerdo Ministerial con 
SNGR enfocado en buscar 
sinergias y apoyo interinstitucional 
que permita atender emergencias 
de carácter hidrometeorológico38. 
 

 
33 Ficha metodológica, Ministerio de Educación, 2022. 
34 Ficha metodológica, Ministerio de Inclusión Económica y Social, 2022 
35 Ficha metodológica, Ministerio de Agricultura y Ganadería, 2022 
36 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad de Género, 2022 
38 Ficha metodológica, Ministerio de Ambiente, Agua y Transición Ecológica, 2022  
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Informática de Encuentra Empleo. A 
través de los servicios de Encuentra 
Empleo, un total de 60.974 personas 
accedieron a una oportunidad 
laboral bajo relación de 
dependencia a nivel nacional, de los 
cuales: 34.759 corresponde a 
ciudadanía en general y 26.215 
corresponden a jóvenes37. 
 

 

Aprobación de la Estrategia 
Nacional de Financiamiento 
Climático en febrero 2021 por el 
Comité Interinstitucional de Cambio 
Climático. 
 

 

Firma del Pacto para la Transición 
hacia la Descarbonización del 
Ecuador, con Carteras de Estado 
de Energía, Turismo, Educación, 
Compras Públicas, Vivienda y 
Ambiente y Agua y la precias del 
Señor Presidente de la República. 
 

Fuente: Entidades de la Función Ejecutiva, Ficha de información reporte de avances 2022 - implementación 
de la Agenda 2030 en el Ecuador 
 
Evolución de los indicadores nacionales alineados al ODS 17  
 
Los Montos de Cooperación Internacional No Reembolsable para el año 2021 es de 
USD. 39,54 millones, mientras que la meta establecida fue de USD. 144,03 millones, lo 
que permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 64. Montos de Cooperación Internacional No Reembolsable 

 
Fuente: Sistema de Gestión de la Cooperación Internacional – SIGECI 
Responsable: Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana 
 
El Porcentaje de avance en la implementación de los compromisos binacionales 
con los países vecinos para el año 2021 es de 74,83%, mientras que la meta 

 
37 Ficha metodológica, Ministerio de Trabajo, 2022 
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establecida fue del 70,00%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría 
de cumplimiento. 
 
Gráfico 65. Porcentaje de avance en la implementación de los compromisos binacionales con los 

países vecinos 

 
Fuente: Registros administrativos - Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana. 
Responsable: Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana 
 
La Participación de Exportaciones No Tradicionales en las exportaciones no 
petroleras para el año 2021 es del 43,65%, mientras que la meta establecida fue del 
43,96%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 66. Participación de Exportaciones No Tradicionales en las exportaciones no petroleras 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador - Información Estadística Mensual / Sector Externo / Cuadro 3.1.2 y 
3.1.3 Sistema de Cuentas Nacionales (SCN), 2008 
Responsable: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 
 

55,95%

72,11%

59,39%

81,46% 80,75%

68,70%
74,83%

70,00% 71,00% 72,00% 73,00% 74,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020
LB

2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado

45,98%
43,05% 41,54% 40,86% 38,91%

41,66% 43,65%

43,96% 44,91% 45,96% 47,11% 48,36%

0%
2015 2016 2017 2018 2019 2020

LB
2021 2022 2023 2024 2025

Serie del Indicador Metas anuales Resultado



 

 

Pá
gi

na
 8

0 

La recaudación tributaria anual del sector minero para el año 2021 es de USD 73,96 
millones, mientras que la meta establecida fue de USD 58,49 millones, lo que permite 
establecer a este indicador en la categoría de cumplimiento. 
 

Gráfico 67. Recaudación tributaria anual (millones) 

 
Fuente: Estadísticas de Recaudación - Servicio de Rentas Internas. 
Responsable: Ministerio de Energía y Recursos Naturales No Renovables 
 
La Inversión Extranjera Directa para el año 2021 es de 620.6 millones, mientras que 
la meta establecida fue de 1.414,83 millones, lo que permite establecer a este indicador 
en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 68. Inversión Extranjera Directa 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador (BCE). Sección Sector Externo- Inversión extranjera directa. 
Responsable: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 
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La Inversión Privada Nacional y Extranjera para el año 2021 es de USD. 1.625,44 
millones, mientras que la meta establecida fue de USD. 2.481,77 millones, lo que 
permite establecer a este indicador en la categoría de incumplimiento. 
 

Gráfico 69. Inversión Privada Nacional y Extranjera 

 
Fuente: Superintendencia de Compañías, Valores y Seguros (SC) - Reportes del Sistema COGNOS y 
Banco Central del Ecuador (BCE). 
Responsable: Ministerio de Producción, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca 
 
Las exportaciones agropecuarias y agroindustriales para el año 2021 es del 11,70%, 
mientras que la meta establecida fue del 8,82%, lo que permite establecer a este 
indicador en la categoría de cumplimiento. Cabe señalar que la proyección de metas 
establecida por el Ministerio de Agricultura y Ganadería planteaba una reducción en el 
2021 con relación a las exportaciones agropecuarias y agroindustriales del 2020; así, 
pasando de 13,35% a 8,82%. 
 

Gráfico 70. Exportaciones agropecuarias y agroindustriales 

 
Fuente: Banco Central del Ecuador (BCE): Estadísticas de Comercio Exterior de Bienes. 
Responsable: Ministerio de Agricultura y Ganadería 
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La Proporción del presupuesto general del Estado (PGE) financiado por 
impuestos internos para el año 2021 es del 32,59%, mientras que la meta establecida 
fue del 29,88%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría de 
cumplimiento. 
 

Gráfico 71. Proporción del presupuesto general del Estado (PGE) financiado por impuestos 
internos 

 
Fuente: Reportes BI con información consolidada de los registros efectuados en el Sistema Integrado de 
Gestión Financiera, herramienta administrada por el Ministerio de Economía y Finanzas del Ecuador. 
Responsable: Ministerio de Economía y Finanzas 
 
El Porcentaje de empresas públicas de la Función Ejecutiva en operación que 
presentan EBITDA positivo (por sus siglas en inglés: Earnings Before Interests, Tax, 
Depreciation and Amortization) para el año 2021 es del 90,00%, mientras que la meta 
establecida fue del 80,00%, lo que permite establecer a este indicador en la categoría 
de cumplimiento. 
 
Gráfico 72. Porcentaje de empresas públicas de la Función Ejecutiva en operación que presentan 

EBITDA positivo 

 
Fuente: Estados Financieros de las Empresas Públicas Coordinadas -Sistema Único de Información del 
EMCOEP. 
Responsable: Empresa Coordinadora de Empresas Públicas 
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Retos nuevos y emergentes (problemas) 
 
Dentro de los principales retos que tiene el país para obtener resultados que aporte a 
las metas de los Objetivos de Desarrollo Sostenible son: 
 
• Adaptar herramientas tecnológicas en los distintos procesos tanto en modalidad 

virtual y semipresencial. 
 

• Asignación presupuestaria oportuna para cubrir el desarrollo y ejecución de 
actividades planificadas por las entidades responsables de las metas del Plan 
Nacional de Desarrollo alineadas a los ODS. 

 
Entre los principales problemas que presentan las instituciones para lograr los objetivos 
se detallan a continuación: 
 
• Afectación en las familias beneficiarias del Bono Joaquín Gallegos Lara por la 

reducción de visitas de seguimiento, debido a que, estas les enseñan a manejar 
ese recurso económico que reciben de una manera más positiva.  Actualmente el 
estándar de atención es de 767 usuarios por técnico39. 
 

• La distancia geográfica y vías de acceso a las comunidades de la región Amazónica 
dificultan la vinculación de más beneficiarios de los Planes de Manejo Integral de 
Finca, cuya implementación ayudaría a que su producción sea sostenible y 
sustentable, en pro de una soberanía alimentaria de la región40. 

 
• (1) La pandemia COVID-19 produjo una menor producción de biológico que 

desencadenó en desabastecimiento del biológico en los países requirentes y 
centros de salud con la consecuencia de oportunidades perdidas de vacunación. 
(2) Los padres de familia no acudían a los centros de salud por temor a la 
enfermedad de COVID-19. (3) Brecha de profesionales de salud (enfermeras) que 
dificulta alcanzar coberturas optimas de vacunación. (4) Centros de desarrollo 
infantil en el año 2021 se encontraban cerrados por motivos de pandemia COVID-
19 

 
• Debido a la pandemia por COVID - 19, hubo priorización de asignación 

presupuestaria, lo cual ocasionó desabastecimiento de métodos anticonceptivos 
(implantes, anticoncepción oral de emergencia y DIU) y otros insumos para la 
atención en salud sexual y salud reproductiva para la población adolescente, 
situación que dificultó incidir en los indicadores de reducción del embarazo en 
adolescentes41. 

 
• Los estados de excepción decretados por el ejecutivo a causa de la pandemia de 

COVID-19 declarada a nivel mundial, han ocasionado un limitado acceso al territorio 
que permita la intervención de infraestructura de las instituciones educativas42. 

 
39 Ficha metodológica, Ministerio de Inclusión Económica y Social, 2021 
40 Ficha metodológica, Ministerio de Agricultura y Ganadería, 2021 
41 Ficha metodológica, Ministerio de Salud, 2021 
42 Ficha metodológica, Ministerio de Educación, 2021 
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• Dificultades técnicas y desconocimiento en la aplicación del protocolo de 

prevención y atención de los casos de discriminación, acoso laboral y toda forma 
de violencia contra la mujer en el lugar de trabajo, por parte de los trabajadores y 
empleadores43. 

 
• Las acciones que reportan las entidades de la función ejecutiva y Gobiernos 

Autónomos Descentralizados son escuetas y no permiten conocer a detalle cómo 
se incorpora el enfoque de género en las instituciones44. 

 
• Debido a que las acciones institucionales para la implementación de la Agenda 

2030, se centraban en una interacción Estado (funcionarios y servidores públicos) 
– Sociedad, presencial, la Pandemia - COVID 19 y la situación económica derivada 
de ello, limitaron el cumplimiento de las metas planteadas para el ejercicio fiscal 
2021, afectando principalmente la cantidad y el alcance de los procedimientos de 
contratación pública contemplados en el Plan Anual de Inversión45. 

 
• Falta de normativa que regule la mediación en distintas materias, vacíos legales de 

la Ley de arbitraje y mediación 46. 
 

• La declaratoria de emergencia sanitaria a nivel mundial ha dificultado el 
fortalecimiento a miembros de pueblos y nacionalidades, por cuanto, un gran 
porcentaje de los mismos no tienen acceso a conectividad, sumado a los vacíos de 
conocimiento en el manejo de las herramientas informáticas, lo que ha dificultado 
la participación en procesos de capacitación desarrollados a través de las diferentes 
plataformas virtuales. Adicionalmente, las limitaciones presupuestarias 
institucionales han complicado contar con el talento humano para generar procesos 
de formación para los servidores en metodologías y herramientas de capacitación 
a través de las diferentes plataformas virtuales que permitan mantener los 
resultados esperados, para superar esta dificultad se aprovechó la disponibilidad 
de las diferentes plataformas virtuales, para el desarrollo de los procesos de 
capacitación y para la población de pueblos y nacionalidades que carecían de 
conocimiento de las plataformas virtuales, se realizaron capacitaciones 
presenciales proporcionando conocimiento sobre el uso básico de la misma.47 
 

• Ausencia de plataformas que permitan consolidar las iniciativas que a nivel público 
y privado se llevan o han llevado a cabo en el territorio en el marco de los ODS, y a 
su vez permitan generar redes de conocimiento, cooperación y evitar la duplicación 
de esfuerzos48. 

  

 
43 Ficha metodológica, Ministerio de Trabajo, 2021 
44 Ficha metodológica, Consejo Nacional para la Igualdad de Género, 2021 
45 Ficha metodológica, Servicio Nacional de Gestión de Riesgos y Emergencias, 2021 
46 Ficha metodológica, Consejo de la Judicatura, 2021 
47 Ficha metodológica, Consejo de Participación Ciudadana y Control Social, 2021 
48 Ficha metodológica, Ministerio de Finanzas, 2021 
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Sinopsis de acciones por Objetivo de Desarrollo Sostenible 
 
En el marco de la implementación de la Agenda 2030 en Ecuador, el ente rector de la 
Planificación Nacional emitió en 2021, los lineamientos para la alineación de los 
elementos del PND 2021-2025 con la Agenda 2030, instrumento que permitió vincular 
las prioridades nacionales con las aspiraciones internacionales; de esta alineación 
resultó que de 123 de las 130 metas del Plan presentan una correspondencia con los 
objetivos de la Agenda 2030, lo que significa que el 95% de las metas del Plan Nacional 
de Desarrollo abarcan varias temáticas que cubren los 17 Objetivos de Desarrollo 
Sostenible.  
 
En términos consolidados de evaluación al Plan Nacional de Desarrollo resulta que del 
total de metas evaluadas en el PND alineadas a los 17 objetivos de desarrollo de la 
Agenda 2030, el promedio de cumplimiento de las metas es del 71,5%, lo cual evidencia, 
que pesé a los esfuerzos de las entidades del gobierno central, queda mucho por 
desarrollar. 
 
Es importante mencionar que, en el marco del fortalecimiento de los procesos de 
evaluación en relación al avance de la implementación de la Agenda 2030, la Secretaría 
Nacional de Planificación ha emprendido junto con Deval (Instituto Alemán de 
Evaluación de la Cooperación para el Desarrollo) y el proyecto Focelac49 el desafío de 
evaluar la agenda global en el 2023, a partir de las prioridades nacionales considerando 
los principios de la Agenda en este importante ejercicio. 
 
Adicionalmente, Ecuador en su camino al fortalecimiento del desarrollo sostenible en 
2030 impulsa el trabajo de manera articulada entre las instituciones del Estado y 
diferentes actores de varios campos. El compromiso en trabajar de manera coordinada 
en la disminución de la pobreza con el objetivo de no dejar a nadie atrás; en este sentido, 
a continuación, se detalla las principales acciones implementadas en cada uno de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible. 
 
ODS 1 - Fin de la pobreza 
 
Los principales avances que se han implementado se encuentran enmarcados en las 
políticas públicas de protección social, igualdad de género y reducción de la pobreza 
multidimensional, enfocadas al bienestar de la población, especialmente de los sectores 
más vulnerables del país, a través del Bono de Desarrollo Humano.  
 
El Gobierno Nacional ha orientado la promoción de los derechos desde el ámbito público 
y privado, y la construcción de condiciones favorables para mantener los logros en el 
ámbito social. Las acciones implementadas para enfrentar la pobreza y la desigualdad 
requieren de esfuerzos dobles y de la movilización de mayores recursos para atender a 
los grupos más vulnerables, para que nadie se quede atrás. 
 

 
49 El Proyecto Focelac+ (Fomento de una cultura de evaluación y de aprendizaje en América Latina con proyección 
global) inició de forma oficial en enero de 2021. La contraparte política del proyecto es el Ministerio de Planificación 
Nacional y Política Económica de Costa Rica (Mideplan). El objetivo del proyecto es apoyar a que en países 
seleccionados (particularmente en América Latina), las evaluaciones contribuyan a una mayor rendición de cuentas y 
transparencia. De esta manera fortalecen el Buen Gobierno como condición previa para cumplir con la Agenda 2030 
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ODS 2 - Hambre cero 
 
El Ecuador fortaleció los procesos de Comercialización Asociativa de la Agricultura 
Familiar Campesina, asimismo, institucionalizó y generó condiciones para enfrentar la 
malnutrición con enfoque en grupos poblacionales como mujeres embarazadas, 
lactantes y menores de 5 años en los Centros de Desarrollo Infantil y en la Modalidad 
Creciendo con Nuestros Hijos.  
 
Dentro de los desafíos está el combate a la desnutrición crónica en el país representa 
un verdadero reto, por lo que se ha constituido como una de las prioridades nacionales 
a lo largo de los últimos años; en este sentido, nace la necesidad de consolidar la política 
pública enfocada en la erradicación de la desnutrición crónica, mediante la articulación 
interinstitucional entre los diferentes niveles de gobierno y entre actores de varios 
sectores. El Gobierno Nacional a través de Ministerio de Agricultura y Ganadería 
capacitó a los productores en mejoras prácticas para que provean alimentos a los cuales 
acceden la población ecuatoriana infantil. 
 
ODS 3 - Salud y bienestar 
 
El país implementó mediante Decreto Ejecutivo No. 1211, la Estrategia Nacional 
Ecuador Crece sin Desnutrición Infantil, a través MIES y MSP implementaron el Paquete 
Priorizado que tiene como objetivo el control de salud de usuarios de los CDI y CNH; 
así también, trabajó en el programa Prevención de embarazo en niñas y adolescentes 
(Capacitación a profesionales de salud del primer nivel de atención, capacitados en la 
metodología de uso de la caja de herramientas para la promoción de la salud sexual y 
salud reproductiva). 
 
El Ecuador tiene como desafío brindar las prestaciones del Paquete Priorizado de salud, 
que consta en el Decreto Ejecutivo Nro. 1211 (esquema de vacunación oportuno y 
completo, control prenatal y control niño sano) que tiene como objetivo la reducción de 
la desnutrición crónica, para ello se requiere contar con un adecuado seguimiento y 
atención a la población vulnerable por parte del sistema de salud pública, de manera 
coordinada con las entidades involucradas en la erradicación de la desnutrición. 
Adicionalmente, el MSP tiene que completar la implementación en todos los 
establecimientos de salud para que cuenten con adecuación del parto con pertinencia 
intercultural. 
 
ODS 4 - Educación de calidad 
 
El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Educación realizó acciones para el 
retorno seguro, planificado y por niveles a la educación presencial en todo el territorio 
nacional mediante el Plan Institucional de Continuidad Educativa (PICE). 
Adicionalmente, implementó la estrategia "Apadrina una escuela" que tiene como 
objetivo articular las acciones de la sociedad civil, sector público, empresa privada, 
cooperación internacional y comunidad en general para mejorar las condiciones de la 
educación en el país en un trabajo conjunto y coordinado 
 
El verdadero reto del Ecuador es la universalización de la educación inicial para 
menores de 5 años de manera equitativa, a través de servicios de calidad. Para lograrlo, 
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es necesario contar con la profesionalización de educadores en esta modalidad, 
fortaleciendo innovadoras formas de aprendizaje. 
 
Asimismo, otro desafío es contar con el apoyo del sector privado, público, organismos 
y la comunidad educativa en general participe y contribuya en mejora las condiciones 
educativas. 
 
ODS 5 - Igualdad de género 
 
El país planteó un plan de trabajo para la capacitación en temas de prevención de la 
violencia contra las mujeres; asimismo, se realizó la Transversalización de la ANII 2017-
2021. Incorporación del enfoque de igualdad y no discriminación en los instrumentos 
locales a nivel nacional. Adicionalmente, se trabajó en la prevención de embarazo en 
niñas y adolescentes (Diseño y elaboración de la caja de herramientas para la 
prevención de la violencia basada en género con adolescentes). 
 
Como desafío para el país es efectivizar las políticas públicas de las Agendas 
Nacionales para la Igualdad de Género e Igualdad Intergeneracional a nivel nacional. 
 
ODS 6 - Agua limpia y saneamiento 
 
Implementar el Plan Nacional de la Gestión Integrada e Integral de los Recursos 
Hídricos de Cuencas y Microcuencas del Ecuador. Así también, la ejecución del 
Proyecto: Implementación de la conservación, protección y recuperación del Recurso 
Hídrico mediante el establecimiento y manejo de las Áreas de protección Hídrica como 
garantía preventiva, para agua de consumo humano y riego que garantice la soberanía 
alimentaria; así mismo, poner en práctica la Normativa técnica para la determinación del 
estado situacional de la prestación del servicio público de Riego y la gestión de los 
planes de mejora. 
 
El país tiene retos importantes que se deben ir fortaleciendo, en ese sentido el Gobierno 
Nacional, a través de la entidad competente, se encarga de emitir y ejecutar las políticas 
públicas para la gestión integral de los recursos hídricos y ejecutar Plan Nacional de la 
Gestión Integrada e Integral de los Recursos Hídricos de Cuencas y Microcuencas del 
Ecuador 
 
ODS 7 - Energía asequible y no contaminante 
 
El País incrementó la cobertura de energía eléctrica a nivel Nacional, este se debe a la 
difusión por parte de la Empresas Eléctricas de Distribución de las medidas 
compensatorias otorgadas por el Gobierno Nacional 
 
El reto para el país es la ejecución del proyecto Modelo de Gestión y Gobierno de 
Información Integrada del Sector Energético y Minero (Fortalecimiento de la arquitectura 
de gestión de información del Sector de Hidrocarburos - BIPE 4.0). 
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ODS 8 - Trabajo decente y crecimiento económico 
 
El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Trabajo ejecutaron estrategias de 
empleabilidad y emprendimiento a través de los programas “Fortalece Empleo” y 
“Emprende EC”, que buscan desarrollar el espíritu emprendedor de las personas que 
buscan empleo o una fuente de ingresos, guiándoles por las etapas del proceso básico 
y formal del emprendimiento. Adicionalmente, ejecuto el programa Reactívate Impulso 
Joven, que tiene como finalidad el acceso a capacitaciones en el desarrollo de sus 
Planes de Negocio y posteriormente acceso al financiamiento para la generación de sus 
emprendimientos. 
 
Se realizaron verificaciones y acompañamientos a inspecciones de trabajo para detectar 
la presencia de niños, niñas y adolescentes en situación de trabajo infantil, en el mismo 
campo, se generaron operativos de inspecciones con el apoyo del Instituto de Seguridad 
Social con el fin de evitar la vulneración de derechos laborales con énfasis en las zonas 
rurales. 
 
El Ministerio de Trabajo realizó acercamientos y concretó la cooperación técnica con 
organismos multilaterales (OIT, BID y Socieux) para fortalecer los servicios y la 
plataforma del Servicio Público de Empleo "Encuentra Empleo", entregando los 
siguientes productos: (1) Orientador laboral para las personas en búsqueda de empleo; 
y, (2) Fortalecimiento del hardware de la Plataforma Informática de Encuentra Empleo. 
 
Los retos para el Ecuador es la generación del empleo formal adecuado. Al ser uno de 
los pilares que se debe atender en el país, es necesario fortalecer programas como el 
Proyecto Empleo Joven, que permitan una mayor inserción laboral con empleo digno y 
de calidad, a través de la herramienta informática Encuentra Empleo; además, 
implementar los programas “Fortalece Empleo” y “Emprende EC”,  que buscan 
desarrollar el espíritu emprendedor de las personas que buscan empleo o una fuente 
de ingresos, guiándoles por las etapas del proceso básico y formal del emprendimiento. 
 
ODS 9 - Industria, innovación e infraestructura 
 
El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Telecomunicaciones repotenció 
localidades a nivel nacional a la tecnología 4G, esta posibilita el uso de datos móviles 
de alta velocidad, comunicaciones más seguras, entre otras ventajas tecnológicas; 
además, se implementó el Plan Adulto Mayor a través de planes del SMA y SAI a precios 
accesibles y que estén acorde a su exigencia tecnológica. 
 
Asimismo, se Incluyó a la Red Vial Estatal 32 km de los pasos laterales correspondientes 
a las provincias de Cotopaxi y Pichincha. 
 
El reto para el país es la priorización de atención de afectaciones viales, producidas por 
eventos en su mayoría de origen natural, como las fuertes e inusuales lluvias debido al 
temporal invernal que provocaron deslaves y derrumbes, ocasionando serios daños y 
afectaciones en las vías que son parte de la RVE; por lo cual, el MTOP se ve obligado 
a priorizar dicha intervención e invertir recursos no previstos en el presupuesto 
institucional para atender y dar respuesta a las emergencias, en miras a reestablecer la 
conectividad de las vías. Otro desafío para el Ecuador es ampliar la cobertura y 
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asequibilidad de servicios de telecomunicaciones y reducir brecha digital y social 
especialmente en las zonas rurales. 
 
ODS 10 - Reducción de las desigualdades 
 
El país trabajó a través de los Consejos Nacionales de la Igualdad en el 
acompañamiento y asistencia técnica a entidades especializadas en la garantía y 
protección de derechos, también, en la formulación y diseño de instrumentos técnicos 
de los ejes priorizados de la Agenda de Derechos: educación intercultural bilingüe, 
etnoeducación, propuesta en desarrollo de la educación endógena del Pueblo Montubio, 
fortalecimiento de las economías de pueblos y nacionalidades y normativa de Salud 
Intercultural, con el objetivo de la protección de sus derechos e implementación de 
políticas públicas que contribuyan a su bienestar. 
 
En este sentido, se continuará estableciendo procesos de coordinación y articulación 
con las entidades rectoras y los organismos especializados en la protección de derechos 
a través delos Consejos de Igualdad y la aplicación de sus agendas, siendo todavía 
desafíos importantes los procesos de Prevención a través de la atención y prevención 
de víctimas de violencia con la activación de los sistemas locales de protección para la 
atención a víctimas de violencia, así como el fortalecimiento de las economías 
comunitarias en los territorios de los pueblos y nacionalidades indígenas, 
afroecuatorianos y montubio. 
 
ODS 11 - Ciudades y comunidades sostenibles 
 
El Ecuador trabajó en la ejecución de Viviendas de Interés Social (VIS), 9.674 viviendas 
con subvención total del Estado, de las cuales 5.074 están construidas, 3.728 en fase 
de ejecución y 753 suspendidas. El MIDUVI publicó la Agenda Hábitat Sostenible del 
Ecuador AHSE 2036 en octubre 2020 con la participación de todos los actores (sociedad 
civil, academia, gremios profesionales, sector privado, organismos no gubernamentales, 
gobiernos locales y gobierno nacional). Se desarrolló el Foro Urbano Nacional entre del 
20 al 22 de octubre de 2021. 
 
Ecuador tiene como reto articular con gremios, empresa privada, academia, y sociedad 
civil de modo que se puedan coordinar iniciativas conjuntas para plasmar estrategias 
del Plan Nacional de Hábitat y Vivienda desde las necesidades de cada actor, de 
manera que se den las sinergias necesarias para el cierre de brechas, la adaptación de 
soluciones a las necesidades locales y la generación de resiliencia en las comunidades. 
 
ODS 12 - Producción y consumo responsables 
 
Ecuador regularizó la actividad turística de forma ágil, simple y sistematizada mediante 
el Acuerdo Ministerial Nro. 2020-048 de 17 de diciembre de 2020, se puso en producción 
el 01 enero de 2021 el Sistema de Acreditación de Actividades Turísticas SITURIN para 
la automatización de actividades de: alimentos y bebidas, alojamiento turístico y 
operación e intermediación.  
 
Entre las acciones a realizar, se debe continuar con las campañas que impulsen 
procesos de concienciación por parte de la población en todos los ámbitos. Contar con 
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una Estrategia Nacional de Producción y Consumo Sostenible elaborada con varios 
actores de manera activa y participativa en el año 2022. 
 
ODS 13 - Acción por el clima 
 
El Ecuador desarrolló procesos de construcción de instrumentos de política pública que 
permiten la adecuada gestión del cambio climático en el país. 
 
Ecuador gestionará el acceso a financiamiento nacional e internacional para la gestión 
del cambio climático. 
 
ODS 14 - Vida submarina 
 
El país incrementó una nueva área marina protegida de 60 mil kilómetros², adyacentes 
a los 138 mil km² ya existentes. En general las evidencias científicas apuntan a que las 
reservas marinas, promueve un aumento en la biomasa y la biodiversidad de especies, 
en especial de peces comparado con áreas no protegida. Adicionalmente, se actualizó 
la Norma Ecuador que establece procedimientos claros para que las infracciones y 
sanciones encaminadas a prevenir, desalentar y eliminar la pesca ilegal, no declarada 
y no reglamentada, se transformen en verdaderos mecanismos disuasivos. 
 
El reto más importante para el Ecuador es aplicar los procedimientos de control y 
sanción acordes a los principios de eficiencia, igualdad, proporcionalidad y 
transparencia; resaltando que en materia de pesca y su gobernanza se desarrollan los 
principios de rendimiento máximo sostenible, uso óptimo de los recursos, prevención, 
precaución, cooperación, adaptación o acoplamiento y concurrencia. 
 
ODS 15 - Vida de ecosistemas terrestres 
 
Se realizó la gestión en áreas Protegidas (Superficie bajo conservación dentro del 
Sistema Nacional de Áreas Protegidas). El Sistema Nacional de Áreas protegidas 
permite alcanzar la conservación permanente de la naturaleza, incluyendo sus servicios 
ambientales y valores culturales asociados, en los subsistemas: Estatal, Autónomo 
Descentralizado, Comunitario y Privado. En total 18.574.168,44 hectáreas bajo 
conservación dentro del Sistema Nacional de Áreas Protegidas. 
 
El reto más importante del país es empoderar a la ciudadanía ante temas de 
biodiversidad, por lo que se trabajará en  la difusión en redes sociales, que permitirá se 
conozca de manera paulatina la diversidad que tiene el Ecuador. 
 
ODS 16 - Paz, justicia e instituciones sólidas 
 
Con el fin de reducir la violencia se realizó operaciones militares de vigilancia, control y 
reconocimiento terrestre, patrullajes y de protección a las áreas reservadas para 
garantizar la soberanía e integridad territorial. Además, para combatir la corrupción la 
CGE ejecutó auditorías en todas sus modalidades, al uso de los recursos públicos que 
realiza las instituciones del Estado y las personas jurídicas de derecho privado que 
dispongan de recursos públicos, con el objetivo de verificar el buen uso de los recursos 
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públicos, recomendar la implementación de mejoras y establecer responsabilidades 
administrativas, civiles y penales 
 
Como desafío para el país es mantener la ejecución del trabajo en conjunto de varios 
actores, lo cual demanda de un análisis más complejo y que se ajuste a todas las 
restricciones normativas en cuanto a la ejecución de la auditoría gubernamental. 
 
ODS 17 - Alianzas para lograr los objetivos 
 
El Estado a través de las distintas entidades de la Función Ejecutiva gestionó la 
suscripción de convenios con los distintos organismos internacionales con el objetivo de 
cubrir con las necesidades de la población más necesitada. 
 
El ODS 17 sobre asociaciones en profundidad, se trabajará permanentemente en el 
cumplimiento de acuerdos internacionales y el fortalecimiento de trabajo conjunto con 
países del mundo en cumplimiento de los acuerdos y normativas internacionales 
vigentes.  
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Anexos 
 
 



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

1
Sociedad civil 

organizada 4, 5 Asociación Global Shapers Quito Empodera 
Escuela feminista para cubrir las omisiones del sistema educativo dando acceso a información no hegemónica en temas de ESI feminismo ddhh de las mujeres y 
habilidades blandas a mujeres jóvenes de colegios de Quito, además de conectarlas con una profesional en su área de estudio de interés en un día viviendo su profesión 2020 Provincial Pichincha Primera implementación en el colegio Gonzalo Escudero Ariel Cevallos arashiraeli@gmail.com

2 Sociedad civil 
organizada

1, 3, 5, 8, 9, 10, 11
FUNDACIÓN PARA EL 

DESARROLLO LOCAL MNB 
“FUNDEL MNB”

PARADERO TURÍSTICO SOSTENIBLE: CAPACITACIÓN Y 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES 
MICROEMPRESARIALES CON ENFOQUE DE 
SOSTENIBILIDAD EN LA PROVINCIA DE MANABÍ POR 
MEDIOS DIGITALES Y ADPATANDO A UN TERRITORIO 
COMO PROYECTO SATÉLITE

Por medio de esta iniciativa se pretende que la educación relacionada a emprendimiento con enfoque sostenible contribuye con la erradicación de la pobreza, con el 
crecimiento ecónomico y fomentar el trabajo decente; además, de que iniciará que el sitio o comuna El Junco sea considerado como punto turístico de paso entre las 
ciudades más grande de Ecuador: Quito y Guayaquil. 

En este iniciativa se incluirá: 
- Exploración de territorio en donde las ideas y acciones específicas nacen desde la comunidad.
- Desarrollo microempresaria y turístico con capacitaciones relacionadas a manejo de finanzas, atención al cliente, innovación, valor agregado y sostenibilidad.
- Se realizará o realizarán planes de mejora por área de desarrollo local para que el proyecto pueda continuar.
- Se gestionará que el Gobierno Autónomo Descentralizado Cantonal de Tosagua, por medio de su departamento de Fomento Productivo apoyar la continuidad del 
proyecto. 

2022 Provincial Manabí -0.8227014, -80.3197311

Hasta ahora no se ha iniciado con este proyecto, sin embargo, el equipo de trabajo que conforma la iniciativa posee experiencia de trabajo en:
- La academia universitaria
- Con ONGs como Consultor de Emprendimiento
- Área de Gastronomía con enfoque de recuperación de tradiciones
- Capacitaciones de finanzas y temas de negociación para emprendedores
- Agronegocios Sostenibles
- Turismo Rural

Las acciones propuestas se encaminan al desarrollo económico local con sostenibilidad. https://www.linkedin.com/in/julio-ernesto-valarezo-pita-82ba90127/ Julio Ernesto Valarezo Pita juval21@hotmail.com

4 Ciudadano 9, 10, 11, 12 Ruth Saray Urbina Córdoba Ocvimat s.a Constructora con prácticas ecológicas Un proyecto que nace para generar empleos directos e indirectos a la comunidad migrante y refugiados de el Ecuador, reduciendo así la pobreza extrema y con 
nuestras prácticas ecológicas ayudará al desarrollo de la infraestructura de el país.

2021 Provincial Pichincha 70.0704, 70.0704

Ya hemos venido trabajando con personas migrantes y refugiados ingenieros, técnicos con experiencia, con un potencial brillante en en área de la 
construcción y lo más importante de una calidad humana y resiliencia increíble y sobre todo dispuesta a continuar trabajando por sus familias ya que 
por el tema de estatus migratorio hay pocas oportunidades de empleos formales y empleabilidad y este proyecto ayudará a la incorporación laboral 
el tiempo que estén en este país. 

Estimulación para la vacunación de la mayoría de las personas en movilidad humana. htpp://Ocvimat.negocio.site Ruth Saray Urbina Córdoba ocvimat2021@hotmail.com

5 Cooperación 
internacional

1, 5, 8, 9, 10, 16, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD PROGRAMA INTEGRA

El Programa Integra es una iniciativa financiada por la Unión Europea, que tiene como objetivo promover la integración social y económica de las personas en 
movilidad humana y sus comunidades de acogida. El proyecto se compone de dos proyectos. El primero que es implementado por PNUD, cuyo objetivo es impulsar la 
integración partiendo del fortalecimiento de las capacidades de los 9 Municipios de intervención a través de programas de formación y transferencia de metodologías 
en Derechos, Movilidad humana, Género e Integración Económica. El segundo proyecto es implementado por 3 ONG que conforman un consorcio, cuyo principal 
objetivo es la asistencia humanitaria a través de programas de protección y medios de vida. 

2021 Provincial
Cotopaxi, El Oro, 

Guayas, Pichincha, 
Tungurahua

El proyecto Integra, implementado por PNUD, inició en el año 2021. A partir de esta fecha se han alcanzado los siguientes resultados: 
1) 9 Gobiernos Autónomos Descentralizados (GAD) cuentan con planes de sensibilización y abogacía para transversalizar el enfoque de movilidad 
humana y género en sus políticas públicas.
2) 65 funcionarios/as públicos/as fueron certificados como formadores en Derechos, Movilidad Humana y Género.
3) 9 GAD fueron capacitados en metodologías de emprendimiento y empleo, transversalizando el enfoque de movilidad humana y género
4) 10 metodologías de integración económica fueron transferidas a los 9 municipios participantes
5) 24 funcionarios/as públicos/as fueron certificados como formadores en metodologías de emprendimiento y empleo con enfoque de movilidad 
humana y género
6) Se desarrollaron 5 instrumentos técnicos transferidos a los municipios participantes: -------Manual de Integración Económica
-Manual de Derechos, Movilidad humana y Género
-Guía de Primeros Auxilios Psicológicos
-Guía de Gestión Social Integral
7) se desarrollaron 5 videos técnicos sobre las metodologías de emprendimiento y empleo: 
-Enfoque de género y movilidad humana
-Proceso de focalización de personas en movilidad humana
-Emprendimiento
-Testing Lab
-Encuentro de oportunidades laborales
8) Se encuentra en implementación la campaña "Pro Integración", misma que busca reducir los niveles de xenofobia en las 5 provincias. Hasta el 
momento se han desarrollado un Spot Promocional, Jingle y 2 historias de personas en movilidad humana que cuentan sus procesos de integración en 
Ecuador

Para impulsar la reactivación económica y recuperación sostenible, el proyecto ha aportado con: 

1) 9 GAD fueron capacitados en metodologías de emprendimiento y empleo, transversalizando el enfoque de movilidad humana y género
2) 10 metodologías de integración económica fueron transferidas a los 9 municipios participantes
3) 24 funcionarios/as públicos/as fueron certificados como formadores en metodologías de emprendimiento y empleo con enfoque de movilidad humana y género
4) Se desarrollo 1 instrumento técnico transferido a los municipios participantes: 
Manual de Integración Económica para GAD Municipales
5) Se desarrollaron 5 videos técnicos sobre las metodologías de emprendimiento y empleo: 
-Enfoque de género y movilidad humana
-Proceso de focalización de personas en movilidad humana
-Emprendimiento
-Testing Lab

https://linktr.ee/programaintegra    -    https://programaintegra.org/

Roberto Jaramillo - 
Coordinador Nacional del 
Proyecto Integra - PNUD 

Ecuador

roberto.jaramillo@undp.org

6 Otros poderes del 
Estado

4, 5, 17 Andrea Pino Acosta Programa Observatorio Visual El programa Observatorio Visual impulsa prácticas de responsabilidad social y de educación patrimonial para conservar y potenciar la cultural del Ecuador mediante 
diversas tendencias visuales, grupales e individuales de artistas y diseñadores ecuatorianos. 

2018 Provincial Guayas -2.1426833, -79.9619055
La divulgación de los resultados en medios de comunicación audiovisuales, participación de congresos internacionales, presentación de posters, 
página web, redes sociales y presa escrita.

Promover artistas desconocidos del Ecuador
Poner en valor los procesos ancestrales del país
Impulsar el comercio de los artesanos en los escenarios expositivos
Transformar los escenarios de enseñanza áulicos en laboratorios de aprendizajes
Documentar los procesos ancestrales y rasgos culturales para las nuevas generaciones. 

https://www.facebook.com/observatoriovisual/ Andrea Pino Acosta ypino@espol.edu.ec

7 Sociedad civil 
organizada

4, 5, 6, 11, 16, 17 FUNDACIÓN UN CAMBIO POR 
LA VIDA

CO-GALAPAGOS

Co-Galápagos es una iniciativa lanzada en 2021 por la King’s College Universidad de Cambridge y la Fundación un Cambio por la Vida (FUNCAVID), para apoyar a 
Galápagos en su trabajo para lograr los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS). La iniciativa tiene dos componentes principales de trabajo – el mapeo de los 
proyectos y la participación de la comunidad.

Para el mapeo de proyectos, estamos construyendo una plataforma para alojar información sobre proyectos de investigación e iniciativas comunitarias pasadas y 
presentes en todo Galápagos con el objetivo de facilitar la colaboración e identificar las principales lagunas en relación con las necesidades territoriales y de política 
pública.

Para la participación de la comunidad, en colaboración con Galápagos Conservation Trust y Galápagos Conservancy, mapeamos líderes comunitarios que impulsan 
procesos que contribuyen al cumplimiento de ODS y creamos oportunidades de fortalecimiento y apalancamiento de recursos.

2021 Provincial Galápagos -0.734764, -90.316377
Se crea la iniciativa, se mapean 17 iniciativas comunitarias y se sistematiza el registro histórico de proyectos de investigación de la última década en 
Galápagos. Se levantan fondos para impulsar y acompañar 10 iniciativas ciudadanas y pasantías de jóvenes locales que permiten fortalecer el 
sendero de Galápagos hacia el cumplimiento de los ODS.

Co-Galapagos creo un mecanismo dinámico que a partir del mapeo de proyectos e iniciativas comunitarias que se promueven localmente, logra conectar 
oportunidades de fortalecimiento y apalancamiento de fondos para impulsar procesos sostenidos durante la pandemia y post pandemia. El objetivo es permitir que 
los líderes comunitarios y los proyectos vinculados con ODS continúen y se fortalezcan reduciendo su vulnerabilidad ante los efectos de la Pandemia.

co-galapagos.org Daniel Proaño info@co-galapagos.org

8 Empresa privada 5 Laboratorios Bagó del Ecuador Bagó Diverso 

A partir de suscribirnos a las WEPS, y  medir nuestros avances, lanzamos la campaña Bagó Diverso, la cual trabaja en tres aristas: Género, Generaciones y 
Discapacidades. Este programa busca trabajar en estas aristas y crear estrategias de sensibilización en la organización.
Con el fin de cuantificar el efecto que tienen estas actividades Laboratorios Bagó, midió sus acciones alineadas a las WEPS mediante un mecanismo de evaluación. La 
valoración se realizó en el mes de septiembre 2021, resultados que demostraron un incremento significativo del 24% en abril de este año, al 34% en el mes de 
evaluación, demostrando así que la implementación de políticas de género y campañas de este tipo aporta notablemente el cumplimiento de estos principios de 
empoderamiento de las mujeres. Ahora, mediante esta campaña, estamos convencidos de que seguiremos contribuyendo al fortalecimiento de estos principios. Tal 
como lo han venido haciendo desde sus inicios, Bagó seguirá potenciando sus políticas e iniciativas empresariales, reforzando su gestión en pro del bienestar de sus 
colaboradoras en su lugar de trabajo.

2021 Nacional

WEPS: DEL 24% AL 34%
Creación del proyecto: Bagó Diverso
Capacitación a los Champions de Diversidad, los Champions son 15 colaboradores, escogidos por su empatía y buen trato, quienes recibirán 
periódicamente capacitaciones en temas de género, diversidad y discapacidades, convirtiéndose así en los voceros y embajadores de la campaña 
Bagó Diverso. 

https://www.bago.com.ec/laboratorios-bago-se-unio-a-la-campanapinta-
el-mundo-de-naranja-de-onu-mujeres/ Gabriela Velastegui gvelastegui@bago.com.ec

9
Sociedad civil 

organizada 3, 4, 5, 8, 10, 16, 17 Fundación de Estudios Sociales
"INSTAURACIÓN DEL CENTRO DE ATENCIÓN PREVENTIVA 
DE VIOLENCIA HACIA LA MUJER Y LA FAMILIA EN EL 
CANTÓN LA CONCORDIA”

Fortalecer la calidad de vida de las mujeres víctimas de Violencia Intrafamiliar (Género) y los miembros del entorno familiar a su cargo, que residan en el Cantón La 
Concordia y su zona de influencia o que transiten en el sector, a partir del primer semestre del año 2023, mediante la implementación del modelo de gestión propio, 
realizado por el Centro Preventivo de Violencia hacia la mujer y la familia; que, su Departamento de Capacitación y su Unidad Psicopedagógica, forman el organismo 
gestor del proceso de recuperación física, psicológica, social, de toma de decisiones, capacitación, mediante la prestación de servicios de cobertura integral 
especializada, acompañamiento legal, atención psicológica, atención psicopedagógica y atención social emergente que puedan influir en una mejor condición de vida. 
Todo el servicio absolutamente gratuito

2006 Provincial

Esmeraldas, Manabí, 
Pichincha, Santo 
Domingo de los 

Tsáchilas

0.0023, -79.3846   El proyecto se ha escrito desde hace varios años, la falta de empatía de los actores políticos y/o autoridades, no permiten ejecutarlo La búsqueda de incentivos laborales para las personas víctimas de violencia de género, es sin duda, uno de los objetivos que con este proyecto se pretende
https://feslaconcordia.wixsite.com/website/centro-de-atenci%C3%B3n-

preventivo-de-vi
Marco Antonio Márquez 

Guzmán marco.marquez.guzman@gmail.com

10 Institución del Estado 1, 5, 8, 10 Instituto Nacional de Economía 
Popular y Solidaria

IEPS Fortalecimiento de los Actores Rurales de la Economía 
Popular y Solidaria FAREPS

Mejorar los ingresos y el empleo de las familias de la Economía Popular y Solidaria (EPS), en condición de pobreza y vulnerabilidad, en la zona de intervención 
(provincias de Azuay, Guayas, Los Ríos, Morona Santiago y Zamora Chinchipe).  Eje transversal de género y juventud.
· Fortalecer las capacidades de las familias de la EPS en condición de pobreza y vulnerabilidad así como de sus organizaciones.

Nacional

· Desarrollar emprendimientos e intercambio de mercados para los productos y
servicios de los actores rurales de la economía popular y solidaria beneficiadas
por el proyecto.
. Cofinanciamiento de los emprendimientos (Planes de Negocios Solidarios - PNS) presentados por las organizaciones.
. Apoyo en procesos de comercialización.

Cofinanciamiento de 16 PNS, beneficiando a 1.086 socios/as, de los cuales  538 son mujeres y 145 jóvenes y 119 indígenas (quichuas, shuar y puruha). Beneficiarios 
indirectos (miembros de hogar) 4.064.

https://www.economiasolidaria.gob.ec/ Janett Torres torresjanett@gmail.com

11 Empresa privada 1, 2, 3, 5, 6, 8, 12, 
13

CRISTIAN JAVIER DIAS 
QUICHIMBO

PRODUCCIÓN DE PITAHAYA Y GUANABANA CON FINES 
DE VALOR AGREGADO

En la zona del cantón el Pangui, provincia de Zamora Chinchipe,  el Fondo Regional del Agua identifico 10 áreas de interés hídrico que abastecen de agua a los sectores 
urbanos o poblados, la ganadería es la principal actividad que destruye los bosques en la amazonia, contamina fuentes de agua, con nuestro proyecto agrícola de 
guanábana y pitahaya queremos demostrar que si hay actividades agrícolas mas rentables que la ganadería  con una hectárea de guanábana con mercado remplazan a 
a 30 hectáreas de pasto, tenemos que apuntar a una producción sostenible.....

2019 Provincial Morona Santiago Nuestro proyecto se ha convertido en un excelente escenario demostrativo de capacitación donde nos visitan instituciones publicas y privadas, 
universidades, ganaderos etc.

Generamos fuentes de empleo familiar garantizamos alimentos en pandemia, participamos de ferias puerta a puerta en pandemia.. https://www.facebook.com/cristianjavier.diasq Cristian Javier Días 
Quichimbo

cristiandias.region7@gmail.com

12 Cooperación 
internacional

1, 2, 3, 5, 10, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD Financiando los ODS y atacando la Desnutrición Crónica 
Infantil

Este programa propone generar un entorno habilitador para mejorar la gestión de la financiación del desarrollo sostenible en Ecuador y apalancar recursos tanto 
públicos como privados para los ODS. Como un aspecto clave de esta intervención, la estructura financiera fortalecida será aplicada a uno de los principales problemas 
de salud del país -la desnutrición crónica infantil

2020 Provincial Chimborazo, Morona 
Santiago

En primer lugar, la aplicación de la metodología para vincular la planificación nacional de Ecuador a los ODS fue el primer paso de la implementación 
del INFF. Con la asistencia técnica del PNUD, la Secretaría Nacional de Planificación incluyó en el Plan Nacional de Desarrollo la alineación de las 
políticas nacionales a los ODS a nivel de metas y objetivos.
 
En segundo lugar, UNICEF en trabajo conjunto con la Secretaría Técnica Ecuador Crece sin Desnutrición ha terminado de estimar la brecha de 
financiamiento de la política de reducción de DCI, acotada al paquete priorizado de prestaciones en salud y servicios de desarrollo infantil temprano, 
y ha generado otra estudio que propone algunas alternativas financieras públicas para construir una estrategia sostenible para la política pública 
específica para verificar y ajustar la aplicación de diferentes mecanismos fiscales para apoyar las políticas nacionales para reducir la DCI. Además, 
UNICEF, en alianza con un socio implementador, diseñó y probó una herramienta para aumentar la eficiencia en el uso de recursos públicos en la 
estrategia de reducción de DCI. Actualmente se está realizando la fase de prueba en las dos jurisdicciones locales donde se está implementando el 
segundo resultado del PC. Luego de identificar satisfactoriamente mecanismos fiscales para apoyar la asignación financiera de recursos a esta 
estrategia, este mecanismo será escalado a otros territorios.
 
Finalmente, bajo el liderazgo del PMA, se conformó un consejo asesor para la estrategia de reducción de DCI como un espacio donde diferentes 
actores e iniciativas apoyarán la política pública del gobierno en la materia. Esta plataforma persigue el fortalecimiento de los mecanismos de 
coordinación existentes a nivel nacional y local mediante el establecimiento de mesas de trabajo específicas para escalar el diagnóstico desarrollado 
en Alausí y Taisha a otros territorios, apoyando el diseño del Marco Financiero Integrado Cantonal a partir de otros insumos del programa.

Según el análisis socioeconómico del impacto de la pandemia de Ecuador (PDNA/CRNA), los ingresos de los hogares han sufrido una severa reducción. Esto, a su vez, 
provoca un impacto negativo directo en la nutrición infantil. Por lo tanto, se espera que las tasas de CCM aumenten en el contexto de COVID-19. Por lo tanto, el PC 
se alinea con las prioridades identificadas en la SERP y tiene como objetivo apoyar la estrategia nacional para reducir la CCM identificando un plan financiero a 
través de una propuesta para garantizar la sostenibilidad de la estrategia nacional en el tiempo. Asimismo, el primer resultado de la PC diseñará una guía para 
identificar alternativas financieras innovadoras que apoyen la recuperación económica del país.

https://www.jointsdgfund.org/programme/financing-sdgs-ecuador-and-
targeting-chronic-child-malnutrition

Adriana Lucio Paredes adriana.lucioparedes@undp.org

13 Sociedad civil 
organizada

17 Fundación Investoria Estado de los ODS (Publicación anual) Recopilación de datos de fuentes oficiales y noticias sobre el avance de la Agenda 2030 en Ecuador. Se construye una publicación anual con datos relevantes para cada 
ODS en Ecuador.

2020 Nacional Se realiza una publicación anual y se presenta una reflexión sobre el cumplimiento de los ODS en Ecuador. http://investoria.org/publicaciones/ Álvaro Andrade alvaroandrade@investoria.org

Anexo 1 - Iniciativas

RESUMEN RESULTADOS Proyecto EXPLORA FASE 2

Unidades Educativas beneficiadas (17):
1.Unidad Educativa Fermín Vera Rojas
2.Unidad Educativa Pedro Vicente Maldonado
3.Unidad Educativa Juan Javier Espinoza
4.Unidad Educactiva  José Marti
5.Escuela Particular Dr. Luis Arzube Arzube
6.Escuela Particular Las Cumbres
7.Colegio Particular  La Consolata (técnico)
8.Colegio Particular Mixto Sagrada Familia De Nazareth
9.Colegio Particular  Juan Diego 
10.Escuela Particular Bartolome Garelli
11.Escuela  de Ed. Básica Part. Nuestra Señora De Montebello
12.El Edén  (Amazonía)
13. Fe y Alegría - Nuestra Señora de la  Salud
14. Fe y Alegría - Esteban Cordero Borrero
15. Fe y Alegría la 40
16. Fe y Alegría - San Pablo
17. Fe y Alegría - Hermano Francisco Garaté

Cobertura de proyecto 5473 niños beneficiados de 4 a 7 años, 5960 padres de familia 271 profesores. 
Unidades Educativas:

Se contruyó una ruta de tareas críticas como mecanismo de seguimiento y evaluación de los aprendizajes usando Explorak5.

Plataforma de LMS de Canvas personalizado para niños http://www.explorak5.espol.edu.ec
Soporta 5.473 niños proyectados, 3645 niños y 116 profesores registrados en la plataforma, 1101 cursos creados.
**Nuevas versiones de la plataforma de LMS de Canvas personalizado para niños adaptada para móviles tanto en versión HTML5 como app Android.
http://www.explorak5.espol.edu.ec

Se contruyó una arquitectura de software para el desarrollo de la comunidad de Canvas, algo que benefició a la ESPOL y GTSI.
Servicio para docentes con un equipo de trabajo para la generación de contenidos adaptados a la educación virtual. 

Cobertura de Antenas: Donación 26.000 dólares
- 4000 niños que viven a 3km alrededor de la UE (fase 1)
- 2600 niños que viven a 3km alrededor de la UE (fase 2)

Cobertura de capacitación a maestros
- 271 profesores sobre uso de explorak5, habilidades audiovisuales y el rol docente en la educación virtual y en línea.
 + 122 profesores capacitados sobre el rol docente (20 horas)
 + 137 profesores capacitados sobre el uso de explorak5 (4 horas)
 + 12 profesores capacitados sobre las habilidades audiovisuales (20 horas)

- 46 estudiantes capacitados en areas técnicas sobre arquitecturas y plataformas de Explorak5
 + 5 estudiantes capacitados sobre instalación de linux (10 horas)
 + 28 estudiantes capacitados sobre Ruby on Rails y Canvas (20 horas)
 + 8 estudiantes capacitados sobre Unity (10 horas)
 + 5 estudiantes capacitados sobre las antenas y su arquitectura (2 horas)

Servicio de Contención Emocional (Psicología UNEMI)
- preparación de más de 20 videos sobre contención emocional para educación virtual y dirigido a padres de familia

Donación de 5.000 dólares por parte de la APESPOL y la REA, equivalente a 40 tabletas. 
Donación de 9.000 dólares por parte de Misión alianza para la FASe 1 de las antenas 
Donación de 14.000 dólares por parte de Misión alianza para la FASe 2 de las antenas
Donación de 450 dólares de los padres de familia de PVM para la ampliación de la WIFI en el campamento de niños.

Actividades Planificadas 2021
Objetivo 1: Proveer asistencia social y psicológica de forma remota a las familias afectadas por el COVID19 para una estabilidad emocional.
•Realizar asistencia remota a cada hogar para analizar el estado emocional de las familias dentro del proyecto
•Construir materiales para primeros auxilios psicológicos en el hogar
•Construir materiales para una contención emocional en el hogar

Objetivo 2: Proveer una infraestructura tecnológica que permita la gestión de los contenidos y administrativos de una unidad educativa con la modalidad a 
distancia.
#arquitectura #plataforma #LMS # contenidos #personajes #seguimiento 
•Definir infraestructura tecnológica de la ESPOL vs las UE del proyecto
•Proveer un software como servicio sobre plataforma LMS para educación virtual adaptado para niños menores de 8 años
•Construir una arquitectura de software eficiente para el despliegue y desarrollo de la plataforma LMS a traves de microtareas con los estudiantes que forman 
parte de vínculos.
•Construir un nuevo modelo educativo que permita el desarrollo de las compentencias de los niños
•Contruir una ruta crítica de aprendizaje basada en educación a distancia y en línea.
•Realizar el seguimiento continuo para la aplicación del modelo educativo y la ruta crítica del aprendizaje
•Construir una tabla de indicadores y reportes para el seguimiento por parte de los directivos de la UE.

Objetivo 3: Generar la cooperación comunitaria para una estabilidad alimentaria y adquisición de equipos para la educación a distancia de los niños
#convenios #antenas #base-datos #estudios
•Planificar campañas de Crowdfunding para la generación de la cooperación comunitaria nacional e internacionalmente
•Realizar propuestas de convocatorias de fondos para la donación de equipos de tabletas a los niños
•Promover acciones en conjunto con la Fundación Alianza para mejorar las condiciones alimentarias y equipos básicos para los niños del sector
•Proveer software como servicio y soporte para plataforma de apadrinamiento en línea, que permita la estabilidad alimentaria de una familia y la infraestructura 
tecnológica en el hogar para la educación a distancia adecuada.

Objetivo 4: Capacitar a la comunidad sobre los requerimientos técnicos en el hogar a través de asistencia remota.
#redes-casa #capacitaciones-técnicas

•Analizar la infraestructura de cada hogar para promover la educación a distancia
•Brindar asesoría sobre equipos y redes del hogar para estudiantes, profesores y directivos.
•Capacitar sobre las herramientas tecnológicas síncronas para la educación a distancias (Zoom, y Teams) para padres de familia, docentes y directivos.
•Proveer propuestas técnicas para proveer conectividad al sector.
•Capacitar sobre el rol del docente en una clase virtual
•Capacitar sobre las estrategias del aprendizaje en la educación a distancia
•Capacitar sobre herramientas de gestión del aprendizaje (Canvas) para docentes y directivos
•Capacitación a profesores sobre el uso aplicaciones móviles para el desarrollo de competencias.

http://www.explora.espol.edu.ec dcarrera@espol.edu.ec

Una propuesta integral que ayuda a la adaptación de la educación dirigida a los niños, padres de familia, profesores y directivos de las unidades educativas de los 
sectores urbano-marginales del Guayas, en base a trabajo voluntario, investigación, vinculación a la sociedad y  donaciones, para la mejora de la calidad de educación 
en tiempos de pandemia. Además, su enfoque  transdisciplinario e interinstitucional permite un mejor impacto en la sociedad con una participación de los ciudadanos y 
organismos como universidades, ONGs, empresas públicas y privadas.

2020 Provincial Guayas, Napo
-2.1155010547179622, -

79.983034411516973 Academia 3, 4
Escuela Superior Politécnica del 

Litoral ESPOL Explora 5.0 Plataforma de escolarización 



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

15
Sociedad civil 

organizada
5, 10, 11, 12, 13, 

15, 16, 17
Fundación Futuro 
Latinoamericano ODS Territorio Ecuador 2

Alcanzar los objetivos establecidos en la Agenda 2030 es responsabilidad no solo de los Estados miembros, sino también del amplio conjunto de actores estatales y no 
estatales, como los gobiernos locales, las organizaciones de la sociedad civil, la academia, el sector privado y la ciudadanía en general. En este marco, en el 2017 nació 
la Iniciativa ODS Territorio Ecuador para contribuir a la implementación de los ODS a escala nacional y a través de su incorporación en las políticas públicas, y el 
fortalecimiento de las capacidades de la sociedad civil y los gobiernos descentralizados en la implementación y monitoreo de los mismos. Como resultado de la 
iniciativa, se establecieron 6 grupos multisectoriales (1 a nivel nacional y 5 a nivel provincial); se fortalecieron las capacidades locales y se recopiló y difundió 
información relevante a través de observatorios ciudadanos. 

2021 Provincial
Galápagos, Loja, 

Santo Domingo de 
los Tsáchilas

Esta iniciativa se reactiva en noviembre de 2021 con el financiamiento del Fondo de la GIZ “Recover Better”, con el objetivo de acelerar y escalar la 
implementación y seguimiento de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en Ecuador. Los grupos destinatarios son los 
Gobiernos Autónomos Descentralizados Provinciales, Municipales y Parroquiales, las organizaciones de la sociedad civil, la academia y el sector 
privado, a nivel nacional y en tres provincias (Galápagos, Loja y Santo Domingo). La iniciativa comprende la reactivación de grupos de diálogo 
multisectorial, actualización de los observatorios ciudadanos y fortalecimiento de capacidades.

Como parte del proyecto elaboramos módulos adicionales sobre políticas públicas sostenibles y género y cambio climático que aportan a la recuperación sostenible. https://odsterritorioecuador.ec/
Mireya Villacís / Franco 

Moreno
mireya.villacis@ffla.net / 
franco.moreno@ffla.net

17 Cooperación 
internacional

1, 2, 5, 7, 11, 13, 15

Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo

Programa de Pequeñas 
Donaciones

Ministerio de Ambiente, Agua y 
Transición Ecológica 

PNUD/PPD/MAATE Séptima Fase Operativa del Programa de Pequeñas 
Donaciones del GEF en Ecuador,

Sétima Fase Operativa del Programa de Pequeñas Donaciones del GEF en Ecuador: 
La Séptima Fase Operativa (FO7) se diseña para fortalecer y replicar la propuesta metodológica del PPD en nuevos paisajes, buscando potenciar los resultados de las 
fases anteriores, revisando y ajustando conceptos, enfoques, estrategias y metodologías de intervención. La principal estrategia de esta nueva fase es impulsar y 
fortalecer bioemprendimientos para reducir la fragmentación del hábitat, mejorando la sostenibilidad de los agroecosistemas en los paisajes priorizados e impulsando 
la articulación territorial; a través de un enfoque que integra varios actores y niveles, entre el nivel local-comunitario, territorial-provincial y nacional e internacional.

2020 Provincial

Cañar, Chimborazo, 
Esmeraldas, 

Imbabura, Manabí, 
Morona Santiago, 

Napo, Pastaza, 
Pichincha, Santa 

Elena

-2.453666880247647, -
78.17042540275249

La 2da etapa en ”Comunidad nos Reactivamos” responde al fortalecimiento de los 12 proyectos de biocorredores, que dan como resultado el 
desarrollo de 49 nuevos bio emprendimientos de productos y servicios con identidad territorial en Costa, Sierra y Amazonía, todo gracias al trabajo 
colaborativo con el MAATE respondiendo al acuerdo 034 que busca impulsar la bio economía.  Es así como en esta FO7 logramos promover 57 
proyectos, en 206 comunidades con una participación de más de 4.000 mujeres, destacando la participación activa de la población más joven. 

En la fase operativa 7 nace la iniciativa denominada “Respuestas Comunitarias frente a la pandemia Covid-19” donde actualmente 17 iniciativas comunitarias 
trabajan con un enfoque de resiliencia socio ambiental, rescatando los saberes ancestrales de cada territorio y reflexionando sobre la importancia de las plantas 
medicinales en cada uno de los ecosistemas. Asimismo, se financiaron 17 proyectos de respuesta ágil a la emergencia de la COVID - 19.

https://www.ppd-ecuador.org/ Ana maría Varea anamaria.varea@undp.org

18 Academia 7, 11, 12, 13
Universidad San Francisco de 

Quito USFQ Smart Campus

El proyecto Smart Campus es una iniciativa para promover soluciones aplicadas en el campus de la USFQ Cumbayá para mejorar el desempeño de sostenibilidad de 
nuestras operaciones. Se formo un grupo multidisciplinario de expertos para evaluar y seleccionar propuestas y otorgar fondos para el desarrollo de proyectos 
innovadores en el campus. Como resultado se han desarrollado tres proyectos. La puesta en marcha de un sistema de tratamiento de residuos orgánicos para el 
campus, a través de la instalación de un biodigestor que evitará el envío de estos residuos al relleno sanitario. La evaluación y planificación de un sistema de gestión 
para encaminar al campus hacia un esquema de basura cero y la aplicación de un sistema de gestión de energía para mejorar la eficiencia energética. Se han instalado 
sensores para conocer en tiempo real la generación de residuos en el campus, así como medidores de consumo energético para sectorizar acciones estratégicas de 
mitigación. Estos proyectos nos permiten visibilizar en la comunidad USFQ nuestro compromiso con el desarrollo sostenible de la mano de la aplicación y estudio de 
nuevas tecnologías para la toma de decisiones. 

2020 Provincial Pichincha -0.1961497, -78.4348488

-Aplicación de una metodología para medición del desperdicio de alimentos en nuestras áreas de comedor.
-Compra e instalación de sensores ultrasonido para generar línea base de la generación de residuos ordinarios en el campus.
-Línea base para la identificación de brechas y oportunidades para la certificación basura cero.
-Desarrollo proyecto integrador con la facultad de Ingeniería Ambiental para la definición de un sistema de gestión de residuos.
-Evaluación del sistema de gestión de residuos orgánicos con la compra y puesta en marcha de un biodigestor. 
- Evaluación energética del campus.
-Selección y compra de medidores automatizados en tiempo real para el análisis de consumo energético en el campus.

Durante la pandemia se priorizó el uso de tecnologías que permitan la recopilación de data a través el Internet of Things con la mira de generar dashboards de 
sostenibilidad que permitan la generación de data de manera virtual para identificar hot spots y plantear acciones de optimización tanto en el área de manejo de 
residuos como en el consumo energético. Estas tecnologías reducen la necesidad de contar con mano de obra presencial y optimizan recursos al desarrollarse de 
manera electrónica.
Los proyectos de Smart Campus evidencian las oportunidades en el campus para optimizar el consumo de recursos, lo que se traduce en beneficios económicos para 
el continuo crecimiento sostenible de nuestras operaciones.

https://www.usfq.edu.ec/en/node/2390 María José Ayala mjayala@usfq.edu.ec

19 Empresa pública 6, 11, 12, 13 EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL 
DE ASEO DE CUENCA 

EMAC EP IMPLEMENTACIÓN DE MAQUINAS BIORECICLADORA 
PICHAYBOT

A diario se generan cientos de botellas plásticas las cuales al no tener un lugar adecuado para su almacenamiento son depositadas en su mayoría en la basura 
teniendo su disposición final en el relleno sanitario, por tal motivo y teniendo en consideración que las botellas tienen componentes que pueden ser reutilizados en la 
industria, se ha visto necesario implementar 7 biorecicladoras en lugares estratégicos de la ciudad, con la intención de recuperar y reutilizar la mayor cantidad   de 
botellas posibles incidiendo en la conservación del medio ambiente.

2020 Provincial Azuay -2.9192035, -79.0263838 Implementación de 7 máquinas biorecicladoras en las parroquias de San Joaquín, Baños, Checa, Chiquintad, Parque: Paraíso, La Madre y Tarqui 
Guzho. 

Los valores de la venta de las botellas plásticas son utilizados en el Fondo de Reciclaje Inclusivo, a través del cual se apoya a los recicladores de Cuenca - Ecuador, 
con programas de capacitación, seguridad y salud ocupacional y equipos de protección personal.

https://emac.gob.ec/wp-content/uploads/2022/04/rendicion-de-
cuentas_Final-3.pdf

Elizabeth Juca ejuca@emac.gob.ec

20 GAD 4, 5, 11, 12, 15 Fundación Museos de la Ciudad Museo Interactivo de Ciencia -MIC-

EL MUSEO INTERACTIVO DE CIENCIA – MIC.- busca mantener viva la curiosidad del ser humano, mediante experiencias que trasciendan e incentivan el pensamiento 
crítico y científico, y que invitan a la ciudadanía a descubrir, reflexionar y repensar lo cotidiano a través de la ciencia, convirtiéndose en un punto de encuentro entre 
las y los científicas, los saberes ancestrales y la ciudadanía, poniendo en valor la importancia del desarrollo de la ciencia, como el camino para comprender y resolver 
los grandes desafíos actuales sobre el ambiente, el ser humano y el universo. 

Sus ejes temáticos para la agenda y nuevas propuestas se basan en 3 Objetivos de Desarrollo Sostenible:
•ODS 12 – Producción y consumo responsable: con el fin de reflexionar sobre nuestra forma de vida actual y conocer posibilidades responsables de consumo
•ODS 15 – Vida de ecosistemas terrestres: con un enfoque de valoración de nuestro entorno natural
•ODS 11 – Ciudades y comunidades sostenibles: con el objetivo de reflexionar sobre las ciudades del futuro, en especial de los retos de Quito.

Y de manera transversal a toda actividad trabajamos con:
•ODS 4 – Educación de calidad: con un enfoque en la educación de la ciencia en la primera infancia
•ODS 5 – Igualdad de género: con la intención de incentivar la disminución de la brecha de género en la ciencia

2021 Provincial Pichincha -0.2359295532209084, -
78.515720900198

Durante 2022 se inició la fase de implementación del proyecto MIC alineado a los ODS, en períodos de 3 meses se han realizado diversas actividades 
educativas enfocadas en cada uno de los ODS y así mismo se inició un proceso de capacitación interna en relación a cada ODS para su aplicación en el 
trabajo. 

En 2021 se tuvo la exposición ¿Qué onda con Quito? que invitaba a pensar los riesgos en la ciudad y junto a REMCI  y OEI se organizó el Encuentro 
Niñas y mujeres en la ciencia que cerro con la extensión de la exposición Mujeres protagonistas en la ciencia que pone sobre la mesa el reto de la 
mujeres en este campo. 

En 2022 se inauguran las exposiciones Cuentos que no son cuento. El clima está cambiando sobre la adaptación al cambio climático y la muestra 
Insectos al rescate del planeta que pone sobre la mesa la importancia de estos seres. 

Con las acciones realizadas hasta la fecha vamos introduciendo las temáticas de los ODS 11, 12 y 15 para pensarnos como ciudadanos que tenemos 
responsabilidades y derechos en relación al territorio, el ambiente, y las interacciones que se suceden alrededor conscientes de que nuestras 
acciones tienen impacto.

A partir de la pandemia en donde se empezaron proyectos de valorar nuestro entorno natural y pensarnos como consumidores, se inició una mirada desde la ciencia 
para reflexionar sobre sostenibilidad en nuestra vida y la importancia de esta.

https://fundacionmuseosquito.gob.ec/museo-interactivo-de-ciencia/ Paulina Jáuregui paulina.jauregui@fmcquito.gob.ec

21 Empresa privada 5, 10
Aeropuerto Ecológico de 

Galápagos Promoción de la igualdad de género Promoción de la igualdad de género 2021 Provincial Galápagos -0,444449, -90,268865
Se realizaron talleres sobre igualdad de género y lucha contra violencia hacia las mujeres, ademas de participamos en la campaña “UNETE” para 
poner fin a la violencia contra las mujeres, organizado por ONU Mujeres, e implementamos una política de Prevención de Acoso, Discriminación y 
Violencia contra la mujer.

https://www.ecogal.aero/archives/6464 Sara Santana ssantana@ecogal.com.ec

22 Academia 12 Margarita Brandt De la red al plato Página web con la información biológica, ecológica y pesquera de especies marinas del Ecuador. 2020 Nacional Se recolectó más información de las especies. Ninguna. delaredalplato.com Margarita Brandt dedondevienetupescado@gmail.com

Los avances que se detallan a continuación corresponden a las acciones de liderazgo de ONU-Habitat.
R1: se ha generado el visor y marcador de inclusión urbana de Quito. Mide el nivel de inclusión de una ciudad y su potencial para contribuir a la 
integración, en términos de facilitar el acceso a bienes, servicios y oportunidades para todos los ciudadanos, en línea con la misión del "derecho a la 
ciudad" y los fundamentos recomendados por la Nueva Agenda Urbana - NAU de la ciudad próspera e inclusiva. 
R1: Elaboración del Perfil de movilidad humana de Quito con recomendaciones para la inclusión de personas en movilidad humana en la planificación 
local (PDOT, PUGS, Plan de atención y protección a las personas en movilidad humana) y el MGI de Quito Información local desde los Indicadores de 
Gobernanza Migratoria  - en avance los de Manta.
R2: En elaboración los Planes de Intervención en Escala Territorial de Cotocollao en Quito a través de la cocreación de la visión de ciudad y de barrio 
con la población en movilidad humana y la de acogida y funcionarios municipales.
R2: Conformada la red de Centros IntegrHá-bitat como centros para la integración social y co-creación del hábitat – basado en los activos existentes. 
El Municipio de Quito se integra con  19 Casas Somos; otras organizaciones como FUDELA, Casa Barrial Quito Norte, se integran a esta red de 
comunidad de práctica.
R3: El Proyecto ha implementado 2 talleres para co-crear espacios públicos inclusivos utilizando la herramienta Minecraft, y se cuenta con una 
propuesta de espacio público existente diseñado para su mejoramiento, con la participación de 14 NNA.
R3: Con la participación de ACNUR y sus socios implementadores ha fortalecido
- Las alianzas entre comités barriales, (comunidades tanto población local como población de interés) con el fin de potenciar a los líderes barriales 
mediante talleres  recreativos que involucren más a la comunidad  como a los NNA.
- Trabajado la resiliencia, la difusión de valores y el buen uso del tiempo libre con los niños y adolescentes venezolanos y las comunidades de acogida 
con el objetivo de empoderar a los líderes juveniles e integrar a las familias y comunidades en el proceso.
- ACNUR con sus socio implementadores pone en marcha procesos de educación no formal a fin de desarrollar actividades de coexistencia pacífica 
entre los jóvenes en la UIT de Cotocollao.  El proceso de Cine Comunitario reúne a jóvenes quienes pueden aprender y poner en acción temas 
relacionados con la situación de movilidad humana.
- Desarrollo de campañas comunicacionales https://ciudadesincluyentes.org/2020/07/24/abrazos-que-unen/
R3: Con la participación de OIM, se ha desarrollado la iniciativa Escuelita de Música Popular Latinoamericana, busca que los actores en situación de 
movilidad humana o acogida tengan la posibilidad de encontrar y desarrollar vínculos sociales, identitarios y económicos. Asimismo, forjar tejidos 
afectivos entre sus participantes, desde las experiencias lúdicas y terapéuticas desarrolladas desde la pedagogía musical. 20 NN han participado en la 
iniciativa. 60% son niñas y 40% son niños; mientras 70% son NN en situación de movilidad humana y 30% pertenecen a la comunidad de acogida
R4: Con la participación de ACNUR, OIM y ONU-Habitat se ha reforzado al 2021 las capacidades de 415 funcionarios del gobierno municipal a través 
de 9 ciclos de capacitación con asistencia de: 59% mujeres, 40% hombres; 1% prefiere no decirlo. Estos talleres se han focalizado en temas de 
planificación inclusiva, enfoque de derechos, movilidad humana, protección. 
ACNUR ha capacitado a aproximadamente 49 instituciones y organizaciones  en proceso de transferencia metodológica de la Ruta de protección de 
derechos de las personas en situación de movilidad humana. 
R4: En materia de política pública, desde el proyecto se ha aportado a: 
- Actualización de la Ruta de Protección de Derechos de Personas en situación de movilidad humana en el DMQ, construida con la participación de 
diversos actores del Sistema de Protección Integral. Actividad que se replica e inicia en Manta.
- Asistencia en procesos de revisión y aportes a la construcción del Plan Nacional de Hábitat y Vivienda.
- Revisión de la propuesta de Ley orgánica de vivienda de interés social - LOVIS
-Asesoría técnica en el desarrollo de instrumentos de planificación a nivel municipal (aprobación PMDOT y PUGS 2021-2033 DMQ)
- Acompañamiento en la construcción de la Política de Movilidad Humana del Gobierno Provincial de Manabí.
R4: El proyecto apoyó a los gobiernos locales a responder a la emergencia causada por COVID-19 a través de transferencias monetarias para 
población en movilidad humana y la comunidad de acogida en situaciones de vulnerabilidad, debido a las medidas de aislamiento para prevenir el 
contagio. Se alcanzó a 3138 personas en movilidad humana y comunidad de acogida, en Quito y Manta. De ellos 2028 en la ciudad de Quito y 1110 
en la ciudad de Manta, recibieron el monto de 60 dólares en tres entregas, valor total por persona es de 180 dólares. a Beneficiarios: 2.803 mujeres; 
328 hombres y 7 no mencionan.
R5: El Proyecto promueve alianzas estratégicas y participación en distintos espacios regionales y la Plataforma R4V para promover la integración de 
la perspectiva territorial. 

El proyecto apoyó a los gobiernos locales a responder a la emergencia causada por COVID-19 a través de transferencias monetarias para población en movilidad 
humana y la comunidad de acogida en situaciones de vulnerabilidad, debido a las medidas de aislamiento para prevenir el contagio. Se alcanzó a 3138 personas en 
movilidad humana y comunidad de acogida, en Quito y Manta. De ellos 2028 en la ciudad de Quito y 1110 en la ciudad de Manta, recibieron el monto de 60 dólares 
en tres entregas, valor total por persona es de 180 dólares. a Beneficiarios: 2.803 mujeres; 328 hombres y 7 no mencionan 

www.ciudadesincluyentes.org Mónica Quintana monica.quintana1@un.org
Reducir las vulnerabilidades de los refugiados y migrantes e incrementar la resiliencia de las comunidades de acogida en seis países de América Latina y el Caribe, 
entre ellos Ecuador, focalizando su acción en la ciudad de Quito y Manta. Es una respuesta al flujo migratorio de venezolanos que han llegado al país. Este proyecto se 
implementa con el apoyo de la Unión Europea, ACNUR, OIM y ONU-Hábitat. 

2019 Provincial Manabí, Pichincha16 Cooperación 
internacional

1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
10, 11, 16, 17

ONU-Hábitat Proyecto Ciudades Incluyentes, comunidades solidarias

El proyecto interviene en cinco de las veinticuatro provincias del país: Pichincha, Guayas, Imbabura, Manabí y Azuay, donde está presente el 74,7% 
de los 44.860 NNA, según datos del MINEDUC al 2022.  

Se planificó la implementación de intervenciones en los establecimientos educativos públicos priorizados por el programa y el trabajo directo con las 
familias vulnerables, las comunidades de acogida, los jefes de hogar y los niños y niñas en situación de movilidad para reducir la discriminación de 
género y las desigualdades y barreras económicas, garantizar su seguridad y bienestar, y asegurar el cumplimiento de su derecho a la educación. 

ACCESO A EDUCACIÓN
Con el fin de aumentar la oferta, la inscripción, la asistencia y la participación de los niños en las escuelas o centros de aprendizaje, se han llevado a 
cabo las siguientes acciones a través de los socios del MYRP: 

+Mejoras en la infraestructura de los servicios de agua, saneamiento e higiene en diez escuelas y entrega de un kit de etiquetado relacionado con la 
accesibilidad a los servicios de agua, saneamiento e higiene a cincuenta escuelas, con un enfoque de género y discapacidad, adaptado al protocolo 
nacional de higiene en el contexto del retorno a la educación presencial durante la emergencia sanitaria por el COVID-19. Esto benefició a un total de 
70.352 niños y adolescentes. 

+Transferencias monetarias polivalentes a 293 familias en estado de movilidad humana -superando la meta establecida de 290 familias-, bajo los 
siguientes criterios de focalización: familias en situación de calle o hacinamiento; hogares monoparentales (madres solteras); incapacidad de 
satisfacer necesidades básicas (alimentación, empleo); niños separados con personas a cargo; familias con situación migratoria irregular, y familias 
con niños no escolarizados. Estas transferencias se realizaron en proporción a la concentración de población en movilidad humana en cada localidad: 
30% Quito; 22% Gye; 15% Cuenca; 15% Ibarra, y 17% Manta. La modalidad de transferencia multipropósito ha permitido a las familias cubrir sus 
necesidades inmediatas de alimentación y vivienda, lo que ha posibilitado el ingreso al sistema educativo de un total de 198 niñas y 238 niños de la 
población en edad escolar de interés perteneciente a las familias beneficiarias.  

+Entrega de 2.283 kits educativos a niños, niñas y adolescentes de la población de interés y de la comunidad de acogida que se encontraban fuera 
del sistema educativo en las cinco localidades; los niños, niñas y adolescentes fueron identificados bajo un procedimiento operativo estándar 
desarrollado por ACNUR. 

+Entrega de 1.460 kits de conectividad -incluyendo 251 tabletas- entre la población de interés y la comunidad de acogida en riesgo de abandono 
escolar, matriculados en las cincuenta instituciones educativas priorizadas. 

+Las capacidades de los socios del MYRP han permitido identificar a los niños, niñas y adolescentes de la población de interés y desplegar acciones 
adecuadas para abordar de manera integral las condiciones que obstaculizan su inclusión en el sistema educativo. En consecuencia, hasta ahora, con 
los esfuerzos conjuntos de la UNESCO, UNICEF, ACNUR y sus socios ejecutores, se ha llegado a un total de 76.004 niños y adolescentes (38.637 
mujeres y 37.367 hombres). En este sentido, el MYRP ha llegado al 71,4% de su grupo objetivo. 

Es importante considerar que, a partir del 14 de marzo de 2022, el MINEDUC dispuso el retorno a las clases presenciales, apoyado en la campaña de 
vacunación promovida por el gobierno nacional y las disposiciones del COE nacional. Esto presenta un nuevo escenario y diferentes retos que MYRP 
deberá considerar en sus próximas acciones para incrementar el acceso al sistema educativo de los niños y adolescentes que se encuentran en 
movilidad humana.  

FORTALECIMIENTO DE LA EQUIDAD Y LA IGUALDAD DE GÉNERO EN LA EDUCACIÓN EN SITUACIONES DE CRISIS.
+Aplicación de la metodología "El tesoro de Pazita". Esta metodología, implementada por UNICEF, propone la promoción de una cultura de paz. El 
acompañamiento y la tutoría de los profesores se han desarrollado en módulos específicos que promueven la igualdad de género. Los talleres 
contienen un módulo específico denominado "Ruta Púrpura" sobre sensibilización para la prevención y reducción de la violencia de género. Esta 
iniciativa ha llegado a 4404 niñas y 352 profesores y administradores.  

+Implementación de la metodología "Respiramos Inclusión". Bajo la responsabilidad de ACNUR, esta metodología se centra en la sensibilización de la 
comunidad educativa sobre la importancia de la educación como primer proyecto de vida para los niños y adolescentes desde una perspectiva de 
género. Hasta el momento se ha trabajado con 133 instituciones educativas, incluyendo las priorizadas por el MYRP. Un total de 1,387 docentes, 
directivos y personal de los DECEs, de los cuales 1065 son mujeres y 322 son hombres. Estas 133 instituciones educativas cuentan con una población 
de 128.098 estudiantes de la población de acogida y 7957 estudiantes migrantes y refugiados. Este espacio ha sido utilizado por los socios para 
proporcionar información relacionada con el Acuerdo Ministerial MINEDUC-2021-26.  

+Programa de Educación Sexual Integral. A cargo de la UNESCO en coordinación con el UNFPA, FLACSO Argentina y el MINEDUC, para lo cual se 
diseñó un curso autoadministrable de 40 horas para docentes sobre las oportunidades curriculares de la educación sexual integral, con el objetivo de 
incidir en la prevención del embarazo adolescente y la violencia de género. Este curso está actualmente disponible en la plataforma "Me Capacito" 
del MINEDUC. 

+Experiencia educativa "Sensibilízate" (fase 2). Implementada bajo la coordinación de la OIM y el MINEDUC, en la que participaron algunos docentes 
de las instituciones educativas del MYRP. También se alojó en la plataforma "Me Capacito" del MINEDUC e incluyó material pedagógico: once videos 
interactivos, seis podcasts, seis webinars, diez videos sobre inclusión y fichas y actividades interactivas por niveles y subniveles.  

+Intervenciones para aumentar la accesibilidad de alumnos y profesores con movilidad limitada y discapacidad visual. Por parte de la UNESCO, se 
llevaron a cabo en diez escuelas. 

GARANTIZAR UN ENTORNO DE APRENDIZAJE Y EDUCACIÓN SEGURO Y PROTECTOR PARA TODOS LOS NIÑOS Y NIÑAS AFECTADOS POR LA CRISIS.

+El MINEDUC promovió una iniciativa de formación sobre protocolos de prevención y atención a la violencia de género dirigida a técnicos de los 
organismos ejecutores. Se capacitó a un total de 72 personas (29 hombres y 43 mujeres). 

+Un total de 352 docentes y directivos fueron capacitados a través de la metodología "El Tesoro de Pazita". Esta formación se repetirá para mejorar 
el entorno escolar y promover una cultura de paz.  

+Diez escuelas recibieron mejoras en sus infraestructuras -incluyendo aspectos de género y protección- y recibieron un kit de higiene menstrual 
académico que proporciona a las adolescentes suministros clave para la gestión de la higiene menstrual. También se formó a los profesores en la 
gestión de la higiene menstrual dentro del entorno escolar. 

+El ACNUR ha implementado el apoyo psicopedagógico y las visitas domiciliarias de seguimiento a las familias para el ingreso y permanencia de los 
niños y adolescentes en el sistema educativo. En estos espacios se han detectado situaciones de violencia y vulneración de derechos hacia los niños, 
niñas y adolescentes, las cuales han sido atendidas y gestionadas por los asociados. Se coordinó con el personal del DECE de las instituciones 
educativas la implementación de protocolos y rutas de atención y derivación desde el sistema educativo al sistema de protección de derechos para 
aquellos casos que han sufrido algún tipo de violencia (física, emocional o sexual). Se han derivado un total de 223 casos: 109 niños y adolescentes y 
114 niñas y adolescentes, la gran mayoría (216) refugiados y migrantes. Esto demuestra la importancia de fortalecer el conocimiento y la acción en 
casos de violaciones de derechos, de poner el interés superior del niño en el centro de las actividades y de trabajar en coordinación con las 

AUMENTAR LA CONTINUIDAD Y LA SOSTENIBILIDAD DE LA EDUCACIÓN PARA LAS NIÑAS Y LOS NIÑOS AFECTADOS POR LA CRISIS
Dada la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19, el apoyo emocional y psicopedagógico ha sido una necesidad creciente. La presencia en el territorio de los 
socios ejecutores del MYRP y la articulación con las instituciones educativas fueron claves para brindar este apoyo in situ, incursionando en líneas de acción que 
apoyen a los niños y adolescentes de manera integral, con acciones de atención individual, familiar y grupal: 

+Además de los kits educativos y de conectividad entregados, el ACNUR  proporcionó apoyo a niños y adolescentes con dificultades de aprendizaje y necesidades de 
apoyo psicopedagógico, llegando a 1175 niños y adolescentes: 802 en movilidad humana -413 niñas y adolescentes, y 389 niños y adolescentes- y 373 en la 
comunidad de acogida -176 niñas y adolescentes, y 197 niños y adolescentes-. A través de sus socios, ACNUR complementó esta actividad con talleres sobre la 
importancia de la educación, el cuidado y la salud mental. Para ello, se realizaron visitas domiciliarias, reuniones virtuales y presenciales en espacios proporcionados 
por los socios, con el fin de atender tanto a los niños y adolescentes como a sus tutores o cuidadores. Para asegurar este apoyo, fue importante la vinculación con las 
instituciones educativas, ya que el número de personal del DECE con el que cuenta el MINEDUC es insuficiente para atender la demanda. Además, el personal del 
DECE incide en la población escolar.

+El "Comité Permanente por la Defensa de los Derechos Humanos" (CDH) brindó atención emocional y psicopedagógica en los seis puntos de apoyo comunitario: 
Urbanor, Sergio Toral, Juan Montalvo, Isla Trinitaria, Guasmo Sur y Guasmo Centro Sur, barrios con alta concentración de población móvil.  

+FUDELA, al contar con metodologías de trabajo comunitario, a través de su equipo especializado, brindó atención emocional y psicopedagógica en zonas urbanas 
como Ibarra, y también en parroquias rurales fronterizas como Lita, en las que confluye la población indígena, afrodescendiente y mestiza de Colombia, Ecuador y 
Venezuela. 

+La contraparte de Visión Mundial brindó atención emocional y psicopedagógica a través de profesionales especializados. 

+Existió la combinación de estrategias comunitarias, como el deporte con NNA (Imbabura), la disponibilidad de centros comunitarios (Guayas), y el apoyo brindado en 
salud mental (Cuenca, Quito y Manabí), así como la articulación con otras organizaciones de la sociedad civil 

MEJORA DE LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y HABILIDADES DE LAS NIÑAS Y NIÑOS AFECTADOS POR LA CRISIS
Existió estrecha coordinación con el MINEDUC para la implementación de acciones para promover el aprendizaje de niños y adolescentes. 
+UNICEF como socio implementador en territorio, realizó actividades para reducir el rezago escolar a través de la educación remedial y la aceleración pedagógica, 
llegando a 4,364 niños, niñas y adolescentes. Como estrategia durante este período de implementación, el programa tuvo una cobertura mayor a los cinco 
territorios priorizados, debido a que se identificó una demanda inicial de niños y adolescentes que debían ser integrados a este proceso. En este sentido, se identificó 
que, a pesar de identificar a los niños, niñas y adolescentes que se encuentran fuera del sistema educativo, sigue siendo un reto incluirlos en el proceso de 
recuperación cuando se ha iniciado el año escolar, debido a las limitaciones normativas establecidas por el MINEDUC y a la falta de plazas dentro del sistema 
educativo. 

https://www.educationcannotwait.org/our-investments/where-we-
work/ecuador

Karina Wanuz14 Cooperación 
internacional

3, 4, 5
Organización de las Naciones 
Unidas para la Educación y la 

Cultura
UNESCO Programa Plurianual de Resiliencia MYRP de ECW 

Ecuador
k.wanuz@unesco.org

El objetivo general del Programa Plurianual de Resiliencia (MYRP, por sus siglas en inglés) de ECW para el Ecuador es garantizar el acceso continuo a una educación 
inclusiva y equitativa de calidad para aproximadamente 105 000 niños, niñas y adolescentes refugiados, migrantes y de la comunidad de acogida. Se dirige a cinco 
provincias del norte y del oeste del país, donde muchos venezolanos se han asentado tras huir del continuo caos político en su país. El programa pretende llegar a por 
lo menos 24 000 niños y niñas mediante la educación preescolar, 53 000 niños y niñas a través de la educación primaria y 28 000 jóvenes a través de la educación 
secundaria. En cada uno de estos grupos objetivo, el programa se esforzará por llegar a 64 000 niñas y adolescentes y a 10 000 niños y niñas con discapacidades.

El programa se basa en un enfoque integral de la infancia, realizando las inversiones necesarias para mejorar la calidad de la enseñanza y el aprendizaje, al tiempo que 
se abordan las necesidades críticas de salud mental y apoyo psicosocial (MHPSS, por sus siglas en inglés) y de protección. Además, el programa pretende abordar 
algunas de las barreras sistémicas que impide a los niños, niñas y adolescentes refugiados, migrantes y a los más vulnerables de la comunidad de acogida acceder a una 
educación de calidad inclusiva y equitativa. Esto incluye un mayor desarrollo de las capacidades institucionales para prepararse y responder mejor a las crisis.

Si bien la atención se centrará en la integración de los niños, niñas y adolescentes refugiados y migrantes en el sistema educativo formal, también se prestará apoyo a 
los niños, niñas y adolescentes vulnerables de la comunidad de acogida, especialmente a las niñas y adolescentes. Por lo tanto, el programa también incluye varias 
actividades que involucran específicamente a las niñas y a las adolescentes, como el despliegue de campañas de movilización de la comunidad con el fin de promover la 
educación de las niñas y la puesta en marcha de programas flexibles de educación acelerada cuyo fin es volver a involucrar a las niñas y a las adolescentes no 
escolarizadas en el aprendizaje.

2020 Provincial
Azuay, Guayas, 

Imbabura, Manabí, 
Pichincha



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

23 Academia 13, 15 Esteban Suárez (Universidad 
San Francisco de Quito)

Caracterización de restauración de turberas de páramo 
en el Ecuador

Este proyecto está enfocado en dos objetivos principales: i) caracterizar el funcionamiento y estructura de los ecosistemas de turberas de páramo, incluyendo su 
dinámica de carbono y ii) desarrollar y adaptar estrategias de restauración ecológica en estos ecosistemas.

2016 Provincial

Azuay, Bolívar, 
Cañar, Carchi, 
Chimborazo, 

Cotopaxi, Loja, 
Morona Santiago, 
Napo, Pichincha, 

Tungurahua

-0.32515429783173655, -
78.14791568808448

Hemos concluido la primera fase de un proyecto de restauración de turberas con 5 años de información. Al mismo tiempo estamos completando un 
mapa nacional de turberas de páramo con estimaciones de almacenamiento de carbono que estár conluido en diciembre de 2022.

N/A Esteban Suárez esuarez@usfq.edu.ec

24 Cooperación 
internacional

8, 9, 10, 11 ONU-Hábitat Consolidación del Sistema de Asentamientos Humanos de 
Manabí

Se apoyó la elaboración del Plan de Desarrollo de Manabí, la elaboración de una guía para la alineación de PUGS y PDOT y se calculó el índice de prosperidad de la 
provincia

2021 Provincial Manabí -1.052903, -80.451596 Se planteó una propuesta de Operaciones Territoriales y una estrategia de implementación Se adaptó el proyecto con el propósito de adaptarse a las restricciones de movilización https://www.manabi.gob.ec/wp-
content/uploads/2021/08/PDOT_Manabi_2021-2030_Borrador.pdf

Augusto Pinto augusto.pintocarrillo@un.org

25 Academia
1, 5, 8, 10, 12, 13, 

15
Universidad San Francisco de 

Quito USFQ
Promoción de la Agrobiodiversidad en las chacras de la 
comunidad de El Edén

La USFQ por medio de la Estación de Biodiversidad Tiputini y en alianza con la ONG Ecodecisión, postuló para fondos de REDD+ manejados por ProAmazonía y el PNUD 
con el objetivo de promover el uso sustentable del bosque. Nuestro trabajo está ubicado en la Parroquia y más específicamente en la comunidad del Edén y nuestro 
grupo focal es la Asociación de Mujeres (ASOPAME). El proyecto se titula "Promoción de la Agrobiodiversidad en las chakras de la comunidad de el Edén". El propósito 
es aprovechar productos nativos, que pudieran ser incluso extraídos del bosque de manera sustentable, y que pueden ser sembrados en las chakras de tal modo que 
aumente la diversidad de platas y desapegarnos de los monocultivos. En este contexto, la otra idea es que al trabajar con las mujeres, ellas como eje de sus hogares 
puedan incrementar los ingresos económicos al comercializar estos productos de manera directa en restaurantes y mercados de la Quito.

2021 Provincial Orellana -0.495647, -76.0786998

El proyecto se inició en junio 2021 y en la primera fase del mismo logramos identificar varios productos con potencial. De los productos identificados 
se hizo una valoración para entre otras cosas dar importancia al rescate de productos con alto contenido cultural y alimenticio, así como aquellos que 
no causen un desmedro en la calidad y cantidad del consumo familiar (seguridad alimentaria). En conjunto con las señoras, se seleccionaron dos 
productos: el Patasmuyo o Macambo, un pariente muy cercano del cacao, cuyas semillas tienen un alto contenido proteíco y que ya tiene una 
inserción en el mercado en Quito: y, la Chonta, por ser un fruto que crece en zonas pantanosas, presentes en la comunidad y que evidentemente 
tiene una sobreproducción. Muchas de las señoras tienen chonta en sus chakras, al igual que el macambo. 

El proyecto empezó cuando íbamos retomando la normalidad y no era parte de este proyecto, tener una acción con relación al COVID19
no hemos desarrollado aún una página web, pero este proyecto está 

listado en ProAmazonia David Romo dromo@usfq.edu.ec

26
Sociedad civil 

organizada
3, 5, 8, 10, 11, 16, 

17 Diálogo Diverso Programa "Mi Casa Fuera de Casa"

El proyecto “Mi Casa Fuera de Casa” trabaja por los derechos de la población LGBTIQ+ en situación de movilidad humana en Ecuador, y población de acogida a través 
de sus Centros de Referencia y Atención Integral en Quito y Cuenca. En estos Centros de Referencia y Atención Integral, la organización brinda servicios gratuitos en 
los siguientes ámbitos: legal, médico, psicosocial y de trabajo social, así como la referencia de casos a instituciones competentes. Además, se trabaja por el 
fortalecimiento de conocimientos en habilidades duras y blandas para el autoempleo y emprendimiento, y se entrega capital semilla para su desarrollo. Finalmente, se 
realizan campañas de educomunicación con enfoque de derechos LGBTIQ+ y movilidad humana, para eliminar discursos discriminatorios y promover la inclusión.

2018 Provincial Azuay, Pichincha
-0.18808637358039854, -

78.49017110283356 A la fecha, el proyecto ha atendido a más de 25.000 mujeres y personas LGBTIQ+ en situación de movilidad humana en Ecuador.

Frente a los efectos de la pandemia por COVID- 19, los esfuerzos de la iniciativa han estado enfocados en fortalecer las capacidades de la población beneficiaria para 
la generación de ingresos de manera sostenible, a través del impulso a sus emprendimientos. Además, toda la atención que se ha brindado desde las áreas médica, 
legal, psicológica y social, permiten que las personas solventen sus necesidades más inmediatas de manera gratuita y puedan enfocarse en el resto de necesidades 
que tienen de manera personal o como grupo familiar. 

http://www.dialogodiverso.org/ Belén Cáceres
monitoreoyevaluacion@dialogodiver

so.org

27 Academia 3 Dr. Fuatd Terán MISLE y 
Comunidad

Santa Catalina de Sienna Dar asistencia de especialidad ( Reumatología) los días sábados a bajo costo ( 5 dólares la consulta) 2021 Provincial Pichincha -0.1552523, -78.4614148 Se atienden en promedio 10 pacientes semanales Ninguna USFQ Dr. Fuatd Terán Misle fteran@usfq.Edu.ec

28 Academia 5 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Gills Club Galápagos

Gills Club, es una iniciativa educativa desarrollada con soporte de Atlantic White Shark Conservancy que busca conectar a niñas con mujeres científicas de todo el 
mundo, compartir conocimientos e inspirar a la conservación de tiburones y de los océanos. La iniciativa nace de la desigualdad global de oportunidades que las 
mujeres enfrentamos dentro del campo de la investigación, ingeniería, matemáticas, tecnología; siendo, únicamente, el 24% de la fuerza de trabajo femenina. Gills 
Club tiene como objetivo aumentar las posibilidades de las niñas en perseguir futuras carreras relacionadas a los campos antes mencionados, a través del aprendizaje e 
investigación de tiburones. En el proyecto participan más de 80 investigadoras a nivel mundial, y funciona en 43 estados dentro de Estados Unidos y más de 18 países, 
teniendo un total de miembros de más de 1240 niñas. En Ecuador, es la primera vez que se va a implementar este modelo, pero los datos y experiencias preliminares 
con niñas de la Isla San Cristóbal sugieren que podría ser una iniciativa muy exitosa en Galápagos.

2020 Provincial Galápagos -0.90114, -89.61175 Realización de prácticas de laboratorio, charlas y salidas de campo con niñas de San Cristóbal. No aplica http://maps.usfq.edu.ec/geoportal/apps/Cascade/index.html?appid=d29
007991c7741a8a5e9880d8ce292ee

Elisa Bonaccorso elisabonaccorso@gmail.com

29 Academia 4 Juan Pablo Gallegos Proyecto Servus Servus es un proyecto de vinculación con la comunidad que busca que delegados de distintos colegios de la Universidad San Francisco de Quito compartan 
conocimientos y entretenimiento educativo con los habitantes de la isla de San Cristóbal en Galápagos.

2022 Provincial Galápagos No se realizó en 2021 por motivos de pandemia. Juan Pablo Gallegos jpgallegos@usfq.edu.ec

30 Academia 13 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL Programa Institucional Campus Sostenible
Realiza y promueve acciones locales, regionales, nacionales e internacionales con el fin de minimizar los impactos negativos sobre el medio ambiente, la economía, la 
sociedad y la salud. Considera los siguientes seis aspectos fundamentales de la sostenibilidad ambiental en el entorno universitario: infraestructuras, energía y cambio 
climático, generación y tratamiento de residuos, gestión del agua, transporte y educación.

2021 Provincial

Azuay, Galápagos, 
Loja, Pichincha, 

Santo Domingo de 
los Tsáchilas

-3.9871145, -79.1951118,16 Se ha institucionalizado el programa, se han desarrollado varias iniciativas, firma de convenios y levantado datos para la toma de decisiones https://noticias.utpl.edu.ec/acciones-de-reciclaje-en-el-campus-utpl-
sostenible-y-amigable-con-el-ambiente

Dora Colindres dcolindres@utpl.edu.ec

31 Academia 4 Universidad San Francisco de 
Quito 

USFQ Educación en competencias Financieras, Administrativas 
y de Marketing para la comunidad

Entrevistas radiales y publicación de un compendio en temas de negocios 2014 Provincial Pichincha Alcance a través de redes https://revistas.usfq.edu.ec/index.php/archivosacademicos/issue/view/
200

Candy Abad cabad@usfq.edu.ec

32 Academia 8 Universidad San Francisco de 
Quito 

USFQ Mejorando Espacios de Trabajo Concientizar a las empresas el cuidado de la salud física de sus colaboradores para evitar el desarrollo de desórdenes musculoesqueléticos en el futuro. 2022 Provincial Pichincha -0.196788, -78.435755 Este proyecto se desarrolla en el 2022, estudiantes visitan empresas y organizaciones sin fines de lucro. Realizan una evaluación de posturas y 
movimientos repetitivos. Analizan las enfermedades que podrían desarrollar en el futuro y plantenan soluciones viables para las organizaciones.

Sara Montenegro smontenegrov@usfq.edu.ec

33 Academia 3, 4, 13, 14, 15, 17 Pieter van 't Hof Regeneración de Ecosistemas El presente proyecto pretende proteger los diferentes ecosistemas del país, y fomentar la educación ambiental a través de la difusión de los problemas actuales y las 
actuaciones que se deberían llevar a cabo para conservarlos.

2019 Provincial Esmeraldas, 
Pichincha

0.8283754025816591, -
79.9463479772177

Creacion material educativo de calidad para ninhos de escuela y adolescentes del colegio, retiro de redes fantasma tapando los arrecifes de coral en 
frente de la costa de Esmeraldas

Ayudar a los profesores de colegios y escuelas con material educativo www.regeneracionoceanos.org Pieter van 't Hof pvanthof@usfq.edu.ec

34 Academia 3 Vanessa Romero
Manejo multidisciplinario de errores innatos del 
metabolismo- fenilcetonuria Asesoramiento genético y nutricional de fenilcetonuria 2021 Provincial

Azuay, Bolívar, 
Cañar, Carchi, 
Chimborazo, 

Cotopaxi, El Oro, 
Esmeraldas, 

Galápagos, Guayas, 
Imbabura, Loja, Los 

Ríos, Manabí, 
Morona Santiago, 

Napo, Orellana, 
Pastaza, Pichincha, 
Santa Elena, Santo 

Domingo de los 
Tsáchilas, 

Sucumbíos, 
Tungurahua

Caracterización de las variantes moleculares y asesoramiento familiar. Asesoramiento nutricional para pacientes con fenilcetonuria Enseñar a los pacientes y a sus familias recetas con productos locales https://www.usfq.edu.ec/es/vinculacion-con-la-sociedad Vanessa Romero vromero@usfq.edu.ec

35 Academia 6, 7, 13, 14, 15 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Thin Red Line

El proyecto busca crear alianzas con universidades de los 13 países que se encuentran en la zona ecuatorial (Ecuador, Colombia, Brasil, Soa Tome and Príncipe, Republic 
of Congo, Gabon, Democratic Republic of Congo, Uganda, Kenya, Somalia, Maldives, Indonesia y Kiribati) para desarrollar y ejecutar estrategias y acciones de 
conservación ambiental, con el fin de concientizar a las personas, sector público y sector privado sobre los diferentes problemas ambientales a los que nos enfrentamos 
en la actualidad.

2022 Provincial Orellana, Pastaza, 
Pichincha

RH37+6P NA NA Belén Arteaga marteaga@usfq.edu.ec

36 Academia 1, 4, 5, 10
Universidad San Francisco de 

Quito - Departamento de 
Matemáticas 

USFQ Proyecto de Vinculación: Pensando en números

El objetivo principal es incentivar el interés por la Matemática, en todos los distintos niveles de la Sociedad. Trabajamos en escuelas, colegios y Universidad, con 
estudiantes y profesores. El proyecto pretende crear lazos y cerrar brechas entre la educación primaria-secundaria y la superior.
Entre variadas iniciativas se destacan las Olimpiadas en escuelas y colegios y Olimpiadas universitarias.
Los estudiantes de la carrera de Matemáticas y otras carreras afines tienen una participación destacada en el club de Matemáticas que organiza distintas actividades 
como coloquios y concursos. 
Los profesores participan activamente en talleres y seminarios sobre distintos temas relacionados a las matemáticas y herramientas pedagógicas.

2016 Provincial Pichincha -0.1966765, -78.4356952

En lo más destacado del 2021:

Co-organizar con Teachers to Teachers Global la segunda maratón de matemáticas virtual, que consistió en talleres y conversatorios sobre el tema 
“La matematica en la vida real”.

Participación virtual en la competencia iberoamericana Inter universitaria de Matemáticas (CIIM).

Prácticamente todas las actividades inherentes del proyecto se han realizado de forma virtual, intentando no perder la interacción necesaria de los integrantes de 
la comunidad. https://arcg.is/1CnqSf Teresa Matos tmatos@usfq.edu.ec 

37 Academia 4, 14 Universidad San Francisco de 
Quito 

USFQ Conservación de los pinnípedos de Galápagos a través de 
la educación ambiental 

Conservación de los pinnípedos de Galápagos a través de la educación ambiental es una iniciativa de vinculación con la comunidad local de las Islas Galápagos cuyo 
objetivo es aumentar la conciencia ambiental de los galapagueños principalmente de jóvenes, a través de talleres de formación y divulgación de resultados de 
investigaciones relacionadas al monitoreo de lobos marinos (Zalophus wollebaeki) y lobos finos (Arctocephalus galapagoensis) de Galápagos. El proyecto busca 
incrementar el interés en el estudio y protección de estas especies promoviendo la investigación y el pensamiento crítico e incentivando la participación de los jóvenes 
en los monitoreos poblacionales de estas especies a realizarse cada año en las diferentes colonias del archipiélago. 
Esta iniciativa es desarrollada por investigadores de la Universidad San Francisco de Quito USFQ con el apoyo de Galápagos Conservancy GC, Galápagos Science 
Center GSC y la Dirección Parque Nacional Galápagos DPNG. Se deriva del proyecto de investigación “Evaluación del estado poblacional del lobo marino de Galápagos 
(Zalophus wollebaeki) y lobo fino de Galápagos (Arctocephalus galapagoensis) y su incidencia en términos de manejo y conservación”, cuyos resultados contribuirán al 
desarrollo de la base temporal de información referente al estado actual de las poblaciones de pinnípedos de Galápagos que sirva como herramienta para el diseño de 
medidas de manejo y conservación de estas especies. 

2022 Provincial Galápagos -0.895598, -89.60885 Inició en 2022 No aplica Marjorie Riofrío Lazo mriofriol@usfq.edu.ec

38 Academia 14 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ

Evaluación del estado poblacional del lobo marino de 
Galápagos (Zalophus wollebaeki) y lobo fino de 
Galápagos (Arctocephalus galapagoensis) y su incidencia 
en términos de manejo y conservación

Los datos de abundancia espacial y el conocimiento de las tendencias de la población permiten establecer áreas prioritarias de conservación y facilitar el manejo de la 
vida silvestre. Nuestro proyecto propone realizar un crucero de investigación anual en todo el archipiélago durante los próximos tres años (de 2022 a 2024) para el 
monitoreo de las principales colonias de lobo marino (32 sitios) y lobo fino de Galápagos (11 sitios). En cada sitio se contará el número total de individuos, 
clasificándolos por clase de edad y sexo. Se determinará la estructura de edad, la razón sexual operativa y la producción de crías de cada colonia. Con base en los 
conteos de individuos y utilizando factores de corrección específicos por clase de edad se estimará el tamaño poblacional de cada colonia, por región y para todo el 
archipiélago. Posteriormente, se calculará la tasa de crecimiento media (ʎ) anual de la población y de la abundancia de crías por colonia, y se evaluará la tendencia 
poblacional y de producción de crías de ambas especies. Todas las actividades se realizarán en coordinación con la DPNG y Galápagos Conservancy (GC), por lo que los 
resultados del proyecto estarán a disposición de la DPNG de forma periódica para fines de manejo de las especies y difusión con la sociedad. De ahí la importancia de 
nuestro proyecto para mantener una base temporal de información continuamente actualizada que permita evaluar el estado de las poblaciones de los pinnípedos de 
Galápagos y predecir con precisión las tendencias de crecimiento de ambas especies en el archipiélago. Esta información complementada con estudios demográficos, de 
alimentación y de salud proporcionan un marco de referencia más amplio sobre la dinámica poblacional de estos pinnípedos que puede ser utilizado para el diseño de 
acciones de manejo más efectivas. 

2022 Provincial Galápagos -89.55, -89.60 inició en 2022 no aplica Marjorie Riofrío Lazo mriofriol@usfq.edu.ec

39 Academia 15 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ
Ecología trófica, dinámica poblacional y evaluación de 
impactos de mamíferos introducidos en zonas prioritarias 
de conservación en las Islas Galápagos. 

A partir de la ejecución de este estudio se espera conocer el ciclo biológico de los roedores introducidos en sitios de estudio en Isla San Cristóbal, determinar los picos 
reproductivos de estas especies y relacionarlo con el ciclo reproductivo de especies endémicas que podrían verse afectadas por estos depredadores. Conocer la dieta a 
corto y largo plazo de gatos y roedores y determinar variabilidad temporal en su dieta, así como posibles patrones altitudinales. Determinar posibles diferencias en 
patrones de dieta de gatos ferales en zonas protegidas y zonas urbanas a partir de comparación con información publicada y de estudios externos. Conocer el rango de 
distribución y uso de hábitat de gatos ferales en Punta Pitt y colonias de anidación de petrel. Evaluar los rangos de variables ambientales preferidos por ambas 
especies (análisis de la relación especie-ambiente) y modelar las áreas de distribución especies introducidas y petreles y evaluar áreas más vulnerables por la presencia 
de estos depredadores. Identificar parasitosis en roedores y gatos y evaluar zoonosis. Finalmente evaluar la efectividad de la metodología aplicada actualmente en las 
campañas de control de roedores introducidos y proponer directrices para un mejor control de estas especies introducidas

2022 Provincial Galápagos -89.55, -89.60 inicia en 2022 Marjorie Riofrío Lazo mriofriol@usfq.edu.ec

40
Sociedad civil 

organizada 17
Red Ecuatoriana de 

Voluntariado REV Propuesta de Ley de Voluntariado del Ecuador

La Red Ecuatoriana de Voluntariado (REV) es un espacio que agrupa a las organizaciones más representativas de Voluntariado en Ecuador y como resultado de esta 
alianza, así como  de los diferentes intercambios entre los miembros de la REV y otros espacios con actores de voluntariado nacional, sabemos que es necesario 
trabajar sobre un marco normativo que garantice el reconocimiento social del voluntariado, que promueva una gestión adecuada de voluntariado; que incluya deberes 
y derechos de los voluntarios;  que reconozca las diferentes formas de participación; y  que motive la participación de otros actores para el desarrollo del sector. El 
proyecto de Construcción y aprobación de una ley de Voluntariado está diseñado en diferentes etapas que incluye: mesas de trabajo regionales, talleres de trabajo, 
encuentros con diferentes actores, análisis normativo, incidencia política. 

2020 Provincial

Azuay, Bolívar, 
Cañar, Carchi, 
Chimborazo, 

Cotopaxi, El Oro, 
Esmeraldas, 

Galápagos, Guayas, 
Imbabura, Loja, Los 

Ríos, Manabí, 
Morona Santiago, 

Napo, Orellana, 
Pastaza, Pichincha, 
Santa Elena, Santo 

Domingo de los 
Tsáchilas, 

Sucumbíos, 
Tungurahua

-0.21627004655336743, -
78.5036269451281

1) Conformación de comisión de incidencia política para coordinar de proyecto, 2) Webinar internacional (México, Argentina, Chile y Ecuador). para 
trabajar sobre la importancia de marcos normativos de Voluntariado. 3) Mesas de trabajo de la REV para planificación de la iniciativa, y 4)Talleres 
de trabajo: procesos legislativo, análisis político, análisis comparativo de constituciones, estructura de ley. 5) Encuentro juvenil (consultivo sobre ley 
de voluntariado), 6) Estudio de diagnóstico de las instituciones de voluntariado en el Ecuador y el análisis de los beneficios de aprobar una ley de 
voluntariado en el país 7) Movilización de recursos de miembros de la REV y otros aliados. 

La propuesta de Ley establece los mecanismos para la movilización del voluntariado efectiva y segura, así como los beneficios de su accionar, coordinar de respuesta 
adecuada ante eventos, emergencias y acciones humanitarias, por lo cual esta iniciativa es relevante no solo en este contexto, sino en eventos futuros. https://voluntariadoecuador.org/web/ María José Cornejo

mcornejo@cruzroja.org.ec, 
redvoluntariadoecuador@gmail.com, 
mariacristina.martinezbravo@telefo

nica.com

41 Academia 5, 10, 16 Gabriela Flores Consultorio Jurídico USFQ El Consultorio Jurídico Gratuito es un espacio de patrocinio legal sin costo para asegurar que las personas de escasos recursos puedan acceder al sistema de justicia. 2010 Provincial Pichincha Al mes de mayo de 2022, el Consultorio Jurídico Gratuito cuenta con un total de 260 casos activos, 760 casos desactivados y 1112 casos cerrados.  
Nuestros beneficiarios directos ascienden a 600 personas aproximadamente. 

Gabriela Flores gmflores@usfq.edu.ec

42 Academia 11 Ramiro Fernando Díaz Bolaños

Asesoría técnica sanitaria y preventiva de vacunación y 
de desparasitación en bovinos de la asociación de 
ganaderos "Campoverde" en la parroquia de San Isidro 
provincia de Manabí

La parroquia de San Isidro en la provincia de Manabí tiene un aproximado de 25.000 cabezas de ganado bovino y no poseen asesoría técnica en su manejo sanitario. 
Los animales bovinos son portadores de varias enfermedades de importancia sanitaria en la salud humana. Por tal razón, es importante dar a esa zona la ayuda 
necesaria para mejorar el manejo de sus animales y que los ganaderos tengan conciencia de la importancia de prevenir esas enfermedades con adecuados programas 
de vacunación y de desparasitación. Con el presente proyecto se propone dar un taller de capacitación a los miembros de la asociación de ganaderos "Campoverde" 
ubicada en San Isidro y, con el apoyo de la empresa privada, realizar una campaña de vacunación y de desparasitación de sus animales.

2022 Provincial Manabí -0.379917, -80.186059 Planificación del proyecto Aplicación de adecuados planes de bioseguridad Ramiro Fernando Díaz 
Bolaños

rdiaz@usfq.edu.ec

43 GAD 9 MUNICIPIO DEL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO

DMQ

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DE OPTIMIZACIÓN, 
SIMPLIFICACIÓN Y DIGITALIZACIÓN DE TRÁMITES 
ADMINISTRATIVOS MUNICIPALES EN EL DISTRITO 
METROPOLITANO DE QUITO

El proyecto mejorará los trámites municipales, estandarizando procesos e interoperando requisitos con el bus de datos de la DINARP, en beneficio de la ciudadanía. 2022 Cantonal En el año 2021, se planteó el proyecto para ejecutarlo en los años 2022 y 2023. Se pusieron los trámites municipales en línea a través del sistema STL para que la ciudadanía pueda acceder a sus servicios de manera virtual. https://pam.quito.gob.ec/PAM/Inicio.aspx Andrés Almeida andrespalmeida@quito.gob.ec

44 Academia 2, 3, 4, 5, 7, 8, 11 Emerita Delgado Formación en  educación para el desarrollo sostenible 
El proyecto EDS es una iniciativa que tiene como fin formar a los profesores y estudiantes de los centros  educativos en escuela y colegios teórico y práctico sobre ; 
nutrición y bienestar ( nutrición para joven y niños)  ,  huertos escolares y hogares , energía renovables  y eficiencia energética en el hogar, fundamentos para el 
microemprendimiento , elaboración de productos químicos , y seguimiento para alcanzar una microempresa sostenible.

2020 Provincial Guayas, Loja, Los 
Ríos, Santa Elena

En el año 2021 alcanzamos la formación  a 400 profesores de las  unidades educativas utilizando la plataforma del proyecto EDS, siendo ellos los 
encargados de formar a sus estudiantes 

Frente a la problemática de la pandemia en los hogares en aspecto de desnutrición , falta de empleo , consumo de energía en hogares . Se plantea el proyecto EDS 
dirigida a profesores de las unidades educativas siendo ellos que formen a sus estudiantes y  padres de familia en el tema . Para analizar la sostenibilidad del 
proyecto se dio seguimiento a los profesores durante los últimos meses del año 2021 e inicio del 2022. 
La formación se realizo a partir del uso de la plataforma educativa del proyecto EDS cada modulo de formación contiene   todos los materiales educativos pertinente 
que le ayudaran a replicar la información a sus estudiantes ( guías, infografías, manual  videos , simuladores , actividades de desarrollos dentro del hogar, test)  . 
iniciamos con  un plan piloto para profesores que nos ayudaron a las observaciones de los  materiales, que sean factible  el  uso a los alumnos. Posteriormente, en 
plantean convocatorias  abierta para el registro de los profesores de distintos sectores del pais. Una vez culminada la formación se realiza seguimiento de la replica 
a los alumnos . El proyecto continua en el año 2022 en las unidades educativas de manera presencial (actividades practicas ) y virtual ( revisión de material teórico) 

eds.espol.edu.ec Emerita Delgado Plaza eadelgad@espol.edu.ec

45 Academia 1, 3, 6, 8, 10, 11, 17 Escuela Superior Politécnica del 
Litoral

ESPOL Fortalecimiento del bienestar y la ecología ambiental en 
recintos del Cantón de Santa Lucía

Este programa responde a las necesidades de recintos agrícolas para alcanzar el desarrollo sostenible, en trabajo colaborativo de la academia con las comunidades 
involucradas se realizan proyectos y actividades relacionados con los tres ámbitos de la sostenibilidad: ambiental (mitigación de impactos, protección de recursos 
hidrológicos) económico (diversificación de la economía local, comercialización de productos, sostenibilidad de la producción) y social (bienestar de la población).

2018 Provincial Guayas Santa Lucia  -1.747590, -79.968956 Se ejecutaron 5 proyectos y 1 actividad específica, con 141 atenciones a beneficiarios. Se trabajó en la diversificación de disponibilidad de alimentos nutritivos en la comunidad y colaborar con la seguridad alimentaria frente a la pandemia, así como la 
optimización de la producción de alimentos para mejorar ingresos económicos.

http://vinculacion.espol.edu.ec/contenido/fortalecimiento-del-bienestar-
y-la-ecolog%C3%ADa-ambiental-en-recintos-del-cant%C3%B3n-de-santa, 

http://paipay.espol.edu.ec/

Ricardo Villalba Briones, 
MSc.

rvillalba@espol.edu.ec

46 Cooperación 
internacional

1, 2, 5, 8, 11, 12, 
13, 14, 15, 17

Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo - 

Oficina Ecuador
PNUD Programa de Pequeñas Donaciones

Impulsar bioemprendimientos para lograr la gestión del paisaje. Con esta propuesta, el Programa propiciará el trabajo conjunto de las organizaciones comunitarias en 
Costa, Sierra y Amazonía ampliando sus perspectivas y capacidades, con una visión más consolidada y fortalecida del territorio. Para lograr este objetivo se contará 
con proyectos transversales que fortalezcan capacidades locales, regionales y nacionales.

2019 Provincial

Cañar, Chimborazo, 
Esmeraldas, Guayas, 

Manabí, Morona 
Santiago, Napo, 

Pastaza, Pichincha, 
Sucumbíos

-0.229850, -78.524950

- Acompañamiento técnico y financiero a proyectos de biocorredor: Se han recibido informes financieros y técnicos de 12 proyectos de biocorredor y 2 
proyectos estratégicos
- Se han consolidado 3 informes regionales y 1 nacional a través del Sistema de Monitoreo, Acompañamiento y Asistencia Técnica (SIMONAA)
- 12 redes de Bioemprendimientos (Bioredes) conformados, con 75 participantes de GAD, ONG, Empresa Privada, OSC.
- Para los 12 proyectos de biocorredor, culmina la segunda fase de implementación del Plan de Mejoras, desde la metodología de fortalecimiento de 
bioemprendimientos para 44 productos de bioemprendimientos a nivel nacional. Se potenciaron espacios de comercialización a través de al menos 3 
alianzas con mercados locales. 
- Se ha brindado acompañamiento técnico y financiero a 17 proyectos TICCA – Recuperación COVID 19
- Se han ejecutado proyectos transversales: 12 proyectos de Fondo de Becas, 1 Concurso para la sostenibilidad bioemprendimientos (Minga Virtual), 
3 iniciativas de intercambio a través de la comunidad del conocimiento, 6 campañas de GreenCrowds. 
- Se ha brindado apoyo en la postulación de los 12 proyectos de biocorredor a concursos y otras fuentes de cofinanciamiento: movilización de recursos 
y alianzas estratégicas
- Se han implementado estrategias de visibilidad del programa (participación en eventos, ferias, manejo de redes sociales, boletines, otros)

- Levantamiento de información (encuesta/entrevista) para conocer cómo los pueblos indígenas y comunidades locales y campesinas y los Territorios Conservados por 
Pueblos Indígenas y Comunidades Locales -TICCA, estaban enfrentando la emergencia sanitaria. 27 encuestas/entrevistas telefónicas realizadas a organizaciones que 
son parte del portafolio de proyectos PPD, incluidos los proyectos TICCA.
- 16 talleres “En comunidad, nos cuidamos” para fortalecer el intercambio de conocimientos, el estar acompañados, el fortalecer sus proyectos ágiles, así como los 
protocolos comunitarios de contingencia. Los talleres permitieron un encuentro con otras organizaciones comunitarias de Latinoamérica.
- Sistematización de talleres y publicación del libro “Reinicia: Respuestas comunitarias a la emergencia sanitaria en Ecuador”: https://www.ppd-ecuador.org/wp-
content/uploads/2021/06/LIBRO-DCC-2021-22-DIGITAL.pdf
Este libro también presenta una estrategia de mensaje vinculada al cartel social como una herramienta de cambio, de incidencia y transformación en la sociedad. 
Esta propuesta es un trabajo conjunto que une respuestas de la comunidad gráfica con las de comunidades rurales. La alianza con “Diseñadores con Corazón” 
permitió lanzar un concurso en el que se recibieron 1.760 carteles de 50 países y cuyos carteles nos inspiran a rediseñar nuestro mundo.
- Espacios de encuentro, difusión en los canales de redes sociales del PPD y muy fuertemente a través de WhatsApp. En esta línea se llevaron a cabo varios talleres 
virtuales “En Comunidad nos reactivamos”, con el fin de compartir experiencia exitosas y reflexiones comunitarias en el marco de la pandemia. 

Ana María Varea anamaria.varea@undp.org



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

47
Cooperación 

internacional
1, 3, 6, 8, 12, 14, 

15, 16

Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo - 

Oficina Ecuador
PNUD

Programa para la gestión ambientalmente racional de 
sustancias químicas

El objetivo del proyecto es proteger la salud humana y el ambiente del impacto de químicos nocivos, en particular de contaminantes orgánicos persistentes (COPs) y 
mercurio (Hg) 2018 Nacional

- Contenido de módulos de capacitación de los convenios de Estocolmo y Minamata, así como del curso de MAPE subido a plataformas institucionales 
de MAAE e IIGE.
- Oficialización de los acuerdos ministeriales de incentivos ambientales, incineración y celdas de seguridad. (AM 037)
- Entrega de incentivos ambientales a industrias/plantas y también a participantes de la eliminación de plaguicidas obsoletos.
- Lanzamiento de publicaciones de guías técnicas (productos con Hg, gestión adecuada de plaguicidas, COP-NIs y productos con COPs).
- Inventario de plaguicidas obsoletos en Galápagos, elaborado.
- Campaña Aliados del Ambiente implementada en Galápagos.
- Entrega del equipamiento a APCSA e INNOVAGRO para fortalecimiento de capacidad de tratamiento de envases vacíos de plaguicidas.
-Diagnóstico sobre el uso, presencia en productos, posible sustitución de COP industriales y construcción del inventario y plan de acción de nuevas 
sustancias COP, con énfasis en el sector industrial ecuatoriano, concluido.
- Fortalecimiento a laboratorios de análisis de mineral entregado.
- Fortalecimiento a plantas de procesamiento de mineral entregado.
- Campaña comunicacional para difusión de la estrategia de venta de mineral, realizada.
- Capacitación a mineros y mineras realizada con el apoyo del IIGE 
- Apoyo personalizado proporcionado a mujeres jancheras.
- Cerramiento del botadero del GAD La Libertad construido y entregado formalmente.
- Sistema de biofiltración - EPN construido y difusión de resultados preliminares.
- Sistema de fitoremediación - EPN construido y difusión de resultados preliminares.
- Taller de orfebrería de la Asociación de Orfebrería de El Oro ORFEORO instalado y en funcionamiento; difusión de resultados logrados.
- Finalización del proyecto de seguridad alimentaria e impulso de nuevos emprendimientos con la Asociación de Jancheras Unión y Progreso, difusión 
de resultados logrados.
- Intercambio de experiencias entre proyectos del MFC realizado.
- Evaluación de medio término concluida y respuestas gerenciales presentadas al Comité Directivo.
- Entrega de reactivos, insumos y mantenimiento para cromatógrafo de gases/masa para proceso analítico de determinación de D&F, a LANCAS
- Campaña para la recolección de luminarias con Hg en coordinación con Elecgalápagos y GAD
- Diagnóstico sobre el uso, presencia en productos, posible sustitución de COP industriales y construcción del inventario y plan de acción de nuevas 
sustancias COP, con énfasis en el sector industrial ecuatoriano

Bruno Bellettini brunobellettini@gmail.com

48 Cooperación 
internacional

2, 5, 12, 15
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD
Desarrollo sostenible de la Amazonía Ecuatoriana: 
Manejo integrado de múltiples paisajes y bosques de 
alto valor de conservación - PROAmazonia

el proyecto busca catalizar la transformación de la planificación y gestión del uso de la tierra en la Amazonía ecuatoriana mediante la construcción de un marco de 
gobernanza y producción sostenible basado en un enfoque de paisaje y la optimización de los servicios ecosistémicos y los medios de vida.

2017 Provincial
Morona Santiago, 

Orellana, Sucumbíos, 
Zamora Chinchipe

-2.339650, -77.460310

Los principales resultados para el 2021 son: 
-Plan Integral Amazónico (PIA) con criterios de cambio climático, producción sostenible, género e interculturalidad, aprobado.
-12 ordenanzas municipales para la creación de áreas de conservación.
-5 Planes de Uso y Gestión de Suelo (PUG) aprobados por los gobiernos autónomos descentralizados cantonales (GAD) con criterios de cambio 
climático, producción sostenible y conservación.
-9 PDOT Cantonales y Parroquiales aprobados por los Consejos Legislativos de los GAD con criterios de cambio climático, producción sostenible, 
género e interculturalidad. 
-3 plataformas de commodities establecidas con plan de acción y funcionando.
-Plan de manejo del Bosque Protector Kutuku Shaimi aprobado por el MAATE. 
-6 proyectos de la segunda convocatoria de fondos concursables para promover PFNM apoyados y fortalecidos gracias a la asistencia técnica del 
programa.
-Plataforma virtual para capacitaciones en temas ambientales del MAATE en implementación.
-Estrategia de comunicación en implementación.
-Culminación de 5 planes de manejo de productos forestales no maderables y 5 planes de negocio.
-Selección y arranque de cuatro proyectos de fondos concursables para promover producción sostenible en café, cacao y ganadería. 
-Estudio de “Análisis de brechas de género en el acceso a crédito de las mujeres rurales del país, con énfasis en la Amazonía”
-Mesa REDD+ y conformación de un grupo técnico de trabajo en género con sus representantes
-Financiamiento privado (USD 99,999) de la empresa Ecotmacher para implementar sistemas agroforestales en la Amazonía hasta el 2023.
-Plataforma de Productos Forestales No Maderables (PFNM) con modelo de gestión.

El proyecto como tal, al trabajar con productores locales, aporta a la reactivación y recuperación sostenible de grupos prioritarios afectados directamente por la 
pandemia COVID-19

Patricia Serrano patricia.serrano@undp.org

49 Academia 4 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Café Filosófico Espacio de difusión y discusión filosófica. 2021 Nacional -0.196914, -78.435727 Se logró una asistencia aceptable, tomando en cuenta que el interés por la filosofía es muy reducido. Se realizaron las sesiones vía Zoom. https://www.facebook.com/cafefilosoficousfq/ Lucas Andino eandino@usfq.edu.ec

50 GAD 16 GAD - Distrito Metropolitano 
de Quito. 

DMQ Iniciativa Gobierno Abierto 
Gobierno Abierto es una iniciativa a nivel mundial que busca que los ciudadanos incidan en la solución de los problemas de interés público a través de la participación 
ciudadana, la colaboración, innovación en un marco de transparencia. Para lo cual el GAD-DMQ es parte de esta iniciativa mundial desde 2020, y ejecuta acciones 
desde 2017. 

2017 Provincial Pichincha -0.221268, -78.514230

Implementación de 10 compromisos de gobierno abierto, tales como agendas abiertas, apertura y georreferenciación de obras y proyectos sociales, 
parlamento abierto, fomento del voluntariado, etc., a través del I Plan de Acción de Gobierno Abierto. Conformación del Consejo Consultivo de 
Gobierno Abierto 2021-2023 como instancia de participación ciudadana integrada por miembros de la academia, sociedad civil y sector privado. 
Apoyo de la Cooperación Técnica Alemana (GIZ) para elaborar el II Plan de Acción de GA. 

N/A https://gobiernoabierto.quito.gob.ec/ Javier Cañar fausto.canar@quito.gob.ec

51
Cooperación 

internacional 1, 5, 8, 10
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM

Priorizar, para proyectos de inclusión económica y social 
que consideran la entrega de capital semilla, a 
beneficiarias cuyas necesidades básicas inmediatas 
(vivienda, alimentación y salud) han sido cubiertas

En los instrumentos de selección de beneficiarias (mujeres venezolanas y comunidad de acogida) se consideran criterios de empleabilidad, emprendimiento y asistencia 
social para identificar beneficiarias con mejores condiciones socioeconómicas para usar los recursos, efectivamente, en emprendimientos y generación de medios de 
vida sostenibles. Es decir, beneficiarias que, en su mayoría, han cubierto sus necesidades básicas inmediatas.

2021 Provincial
Azuay, Cotopaxi, 

Guayas, Imbabura, 
Manabí, Pichincha

Número de personas venezolanas apoyadas para iniciativas de autoempleo o emprendimiento (objetivo 267 mujeres - total asistido 312 mujeres).
Los procesos documentados de diagnóstico participativo que permiten identificar las necesidades de las beneficiarias contribuyen a entregar capital 
semilla a aquellas mujeres que lo requieren y además han cubierto sus necesidades básicas inmediatas, por tanto, las beneficiarias están en 
condiciones de cumplir exitosamente el proyecto.

Hubo cerca de 1000 aplicantes, para lo cual se aplicó una herramienta screening como método de selección de beneficiarias, el cual considera criterios de 
vulnerabilidad y necesidades para determinar participación en el proyecto. Se consideraron criterios de empleabilidad, emprendimiento y asistencia social. Para 
buscar una sostenibilidad, se priorizó beneficiarias que, en su mayoría, han cubierto sus necesidades básicas inmediatas.

https://bp.oim.org.ec/ Hugo Dutan hdutan@iom.int

52 Empresa pública 11
Empresa Pública Metropolitana 
de Movilidad y Obras Públicas EPMMOP MOVILIDAD SOSTENIBLE

Mejorar la calidad de los desplazamientos de los usuarios de los sistemas de transporte activos (peatones, ciclistas y no motorizados) bajo un nuevo modelo de ciudad 
incluyente y participativa. 2021 Provincial Pichincha Ejecución año 2021: 13,7 KM lineales correspondientes al mantenimiento e implementación de ciclovías. Plan ciclovías emergentes http://www.epmmop.gob.ec/epmmop/ Andrés Ayala andres.ayala@epmmop.gob.ec

53 Empresa pública 6, 7, 11, 12, 13
Empresa Pública Metropolitana 
de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos - EP
EMGIRS-EP Nuevo Complejo Ambiental Centro de disposición final de desechos sólidos del Distrito Metropolitano de Quito. 2021 Provincial Pichincha -0.294761, -78.356490 Se contempla en el POA Institucional 2022 realizar estudios y diseños para la construcción del Nuevo Complejo Ambiental. El proyecto no cuenta con un enfoque de recuperación sostenible frente a la pandemia. Santiago Vargas santiago.vargas@emgirs.gob.ec

54
Cooperación 

internacional 5, 8, 10, 12, 14
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD
Cadenas Globales de Suministros Sostenibles para los 
Productos Básicos Marinos. 

El proyecto contribuyó a  incorporar el compromiso de las partes interesadas de la cadena de valor para promover la pesca sostenible en los países en desarrollo y 
aumentar tanto la demanda como la oferta de productos del mar de fuentes sostenibles. 2016 Provincial Manabí -0.666670, -80.083330

- Gestión de al menos 1.5 millones de dólares en cofinanciamiento adicional para la creación de proyectos de mejora pesquera 
 
- Oficialización de 3 planes de acción: a) Blue Swimming Crab Filipinas, b) Blue Swimming Crab Indonesia, y c) Pelágicos Pequeños Ecuador.  
 
-Conservación de los niveles de sostenibilidad alcanzados en 2020, es decir apoyo a 377,373 toneladas de pesca con niveles responsables y que sean 
verificables.  
 
En género: 
-Capacitación en Genero al Viceministerio de Acuacultura y Pesca del MPCEIP 

-Generación de un perfil de genero para la pesquería de peces pelágicos pequeños

El proyecto trabajó con pesquerías artesanales, uno de los grupos impactados durante la pandemia COVID-19, por lo que las actividades y resultados logrados 
contribuyen directamente a una recuperación post- COVID-19 https://globalmarinecommodities.org/es/inicio/ Gabriela Jarrín gabriela.jarrin@undp.org

55 Empresa pública 7 Empresa Pública Municipal de 
Agua Potable y Saneamiento

EPMAPS -AGUA DE 
QUITO

AUTOSUFICIENCIA ENERGETICA

La EPMAPS, como gestora del recurso hídrico en sus diferentes fases: captación, conducción, potabilización y distribución, incluido el saneamiento, ha aprovechado los 
desniveles topográficos de las conducciones de agua para instalar cuatro centrales hidroeléctricas con el fin de generar electricidad, esto promueve la producción de 
energía limpia. La ventaja de esta importante infraestructura construida, ha permitido el autoconsumo de la Empresa y la comercialización de los excedentes de 
energía eléctrica al Mercado Eléctrico Mayorista (MEM).Dado que la EPMAPS ha conseguido la autosuficiencia energética para todos sus procesos y dispone de 
excedentes de generación eléctrica, en noviembre del año 2020 se firmó un Convenio con las Empresas Públicas Metropolitanas Metro de Quito y Pasajeros para la 
entrega de estos excedentes que serán utilizados en el proceso de Movilidad Urbana de los ciudadanos del DMQ gestionado por estas dos empresas.
El Metro de Quito funcionará con energía verde producida por la EPMAPS a través de sus propias hidroeléctricas que dotarán de 14MW/H.
Esta acción beneficia tanto a la EPMAPS como a las empresas de transporte y movilidad.
La energía que entregará la EPMAPS es equivalente a un 70,65% de la potencia que utilizará la empresa Metro de Quito para operar su línea, la cual será 
suministrada por sus centrales hidroeléctricas Recuperadora y El Carmen.
A este convenio se suma el sistema de transporte público de pasajeros Trolebús que por más de 25 años ha movilizado a miles de quiteños. Esta empresa estima un 
ahorro aproximado del 21% mensual en el pago que realiza por energía eléctrica para el movimiento de los trolebuses en la ciudad.
Así la EPMAPS genera valor a través de proyectos hidroeléctricos implementados y rentables, maximizando los rendimientos y minimizando las inversiones.

A nivel de 
autoconsu

mo y 
comerciali
zación del 
excedente 
de energía 

al 
Mercado 
Eléctrico 

Mayorista 
a partir 

del 2002.

Provincial Pichincha

Desde el 15 de abril de 2021, inicia la operación comercial de la Central
Hidroeléctrica Chalpi Grande con una capacidad instalada de 7,6 MW, misma
que cuenta con tarifa preferencial y toda su producción energética será
entregada al Mercado Eléctrico Ecuatoriano. Esta central se interconecta al
Sistema Eléctrico de Potencia de la EPMAPS línea de 138 kV. Índice de autosuficiencia energética acumulado 2021 es de 9.85%.
Principales resultados alcanzados.
1.-La energía consumida en las diferentes actividades de la EPMAPS es energía limpia y autogenerada. La Empresa mantiene la calificación de auto 
productor de energía ante la ARCONEL con sus centrales hidroeléctricas y 64 instalaciones que forman parte del autoconsumo.
2.- Ha existido una disminución en la compra de energía a la EEQ por las instalaciones que no son parte del autoconsumo, en vista que se ha 
rehabilitado la microcentral Noroccidente y la energía que produce autoabastece a la planta de tratamiento del mismo nombre, dejando por tanto 
de comprar energía a la distribuidora.

No aplica http://www.quitoinforma.gob.ec/2021/04/26/epmaps-inicia-operacion-
comercial-de-la-energia-generada-por-la-central-chalpi/

VERONICA SANCHEZ 
HIDALGO

veronica.sanchez@aguaquito.gob.ec

56
Cooperación 

internacional 3, 5, 10
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM
Articulación con Organizaciones No Gubernamentales 
presentes en los territorios para implementar las 
asesorías de planificación familiar.

El trabajo en territorio implica la capacidad de convocatoria de las Fundaciones y un reconocimiento implícito de las soluciones o la colaboración que proponen. Esto se 
dificulta si es que no se tiene presencia previa en territorios o si es que las propuestas, pese a lo necesarias que son, no constituyen prioridad para los grupos 
destinatarios de las mismas. Además, está comprobado por varias experiencias, que se consigue mejores resultados en los trabajos de campo cuando hay 
complementariedad de acciones y no se duplican esfuerzos que pueden ir en contra inclusive, de acciones previas de otras instituciones, que pueden llevar al traste 
esfuerzos inclusive de años, cuando se actúa sin un consenso previo con otras instituciones que buscan solucionar problemas también de los grupos objetivos del 
proyecto. 

2021 Provincial
El Oro, Manabí, 

Pichincha

La meta era la de alcanzar a 30.000 mujeres, niñas y beneficiarios alcanzados con actividades integrales y campañas de promoción sobre derechos de 
salud sexual y reproductiva y perspectiva de género, esta meta se facilita cuando se trabaja en grupos que ya han sido organizados, que tienen una 
predisposición para trabajar con ONGs y que además necesitan de ayuda y colaboración de mientras mayor número de ellas, mejor.

La Fundación y el proyecto se benefician directamente de la lección, por un lado, porque permite alcanzar las metas planteadas en el mismo, por otro lado, porque 
soluciones complementarias a problemas presentes, son mejor apreciada por los grupos destinatarios de ellas y también se benefician las comunidades que reciben 
estas ayudas porque reciben ayuda para solucionar varios problemas de varios actores en territorio.

https://bp.oim.org.ec/ Ana Lucia Bucheli abucheli@iom.int

57
Cooperación 

internacional 10, 11
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM
Asistir directamente el arriendo a las/os dueñas/os de 
las casas para garantizar el uso de esos recursos en 
asistencia de alojamiento

Contexto: debido a la pandemia y restricción de movilidad, la población venezolana se vio inmersa en procesos de desalojo y dificultad de cumplir obligaciones 
económicas con sus arrendadores, esta situación motivó a OIM1 a realizar un contacto directo con los dueños de viviendas para garantizar el acceso a un hogar digno 
como un mecanismo emergente de estabilización durante la crisis, que, además, permite que la población beneficiaria se enfoque en la generación de medios de vida 
sostenibles.

Consejos en términos de aplicabilidad: Identificar de manera oportuna las necesidades de vivienda de la población beneficiaria, incluso antes de que se encuentre en 
procesos de desalojo o dificultad de acceso para garantizar el derecho a una vivienda digna. La identificación de las necesidades debe acompañarse con un catastro de 
potenciales arrendadores para facilitar el proceso de vinculación entre la oferta y la demanda.

Relación causa-efecto: Con el pago directo que realiza la OIM a las/os arrendatarias/os se garantiza el acceso a una vivienda digna como un mecanismo que permite a 
la población beneficiaria enfocarse en la generación de medios de vida.

2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Guayas, Imbabura, 
Manabí, Pichincha, 

Sucumbíos

32000 Durante la emergencia sanitaria, el área de Asistencia Humanitaria implementó un mecanismo de pago directo por concepto de arriendo temporal a los dueños de 
los hogares para garantizar que el monto se destine al alojamiento.

https://bp.oim.org.ec/en/bp3ah-asistir-directamente-el-arriendo-lasos-
duenasos-de-las-casas-para-garantizar-el-uso-de-esos Jaime Paredes jparedes@iom.int

58 Cooperación 
internacional

1, 3, 5, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM

 Digitalizar canales de atención a beneficiarias/os (Uso de 
herramientas de captura de datos, teléfono, correo y 
otros) para disminuir los riesgos de contagio y mantener 
la frecuencia y calidad de las asistencias

Contexto: Las modalidades de intervención son mixtas debido al contexto de la pandemia. En el caso que sean presenciales, se respeta estrictamente las medidas de 
bioseguridad; y, en el caso que sean virtuales o telefónicas (asesoramiento), se implementaron herramientas que permiten brindar un correcto servicio a la población 
beneficiaria.

Consejos en términos de aplicabilidad: identificar herramientas digitales que faciliten el acceso a asistencias específicas. En este sentido, es importante determinar qué 
asistencias pueden ser entregadas de manera presencial y cuáles deben priorizarse en entornos presenciales. De igual manera, es importante implementar 
mecanismos para disminuir el efecto negativo en la salud mental de los equipos de trabajo de OIM y Socios Implementadores.

Relación causa-efecto: Las intervenciones en modalidad mixta permiten brindar los servicios de manera más eficiente y segura a la población beneficiaria.

2021 Provincial
Carchi, El Oro, 

Imbabura, Manabí, 
Pichincha, Sucumbíos

- La digitalización de los canales de atención a beneficiarias/os disminuye los riesgos de contagio y mantiene la frecuencia y calidad de las asistencias reduciendo 
cuellos de botella y necesidad de traslado de los y las beneficiarias.

https://bp.oim.org.ec/en/bp10pc-digitalizar-canales-de-atencion-
beneficiariasos-uso-de-herramientas-de-captura-de-datos

Monserrat Hernández mohernandez@iom.int

59 Cooperación 
internacional

3, 10, 17 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM

Diseñar y ejecutar actividades de estabilización 
psicosocial a las/os beneficiarias/os de PTM (Programas 
de Transferencias Monetarias) a través de asistencia 
psicosocial hasta que la transferencia pueda ser 
entregada

Contexto: los procesos administrativos de OIM requieren del cumplimiento de varias actividades para su tramitación. Los procesos administrativos en ocasiones 
demoran la entrega de asistencias.

Consejos en términos de aplicabilidad: Diseñar y estandarizar mecanismos de respuesta ante potenciales retrasos de entrega de PTM para implementar protocolos de 
estabilización psicosocial a la población beneficiaria que lo requiere durante el proceso. Es de vital importancia identificar y mapear las necesidades de las y los 
beneficiarios durante el proceso de entrega de la asistencia para determinar la aplicabilidad y pertinencia de procesos de estabilización.

Relación causa-efecto: La entrega de las PTM puede verse afectada por el tiempo que toma cumplir con los procesos administrativos. Esto genera la necesidad de 
estabilización en algunos casos de las/os beneficiarias/os hasta realizar la entrega de la intervención

2021 Provincial
Carchi, El Oro, 

Imbabura, Manabí, 
Pichincha, Sucumbíos

2.100 personas asistidas Se evidencia que los retrasos generados por los procesos administrativos de aprobación y reportes pueden demorar la entrega de PTM a la población beneficiaria. 
Algunos Socios Implementadores aplican mecanismos de estabilización psicosocial mientras se realiza la entrega de PTM.

https://bp.oim.org.ec/en/bp5pc-disenar-y-ejecutar-actividades-de-
estabilizacion-psicosocial-lasos-beneficiariasos-de-ptm

Monserrat Hernández mohernandez@iom.int

60 Sociedad civil 
organizada

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 

14, 15, 16, 17

Centro de investigación y acción 
colectiva - FARO y  Fundación 

Futuro Latinoamericano - FFLA

FARO - 
FFLA

ODS Territorio Ecuador, segunda fase El proyecto busca acelerar y escalar la implementación y monitoreo de la Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a nivel nacional y subnacional en 
Ecuador.

2021 Provincial

Galápagos, Loja, 
Pichincha, Santo 
Domingo de los 

Tsáchilas

La iniciativa inició en noviembre de 2021 por lo que los avances durante el año anterior fueron limitados a acciones iniciales de coordinación del 
proyecto y retomar contacto con los actores clave.

Sofía Suárez ssuarez@grupofaro.org

61 Academia 3, 17 Tania Orbe Desinformación frente a covid-19

Este proyecto articula el trabajo periodístico y académico de dos medios de comunicación y tres universidades: el portal de investigación Código Vidrio, el diario 
nacional El Universo y las universidades San Francisco de Quito (USFQ), UTE y Técnica Particular de Loja (UTPL).
Las primeras cuatro organizaciones han trabajado juntas para hacer frente a la información errónea y la desinformación generada en torno al coronavirus desde abril 
de 2020 gracias a una subvención otorgada por el gobierno de los Estados Unidos. Ese año realizaron en conjunto 15 foros virtuales de manera quincenal con temas de 
actualidad científica, social, económica y política en torno a la pandemia. Esta propuesta es la continuación del proyecto que se implementó en el 2020 que contempla 
6 actividades principales: investigaciones periodísticas en el portal Código Vidrio, periodismo de datos en el diario El Universo, investigación académica del 
Observatorio Interuniversitario de Medios Ecuatorianos (OIME), la realización de Periodismo en Congreso de Debate, la edición de la serie monográfica #PerDebate y 
la entrega de premios del Concurso de Periodismo Fronterizo.

2020 Nacional -0.19668615317201546, -
78.4357228446068

Publicación de reportajes sobre situación de covid-19 en Ecuador así como del alcance de la desinformación en redes sociales y con intereses políticos 
tanto en Código Vidrio como en El Universo. 

Las actividades principales de este proyecto contemplan investigaciones periodísticas en Código Vidrio y diario El Universo, quienes publican un reportaje semanal 
relacionado con desinformación y/o covid.19. También generamos investigación académica en el Observatorio Interuniversitario de Medios Ecuatorianos (OIME), la 
realización del Congreso Periodismo en Debate, la edición de la serie monográfica #PerDebate y la entrega de premios del Concurso de Periodismo de Frontera. 
Desde el 2020, se han realizado 22 foros virtuales con temas de actualidad científica, social, económica y política en torno a la pandemia.

En el OIME participan 8 docentes investigadores de 4 universidades, 2 investigadoras graduadas de periodismo y 7 asistentes de investigación. El Observatorio 
busca enfrentar la desinformación también con la producción de piezas periodísticas alternativas y multialfabetización. Sus líneas de investigación son: divulgación 
científica, prácticas periodísticas, prácticas ciudadanas y opinión pública.  

www.oime.com.ec / www.eluniverso.com / www.codigovidrio.com Tania Orbe torbe@usfq.edu.ec

62
Cooperación 

internacional
4, 5, 8, 10, 11, 13, 

17 UN-Hábitat Youth 2030 Cities (Juventud 2030)

Juventud2030 es una iniciativa de urbanización sostenible, liderada por jóvenes de ONU-Hábitat que tiene como objetivo fortalecer la voz y la participación de las 
juventudes, mediante el desarrollo de sus capacidades y colaborar significativamente con organizaciones comunitarias y gobiernos locales, potenciando la consolidación 
de ciudades sostenibles en Quito y Otavalo. El proceso de Juventud2030 realizó Grupos Focales con liderazgos juveniles diversos, para comprender sus actividades 
actuales, el compromiso con los gobiernos locales y las necesidades de las organizaciones dirigidas por jóvenes.  Desde Juventud2030 se realizaron capacitaciones 
personalizadas sobre la vinculación de los ODS, la Nueva Agenda Urbana y el desarrollo organizacional para fortalecer la acción juvenil local y permitir una 
participación significativa de los jóvenes en el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Estos primeros hitos construirán el camino hacia el Foro Urbano Nacional 
Juventud2030 durante el cual, las juventudes participantes propondrán una Declaración, partiendo de procesos participativos y con diálogos desde diversas 
experiencias. 

2021 Provincial Imbabura 0.2423312, -78.2676319
Resultados: Se daba cuenta, que no había mucho conocimiento de la ONU o los ODSs. Los jóvenes estaban descontentos con el gobierno local y 
dijeron que no existía una relación entre el gobierno y los jóvenes. Estaban emocionados a aprender sobre los ODSs y relacionarlos con sus 
realidades locales. Les gustaría conectar con otros jóvenes alrededor del mundo para aprender como mejorar sus organizaciones/iniciativas. 

Se recuperó discusiones con los jóvenes y se capacitó los jóvenes para mejorar su bienestar. 
https://www.unhabitatyouth.org/sample-page/youth-2030-cities-

project/ Taylor Garner taylor.garner@un.org

63 Cooperación 
internacional

1, 5, 8, 10 Organización Internacional del 
Trabajo 

OIT Mi futuro es hoy Extender la protección social a hombres y mujeres jóvenes en situación de informalidad laboral 2020 Provincial El Oro, Guayas, Loja, 
Pichincha

1. 4039 jóvenes certificados en empleabilidad y emprendimiento
2. Desarrollo conjunto con instituciones públicas de un esquema innovador de afiliación para jóvenes en informalidad, así como desarrollo de un 
registro único de jóvenes en informalidad 
3. Desarrollo de mecanismos de inclusión financiera 
4. Desarrollo de un modelo de servicios de cuidado local
5. 2.7 millones de jóvenes con interés en la protección social a través de campañas de comunicación con un tono informal y juvenil. La campaña 
Hablemos la Plena innovó en la forma de comunicar sobre la protección social, además de que invitó a romper estereotipos de la división sexual del 
trabajo, promoviendo la corresponsabilidad de los hombres en el cuidado.   

1. Apoyo y asistencia técnica al Gabinete Sectorial de lo Social para el desarrollo de una Estrategia Nacional de Protección Social para la recuperación frente a la 
Covid-19. La estrategia fue implementada por las instituciones de gobierno participantes. 
2. Elaboración del Análisis de Necesidades Post Desastre (PDNA por sus siglas en inglés), en particular el capítulo de empleo y medios de vida. 
3. Apoyo para la retención del empleo en jóvenes, a través del programa de formación de la OIT denominado "Inicie y Mejore su Negocio - IMESUN". El programa se 
implementó luego de realizar una evaluación rápida de las necesidades de los empleadores de calificación y recalificación laboral. 
4. Identificación de los sistemas de cuidados y de habilidades STEM como claves para promover la igualdad de género durante la fase de recuperación de la 
pandemia. 
5. Diseño de cuatro mecanismos de inclusión financiera considerando barreras de corto y largo plazo que los y las jóvenes enfrentan durante la pandemia. 

https://www.ilo.org/lima/programas-y-
proyectos/WCMS_745701?lang=es

Pablo Casalí casali@ilo.org



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

64 GAD 2, 3, 4, 6, 7, 9, 11, 
12, 13, 14, 15

Yaku Parque Museo del Agua Yaku Parque Museo del Agua

Yaku Parque Museo del Agua abrió sus puertas el 5 de diciembre del 2005, Está ubicado en el antiguo barrio de El Placer, en las laderas del volcán Pichincha y  cuenta 
con un área total de terreno de 11.285m2. 
En estos 16 años de funcionamiento el Yaku Parque Museo del Agua, a través de exposiciones permanentes, exposiciones temporales, programas educativos, 
programas de mediación comunitaria, busca generar espacios de reflexión, diálogo y participación sobre nuestra relación individual y colectiva con el agua en sus 
distintas dimensiones. El Yaku Parque Museo del Agua busca posicionarse a nivel nacional e internacional como un espacio de encuentro y de educación no formal, para 
todos los públicos, donde a través del juego y el arte los visitantes los y las visitantes puedan contribuir al tejido social, a la co-construcción de significados en torno al 
agua y a la reflexión y ejercicio de los derechos culturales. 
Desde su apertura en diciembre del 2005, en sus 16 años de funcionamiento Yaku Parque Museo del Agua se ha consolidado como un espacio que, a través de 
exposiciones permanentes, exposiciones temporales, programas educativos y programas de mediación comunitaria, genera reflexión, diálogo y participación sobre 
nuestra relación individual y colectiva con el agua en sus distintas dimensiones. La situación de pandemia ha provocado una reducción significativa de los beneficiarios 
de sus actividades presenciales, evidenciando la necesidad de fortalecer una oferta educativa que nos permita alcanzar un mayor impacto. El diagnóstico del escenario 
actual permite constatar que Yaku Parque Museo del Agua está posicionado a nivel nacional e internacional como un espacio de encuentro y de educación no formal, 
que debe enfrentar los siguientes retos:
●Nuevos contenidos y nuevos públicos: Yaku ha mantenido una oferta educativa para todos los públicos, con especial atención al público infantil. El perfil de los 
visitantes de Yaku se ha caracterizado por ser principalmente familiar, que acude al espacio en búsqueda de una experiencia recreativa. La oferta educativa dirigida al 
público infantil, que se ha centrado en visibilizar el ciclo del agua y promover su consumo responsable, debe ser revisada para dotar de mayor profundidad a los 
contenidos y evidenciar las diferentes dimensiones de la gestión integral del agua. Esta oferta tiene como principal reto ampliar su alcance a diferentes públicos y 
traspasar los muros del espacio, generando propuestas que posibiliten incrementar el impacto de nuestro trabajo, con la itinerancia de actividades y la virtualidad 
como estrategias articuladoras de nuestro accionar.
●Un espacio demostrador: En las instalaciones de Yaku se han implementado interesantes acciones de carácter demostrativo, como la recogida de aguas pluviales 
para el abastecimiento de las necesidades de riego del huerto, pero en el momento actual la infraestructura del edificio y su espacio exterior carecen de un 
planteamiento integral de sostenibilidad, ahorro y eficiencia de agua. En este sentido, uno de los principales retos que Yaku enfrenta es generar un entorno 
experimental que fomente el aprendizaje experiencial sobre la gestión integral de agua, convirtiendo a Yaku en un espacio demostrador de buenas prácticas, un 
“Laboratorio Vivo”, en torno al que pueda articularse un ecosistema de innovación abierta en colaboración con actores de investigación e innovación en el ámbito 
nacional.
●Una visión transformadora hacia la sostenibilidad económica, social y ambiental: La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible se ha consolidado como la guía de 
referencia que marca el compás en el escenario internacional hacia un destino compartido. Esta Agenda y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) asociados 
establecen una visión transformadora hacia la sostenibilidad económica, social y ambiental. El Objetivo 6 Agua y Saneamiento se dirige específicamente a la gestión de 
recursos hídricos: Garantizar la disponibilidad y la gestión sostenible del agua y el saneamiento para todos. La visión del ODS 6 amplía el planteamiento de Objetivos 
de Desarrollo del Milenio, centrados en el acceso a agua potable y los servicios básicos de saneamiento, para contemplar todos los aspectos relacionados con el ciclo 
completo del agua en el contexto del desarrollo sostenible. El principio de indivisibilidad de la Agenda 2030 enfatiza la necesidad de que los ODS no sean trabajados en 
una lógica de compartimento estanco, sino que cada uno de ellos se trabaje vinculado a los otros objetivos y metas. En este sentido, cabe destacar el papel del ODS 6 
como una plataforma que facilita y potencia el cumplimiento de otras metas nucleares de la Agenda 2030.
En respuesta a estos retos, Yaku Parque Museo del Agua ha generado el planteamiento del proyecto “Laboratorio Vivo”, que persigue transformar al museo en un 
espacio demostrador de buenas prácticas, mostrando en el espacio su relación con los mensajes clave sobre los temas que abordan los Objetivos de Desarrollo 

2021 Nacional -0.2178336303912358, -
78.52022511548441

En el año 2021 se implementó un sistema de capatción de agua de lluvia y un sistema de riego por goteo que alimenta el huerto expositivo, 
educativo y comunitario de la Media Agua de Yaku y las áreas verdes aledañas. 

Recorridos por las exposiciones de Yaku parque museo del Agua:

*Sala Introductoria Distribución del agua en Quito
¿Por qué es importante un museo del agua en Quito? Descubre los temas que trabaja Yaku, cómo ha evolucionado el acceso al agua en la ciudad y la 
gestión de la Empresa Pública Metropolitana de Agua Potable y Saneamiento de la Ciudad (EPMAPS).
 
* Exposición Zoom, un viaje en el agua
Espacio lúdico, interactivo, sensorial y tecnológico para conocer más sobre la importancia del agua, a lo largo de la trama de la vida, desde lo macro 
a lo micro. Forma parte de esta experiencia expositiva.

* Casa Ecológica Media Agua de Yaku, un espacio de convivencia para compartir saberes, reflexiones y valores sobre cómo entendemos la naturaleza 
y cómo nos relacionamos con ella, buscando sociedades más sostenibles.

*Sendero Ecológico Pumamaqui, lugar que hoy en día es muestra de un proceso de restauración ecológica en medio del densamente urbanizado 
centro histórico de Quito. Este espacio creado hace 10 años es el habitad de más de 110 especies vegetales y animales nativas e introducidas. Este 
espacio es un potente dispositivo de reflexión sobre la convivencia entre la naturaleza y la ciudad; la importancia del mantenimiento de espacios 
naturales en laderas y quebradas que aportan a la seguridad de las poblaciones urbanas a través de los servicios ambientales que prestan.

En octubre 2020 el Museo yaku Parque museo del Agua re abrió sus puertas al público. Ha sido un proceso lento de volver a tener la misma afluencia de visitantes, 
sin embargo fue uno de los museos mas visitados en la ciudad de Quito, ya que la mayor parte de su oferta expositiva y educativa se desarrolla en espacios abiertos 
y se tomaron todas las medidas de seguridad incluyendo la disminución del aforo. 
Por otro lado el Museo implento tres programas virtuales: 
1 Yaku va a las aulas, donde a travñes de titeres virtuales y actividades artísticas se invitaba a los publicos conectados a reflexionar sobre las distintas dimensiones 
del agua. 
2. Conversatorios sobre el acceso al agua en grupos de atención prioritaria, junto con otras intituciones nacionales y organizaciones internaciones organizamos 
distintos conversatorios para reflexionar sobre la situación actual del acceso al agua en personas con discapacidad, niñxs, mujeres, personas en situación de 
movilidad. 
3. Exposición virtual - Multimedia Sendero Ecológico Pumamaqui, Donde se realiza un breve recorrido virtual por el sendero Pumamaqui, y se puede conocer algunas 
de las aves que habitan en este espacio, sus canto, y el uso de distintas plantas. https://yakumuseoagua.gob.ec/espacio-
multimedia/?fbclid=IwAR0tb_nHnYTl9kRmNPNJErMasyEl1dHDaKcTPgA_wq8fwDeZSGf9kw8qmxY

https://yakumuseoagua.gob.ec Luisa Ambrosi luisa.ambrosi@fmcquito.gob.ec

65 Cooperación 
internacional

8, 12 Organización Internacional del 
Trabajo 

OIT Proyecto Conducta Empresarial Responsable en América 
Latina y El Caribe CERALC

El objetivo es promover un crecimiento inteligente, sostenible e inclusivo en la UE y en América Latina y el Caribe, mediante el apoyo a practicas de conducta 
empresarial responsable, en línea con los instrumentos de las Naciones Unidas, la OIT y las OCDE. 
En Ecuador se trabaja con Cancillería, Ministerios de Trabajo y Producción y Organizaciones de empleadores y trabajadores.

2019 Nacional

Apoyo al proceso de elaboración del Plan Nacional de Acción sobre Empresas y Derechos humanos (PAN) y la  implementación de la metodología 
SCORE, con el objetivo de promover la productividad y su relación con las buenas condiciones laborales y la Conducta Empresarial Responsable. La 
metodología está diseñada para apoyar a las cadenas de abastecimiento y particularmente a las PYMEs. Se formo y certifico a 14 formadores  (3 
manofactura y 11 turismo) y a 18 empresas formadas (3 manofactura y 13 turismo)

Tranferencia metodologica de SCORE para preparar en la recuperacion post pandemia a gremios y empresas del sector productivo y de turismo https://www.ilo.org/wcmsp5/groups/public/---americas/---ro-
lima/documents/publication/wcms_736040.pdf

Olga Orozco orozco@ilo.org

66
Cooperación 

internacional 1, 3, 10
Organización Internacional del 

Trabajo OIT Promover el acceso universal a la atención médica Promover el acceso universal a la atención médica, a través de la mejora en la articulación del sistema nacional de salud. 2020 Nacional

1. Estudio cualitativo que sistematizó la perspectiva de los actores del sistema de salud sobre su funcionamiento, organización, articulación y 
financiamiento. 
2. Difusión de la nota informativa "Financiamiento del Sistema Nacional de Salud ecuatoriano para la cobertura universal".
3. Desarrollo de una guía práctica para usuarios del IESS sobre los beneficios de los asegurados y los procesos para acceder a los servicios de salud.
4. Análisis del actual sistema de salud para el diseño e implementación de un proceso de adscripción poblacional.

1. Fortalecer el sistema de información para la auditoría médica a fin de promover un proceso de diseño de un nuevo sistema que permita optimizar las distintas 
etapas del proceso de reconocimiento económico a los prestadores externos de servicios de salud.
2. Análisis de los mecanismos de pago en salud para generar recomendaciones de política que permitan mejorar el financiamiento de la salud en Ecuador.

https://www.ilo.org/lima/programas-y-proyectos/WCMS_770097/lang--
es/index.htm Pablo Casalí casali@ilo.org

67 Academia
2, 3, 4, 7, 8, 9, 11, 
12, 13, 15, 16, 17

Universidad Técnica Particular 
de Loja UTPL Loja Sostenible 2030

Loja Sostenible 2030, es una iniciativa conjunta de la UTPL y el Gobierno Autónomo Descentralizado del cantón Loja, que nace de la necesidad de construir una 
propuesta en donde se plasmen los desafíos de una ciudad intermedia,1 para alcanzar una gestión sostenible del territorio al año 2030, inspirada en el aporte al 
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las Naciones Unidas.
La ciudad sostenible, uno de los grandes desafíos para las próximas décadas, constituye uno de los nuevos temas de las agendas internacionales, que aún se presentan 
como escenarios utópicos para nuestros territorios. La definición de Ciudad Sostenible se adapta a partir del concepto de Desarrollo Sostenible como un modelo de 
núcleo urbano basado en la convivencia y respeto al medio ambiente y al manejo responsable de sus recursos (Informe Brundtland, 1987). Por ende, la ciudad 
sostenible debe gestionarse y mantenerse por sí misma, relacionarse con su entorno rural, generar acciones de desarrollo compatibles con el medio ambiente y 
preservar una calidad óptima de vida de sus habitantes sin comprometer su futuro generacional.
En este contexto, en el cantón Loja existen muchas herramientas para entrar en este modelo de territorio, siendo la solución evidente, debemos ver el “capital 
territorial” representado por el conjunto de elementos que se encuentran a disposición en el territorio, tanto los de carácter material como los de carácter inmaterial 
[…]. El capital territorial nos remite a los elementos constitutivos de la riqueza de un territorio (actividades, paisajes, patrimonio, conocimientos técnicos), desde la 
perspectiva no de un inventario contable, sino de una búsqueda de especificidades susceptibles de ponerse de relieve (Leader, 1999).
Loja Sostenible 2030, pretende ser un referente para la discusión y construcción de la planificación territorial en el cantón Loja. La propuesta plantea una 
transformación dinámica del territorio sobre la base de diez lineamientos estratégicos esenciales para la planificación del cantón Loja a futuro:
Lista de líneas estratégicas priorizadas
1. Patrimonio Natural y Cultural
2. Emprendimiento Social y con base tecnológica
3. Agricultura orgánica y alimentación saludable
4. Turismo sostenible, industrias creativas y del ocio
5. Energías limpias
6. Territorio binacional
7. Hub de conectividad física y digital
8. Salud y medicina preventiva
9. Gobierno abierto y transparencia
10. Territorio a escala humana

2019 Provincial Loja
Identificación de áreas susceptibles de incendios forestales en los cantones Gonzanamá, Catamayo y Quilanga y determinación de las zonas 
prioritarias de atención.
Encuentros participativos

https://smartland.utpl.edu.ec/loja2030/     
https://noticias.utpl.edu.ec/proyecto-de-vinculacion-aporta-a-la-

prevencion-de-incendios-forestales
Gabriela Loján gylojan@utpl.edu.ec

68 Empresa privada 12, 13, 14, 15, 17 Carolina Saá Laboratorio de Reciclaje Somos un centro de educación ambiental, un parque temático donde se promueve el consumo responsable y la economía circular. 2022 Provincial Pichincha No aplica, ya que inicia en junio 2022 1.- Educación ambiental 2.- Punto de acopio de material reciclable 3.- Negocios de empresas que basan su trabajo en economía circular. https://www.facebook.com/Laboratorio-De-Reciclaje-112056851474327 Carolina Saá carolinasaac@gmail.com

69 Academia 16
Universidad San Francisco de 

Quito - Colegio de 
Jurisprudencia 

USFQ Clínicas Jurídicas de Interés Público Litigo estratégico en cuestiones de interés público, en defensa de los derechos de los ciudadanos y la institucionalidad democrática 2003 Nacional
El proyecto clínico litigo con éxito casos a nivel nacional e internacional en materia de movilidad humana, Libertad de expresión, Libertad de 
asociación, independencia judicial, DESC. https://www.usfq.edu.ec/en/node/3414 Juan Pablo Albán Alencastro jalban@usfq.edu.ec

70 Cooperación 
internacional

3, 5

Organización Internacional para 
las Migraciones 

Ministerio de Salud Pública 
ACADEMIA

OIM
MSP

ACADEMIA

Promover la generación de información sobre salud y 
migración para facilitar la toma de decisiones basada en 
evidencia en el ámbito político, programático y 
operativo, a nivel interno y externo.

Realización de estudios y diagnósticos situacionales frente a: i) las condiciones de acceso en salud; ii) salud sexual y reproductiva y violencia basada en género en 
población en movilidad humana; respuesta comunitaria frente a la COVID-19

2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Esmeraldas, Guayas, 
Manabí, Pichincha, 

Sucumbíos

3 estudios realizados en localidades específicas del Ecuador para población en movilidad humana y pueblos y nacionalidades indígenas. Identificación de barreras de acceso a la salud y generación de recomendaciones para tomadores de decisiones en futuras intervenciones basadas en evidencia.
https://iomint-

my.sharepoint.com/:f:/g/personal/ddelatorre_iom_int/ErJgW3WPwO1I
sqRvT0mq7f0BPP9vZ-b52jt1xLsiGv2SwA?e=PMZCJk

Daniel De La Torre ddelatorre@iom.int

71 GAD 1, 7, 8, 9, 12

Secretaría de Desarrollo 
Productivo y Competitividad - 

Municipio del Distrito 
Metropolitano de Quito

DMQ Política de Bioeconomía del Distrito Metropolitano de 
Quito

La Política de Bioeconomía pretende promover entre los actores público - privados un marco de trabajo para promover la economía circular, la innovación, el consumo 
responsable y el aprovechamiento de la biodiversidad rural que permita mejorar la dinámica productiva y económica del Distrito Metropolitano de Quito con una 
menor dependencia de recursos no renovables.

2021 Provincial Pichincha -0.234539, -78.514970 Construcción de la política de bioeconomía para el Distrito Metropolitano de Quito Lanzamiento de la política con actores público - privados https://drive.google.com/drive/folders/1OJx-Eix6BNfshr6kU20q-
EwdP6qElNxO?usp=sharing

Luis Javier Herrera Orellana luisj.herrera@quito.gob.ec

72 GAD 1, 8, 9, 12

Secretaría de Desarrollo 
Productivo y Competitividad del 

Municipio del Distrito 
Metropolitano de Quito

DMQ
Implementación de estrategias sostenibles para el 
fortalecimiento de la competitividad productiva rural del 
DMQ

El proyecto busca fomentar las iniciativas productivas identificadas en las parroquias rurales del DMQ, que empleen como activos productivos el patrimonio biocultural 
local, con un enfoque de Negocios Sostenibles e Inclusivos.

2021 Provincial Pichincha -0.234539, -78.514970 Piloto realizado en 2021 en parroquias rurales de la "Ruta Escondida", con 22 negocios sostenibles apoyados en cooperación con RIMISP Ecuador.
-Promoción en redes para fomentar el consumo de productos y servicios rurales por parte de la población urbana del DMQ. 
-Fomento de la articulación en red para mejorar competitividad y mejora de la experiencia de los clientes en el entorno rural, basado en una "canasta" de productos 
y servicios.

Luis Javier Herrera Orellana luisj.herrera@quito.gob.ec

73 GAD 8

Secretaría de Desarrollo 
Productivo y Competitividad - 

Municipio del Distrito 
Metropolitano de Quito

DMQ Quito Exporta

La  Secretaría de Desarrollo Productivo y Competitividad (SDPC), y la Federación Ecuatoriana de Exportadores FEDEXPOR, suscribieron un convenio de cooperación 
interinstitucional para implementar el proyecto Quito exporta. Este  tiene como objetivo fomentar una cultura de comercio exterior y con ello incrementar las 
exportaciones de las MiPymes y grupos asociativos de alto potencial de productos y servicios, ubicados en el Distrito Metropolitano de Quito, a partir de la 
consolidación del producto, mejoramiento de las capacidades de gestión y de la promoción comercial especializada afianzando y acelerando los procesos de 
internacionalización de las MiPymes Quiteñas. 

El convenio contempla 4 fases: 

• Fase 1: Actualización a diciembre 2020 de las estadísticas de exportaciones no petroleras en el Distrito Metropolitano de Quito, su desempeño y potenciales.

• Fase 2: Fortalecer las capacidades técnicas y consolidación de producto de 20 MiPymes y/o grupos asociativos con alto potencial de exportación; para lo cual, 
FEDEXPOR brindará asistencia técnica personalizada a cada beneficiario y capacitación especializada, con el afán de que accedan al mercado internacional. Para 
mencionar algunas de las actividades a fortalecer se mencionan: gestión de empaques o embalajes, implementaciones y certificaciones de calidad, mejoramiento 
productivo especializado.

• Fase 3: Promover a Quito como ciudad de MiPymes exportadoras de productos no tradicionales, por medio de actividades de promoción comercial internacional. En 
este sentido, FEDEXPOR organizará un evento de promoción internacional con el afán de generar un B2B con compradores internacionales.

• Fase 4: Generar cultura de exportación a emprendedores, MiPymes y/o asociaciones del DMQ. Esta fase comprende capacitaciones en comercio exterior, orientado a 
200 MiPymes y/o asociaciones que no han contado con experiencia de exportaciones, generando confianza y conocimientos que les permita visibilizar como es el 
desarrollo del mercado internacional.

Para el año 2022 se tiene previsto darle continuidad a la iniciativa con un nuevo proyecto, Quito Exporta 2.0 en focado en el sector de servicios. 

Es así que,  Quito Exporta se alinea con el ODS 8, específicamente en: 

8.3  Promover políticas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creación de puestos de trabajo decentes, el emprendimiento, la creatividad 
y la innovación, y fomentar la formalización y el crecimiento de las microempresas y las pequeñas y medianas empresas, incluso mediante el acceso a servicios 
financieros (como hito)

8.5  De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, incluidos los jóvenes y las personas con 
discapacidad, así como la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor (como hito)

8.a  Aumentar el apoyo a la iniciativa de ayuda para el comercio en los países en desarrollo, en particular los países menos adelantados, incluso mediante el Marco 
Integrado Mejorado para la Asistencia Técnica a los Países Menos Adelantados en Materia de Comercio (como medio de implementación)  

2021 Provincial Pichincha -0.234712, -78.514603

Al 2021 el convenio obtuvo los siguientes resultados: 

- Actualización a diciembre 2020 de las estadísticas de exportaciones no petroleras en el Distrito Metropolitano de Quito, su desempeño y 
potenciales.

- Se realizó el lanzamiento del proyecto y la convocatoria para las asistencias técnicas, se evaluo y se seleccióno a  20 MIPYMES beneficiarias. 

La composición final contó con empresas de las siguientes industrias
- Cacao y elaborados: 6
- Bebidas: 2 empresas
- Snacks y otros procesados: 7
- Conservas y pulpas de frutas: 2
- Harinas: 2
- Cafetalero: 1

Entre otros, el foco a la certificación ambientales y sostenibles como la cerificación de empresas B. Andrés Larrea andres.larreaf@quito.gob.ec

74 Empresa pública 3, 4, 11 Empresa Pública Metropolitana 
de Hábitat y Vivienda

DMQ Catalogo de Proyectos de Desarrollo Urbano

El Catálogo de Proyectos para el Desarrollo Urbano (CPDU), es el mecanismo que prevé la normativa local Plan de Uso y Gestión del Suelo (PUGS) y Régimen 
Administrativo del Suelo (RAS) mediante el cual el Operador Urbano del DMQ invertirá los valores correspondientes a lo recaudado por concepto de la Concesión 
Onerosa de Derechos (COD). 
El CPDU, entonces, será un inventario/repositorio de proyectos o fases de proyectos que permitan la urbanización del suelo; infraestructura, construcción de vivienda 
de interés social, equipamientos y otros sistemas públicos de soporte que sirvan para la habilitación del suelo en concordancia con el Modelo Territorial deseado que 
contra en los instrumentos de planeamiento territorial y urbano del DMQ, con el fin de garantizar el ejercicio del derecho a la ciudad.  

2022 Cantonal -0.211583, -78.507276

El 14 de Septiembre del 2021, mediante Ordenanza N° 001-2021 el Concejo del Distrito
Metropolitano de Quito, aprobó la actualización del Plan Metropolitano de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial (PMDOT) y el Plan del Uso y Gestión del Suelo (PUGS), en dicha
ordenanza se designa a la Empresa Pública Metropolitana de Hábitat y Vivienda EPMHV
como Operador Urbano, asignándole nuevas competencias, entre ellas el desarrollo e implementación del Catálogo de Proyectos de Desarrollo 
Urbano.

http://epmhv.quito.gob.ec
Cristina Gomezjurago / 
Miguel Angel Chávez 

Herrera

maria.gomezjurado@quito.gob.ec, 
miguel.chavez@quito.gob.ec

75
Cooperación 

internacional 2, 5
Fondo de Población de las 

Naciones Unidas  UNFPA
Implementación Programa de País: producto Género y 
VBG Aportar a la reducción de la VBG e implementación de la Ley Orgánica Integral para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres (LOIPEVCM) 2021 Nacional

En el marco del programa de país se aporta a la reducción de la VBG a través de acciones claves como: asistencia técnica a la Defensoría del Pueblo y 
Asamblea Nacional para la inclusión de estándares de bioética médica y DH en la Ley de aborto por violación; asistencia técnica para la formulación 
de ordenanzas sobre VBG en Frontera Norte; desarrollo de acciones de fortalecimiento del acceso a la justicia para mujeres afrodescendientes, y 
generación de información sobre su derecho a una vida libre de VBG en asocio con el Consejo de la Judicatura; 200 mujeres afrodescendientes 
capacitadas en la Ley Orgánica Integral para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres (LOIPEVCM); asistencia técnica a MIES para el 
abordaje de la VBG en el noviazgo.

Lola Valladares valladares@unfpa.org

76 Cooperación 
internacional

3, 5, 17 Fondo de Población de las 
Naciones Unidas

 UNFPA Asistencia Técnica en Población y Desarrollo
Fortalecimiento de capacidades nacionales para la generación, análisis, uso y diseminación de datos desagregados de alta calidad para un mejor monitoreo de los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible e indicadores del Consenso de Montevideo, y de las intervenciones basadas en evidencia, en entornos de desarrollo y ayuda 
humanitaria, particularmente en la frontera norte.

2019 Nacional

"-        Asistencia técnica para el fortalecimiento de capacidades nacionales para la medición de indicadores correspondientes a los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS), el fortalecimiento de Sistemas de Registro Civil y Estadísticas Vitales, el análisis de la Encuesta Nacional de Salud y 
Nutrición (ENSANUT) 2018 (incluye indicadores de ODS 3 y 5), la Encuesta de Relaciones Familiares y Violencia Basada en Género 2019 (incluye 
indicadores ODS 5), estadísticas de femicidios, información relacionada con embarazos en niñas y adolescentes, y para la revisión del documento 
“Mujeres y Hombres en cifras”, que incluye indicadores ODS desagregados por sexo. 
-        Asistencia técnica al INEC para la estimación de proyecciones poblacionales y el análisis de información geoespacial. 
-        Fortalecimiento de capacidades nacionales para la generación y análisis de información desagregada de los ODS, mediante la participación 
delegados/as del INEC en el Curso Regional de Especialización en Análisis Demográfico para el Desarrollo Sostenible (CREAD 2021) y el Curso 
Internacional Desagregación de Estimaciones en Áreas Pequeñas usando R CEPAL – UNFPA.  
-        En coordinación con el Consejo Nacional para la Igualdad de Género y al Fundación Mujer & Mujer, se llevó a cabo la encuesta para identificar 
vulnerabilidades en la población LGBTIQ+, en el marco de la pandemia de COVID-19, cuyos resultados fueron utilizados como insumo para el “Plan de 
Creación de Oportunidades 2021 – 2025”."

 - Realizada, en coordinación con el Gobierno Nacional, la Evaluación de Necesidades Post Desastre (PDNA) (II Fase), en el marco de la pandemia de COVID-19, para 
los subsectores SSR y Género (VBG).
- En coordinación con UNICEF y la Universidad de Cuenca, se desarrolló un tablero dinámico de información y un documento de política pública sobre exceso de 
mortalidad general y mortalidad materna en el marco de la pandemia de COVID-19 (link al tablero:
https://llactalab.ucuenca.edu.ec/analisis-de-mortalidad/)"

Vanessa Carrera Yépez vcarrera@unfpa.org

77 Cooperación 
internacional

5 Fondo de Población de las 
Naciones Unidas

 UNFPA Fortalecimiento de los servicios de VBG que salvan vidas 
en Brasil, Ecuador y Perú en el contexto de COVID 19.

Mejorar la prevención y respuesta integral a Violencia Basada en Género (VBG) en el contexto de la pandemia de COVID19 2021 Nacional
Contratación de:
- Personal técnico y Administrativo para el funcionamiento del proyecto.
- 3 IPs para provisión de servicio de gestión de casos en Esmeraldas, Manabí y el Oro

i.       Fortalecimiento y prestación de servicios de respuesta integral a sobrevivientes de VBG;  articulación de servicios del Estado, sociedad civil, comunidad y redes 
de protección; 
ii.        Entrega de Kits Dignidad para  sobrevivientes de VBG; 
iii.        Reforzar/fortalecer las capacidades de las instituciones gubernamentales de protección y salud contra la VBG y  gestión clínica de las violaciones;
iv.        Mejorar la coordinación de acciones de prevención y respuesta a VBG  a nivel nacional y local.

https://docs.google.com/document/d/1qaEdvJHqIBFzstwdhonNfPYmVEc
4EGFw/edit?usp=sharing&ouid=109215056920824786518&rtpof=true&

sd=true

Lola Valladares/Adita 
Jácome

valladares@unfpa.org, 
jacome@unfpa.org

78
Cooperación 

internacional 3, 4, 5
Fondo de Población de las 

Naciones Unidas  UNFPA
Estrategia Interagencial para la Prevención de Embarazo 
en Niñas y Adolescentes

Es un estrategia para apoyar la implementación de la Política Intersectorial de Prevención del Embarazo en Niñas y Adolescentes PIPENA integrada por varias 
agencias del SNU (UNICEF, UNFPA, PMA, UNESCO, ONU MUJERES, OIM, OPS/OMS, ACNUR y la OCR) 2021 Nacional

AT y asesoramiento al Comité Interministerial de Prevención de Embarazo en Niñas y Adolescentes (MSP,MINEDUC,MIES,SDH)
Asistencia técnica para el desarrollo de Curso RECONOE para implementación de las Oportunidades Curriculares en Educación Integral de la 
Sexualidad EIS y Nutrición
Desarrollo de materiales educomunicacioneles para EIS y nutrición para trabajar con adolescentes dentro y fuera del Sistema Escolar
Desarrollo de instrumentos Normativos (MSP)
Diagnóstico del Estado de Implementación de la PIPENA
Desarrollo de experiencia demostrativa de implementación de la PIPENA en cuatro territorios seleccionados en la Frontera Norte

"https://ecuador.unfpa.org/es/publications/pol%C3%ADtica-
intersectorial-de-prevenci%C3%B3n-del-embarazo-en-ni%C3%B1as-y-

adolescentes-2018-2025  
https://ecuador.unfpa.org/sites/default/files/pub-

pdf/oportunidades_curriculares_de_educacion_integral_en_sexualidad_
mineduc_undpa.pdf   

https://es.unesco.org/sites/default/files/oportunidades-curriculares-de-
educacion-integral-en-sexualidad.pdf"

"Marcia Elena Alvarez 
UNFPA Alexandra Escobar 

UNICEF"

"malvarez@unfpa.org 
xescobar@unfpa.org"

79
Cooperación 

internacional 1, 3, 5, 10, 17
Fondo de Población de las 

Naciones Unidas  UNFPA
Asistencia Técnica para la Reducción de la 
Morbimortalidad Materno y Neonatal

"Asistencia Técnica para el Desarrollo del Plan Nacional de Reducción  de la Morbimortalidad Materno Neonatal(OPS/OMS, UNFPA)
Estudio sobre exceso de MM por la COVID 19 (UNICEF,UNFPA)
En desarrollo investigación regional sobre determinantes sociales de la MM y covid 19 (UNFPA)"

2021 Nacional
"Plan Nacional de Reducción  de la Morbimortalidad Materno Neonatal en proceso de elaboración bajo el liderazgo del MSP para todo el Sistema 
Nacional de Salud
La Reducción de MM es una prioridad del Plan Nacional de Desarrollo y del Plan Decenal de Salud"

"AT para el desarrollo de lineamientos sobre salud materna, anticoncepción en contexto COVID (UNICEF, UNFPA, OPS/OMS)
Lineamientos para la vacunación COVID 19 a mujeres gestantes y en período de lactancia (UNICEF, UNFPA OPS/OMS) "

"Marcia Elena Alvarez 
UNFPA Adrián Díaz 

OPS/OMS"

"malvarez@unfpa.org 
adiaz@paho.org "



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

80 GAD 3, 11
Instituto Metropolitano de 

Patrimonio INP
INTERVENCIÓN EN CUBIERTA (QUINTA FACHADA - QF), 
RECUPERACIÓN DE FACHADA (RECUPERACIÓN DE 
IMAGEN URBANA - RIU), MANTENIMIENTO MENOR

La iniciativa busca promover la conservación del patrimonio inmueble, junto con los procesos históricos y los saberes asociados a los bienes inventariados como parte 
del patrimonio material. El proyecto rehabilita las edificaciones que en muchos casos se encuentran en condiciones precarias y a la espera de acciones emergentes que 
eviten la pérdida de los valores culturales; este tipo de acciones mejora las condiciones de vida de sus habitantes, aportando a los ODS 3 y 11, ejecutando acciones 
para mejorar la salud y bienestar del ciudadano, en el marco de ciudades sostenibles que promuevan la reactivación económica, y la habitabilidad entorno a la 
conservación de la identidad.

2021 Provincial Pichincha -0.212, -78.508 
El proyecto se ejecuta desde el 2010, en atención a una política y gestión del patrimonio, que brinda a los tenedores (privados) de bienes 
patrimoniales, herramientas para la conservación de los bienes. En el 2021 se intervinieron en cinco inmuebles patrimoniales, ubicados en el Centro 
histórico, parroquias urbanas y rurales del Distrito Metropolitano de Quito.

El IMP elaboró el protocolo de bioseguridad para la COVID 19 para las obras que ejecuta, a fin de garantizar la continuidad de las actividades contractuales y 
promover la reactivación económica local, adaptándose de forma resiliente a la nueva realidad ante la pandemia sanitaria ocasionada por el COV SARS 2.  
                                                                           
Los parámetros de los ODS contemplaron: precautelar la salud de los trabajadores y personal técnico de la obra, reactivación económica y mejoramiento de las 
condiciones laborales, condiciones de vida, protección social y de seguridad industrial, disminución de la contaminación ambiental en lo que respecta a los recursos 
agua, suelo y aire, a través del cumplimiento de Guías de buenas prácticas ambientales y procedimiento de destino y gestión de residuos sólidos, en el cual se 
aporta en la economía circular de los CEGAM (Centros de Gestión Ambiental de la AZMS -EMGIRS) mediante el reciclaje de los remanentes de las obras. Así mismo, 
la rehabilitación de la infraestructura y edificaciones patrimoniales del DMQ coopera en  la construcción de una ciudad  resiliente y sostenible, puesto que reduce los 
factores de vulnerabilidad en cuanto a la gestión de riesgos tanto antrópicos como naturales. Conservar el patrimonio cultural del DMQ también aporta 
significativamente en la promoción turística de la ciudad.

http://www.patrimonio.quito.gob.ec/ Tamara López erika.lopez@quito.gob.ec

81 Cooperación 
internacional

4, 13, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD NDC - SP Apoyar la implementación de la Contribución Nacional Determinada en el país 2019 Nacional

- Implementación de metodologías de CPEIR, PCEIR, IFF y CBT en Ecuador con el apoyo del Ministerio de Economia y Finanzas
- 3 acuerdos  de financiamiento, cooperación y/o fortalecimiento de capacidades entre entidades financistas y proyectos alineados a la NDC
- Plan de Acción de Género y Cambio Climático continuará su desarrollo, a fin de poder evitar las brechas de género que hacen las poblaciones mas 
vulnerables al Cambio Climático
- 4 análisis de mercado de iniciativas de la NDC
- 2 ruedas de negocio que permitirán seguir acercando la oferta y demanda de financiamiento climático.  
- acuerdos ministeriales para cuantificación y reducción de emisiones de gases de efecto invernadero y se encuentra en desarrollo el aplicativo 
tecnológico en la web del Programa Ecuador Carbono Cero
- 3 podcast referentes a Cambio Climático y a la NDC de Ecuador.

https://www.undp.org/es/ecuador/projects/programa-de-apoyo-la-ndc-
ecuador

Christian López christian.lopez@undp.org

82
Cooperación 

internacional 13, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD
Cuarta Comunicación Nacional de Cambio Climático y 
segundo Informe bienal de actualización

El proyecto busca apoyar en la construcción de la cuarta Comunicación nacional de cambio climático y el segundo informe bienal de actualización, cubriendo los 
peridodos 2016-2020. Además apoyará a contar con información actualizada sobre los avances en el manejo del cambio climático en el país. 2019 Nacional

Finalización del cálculo del Inventario de Gases de efecto Invernadero año 2014, 2016 y 2018, correspondiente a los siguientes sectores: Energía, 
IPPU, Agricultura, Residuos e UTCUTS, a ser presentados en el Segundo Informe Bienal de Actualización y la Cuarta Comunicación Nacional Karla Beltrán Karla.beltran@ambiente.gob.ec

83
Cooperación 

internacional 1, 5, 8, 10, 12, 14
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD INICIATIVA DE PESQUERÍAS COSTERAS Demostrar la gestión holística basada en ecosistemas y mejorar la gobernanza de las pesquerías costeras del Pacífico Sudeste. 2017 Provincial
El Oro, Esmeraldas, 

Guayas, Manabí, 
Santa Elena

Manta,
Esmeraldas,

Salinas,
Guayaqui,
Machala.

-0.962120, -80.712710

Componente 1: Mejorar la gobernanza y la gestión de la pesca
•Formalización de los Planes de Acción de los recursos concha prieta y cangrejo rojo mediante acuerdos ministeriales. 
•Elevación del sistema de monitoreo participativo de los recursos concha prieta y cangrejo de manglar a norma pública mediante acuerdo 
ministerial. 

Componente 2: Probar Métodos y herramientas de Planificación Espacial Marino Costera
•Incorporar al grupo promotor de Planificación Espacial Marino – Costera como parte del grupo de trabajo de la Comisión Interinstitucional del Mar 
(creado el año 2020 mediante Decreto Ejecutivo 1197). 
•Difundir la propuesta validada del Plan Espacial Marino Costero del Golfo de Guayaquil entre los miembros de la Comisión Interinstitucional del 
Mar.

Componente 3: Gestión del Conocimiento y comunicaciones

•En proceso de implementación de un plan piloto con la autoridad rectora de pesca de Ecuador para el fortalecimiento de capacidades para 
identificar y accionar frente a las brechas de género dentro de la institución y en el sector pesquero.

EL PROYECTO TRABAJA CON PESCADORES ARTESANALES, GRUPO DIRECTAMENTE AFECTADO DURANTE LA PANDEMIA COVID-19. LAS ACCIONES REALIZADAS PARA 
MEJORAR LA GOBERNANZA EN EL SECTOR PESQUERO APOYAN DIRECTAMENTE A LA RECUPERACIÓN SOSTENIBLE. https://www.undp.org/es/ecuador/projects/cfi MIGUEL MALDONADO miguel.maldonado@undp.org

84
Cooperación 

internacional 8, 9, 10, 12
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD Programa de Gobernanza Ambiental Minera
Esta iniciativa busca crear un sistema de gobernanza en el sector de la pequeña minería y minería artesanal a fin de contar con normativa clara y especializada para 
este sector, además de incluir, capacitar y sensibilizar a todos los actores involucrados en esta actividad. 2020 Provincial Azuay, Imbabura

Bella Rica, El 
Corazón 3.061056, 79.745060

primer diagnóstico de situación de gobernanza en dos recintos mineros: Agroindustrial El Corazón y Bella Rica. Este diagnóstico permitió evidenciar 
las falencias y oportunidades para mejorar la gobernanza minera. Además, se elaboró una propuesta de instructivo para el manejo de relaveras en 
la minería pequeña y artesanal. 

Este proyecto trabaja directamente con mineros artesanales y de pequeña escala y las acciones de gobernanza que pretende implementar aportan a una 
recuperación sostenible post- pandemia. Gabriela Jarrín gabriela.jarrin@undp.org

85 Cooperación 
internacional

7, 8, 9, 11, 12, 13
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD
Promoción de Medidas que Aporten al Fortalecimiento 
de la Eficiencia Energética, Energías Limpias y Calidad 
Ambiental en el Sector Eléctrico

Con el objetivo de fomentar y promover la eficiencia energética, uso de energías limpias y calidad ambiental en el sector eléctrico, se impulsan tres proyectos piloto en 
alianza con la Empresa Eléctrica Quito (EEQ): eliminación de sustancias químicas peligrosas presentes en equipos eléctricos, promover la electro movilidad sostenible y 
el fortalecimiento de talleres y laboratorios eléctricos dentro de las áreas de competencia de la EEQ. 

2019 Provincial Pichincha 0.229850, -78.524950

- Se han eliminado 109 tons de PCB y se co-procesaron 227.68 tons de PCB
- Proceso de adquisición de vehículos eléctricos culminado (23 vehículos adquiridos)
- Se continúa con el proceso de instalación de las electrolineras y la EEQ se encuentra definiendo el modelo de gestión para movilidad eléctrica
- Se continúan los procesos de adquisiciones de lotes de herramientas para talleres y laboratorios de la EEQ

Andrea Vivar andrea.vivar@undp.org

86
Cooperación 

internacional 3
U.S. Agency for International 

Development USAID

Support for strengthening the promotion of health and 
risk communication to native peoples and nationalities 
against the health emergency due to COVID-19 in 
Ecuador

Proyecto en el marco de la respuesta a la COVID-19, en 8 provincias priorizadas, desarrollado con el fin de asesorar y brindar acompañamiento técnico a la 
organización de los servicios de salud del primer y segundo nivel de atención y la vigilancia de salud pública que incluye las estrategias de respuesta a la epidemia de 
la COVID-19 en el Ecuador en las provincias priorizadas. Todo esto mediante la realización de brigadas de salud en zonas de difícil acceso, contratación de consultores 
nacionales para brindar la asistencia y acompañamiento técnico al MSP, realización de talleres y capacitaciones en temas de vigilancia epidemiológica, PCI, COVID-19, 
salud mental, emergencias obstétricas, malaria, entre otros. 

2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Esmeraldas, 

Imbabura, Manabí, 
Morona Santiago, 

Sucumbíos, 
Tungurahua

Contratación de 8 consultores nacionales, uno por cada provincia priorizada para la elaboración, en conjunto con el MSP, de los planes de trabajo y 
realización de brigadas de salud en áreas de difícil acceso.

- Contratación de consultores nacionales, uno por cada  provincia priorizada, para apoyar la coordinación de actividades en territorio.
- Capacitaciones y talleres en remas referentes a vigilancia epidemiológica.
- Cursos de MHGAP para profesionales de la salud.
-Apoyo en la realización logística de brigadas de salud en áreas de difícil acceso en las zonas priorizadas.
- Planificación de talleres y capacitaciones referentes a emergencias obstétricas y a parteras.
- Planificación de talleres y capacitaciones referentes a Malaria.

https://www.facebook.com/OPSEcuador/ Gustavo Giler gilergus@paho.org

87
Cooperación 

internacional 8, 10
Agencia de la ONU para los 

Refugiados - Ecuador ACNUR Empresas con Personas Refugiadas
ACNUR, la Agencia de la ONU para los Refugiados y Pacto Global de Naciones Unidas Red Ecuador impulsan “Empresas con Personas Refugiadas”, una iniciativa para 
promover el rol del sector privado en la inclusión socioeconómica de las personas refugiadas y sus comunidades de acogida en el país, promoviendo los derechos 
humanos en las prácticas corporativas y comerciales.

2021 Nacional -0.198636, -78.481439
•En 2021, 17 aliados entre empresas del sector privado, academia y organizaciones sin fines de lucro.
•Plataforma digital donde se comparten buenas prácticas.
•Eventos de sensibilización con empresas

N/A https://www.empresasconlosrefugiados.com/ Paola Villagómez villagom@unhcr.org

88 Sociedad civil 
organizada

1, 2, 3, 6, 10, 17 Observatorio de Nutrición Observatorio de Nutrición El Observatorio de Nutrición es una iniciativa ciudadana, independiente y plural, que cuenta con el financiamiento de la Fundación CRISFE, para monitorear, 
acompañar, diseminar y complementar diferentes iniciativas para prevenir y erradicar la desnutrición crónica infantil y otras formas de malnutrición.

2022 Nacional -0.200920, -78.483688 No aplica No aplica https://observatoriodenutricion.com/ Carla Sofia Valencia Chavez observatorio.nutricion@crisfe.org

89 Cooperación 
internacional

1, 12, 13
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO Forest and Farm Facility

Ecuador es uno de los diez países en los cuales se implementa la Fase II del “Mecanismo para Bosques y Fincas” (FFF - Forest and Farm Facility, por sus siglas en inglés). 
La Fase II tiene el objetivo de fortalecer directamente a  las Organizaciones de Productores/as Forestales y Agrícolas (OPFA) para lograr paisajes resilientes al clima y 
mejores medios de vida a través de cuatro resultados: (1) Creación de marcos normativos y jurídicos a través de procesos de gobernanza y multisectoriales más 
inclusivos; (2) Mayor espíritu empresarial, acceso a mercados y a financiación, a través de cadenas de valor equitativas en términos de género producidas por nuevas 
capacidades para ofrecer sistemas de incubación de empresas sostenibles en las OPFA; (3) Mejor prestación de mitigación, adaptación y resiliencia a los efectos de 
cambio climático, a nivel de paisaje a través del compromiso directo de las OPFA y de la integración de enfoques inclusivos de medios de vida; y, (4) Acceso más amplio 
y equitativo a servicios sociales y culturales. Los cuatro resultados tienen como ejes transversales los enfoques de género, intergeneracional e intercultural para las 
OFPA, dado que esta es la forma de lograr una transformación social en los paisajes productivos sostenibles. El FFF se implementa en el marco de la Agenda 2030 y los 
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS); del Convenio sobre la Diversidad Biológica (CDB); la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio Climático, la 
Convención de las Naciones Unidas de Lucha contra la Desertificación, el Decenio de las Naciones Unidas de la Agricultura Familiar (2019-2028) ; el Decenio de las 
Naciones Unidas sobre la Restauración de los Ecosistemas (2021-2030) . A nivel nacional, se vincula al Acuerdo Ministerial Nº034 del MAATE sobre “Lineamientos para 
el fomento del bioemprendimiento”.

2019 Provincial
Imbabura, Manabí, 

Napo, Orellana, 
Tungurahua

El lanzamiento de la Tercera convocatoria de fondos concursables tuvo lugar el 01/junio/2021; y, cerró el 15/julio/2021. Las bases de la convocatoria 
se indican en el Anexo 3. Luego del proceso de pre-selección y selección final realizado por el Comité Asesor Nacional del FFF, 6 fueron las 
organizaciones seleccionadas: Corporación de Asociaciones de la Chakra Amazónica con el proyecto “Fortalecimiento institucional de la Corporación 
de Asociaciones de la Chakra Amazónica para consolidar un ente de representatividad en la Amazonía que promueve la conservación del sistema 
ancestral Chakra. el uso sostenible de los recursos naturales y la bioeconomía indígena con la participación activa de pueblos indígenas, mujeres y 
jóvenes”. Asociación Agro Artesanal KALLARI con el proyecto “Soluciones estratégicas para el fortalecimiento de la Asociación Kallari en la Provincia 
de Napo”. Unión de Organizaciones Campesinas e Indígenas de Cotacachi (UNORCAC) con el proyecto “Reactivación del turismo rural de las 
comunidades indígenas de Cotacachi a través de la innovación y ampliación del portafolio de productos turísticos que ofrece la empresa Runa Tupari 
de la UNORCAC”. Unión de Organizaciones de Agricultores Agroecológicos de la Provincia de Tungurahua "PACAT" con el proyecto “Pilotaje de 
implementación de un Sistema Participativo de Garantías (SPG) en la PACAT y fortalecimiento de mejores prácticas en cosecha, post-cosecha y 
logística comercial para incentivar la transición agroecológica, mejorar la gestión comercial y el acceso a mercados más justos y diferenciados”. 
Corporación Fortaleza del Valle con el proyecto “Fortalecimiento de tecnologías de economía circular para la gestión de residuos sólidos orgánicos en 
organizaciones de productores y cooperativas cacaoteras de Ecuador, para incrementar la salud del suelo, la productividad de las fincas 
agroforestales de cacao "Nacional" con certificación orgánica y la competitividad exportadora”. Fundación Amor 7.8 con el proyecto “Proyecto 
Semilla de un programa de alfabetización ecológica y fomento de la gastronomía sostenible para lograr mejores medios de vida a través del uso y 
gestión sostenible de los bosques comestibles en comunidades forestales y agrícolas de Puerto Cayo”. El monto de la tercera convocatoria fue de 
$323.500 mil USD. Los proyectos con las mencionadas organizaciones se están ejecutando hasta la presente fecha (junio 2022).  
Como resumen: En Ecuador, el FFF inició su implementación en octubre del 2018. Se han realizado tres convocatorias de fondos concursables 
(noviembre 2018, septiembre 2019, junio 2021) por un monto total aprox. de $842mil USD para fortalecer las capacidades de las organizaciones de 
productores/as forestales y agrícolas a través de la implementación de 17 proyectos en las provincias de Napo, Orellana, Imbabura, Tungurahua y 
Manabí beneficiando a aprox. 7mil familias donde más del 75% son parte de pueblos y nacionalidades indígenas amazónicas y andinas; y, del pueblo 
montubio.  El 19 de mayo de 2022 se lanzó la Cuarta Convocatoria dirigida a las organizaciones de productoras/es forestales y agrícolas de las 
provincias de Napo, Orellana, Imbabura, Esmeraldas y Manabí; y, organizaciones a nivel nacional, para la presentación de propuestas relacionadas al 
fortalecimiento de bioemprendimientos, restauración de ecosistemas, regeneración de servicios ecosistémicos, conservación y restauración de 
bosques nativos, para alcanzar paisajes sostenibles resilientes al clima y mejores medios de vida fortaleciendo la transición ecológica en el Ecuador. 
Esta convocatoria cerrará el 30 de junio, luego de ello el Comité Asesor Nacional del FFF realizará la preselección y selección final de las 
organizaciones y proyectos a implementar en el marco de la mencionada convocatoria. 

Se ha enfocado en fortalecer la adaptación de las organizaciones de productoras/es forestales y agrícolas de Napo e Imbabura para el diseño e implementación de 
herramientas que faciliten la comercialización, la promoción y difusión de sus productos y servicios. Por ejemplo: e-commerce (páginas web con botón de pagos, 
WhatsApp empresarial, Facebook), last-mile (procesos de acopio y logística para entregas de productos a domicilio), liquidez financiera (implementación de un fondo 
financiero para el acopio y comercialización), marketing digital (elaboración de vídeos cortos, spots, cuñas radiales).

Virginia Vallejo Virginia.VallejoRojas@fao.org

90 Cooperación 
internacional

1, 2
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO
Identificación y fomento de inversiones para la 
recuperación económica post COVID-19 y transformación 
agrícola en territorios Hand in Hand.

Mano de la mano es una iniciativa de la FAO que tiene como objetivo acelerar la transformación agrícola y el desarrollo rural sostenible con el fin de erradicar la 
pobreza (ODS 1) y poner fin al hambre y a todas las formas de malnutrición (ODS 2). La iniciativa identifica las mayores oportunidades para aumentar los ingresos y 
reducir las desigualdades y vulnerabilidades de los pobres de las zonas rurales. Utiliza modelos econométricos y análisis geoespaciales para tener una visión integral 
de todas las oportunidades económicas y para mejorar la focalización y la adaptación de las intervenciones de política, la innovación, la inversión, y la reforma 
institucional en consecuencia.

2021 Nacional

Determinación de tipologías de territorio agrícola y pecuaria  a nivel cantonal, basado en el uso de tres dimensiones: pobreza, potencial y eficiencia. 
Apoyo para la formulacio´n de cuatro proyectos de inversión del Ministerio de Agricultura y Ganaderia para el periodo 2022-2025, en donde se 
utilizan las tipologías de territorio como crietio para priorización para intervención de territorios o para diferenciación de estrategias de 
intervención.

Formulación de proyectos de inversión para reactivación económica de territorios Hand in Hand. Natalia Rumazo Chiriboga Maria.RumazoChiriboga@fao.org

91 Cooperación 
internacional

13, 15
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO
Paisajes Andinos: Promoviendo el manejo integrado de 
paisaje para el fomento de medios de vida sostenibles en 
los Andes Ecuatorianos 

El Ministerio de Ambiente (MAE) y el Ministerio de Agricultura y Ganadería (MAG) institucionalizan una estrategia intersectorial para orientar la transición hacia 
sistemas productivos sostenibles, y escalar la adopción a nivel territorial de enfoques innovadores para aumentar la productividad de manera sostenible, 
contemplando el cambio climático, la degradación ambiental y el enfoque de género, favoreciendo sobre todo a la Agricultura Familiar y Campesina (AFC

2020 Provincial Bolívar, Cotopaxi, 
Imbabura, Pichincha

-1.5897582382876785, -
78.99888173622413

Componente 1. Fortalecimiento Institucional y Políticas 
80 técnicos y 20 técnicas
capacitados/as en enfoque MIP y MST
48 líderes y lideresas participan de los
espacios de gobernanza
16 eventos de capacitación
Componente 2. Implementación de medidas MIP
2 000 productores/as vinculados
11 000 ha conservadas
1 500 restauradas
1 500 producción y 3 500 ganadería
Componente 3. Incentivos y Cadenas de Valor
1 600 visitas de asistencia técnica
2000 beneficiarios/as capacitados en I y MF
Componente 4. Gestión del Proyecto
80 notas de prensa, historias de vida
20 eventos de entrega simbólica de
insumos
60 diseños de materiales
educomunicacionales

El proyecto apoyará directamente a la preservación de la capacidad productiva y del fortalecimiento de los sistemas agrícolas desde un enfoque integral y 
sostenible que será necesario fomentarlo en la etapa post-emergencia. De manera específica, el proyecto, en el componente 2, facilitará la recuperación de la 
capacidad de producción de agricultores familiares en las zonas de intervención del proyecto con el objetivo de mejorar la productividad agrícola. Adicionalmente, el 
proyecto, mediante el componente 3, fortalecerá el acceso de los agricultores a los servicios rurales como asistencia técnica y extensión rural (ATER), servicios 
financieros entre otros, además de que se facilitarán los enlaces comerciales directos mediante circuitos de comercialización corto y el fomento de cadenas de valor 
relevantes en la zona en condiciones favorables para los productores familiares. El proyecto aprovechará los resultados de la evaluación de impactos y necesidades 
derivados de la emergencia sanitaria por COVID-19 así como el plan de recuperación para el sector agrícola, a implementarte por la FAO en Ecuador

https://www.agricultura.gob.ec/proyecto-paisajes-andinos/ Javier Jiménez javier.jimenezcarrera@fao.org

92 Cooperación 
internacional

1, 2, 5, 12, 13, 17
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO

Country support to the enhancement of the Nationally 
Determined Contribution in the AFOLU sector - Technical 
Assistance Fund (TAF), on behalf of the NDC Partnership 
Climate Action Enhancement Package (CAEP)

Es una asistencia del NDC Partnership en el marco del CAEP para mejorar la ambición de la NDC del sector Agricultura, en este caso para el desarrollo del portal web 
para el MRV del sector Agricultura, correspondiente a la Primera Contribución Determinada a nivel Nacional del Ecuador (NDC, por sus siglas en inglés).

2021 Nacional

El proyecto CAEP se encuentra en la etapa final de implementación, se han presentado los productos 1 y 2 del componente conceptual de mitigación 
al MAG para su retroalimentación, previamente se ha dado la conformidad técnica sobre estos productos desde la Subsecretaría de Cambio 
Climático, mismos que han sido revisados y validados. Los productos 1 y 2 corresponden a:

Producto 1: Documento “Insumos Técnicos para el desarrollo de la Plataforma Web de la Herramienta de Medición, Reporte y Verificación (MRV) del 
Sector Agricultura, correspondiente a la Primera NDC del Ecuador. Componente de mitigación” 
Producto 2: Documento "Guía de procedimientos técnicos MRV Agricultura" y Anexos Reportes de MRV y Libro de campo.

El Producto 3: Se encuentra en etapa final de desarrollo para validación de contrapartes gubernamentales. 

Fernando Prieto rene.prieto@fao.org

93 Empresa privada 6, 7, 9, 12, 13, 14 El Ordeño Guía de Buenas Prácticas para la Producción Sostenible

El principal objetivo de la Guía es establecer prácticas sostenibles para aplicarlas en las empresas e instituciones de los sectores de servicios y producción, que 
permitan apoyar al cumplimiento de los Objetivos del Desarrollo Sostenible, principalmente el ODS 12: Producción y Consumo Responsables.
Una de las metas en El Ordeño es compartir prácticas sostenibles y generar sinergias, a través de un trabajo conjunto entre diferentes empresas de los sectores 
público y privado.
Por ello, en el 2020-2021, la empresa formó parte de la iniciativa de Pacto Global “Líderes por los ODS” a favor del cumplimiento de la Agenda 2030, y como parte de 
su compromiso lideró la mesa de trabajo del ODS 12 – Producción y Consumo Responsables.
Se trabajó en conjunto con cerca de 30 empresas privadas y con el aval de los Ministerios de Ambiente, Agua y Transición Ecológica, Producción, Comercio Exterior, 
Inversiones y Pesca, construye una Guía de Buenas Prácticas de Producción Sostenible.
Esta guía permitirá alinear las operaciones de las empresas del sector productivo y de servicios a estándares de sostenibilidad.

2020 Provincial Pichincha 0.20492, -78.48597
El principal resultado de esta iniciativa fue entregar la primera Guía de Buenas Prácticas para la producción sostenible del Ecuador así como 
herramientas que permitan a las empresas cuantificar su impacto ambiental y priorizar prácticas para su implementación. De igual manera todos 
estos entregables son públicos y se encuentran a disposición de cualquier empresa o institución.

La implementación de la guía y sus herramientas permite a las organizaciones generar eficiencia y optimización en el uso de recursos y puede contribuir a mitigar los 
impactos económicas generados por el COVID 19

https://www.elordeno.com/Docu/WEB/Pol%C3%ADticas%20/Guia%20d
e%20Buenas%20Practicas%20PS.pdf?fbclid=IwAR1suM8veCdrLFYSi6Uo

QiL0O_BUKqooMoh5MlOZf2KsGDQx5315Wtma1V4
Andrés Montenegro amontenegro@elordeno.com

94
Cooperación 

internacional 2, 6, 10, 12, 13
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO
Desarrollo de un marco de gobernanza efectivo para la 
implementación de la NDC en los sectores de salud, 
seguridad alimentaria e hídrica en Ecuador

Fortalecer la gobernanza y sus marcos institucionales, a través de un proceso de fortalecimiento de capacidades, desarrollo de herramientas de gestión para la 
inclusión de criterios climáticos en las políticas públicas sectoriales y estrategias de comunicación, que permitan integrar y generar sinergias en los sectores de salud, 
seguridad alimentaria y agua, que han sido priorizadas en el componente de adaptación de la NDC

2022 Nacional aun no inicia la implementación La virtualidad de los talleres y asegurar el agua en cantidad y calidad con los planes de manejo de las APH María Belén Herrera mariabelen.herrera@fao.org

95
Cooperación 

internacional 16
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD Por una agenda de transparencia en Ecuador Plan de iniciación para una agenda de transparencia en Ecuador 2021 Nacional Asistencia técnica en relación con una propuesta de política anticorrupción y con el fortalecimiento del sistema de contratación pública Danilo Barragán danilo.barragan@undp.org

96
Cooperación 

internacional 1, 2, 12
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO

Estrategias de contingencia para mitigar el impacto de la 
emergencia sanitaria por COVID-19 sobre el sistema 
agroalimentario y la recuperación de los medios de vida 
rurales

En el marco de la emergencia sanitaria por la Covid-19, la iniciativa apoya al MAG en la identificación de una estrategia de comercialización directa de productos 
provenientes de la agricultura familiar, que permitirá: el desarrollo e implementación de la Plataforma tecnológica GOPAGRO que facilitará el comercio y promoción de 
servicios de la AFC; así como la implementación de pilotos con enfoque de nicho de mercado, utilizando 2 plataformas privadas de comercio digital (AGRODEMANDA y 
SUBASTAPP).
Además, apoya a AGROCALIDAD en la definición de lineamientos para la aplicación de protocolos sanitarios y de bioseguridad en mercados y ferias de abastos de 
alimentos.

2020 Provincial Chimborazo, Manabí -1.057452, -80.450900

Se avanza en la definición de un plan de reactivación económica del sector agrícola enfocado en el sector agroalimentario, el diseño e 
implementación de una plataforma tecnológica para la oferta de los servicios y productos de la AFC (GOPAGRO), el pilotaje en plataformas privadas 
de comercio digital, levantamiento de un análisis de conformación de precio de 10 rubros agrícolas; los cuales arrojarán experiencias, información y 
elementos para la toma de decisiones y políticas relacionadas con SAN, durante y post emergencia sanitaria.
Además se implementan mecanismos para fortalecer las capacidades de los GADs, en el ámbito de la bioseguridad y manejo de espacios de 
comercialización de alimentos.

Estrategias de mitigación de los impactos de la COVID 19:
Implementación de Plan de reactivación económica
Diseño tecnológico de la plataforma GOPAGRO
Pilotaje en plataformas privadas de comercio digital
Bioseguridad y manejo de espacios de comercialización de alimentos Karina Marcillo A. karina.marcilloandrango@fao.org

97 Cooperación 
internacional

13, 15
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO Segunda Evaluación Nacional Forestal del Ecuador 
Continental 

La evaluación es de carácter multipropósito, para obtener información del estado de los bosques y sus implicaciones socio ambiental y socioeconómico, como insumo 
trascendente para la toma de decisiones en materia de política pública y avanzar en los procesos de manejo forestal sostenible de los bosques nativos del país.
El proyecto es ejecutado por el Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica, conjuntamente con el Programa REDD Early Movers REM Ecuador, y la asistencia 
técnica de la FAO

2021 Nacional

-Integración del equipo núcelo y 2 brigadas de campo de la ENF II 
-Capacitación del equipo núcleo y las dos brigadas de campo de FAO, en total 18 profesionales: 13 del equipo núcleo y brigadas, 3 del MAATE y 2 del 
programa REM (hombres 11, mujeres 7, total 18 personas) 
-Generación de la estrategia general de avanzada de la ENF II 
-Planificación integral de las primeras jornadas de levantamiento de información de las dos brigadas de campo, contándose con todos los insumos 
técnicos, operativos y logísticos necesarios.
-Se completó el proceso de recepción de manifestaciones de interés y la revisión de documentos administrativos, TdR y criterios de evaluación para 
la convocatoria de la licitación para la integración de brigadas de campo por contrato de servicios.

http://enf.ambiente.gob.ec/web_enf/?page_id=696 Kelvin Cueva kelvin.cuevarojas@fao.org

98 Empresa pública 13

Ministerio de Ambiente, Agua y 
Transición Ecológica 

Organización de las Naciones 
Unidas para la Alimentación y 

la Agricultura

MAATE
FAO

Generation of a Conceptual Framework for the National 
Climate Change Registry of Ecuador (RNCC) and Design of 
a Version V.0 of the Measuring, Reporting and 
Verification(MRV) system as part of the RNCC

La iniciativa persigue definir el marco conceptual del Registro Nacional de Cambio Climático, que comprenderá la creación de un sitio web con 2 herramientas 
principales: aplicación web de Medición, Reporte y Verificación (MRV) nacional enfocado en su primera versión en el proceso de seguimiento y evaluación del 
cumplimiento de la Contribución Determinada a nivel Nacional (NDC, por sus siglas en inglés) y un repositorio de información vinculada con la gestión del cambio 
climático.

2021 Nacional -0.161188, -78.486853 Elaboración de documentos técnicos preliminares (alcance, estado del arte y mapeo de actores) como base para la formulación del marco conceptual 
del Registro Nacional de Cambio Climático.

No aplica https://www.ambiente.gob.ec/ecuador-avanza-en-la-implementacion-
del-registro-nacional-de-cambio-climatico/

Xavier Buenaño Xavier.BuenanoGuerra@fao.org

jorge.armijos@fao.org-0.1930601, -78.4878452

- Mecanismo Punto Verde Forestal: 
se apoyó en el seguimiento al proceso de aplicación a las empresas interesadas en el PVF y proceso de auditoría de 3 empresas Forestales:
●Novopan del Ecuador S.A.
●Enchapes Decorativos S.A. “ENDESA”
●Bosques Tropicales S.A. “BOTROSA”

- Se apoyó además en la formulación de los informes de auditoría del Estándar de Madera Legal de las empresas auditadas al final del período 
anterior.

- Se desarrolló de la consultoría sobre “Catálogo Anatómico Dendrológico de 51 especies forestales priorizadas por la Autoridad Ambiental Nacional”, 
ha terminado, una vez que los productos finales fueron entregados oficialmente al MAAE, FAO y PROAmazonía. 

- Como parte del acompañamiento para la actualización del proceso de inducción del Programa Nacional de Inspectores Honoríficos (PRONAIH) al 
MAAE, desde el proyecto se ha revisado la propuesta del Plan de Capacitación y se ha brindado el apoyo para la incorporación del enfoque de 
género. 

- Se desarrolló el sitio web de la Evaluación Nacional Forestal (ENF) puesto en producción en el ambiente del Ministerio del Ambiente, Agua y 
Transición Ecológica.

- Se completó el levantamiento de información de 38 conglomerados en las provincias de Morona Santiago y Pastaza en el marco de la segunda ENF. 
Las actividades contribuyen en la generación de información confiable sobre el estado de los recursos forestales del país para la toma de decisiones 
para su ordenamiento, manejo y administración; así como, cumplir con los requerimientos de medición, reportaje, y verificación (MRV) de la 
Estrategia Nacional REDD+, entre otros compromisos.

- Se desarrolló la actualización del Plan de Manejo del Bosque Protector Kutuku Shaimi desde los enfoques de manejo integrado de paisaje, género, 
generación e interculturalidad 2021-2026.

- Como parte del levantamiento de la documentación de procesos para el Sistema Nacional de Inventarios de Gases de Efecto Invernadero (SINGEI), 
se aprobó el proceso: “Generación del Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero” por parte de la Subsecretaría de Cambio Climático del 
MAATE.

- Se desarrolló el documento Modificación del Nivel de Referencia de Emisiones Forestales por Deforestación, periodo 2001 - 2014. El mismo recoge 
las recomendaciones realizadas por los expertos de la CMNUCC en la evaluación técnica.

- Se elaboró el El Anexo Técnico REDD+ periodo 2015 - 2018, recoge los resultados de emisiones forestales, tomando en consideración la línea base 
planteada en el NREF-D.

- Se desarrolló ll Programa de Formación de Monitores y Monitoras Comunitarios/as en su modalidad presencial estuvo dirigido a guardabosques, 
dirigentes, líderes, lideresas, mujeres y hombres de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades del Ecuador. Las provincias donde se realizó 
estos talleres de capacitación fueron Sucumbíos, Morona Santiago y Zamora Chinchipe. Se inició con una participación de 115 personas de las cuales 
el 73% son hombres y el 27% son mujeres.

- Se desarrolló la capacitación sobre monitoreo comunitario en su modalidad virtual, misma que estuvo conformada por 5 módulos: i) Monitoreo 
Comunitario, ii) Vigilancia Comunitaria, iii) Monitoreo Forestal Comunitario, iv) Generalidades del monitoreo de PFNM y, v) Herramientas para el 
monitoreo comunitario. La capacitación contó con la participación de 63 delegados de varias instituciones de los cuales se certificará a 45 técnicos del 
MAATE, GAD (provinciales, cantonales y parroquiales de la región amazónica), CONFENIAE, mesa de trabajo REDD + y Universidad Nacional de Loja. 

Jorge Armijos
Asistencia Técnica para el manejo forestal sostenible e 
implementación de procesos operativos REDD+ en el 
marco del Programa (PROAMAZONIA)

En virtud de las capacidades técnicas y liderazgo de la FAO en materia de política forestal y desarrollo de sistemas de monitoreo de uso de la tierra, el Gobierno del 
Ecuador, representado por el Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica y el Ministerio de Agricultura y Ganadería, conjuntamente con el PNUD han 
solicitado a la FAO brindar su asistencia técnica para la implementación del Programa en lo relacionado al manejo forestal sostenible e implementación del marco de 
Varsovia y procesos operativos REDD+ durante el periodo de ejecución del Programa. Con este antecedente, FAO brindará asistencia técnica para la ejecución del 
Programa en cuatro ámbitos: (i) fortalecimiento del sistema de trazabilidad forestal, (ii) fortalecimiento del sistema de monitoreo comunitario de bosques, (iii) 
asistencia técnica para la generación de información para la segunda ENF y (iv) asistencia técnica para el fortalecimiento y operativización de los sistemas de 
información para REDD+. 

2018 Provincial Morona Santiago, 
Pastaza, Sucumbíos
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11, 13, 15
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FAO



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

100 Cooperación 
internacional

2, 11
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO Alimentando la Ciudad: construcción de pequeñas 
ciudades y pueblos prósperos - Feeding Urbanization

Bajo el marco de la Agenda Alimentaria Urbana lanzada por FAO, que propone “Apoyar las acciones de los gobiernos subnacionales y locales para garantizar sistemas 
alimentarios sostenibles y una nutrición mejorada" como una estrategia corporativa que responde a las demandas de un enfoque multisectorial, multinivel e 
involucrando múltiples partes interesadas para fomentar la seguridad alimentaria y la nutrición en el contexto rural-urbano, FAO ha iniciado recientemente el trabajo 
en fomentar pequeñas ciudades y pueblos prósperos basándose en la tendencia de que muchas ciudades, con una economía basada en la agricultura, experimentarán a 
lo largo de las próximas décadas un crecimiento demográfico aun mayor que el de las grandes ciudades. Por lo tanto, la transformación rural, entendida como la 
diversificación de una economía basada en la producción de materias primas de la agricultura y la silvicultura, se reconoce como un proceso que permite crear 
oportunidades de empleo, aumentar la disponibilidad y acceso a alimentos y mejorar la seguridad alimentaria y la nutrición a nivel territorial. 

En este contexto, la FAO implementa el proyecto "Alimentando la ciudad: construcción de pequeñas ciudades y pueblos prósperos", cuyo objetivo es contribuir a la 
mejora de los medios de vida en las pequeñas ciudades y pueblos a través de la producción de alimentos sostenibles, agregación de valor y vínculos de mercado bien 
orientados

2020 Provincial Manabí -1.0568806, -80.4562715

Conformación de un mecanismo de gobernanza alimentaria (plataforma multiactor), en la que se construyó con la participación de 52 actores 
institucionales (productores, gobiernos locales, direcciones del gobierno nacional desconcentrado, sociedad civil, empresa privada, academia) un plan 
de acción para la resiliencia del sistema alimentario local, y cuyas líneas generales forman parte del Acuerdo por la Alimentación Sostenible y 
Saludable de Portoviejo

Piloto de modelo de gestión de escuelas sostenibles, vinculación de la agricultura familiar campesina a la compra pública. A través de un acuerdo de 
colaboración con el Gobierno Provincial de Manabí, se realizó el piloto de compra pública de fruta fresca local, para completar el actual refrigerio 
escolar. Participaron 2 organizaciones de fruticultores de la Manabí, cuya cosecha se destino para atender a las 95 unidades educativas urbanas de la 
ciudad de Portoviejo. 

Conformación de la red de huertantes urbanos de Portoviejo con 140 familias en su primera fase

Bioferia Agroraices, como circuito corto de comercialización con la participación de 79 productores. Espacio que implementa un modelo de gestión 
como punto de alimentación saludable para desiertos y pantanos alimentarios diagnosticados en la zona urbana.

Estrategia de agricultura urbana y periurbana en articulación de los Gobiernos locales, para atención en zonas vulnerables por NBI e índices de malnutrición. 
Constituidos como espacios agroecológicos comunitarios en los que se desarrollaron comunidades de aprendizaje en temas de producción agroecológica y educación 
alimentaria nutricional.
Implementación de un circuito corto de comercialización directa del productor al consumidor, denominado Bioferia Agroraíces, que oferta quincenalmente productos 
frescos y saludables, dentro de un espacio destinado para este fin en articulación con el Gobierno municipal y Empresa pública de parques, situado dentro de un 
pantano alimentario. 

Johanna Zambrano mirian.zambranobenavides@fao.org

101 Cooperación 
internacional

1, 2, 3, 5, 17 Programa Mundial de 
Alimentos

Financiando los ODS con énfasis en Reducción de la DCI 1. Una herramienta para la alineación de recursos privados a la política de reducción de la DCI consensuada.
2. Mecanismos de coordinación y diálogo para la financiación de la  reducción de la DCI en operación. 

2020 Nacional

Se desarrollaron las siguientes consultorías: 
1. Alternativas de financiamiento para emprendimientos de la Agricultura Familiar Campesina (AFC) y de la Economía Popular y Solidaria (EPS) desde 
la banca privada, así como desde la banca pública, redes y programas de protección social destinadas a financiar estos proyectos. 
2. Creación del Modelo de Consejo Consultivo para la Reducción de la DCI

n/a Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

102 Cooperación 
internacional

2, 5
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO
Programa conjunto sobre enfoques de género 
transformadores para lograr la seguridad alimentaria y 
la nutrición GTA

el Programa está procurando reducir las barreras y la brecha de género en la agricultura familiar y en cadenas de valor, fortaleciendo la capacidad productiva de las 
mujeres rurales y su acceso a los servicios y mercados.
Las Organizaciones con sede en Roma (OSR) persiguen conseguir esos resultados apoyando a las instituciones gubernamentales nacionales y locales, organizaciones de 
productores y productoras y los proveedores de servicios, así como los hogares y las comunidades.

2020 Provincial Imbabura, Manabí Lanzamiento oficial del Programa con el MAG, levantamiento de Normas Sociales, reactivar la implementación  conjunta de la ENMAR Capacitación y asistencia técnica remota con 3 asociaciones de Chone para acceder a canales digitales de comercialización Geovanny Enriquez Geovanny.Enriquez@fao.org

103
Otros poderes del 

Estado 2 Ministerio de Salud Pública MSP

Reforzamiento de intervenciones materno-infantiles 
integrales en el marco de la estrategia propuesta para la 
reducción de la DCI y en el contexto de la Pandemia 
COVID-19

Fortalecer la continuidad de la Estrategia Nacional ECSD en los grupos más vulnerables frente y post al COVID-19, especialmente en territorios más rezagados, por 
medio de: 1) el fortalecimiento y reactivación de los procesos de coordinación intersectorial e interinstitucional a nivel local, a través de las mesas intersectoriales 
cantonales, generando espacios para la toma de decisiones y fortalecimiento de las organizaciones comunitarias e integrando el enfoque de alimentación y nutrición en 
los programas de protección activados durante la pandemia; 2) la promoción de paquetes integrales de prestaciones priorizados dirigidos a embarazadas, niñas y niños 
menores de dos (2) años, implementadas en cantones seleccionados, promocionada por una campaña edu-comunicacional; y 3) la implementación del sistema de 
monitoreo y seguimiento nominal del grupo priorizado.

2022 Provincial
Chimborazo, 

Pichincha, 
Tungurahua

Proyecto recién incia sus acciones en julio 2022. Actualmente se esta conformando equipo tecnico Gabriela Rosero maria.roseromora@fao.org

105
Cooperación 

internacional 3, 10, 16, 17
Organización Panamericana de 

la Salud OPS/OMS Ecuador Capacitación sobre mhGAP Humanitario Capacitación sobre mhGAP Humanitario a equipos de salud del Ministerio de Salud Pública 2021 Provincial

Azuay, Bolívar, 
Cañar, Carchi, 
Chimborazo, 

Cotopaxi, El Oro, 
Esmeraldas, 

Galápagos, Guayas, 
Imbabura, Loja, Los 

Ríos, Manabí, 
Morona Santiago, 

Napo, Orellana, 
Pastaza, Pichincha, 
Santa Elena, Santo 

Domingo de los 
Tsáchilas, 

Sucumbíos, 
Tungurahua

300 profesionales de la salud capacitados en mhGAP Humanitario

La OPS/OMS Ecuador capacitó al personal en primera línea para que tengan mejores herramientas para atender problemas de salud mental derivados del contexto 
de COVID-19 o que se hayan agudizado en este tiempo. Dos de las cohortes, además, estuvieron enfocadas a personal trabajando en servicios de salud que atienden 
a personas en situación de movilidad humana, en coordinación con ACNUR, como una manera de garantizar el acceso a la salud como un derecho humano. Otras 9 
cohortes se distribuyeron con personal de todo el país, de acuerdo a la zonas programáticas del MSP, asegurándose de que se cubra el mayor territorio posible.  
Además, se utilizó una metodología de acompañamiento capacitante para brindar herramientas de cuidado de equipos, como una estrategia de prevención de 
burnout en el personal de salud. 

Aimée DuBois dubois.aimee@gmail.com

106
Sociedad civil 

organizada

2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 
10, 11, 12, 13, 15, 

17
ADELA

Capacitaciones a niños, niñas y adolescentes sobre 
diferentes emprendimientos  que se pueden lograr con 
material reciclable

Lograr que personas de la  provincia de Orellana  logren obtener proyectos sustentables  por medio de material reciclable, 2023 Provincial Orellana
-0.4550773471868136, -

76.99351289823683 Contamos con el espacio donde podrían ser capacitados y tendríamos nuestros diferentes talleres Adela Maje Barrera AMABA72@HOTMAIL.COM

107
Sociedad civil 

organizada 3, 6, 11, 12, 13, 17 FUNGERES Centro Circular
La iniciativa Centro Circular transforma conocimientos técnicos y prácticos en acciones concretas de mejora en una variedad de áreas de la economía circular, como el 
ecodiseño y la gestión de residuos. Esta plataforma virtual ayuda a las organizaciones públicas (GADM), a las empresas (PyME) y a las organizaciones de la economía 
popular y solidaria (EPS) a acceder a conocimientos personalizados sobre gestión de la circularidad.

2121 Nacional
Desarrollo del programa para apoyar y fortalecer las capacidades de los gobiernos autónomos descentralizados municipales del Ecuador en la gestión 
integral de residuos sólidos dentro del marco de la Economía Circular. Resultados: convenio con el SECAP para capacitación a tomadores de 
decisiones en los GADM, curriculo por competencia aprobado. En desarrollo: programa de capacitación a recicladores de base.

www.economiacircular.info Carlos Torres carlos@economiacircular.info

108
Sociedad civil 

organizada 7, 13, 17 Fundación Selva Sagrada Proyecto: "LUZ EN LA SELVA" Consiste en la implementación de 25 sistemas domiciliarias de energía solar para 25 familias Shuar localizadas en 5 comunidades de la cuenca del Río Morona. 2022 Provincial Morona Santiago El proyecto es nuevo
Se suscribió un Convenio de cooperación con Honnold Fondation Las familias tienen iluminación nocturna para atender a los pacientes de la pandemia COVID-19; 
aproximadamente 200 alumnos indígenas de educación básica mejoran su rendimiento académico por la posibilidad de lectura y desarrollo de tareas durante las 
noches.

https://fselvasagrada.org José Ankuash fundacionselvasagrada@yahoo.com

109 Sociedad civil 
organizada

11, 13, 17 Asociación de Profesionales de 
Gestión de Riesgos del Ecuador 

Fortalecimiento al Sistema Nacional Descentralizado de 
Gestión de Riesgos 

La iniciativa busca conformar sistemas locales  de gestión de riesgos a partir de la generación de evidencia para la construcción participativa y promulgación de  
políticas locales de gestión de riesgos. Para ellos se establecen tres procesos estudio de percepción social del riesgo en la población, aplicar el índice de gestión de 
riesgo ajustado a las competencias exclusivas de cada nivel de Gobierno y establecimiento de un laboratorio de política pública multiactor multinivel que permita 
aportar con insumos para la reducción de los riesgos presentes y futuros. 

2022 Provincial

Cotopaxi, Galápagos, 
Imbabura, Manabí, 
Santo Domingo de 

los Tsáchilas

Ordenanzas municipales y provinciales que regulan los sistemas locales de gestión de riesgos.
Estudios de percepción social del riesgo en los cantones y provincias de intervención 
Conformados los laboratorios de política pública establecidos en cada zona de intervención 
Generación de notas de concepto para el acceso a financiamiento especialmente climático. 
Un modelo de gestión mancomunada para la reducción del riesgo presente y futuro en la cuenca del Río Portoviejo articulado a cinco cantones. 

Desarrollo de Sistemas de alerta temprana para la toma de desiciones anticipadas por parte de los Comite de Operaciones de Emergencia Locales, el diseño e 
implementación de modelos de vigilancia epidemiológica comunitaria y la definición de protocolos recuperación y reactivación económica del sector productivo de 
las zonas de intervención. 

https://profesionalesriesgos.org/ Pamela Caiza aso.info@profesionalesriesgos.org

110 Empresa privada 3 Laboratorios Bagó del Ecuador
Líderes por los ODS - "ODS 3" - Educar para prevenir 
enfermedades del cerebro y el corazón

Laboratorios Bagó del Ecuador lideró la mesa de trabajo ODS 3 en dos periodos anteriores: 2018-2019 y 2019-2020, logrando excelentes resultados. Entre los hitos más 
destacados de su gestión previa están la implementación de la campaña “Educar para prevenir enfermedades del cerebro y el corazón”; la creación de la primera 
política de salud y bienestar aplicable para empresas; el lanzamiento del sitio web www.ods3.org, una herramienta a través de la cual las empresas obtienen 
beneficios a nivel reputacional y aportan al mejoramiento de la salud de sus colaboradores, disminuyendo el índice de ausencias por enfermedad y promoviendo un 
mejor clima laboral. 
Para este nuevo periodo 2021- 2022, Bagó tiene dentro de su planificación la creación del programa “Educar para prevenir 360”, con la finalidad de sensibilizar y 
educar para prevenir ENT . A través de este programa, se generarán espacios con expertos para tratar temas de salud y bienestar, ofreciendo a la comunidad 
información relevante y verificada sobre hábitos saludables, prevención de estas enfermedades y sobre el ODS 3 en general. 

Nacional

En el periodo de liderazgo de 2019 y 2020: Campaña “Consejos para prevenir y contribuir al bienestar de la comunidad” durante el Covid-19: Se 
promovió una campaña educativa para apoyar en la prevención del COVID-19.
La iniciativa surgió con la finalidad de ofrecer información de interés a la ciudadanía para prevenir contagios de Covid-19, así como enfermedades 
mentales o físicas ante los desafíos de la “nueva normalidad”. Para este fin, Bagó, junto con el apoyo de todos los miembros de la mesa de trabajo del 
ODS3, comparten a través de la plataforma www.ods3.org, consejos prácticos para impulsar una mejor calidad de vida.

Para este fin, Bagó, junto con el apoyo de todos los miembros de la mesa de trabajo del ODS3, comparten a través de la plataforma www.ods3.org, consejos 
prácticos para impulsar una mejor calidad de vida. www.ods3.org Gabriela Velastegui gvelastegui@bago.com.ec

111 Sociedad civil 
organizada

1, 5, 8, 12, 13 PROAmazonía PROAmazonía
EL Programa Integral Amazónico - PROAmazonía busca vincular esfuerzos nacionales de contribución a la reducción de la deforestación con las agendas prioritarias 
nacionales y políticas de los sectores económicos del país, para reducir las causas y agentes de la deforestación, así como promover un manejo sostenible e integrado 
de los recursos naturales que promueva la reducción de la pobreza y un desarrollo humano sostenible.

Nacional

*Durante el año 2021 se guardaron las medidas de bioseguridad en todo el país y en el trabajo que realiza el Programa, pero a partir del segundo 
semestre de este año se empezaron a realizar algunas actividades presenciales pero cumpliendo con todas las recomendaciones del COE Nacional.
*Las actividades en campo se empezaron a normalizar a partir de mediados del año 2021, cuando se empezó la campaña de vacunación masiva y la 
gran mayoría de funcionarios de los ministerios y el Programa fueron vacunados para retomar sus actividades con mayor normalidad, esto ayudó en 
el trabajo con los beneficiarios directos.
*Desde el Programa, durante la época de pandemia se brindó el servicio de Internet a varias comunidades que no tenían acceso a tecnologías de la 
información para mantener la comunicación y avanzar de manera virtual con parte del trabajo que se debía realizar.
*El Programa también facilitó insumos de bioseguridad para su equipo técnico y para los productores agropecuarios a los que brinda asistencia 
técnica, con el fin de que puedan realizar su trabajo con normalidad y no se expongan a un contagio.
*Las actividades de conservación con el PSB en la que se entrega el incentivo monetario a 10 comunidades en el marco del programa, así como las 
acciones de restauración en el territorio, aportaron a los medios de vida de estas familias de manera importante, ya que por efecto de la pandemia 
muchas personas perdieron sus medios de sustento.
*Muchos de los procedimientos administrativos del Programa se empezaron a hacer de manera digital para facilitar los trámites y continuar 
operando con fluidez a pesar de las restricciones de movilidad que existían en el país, esto permitió que no se estancara el trabajo durante los meses 
de pandemia.
*Los espacios de participación que promueve el Programa se mantuvieron de manera virtual para continuar con las hojas de ruta planificadas, tal vez 
las acciones se realizaron de manera más lenta, pero esto permitió ajustar estas planificaciones e incluso identificar nuevas oportunidades con otros 
actores para trabajar en los temas del Programa.

*18 PDOT aprobados por los Consejos Legislativos de los GAD con criterios de cambio climático, producción sostenible, género e interculturalidad. 
*5 Planes de Vida desarrollados y aprobados por sus comunidades.
*Se firmó en enero 2021 el Acuerdo Interministerial entre el MAATE, MAG y AGROCALIDAD para promover la producción sostenible y libre de deforestación.
*Plan Integral Amazónico (PIA) con criterios de cambio climático, producción sostenible, género e interculturalidad, aprobado.
*12 ordenanzas municipales para la creación de áreas de conservación.
*5 Planes de Uso y Gestión de Suelo (PUG) aprobados por los gobiernos autónomos descentralizados cantonales (GAD) con criterios de cambio climático, producción 
sostenible y conservación.
*Selección de los 2 GAD y 1 Mancomunidad que formarán parte del Acuerdo de Pago por Desempeño con el objetivo de incentivar la implementación de acciones 
REDD+ para reducir la deforestación. 
*Metodología para el levantamiento de información y desarrollo de línea base dentro de 6 áreas protegidas y 8 bosques protectores desarrollada y socializada con 
el MAATE. 
*Informe de áreas priorizadas en las zonas REDD+ para restauración forestal, aprobadas por el MAATE.
*Sistema de administración forestal (SAF) con tres aplicativos para automatizar información del programa Socio Bosque, programa Nacional de Restauración y 
Dirección de Bosques. 
*Implementación de las ECAS de café, cacao y ganadería con 4,589 productores. 
*Asistencia técnica en palma aceitera para 904 beneficiarios.
*3 plataformas de commodities establecidas con plan de acción y funcionando.
*Plan de manejo del Bosque Protector Kutuku Shaimi aprobado por el MAATE. 
*6 proyectos de la segunda convocatoria de fondos concursables para promover PFNM apoyados y fortalecidos gracias a la asistencia técnica del programa.
*Repotenciación de 11 centros de acopio de café y cacao a través del acuerdo de CEFA.
*Acuerdo interinstitucional entre MAATE y SERCOP firmado para promover las compras responsables, y libres de deforestación. 
*Implementación de los Planes de Manejo Social y Ambiental del Programa.
*A través de 3 Fondos de Agua (FONAPA, FORAGUA, FONAG) se cuenta con 515,768 hectáreas bajo conservación hídrica en las regiones Sierra y Amazonía (122,396 
hectáreas nuevas en 2021). 
*Se tiene un total de 15,023 hectáreas bajo restauración forestal en la Amazonía y Bosque Seco (4,000 nuevas hectáreas en Amazonía norte en el 2021).
*Se tiene un total de 93,384 ha bajo manejo forestal sostenible en la Amazonía (56,238 hectáreas nuevas en 2021).
*Se ha concretado la venta de 3.8 toneladas de cacao libre de deforestación con la empresa belga SILVA CACAO beneficiando a 80 familias de la Amazonía con un 
precio diferenciado.

https://www.proamazonia.org/ Patricia Serrano Roca 
(Gerente)

pserrano@proamazonia.org

112 Empresa privada 5, 10 Aeropuerto Ecológico de 
Galápagos

ECOGAL Ruta de auxilio para la atención de todo tipo de violencia 
contra niñas y mujeres de Santa Cruz

El Aeropuerto Ecológico de Galápagos comprometido con el desarrollo y bienestar de la comunidad femenina de Puerto Ayora, hizo la entrega a la comunidad de Santa 
Cruz de un proyecto, trabajado bajo el asesoramiento de Plan Internacional, para promover la igualdad de género y la erradicación de la violencia contra las mujeres y 
niñas en Puerto Ayora a través de la creación e implementación de una Ruta de Auxilio que permita a las víctimas de violencia de género conocer sus derechos y cómo 
pueden ponerlos en práctica.

Nacional
El proyecto se transformó en la pandemia, y el alcance quedó en la elaboración de la ruta de auxilio, y luego de varios meses de trabajo junto a 
instituciones como el GAD de Santa Cruz, Consejo de la Judicatura, Consejo Cantonal de Protección de Derechos, Junta Cantonal de Protección de 
derechos y Secretaría de Derechos, se logró ejecutar una Ruta de Atención.

La ruta fue entregada a la municipalidad de Santa Cruz y actualmente ellos se encargan de la aplicabilidad del mismo. https://www.ecogal.aero/archives/5995 Wendy Rosillo wrosillo@gmail.com

Mónica Quintana monica.quintana1@un.orgManabí, Pichincha -0.96212, -80.71271

Los avances que se detallan a continuación corresponden a las acciones conjuntas de las tres agencias, bajo el liderazgo de ONU-Habitat.
R1: se ha generado el visor y marcador de inclusión urbana de Quito. Mide el nivel de inclusión de una ciudad y su potencial para contribuir a la 
integración, en términos de facilitar el acceso a bienes, servicios y oportunidades para todos los ciudadanos, en línea con la misión del "derecho a la 
ciudad" y los fundamentos recomendados por la Nueva Agenda Urbana - NAU de la ciudad próspera e inclusiva. 
R1: Elaboración del Perfil de movilidad humana de Quito con recomendaciones para la inclusión de personas en movilidad humana en la planificación 
local (PDOT, PUGS, Plan de atención y protección a las personas en movilidad humana) y el MGI de Quito Información local desde los Indicadores de 
Gobernanza Migratoria  - en avance los de Manta.
R2: En elaboración los Planes de Intervención en Escala Territorial de Cotocollao en Quito a través de la cocreación de la visión de ciudad y de barrio 
con la población en movilidad humana y la de acogida y funcionarios municipales.
R2: Conformada la red de Centros IntegrHá-bitat como centros para la integración social y co-creación del hábitat – basado en los activos existentes. 
El Municipio de Quito se integra con  19 Casas Somos; otras organizaciones como FUDELA, Casa Barrial Quito Norte, se integran a esta red de 
comunidad de práctica.
R3: El Proyecto ha implementado 2 talleres para co-crear espacios públicos inclusivos utilizando la herramienta Minecraft, y se cuenta con una 
propuesta de espacio público existente diseñado para su mejoramiento, con la participación de 14 NNA.
R3: ACNUR y sus socios implementadores han fortalecido
- Las alianzas entre comités barriales, (comunidades tanto población local como población de interés) con el fin de potenciar a los líderes barriales 
mediante talleres  recreativos que involucren más a la comunidad  como a los NNA.
- Trabajado la resiliencia, la difusión de valores y el buen uso del tiempo libre con los niños y adolescentes venezolanos y las comunidades de acogida 
con el objetivo de empoderar a los líderes juveniles e integrar a las familias y comunidades en el proceso.
- ACNUR con sus socio implementadores pone en marcha procesos de educación no formal a fin de desarrollar actividades de coexistencia pacífica 
entre los jóvenes en la UIT de Cotocollao.  El proceso de Cine Comunitario reúne a jóvenes quienes pueden aprender y poner en acción temas 
relacionados con la situación de movilidad humana.
- Desarrollo de campañas comunicacionales https://ciudadesincluyentes.org/2020/07/24/abrazos-que-unen/
R3: OIM ha desarrollado la iniciativa Escuelita de Música Popular Latinoamericana, busca que los actores en situación de movilidad humana o acogida 
tengan la posibilidad de encontrar y desarrollar vínculos sociales, identitarios y económicos. Asimismo, forjar tejidos afectivos entre sus 
participantes, desde las experiencias lúdicas y terapéuticas desarrolladas desde la pedagogía musical. 20 NN han participado en la iniciativa. 60% son 
niñas y 40% son niños; mientras 70% son NN en situación de movilidad humana y 30% pertenecen a la comunidad de acogida
R4: ACNUR, OIM y ONU-Habitat han reforzado al 2021 las capacidades de 415 funcionarios del gobierno municipal a través de 9 ciclos de capacitación 
con asistencia de: 59% mujeres, 40% hombres; 1% prefiere no decirlo. Estos talleres se han focalizado en temas de planificación inclusiva, enfoque de 
derechos, movilidad humana, protección. 
ACNUR ha capacitado a aproximadamente 49 instituciones y organizaciones  en proceso de transferencia metodológica de la Ruta de protección de 
derechos de las personas en situación de movilidad humana. 
R4: En materia de política pública, desde el proyecto se ha aportado a: 
- Actualización de la Ruta de Protección de Derechos de Personas en situación de movilidad humana en el DMQ, construida con la participación de 
diversos actores del Sistema de Protección Integral. Actividad que se replica e inicia en Manta.
- Asistencia en procesos de revisión y aportes a la construcción del Plan Nacional de Hábitat y Vivienda.
- Revisión de la propuesta de Ley orgánica de vivienda de interés social - LOVIS
-Asesoría técnica en el desarrollo de instrumentos de planificación a nivel municipal (aprobación PMDOT y PUGS 2021-2033 DMQ)
- Acompañamiento en la construcción de la Política de Movilidad Humana del Gobierno Provincial de Manabí.
R4: El proyecto apoyó a los gobiernos locales a responder a la emergencia causada por COVID-19 a través de transferencias monetarias para 
población en movilidad humana y la comunidad de acogida en situaciones de vulnerabilidad, debido a las medidas de aislamiento para prevenir el 
contagio. Se alcanzó a 3138 personas en movilidad humana y comunidad de acogida, en Quito y Manta. De ellos 2028 en la ciudad de Quito y 1110 
en la ciudad de Manta, recibieron el monto de 60 dólares en tres entregas, valor total por persona es de 180 dólares. a Beneficiarios: 2.803 mujeres; 
328 hombres y 7 no mencionan.

El proyecto apoyó a los gobiernos locales a responder a la emergencia causada por COVID-19 a través de transferencias monetarias para población en movilidad 
humana y la comunidad de acogida en situaciones de vulnerabilidad, debido a las medidas de aislamiento para prevenir el contagio. Se alcanzó a 3138 personas en 
movilidad humana y comunidad de acogida, en Quito y Manta. De ellos 2028 en la ciudad de Quito y 1110 en la ciudad de Manta, recibieron el monto de 60 dólares 
en tres entregas, valor total por persona es de 180 dólares. a Beneficiarios: 2.803 mujeres; 328 hombres y 7 no mencionan 

www.ciudadesincluyentes.org

jorge.armijos@fao.org

ONU-Hábitat 
Agencia de la ONU para los 

Refugiados
Organización Internacional para 

las Migraciones

104
Cooperación 

internacional
1, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 

10, 11, 16, 17
ONU-Hábitat, ACNUR 

y OIM Proyecto Ciudades Incluyentes, comunidades solidarias
Reducir las vulnerabilidades de los refugiados y migrantes e incrementar la resiliencia de las comunidades de acogida en seis países de América Latina y el Caribe, 
entre ellos Ecuador, focalizando su acción en la ciudad de Quito y Manta. Es una respuesta al flujo migratorio de venezolanos que han llegado al país. Este proyecto se 
implementa con el apoyo de la Unión Europea, ACNUR, OIM y ONU-Hábitat. 

Diciembre 
2019 Provincial

-0.1930601, -78.4878452

- Mecanismo Punto Verde Forestal: 
se apoyó en el seguimiento al proceso de aplicación a las empresas interesadas en el PVF y proceso de auditoría de 3 empresas Forestales:
●Novopan del Ecuador S.A.
●Enchapes Decorativos S.A. “ENDESA”
●Bosques Tropicales S.A. “BOTROSA”

- Se apoyó además en la formulación de los informes de auditoría del Estándar de Madera Legal de las empresas auditadas al final del período 
anterior.

- Se desarrolló de la consultoría sobre “Catálogo Anatómico Dendrológico de 51 especies forestales priorizadas por la Autoridad Ambiental Nacional”, 
ha terminado, una vez que los productos finales fueron entregados oficialmente al MAAE, FAO y PROAmazonía. 

- Como parte del acompañamiento para la actualización del proceso de inducción del Programa Nacional de Inspectores Honoríficos (PRONAIH) al 
MAAE, desde el proyecto se ha revisado la propuesta del Plan de Capacitación y se ha brindado el apoyo para la incorporación del enfoque de 
género. 

- Se desarrolló el sitio web de la Evaluación Nacional Forestal (ENF) puesto en producción en el ambiente del Ministerio del Ambiente, Agua y 
Transición Ecológica.

- Se completó el levantamiento de información de 38 conglomerados en las provincias de Morona Santiago y Pastaza en el marco de la segunda ENF. 
Las actividades contribuyen en la generación de información confiable sobre el estado de los recursos forestales del país para la toma de decisiones 
para su ordenamiento, manejo y administración; así como, cumplir con los requerimientos de medición, reportaje, y verificación (MRV) de la 
Estrategia Nacional REDD+, entre otros compromisos.

- Se desarrolló la actualización del Plan de Manejo del Bosque Protector Kutuku Shaimi desde los enfoques de manejo integrado de paisaje, género, 
generación e interculturalidad 2021-2026.

- Como parte del levantamiento de la documentación de procesos para el Sistema Nacional de Inventarios de Gases de Efecto Invernadero (SINGEI), 
se aprobó el proceso: “Generación del Inventario Nacional de Gases de Efecto Invernadero” por parte de la Subsecretaría de Cambio Climático del 
MAATE.

- Se desarrolló el documento Modificación del Nivel de Referencia de Emisiones Forestales por Deforestación, periodo 2001 - 2014. El mismo recoge 
las recomendaciones realizadas por los expertos de la CMNUCC en la evaluación técnica.

- Se elaboró el El Anexo Técnico REDD+ periodo 2015 - 2018, recoge los resultados de emisiones forestales, tomando en consideración la línea base 
planteada en el NREF-D.

- Se desarrolló ll Programa de Formación de Monitores y Monitoras Comunitarios/as en su modalidad presencial estuvo dirigido a guardabosques, 
dirigentes, líderes, lideresas, mujeres y hombres de comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades del Ecuador. Las provincias donde se realizó 
estos talleres de capacitación fueron Sucumbíos, Morona Santiago y Zamora Chinchipe. Se inició con una participación de 115 personas de las cuales 
el 73% son hombres y el 27% son mujeres.

- Se desarrolló la capacitación sobre monitoreo comunitario en su modalidad virtual, misma que estuvo conformada por 5 módulos: i) Monitoreo 
Comunitario, ii) Vigilancia Comunitaria, iii) Monitoreo Forestal Comunitario, iv) Generalidades del monitoreo de PFNM y, v) Herramientas para el 
monitoreo comunitario. La capacitación contó con la participación de 63 delegados de varias instituciones de los cuales se certificará a 45 técnicos del 
MAATE, GAD (provinciales, cantonales y parroquiales de la región amazónica), CONFENIAE, mesa de trabajo REDD + y Universidad Nacional de Loja. 

Jorge Armijos
Asistencia Técnica para el manejo forestal sostenible e 
implementación de procesos operativos REDD+ en el 
marco del Programa (PROAMAZONIA)

En virtud de las capacidades técnicas y liderazgo de la FAO en materia de política forestal y desarrollo de sistemas de monitoreo de uso de la tierra, el Gobierno del 
Ecuador, representado por el Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica y el Ministerio de Agricultura y Ganadería, conjuntamente con el PNUD han 
solicitado a la FAO brindar su asistencia técnica para la implementación del Programa en lo relacionado al manejo forestal sostenible e implementación del marco de 
Varsovia y procesos operativos REDD+ durante el periodo de ejecución del Programa. Con este antecedente, FAO brindará asistencia técnica para la ejecución del 
Programa en cuatro ámbitos: (i) fortalecimiento del sistema de trazabilidad forestal, (ii) fortalecimiento del sistema de monitoreo comunitario de bosques, (iii) 
asistencia técnica para la generación de información para la segunda ENF y (iv) asistencia técnica para el fortalecimiento y operativización de los sistemas de 
información para REDD+. 

2018 Provincial Morona Santiago, 
Pastaza, Sucumbíos
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11, 13, 15
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

113 Empresa privada 6, 7, 9, 11, 13 Aeropuerto Ecológico de 
Galápagos

ECOGAL Sistemas de Gestión Ambiental Certificación ISO 
14001:2015

Actualmente contamos con la certificación ISO14001:2015 desde el 2020. Nacional A pesar de las circunstancias adversas vividas en el 2020 por causa del Covid-19, el Aeropuerto Ecológico de Galápagos continuó con su proceso de 
certificación de Sistema de Gestión Ambiental bajo los requisitos de la norma ISO 14001-2015 y lo culminó exitosamente.

Actualmente mantenemos la certificación. https://www.ecogal.aero/archives/5979 Edgar Muñoz edgarmunoz6503@gmail.com

114 Academia 9 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Marketing Center Servicios de consultoría e investigación de mercado a empresas. Nacional ninguna Se desarrolló un proyecto junto a la empresa Danec para recuperar el valor de la fruta de la papaya con el fin de desarrollar nuevos productos. El ejercicio consistió 
en medir el mercado de snacks saludables

Franklin Velasco fvelasco@usfq.edu.ec

115 Academia 5, 10, 17
Universidad San Francisco de 

Quito USFQ
Prevención de las violencias de género y fortalecimiento 
del sistema de protección en Galápagos

El proyecto de vinculación "Prevención de las violencias y fortalecimiento de los sistemas  de derechos en las Islas Galápagos" busca el fortalecimiento de las 
capacidades locales de la población de las islas a través de la sensibilización y capacitación en las siguientes áreas: Género, Derechos Humanos, Emprendimiento 
sostenible y turismo responsable. 

Este proyecto de vinculación parte de la investigación bajo el convenio de Cooperación entre el Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galápagos, Ministerio de 
Inclusión Económica y Social, GADs de San Cristóbal y Santa Cruz junto a la USFQ, en la que se pudo determinar los retos y necesidades de la población de las Islas en 
materia de prevención de la violencia y el fortalecimiento de los sistemas de Derechos. 

Para este proyecto contaremos con el apoyo de la Secretaria de DDHH, CGREG, MIES y GADs cantonales de la provincia, para la construcción, convocatoria y 
desarrollo de los talleres de sensibilización y capacitación en las áreas antes mencionadas.

Nacional

A lo largo del 2021, la iniciativa ha logrado: 
- Sensibilización por parte de la población de las islas frente a temas referentes al Género, Derechos Humanos y violencias, para la prevención hasta erradicación de 
la misma dentro del territorio de la provincia de Galápagos. 
- Ordenanza Cantonal en Santa Cruz y San Cristóbal para la prevención y erradicación de violencia. 
- Desarrollo del Plan Cantonal de Prevención y Erradicación de Violencias en Santa Cruz. 
- Planificación y próximo desarrollo del Plan Cantonal de Prevención y Erradicación de Violencias en San Cristóbal. 
- Generación de capacidades locales en las áreas de sensibilización enfoque de género en organizaciones de sociedad civil y Consejos Cantonales de Protección y 
Juntas de Protección de Derechos. 
- Desarrollo y fortalecimiento de iniciativas locales con enfoque de género.
- Construcción y tejido de redes de apoyo en las diferentes islas.
- Transversalización del enfoque de género en las iniciativas de protección de derechos bajo el liderazgo de GADs de San Cristóbal y Santa Cruz. 

https://www.usfq.edu.ec/es/vinculacion-con-la-sociedad Flavio Carrera V. fcarrerav@usfq.edu.ec

116 Academia 3, 5 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Atención Integral en Salud, Internado Rotativo, Riksiri, 
Tele Psiquiatría

Apoyo con intervenciones de prevención y promoción de la salud en temas de:  Salud Materna e Infantil, trabajo en enfermedades crónicas no transmisibles, 
Prevención de Embarazo Adolescente, Adultos Mayores. Trabajo realizado conjuntamente con el MSP desde 2016. Esta iniciativa ha sido premiada por OPS/OMS, 
Pacto Global Ecuador. Ver paper: https://orcid.org/0000-0002-3173-490X
Ver Video: https://www.youtube.com/watch?v=mu0FhRmf3sQ

Nacional Telesalud. Vacunación, PCR. Iniciativa intersectorial: Salud, Psicología, Nutrición y Microbiología Ver paper https://orcid.org/0000-0002-3173-490X Iván Palacios tpalacios@usfq.edu.ec

117 Academia 4, 10, 17 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Motivar, practicar y disfrutar la comprensión lectora Motivar a los niños y niñas a leer y comprender la lectura, al mismo tiempo, disfrutarla. Nacional Los estudiantes de la USFQ del curso de Escritura Académica realizaron videos de lecturas y actividades de comprensión lectora de las mismas. Se han realizado 14 nuevos videos en el segundo semestre 2021-22 Jenny Riquelme jriquelme@usfq.edu.ec

118 Academia 1, 2, 5, 8, 12
Universidad San Francisco de 

Quito USFQ
Fortalecimiento de la cadena de valor de café y cacao en 
las provincias de Carchi, Imbabura y Esmeraldas (2020 - 
2021)

Se trabajó en la identificación, potencialización y promoción de productos y servicios innovadores vinculados a las cadenas de café y cacao en Carchi, Esmeraldas e 
Imbabura. El proyecto se enfocó en la creación de una ruta turística y gastronómica basada en servicios turísticos en los territorios. Nacional Identificación de establecimientos que continuaron prestando servicios, traspaso de información sobre medidas de bioseguridad.

Creación de prototipos con residuos del procesamiento de café y cacao para dar valor agregado, diversificar los productos y aportar a la soberanía alimentaria con 
énfasis en capacitar a mujeres jóvenes

https://www.cospe.org/progetti/65823/fortalecimiento-de-la-cadena-
de-valor-de-cafe-y-cacao-en-las-provincias-de-carchi-imbabura-y-

esmeraldas/
Esteban Tapia etapiam@usfq.edu.ec

119 Academia 4 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ Educación ESL para la comunidad en San Cristóbal Educación ESL para la comunidad de Galápagos Nacional Educación de calidad Clases dictadas y personas calificadas en inglés y francés https://geocentro.maps.arcgis.com/apps/Cascade/index.html?appid=6a
9455607e8d4a578b977011f6b9306d

Oliver Carrick ocarrick@usfq.edu.ec

120 Academia 4, 6, 7, 9, 11, 12, 
13, 17

Escuela Superior Politécnica del 
Litoral

ESPOL Programa Sostenibilidad ESPOL

El Programa Sostenibilidad inició formalmente en 2018 y tiene como objetivos desarrollar, ejecutar y articular iniciativas relacionadas a la sostenibilidad en ESPOL.

En ESPOL se realizan contribuciones activas para abordar la dimensión ambiental y coordinar acciones en las dimensiones económica y social con las distintas facultades 
y unidades.

La iniciativa busca desarrollar actividades en tres áreas de trabajo: OPERACIONAL, ACADÉMICA y COMUNIDAD

Área operacional: Desarrollar un plan para que el campus físico opere de la forma más eficiente en temas de agua, energía y desechos; identificando oportunidades 
para generar procesos circulares. 
Área académica: Garantizar que los docentes y estudiantes desarrollen una visión crítica acerca de la sostenibilidad, complementándola con investigación y aplicándola 
tanto en el campus de la ESPOL como en su vida profesional. Los temas de investigación incluyen huella de carbono, sostenibilidad aplicada, ecología industrial, 
economía circular, entre otros.
Área de comunidad:  Promover campañas para estudiantes, docentes, personal administrativo y de mantenimiento, para que se apliquen los conceptos de 
sostenibilidad en el día a día, con fines de mitigación de emisiones de gases de efecto invernadero y conservando los recursos de ESPOL.

Nacional Taller de ODS para clubes estudiantiles con premiación de proyectos. Capacitaciones a los guardias de la institución en temas de sostenibilidad. 
Capacitaciones virtuales a los empleados de servicios generales en cuanto a sostenibilidad y ODS. 

Se creó el ECOFEST, un evento creado por el Programa Sostenibilidad ESPOL para generar un espacio en el que los clubes demuestren su trabajo por los Objetivos de 
Desarrollo Sostenible (ODS). El Programa Sostenibilidad ESPOL trabajó con los clubes durante el año 2021 en donde los mismos participaron con proyectos 
relacionados a distintos ODS. Este tipo de eventos demuestran el trabajo de nuestros estudiantes y sobretodo de los clubes, quienes con actividades extra 
curriculares continúan su trabajo por los ODS.

Se generaron lineamientos de Construcción Sostenible para el campus en temas de materiales, agua, energía y comunidad. 

Durante la pandemia, año 2020 y 2021 se creó la materia de Ciencias de la Sostenibilidad, una materia transversal para todos los estudiantes donde se topan temas 
de economía circular, cambio climático, gobernanza, urbanismo, entre otros. 

http://www.espol.edu.ec/es/la-espol/sostenibilidad ESPOL Paulina Criollo pacrioll@espol.edu.ec

121 Cooperación 
internacional

2, 5, 12, 15 Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo

PNUD Proyecto BIOFIN-PNUD Desarrollar la estrategia de financiamiento para la Gestión Sostenible de la Biodiversidad en Ecuador Nacional Desarrollo de metodología de líneas de crédito verde y Sistemas de Análisis de  Riesgos Ambientales y Sociales (SARAS)  para CONAFIPS (como banca de segundo 
piso de la Economía Popular y Solidaria. 

Andrea Vivar andrea.vivar@undp.org

122
Cooperación 

internacional 6, 14, 15
Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo PNUD

Manejo Integrado de los recursos hídricos de las cuencas 
binacionales Mira, Mataje y Carchi-Guáitara, Colombia-
Ecuador

El proyecto busca generar un diagnóstico integrado sobre la situación actual de las cuencas transfronterizas y un instrumento formal vinculante adoptado por ambos 
países, así como construir capital humano y social para la gestión integrada de recursos hídricos transfronterizos (GIRHT) en las cuencas Mira, Mataje y Carchi – 
Guáitara compartidas por Colombia y Ecuador.

Nacional
El proyecto arrancó su implementación a mediados del 2021 por lo que los avances en este año son:
- Taller de inicio
- Conformación de unidad de gestión del proyecto

Andrea Vivar andrea.vivar@undp.org

123 Empresa pública
3, 4, 5, 10, 11, 13, 

16 Metro de Quito METRODEQUITO Metrocultura Transformar el comportamiento ciudadano en el tema de movilidad sostenible Cantonal Relacionamiento comunitario sobre la face constructiva de la Primera Linea del Metro de Quito Cierre de procesos durante la etapa cosntructiva https://metrodequito.gob.ec/
Adriana Paredes/ Gerente 

de Responsabilidad Social y 
Ambiental

adriana.paredes@metrodequito.gob.
ec

124 Empresa pública 6, 7, 11, 13
 Empresa Pública Metropolitana 
de Gestión Integral de Residuos 

Sólidos
EMGIRS-EP Nuevo Modelo de Gestión Residuos Sólidos 

Migrar de un modelo de gestión de residuos lineal a uno basado en la economía circular, mediante la implementación de un complejo ambiental que permita obtener 
la máxima recuperación de materiales reciclables y un potencial energético de la fracción restante. Nacional el proyecto no tiene un enfoque basado en la recuperación sostenible frente a la pandemia. 

Se solicitó remitir propuestas presentadas por Empresas Privadas para la implementación de alternativas tecnológicas para la Gestión Integral de Residuos Sólidos 
en el Marco del Nuevo Modelo de Gestión. Santiago Vargas santiago.vargas@emgirs.gob.ec

125 Academia 13, 15
Universidad Técnica Particular 

de Loja UTPL
Identificación de áreas susceptibles de incendios 
forestales en el cantón Loja y propuesta de acciones de 
prevención y mitigación

La iniciativa consiste en un prototipo que integra un conjunto de variables biofísicas, para modelar y predecir arena con alto potencial a producirse incendios 
forestales, Nacional

*Escalamiento a otros cantones
*Procesode capacitación a actores institucionales
*Fortalecimiento y cretificacion de actores

https://noticias.utpl.edu.ec/proyecto-de-vinculacion-aporta-a-la-
prevencion-de-incendios-forestales Fabian Reyes Bueno frreyes@utpl.edu.ec

126 Academia 9 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL Indicadores de productividad del Ecuador por provincias Integra el análisis de productividad publicado por varias bases de datos nacionales Nacional entrego analisis de productividad para conocer la influencia de la pandemia en estos aspectos Democratizacion de la informacion https://vinculacion.utpl.edu.ec/es/observatorios/obsemp Zulema Malo zcmalo@utpl.edu.ec

127 Academia 3, 4, 8, 9, 11 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL San Cayetano Smart Community

Dentro del programa se han desarrollado los siguientes proyectos: 
Fortalecimiento de las prácticas de cuidado del adulto mayor.
Prevalencia de parasitosis, anemia y diabetes mellitus en la población infantil y adulta del Barrio San Cayetano Bajo de la ciudad de Loja.
“Talleres artísticos virtuales para el desarrollo de la Psicomotricidad en niños del nivel preparatorio de la Escuela Benigno Bayancela”
Educando a los Guardianes de la Sostenibilidad-Fase 2
Fortalecimiento de las competencias digitales de los ciudadanos y  desarrollo de soluciones tecnológicas que apoyen dicho proceso. 
Internet para mejorar el rendimiento escolar en escuelas periféricas de la ciudad de Loja.
Diseño del Corredor Ecológico Turístico en la Quebrada San Cayetano. Fase 2

Nacional

Identificación de las necesidades sentidas en salud de los pobladores del barrio de San Cayetano con la finalidad de realizar promoción de la salud de los adultos 
mayores, con materiales educativos elaborados por los estudiantes de enfermería de la universidad técnica particular de Loja. 
Se conoció la prevalencia de enfermedades parasitarias, anemia y diabetes mellitus en población infantil y adulta del Barrio San Cayetano Bajo.
Desarrollo de talleres artísticos virtuales para mejorar el desarrollo de la Psicomotricidad en niños del nivel preparatorio de la Escuela Benigno Bayancela.
Desarrollo de competencias de cuidado, prevención y mitigación para la generación de ambientes sostenibles.
Fortalecimiento las competencias digitales de los ciudadanos y  desarrollar soluciones tecnológicas que apoyen dicho proceso.
Proporción de internet en escuelas de barrios periféricos de la ciudad de Loja que sirva de recurso educativo para mejorar el rendimiento académico de los 
estudiantes y la gestión pedagógica de los docentes.
Análisis urbano territorial y de vulnerabilidad de la microcuenca de la quebrada San Cayetano, como elemento integrador de los barrios San Cayetano, Alto, San 
Cayetano Bajo y barrio Yanacocha para establecer un corredor ecológico turístico.

https://noticias.utpl.edu.ec/utpl-implementa-puntos-de-internet-en-
escuelas-de-zonas-perifericas-de-loja / 

https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1362803753208991744 / 
https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1464315877130657792 / 
https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1472222671320592393 / 
https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1494669053172109312 / 
https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1494445564683030532 / 
https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1460273181038546944   

Gabriela Lojan gylojan@utpl.edu.ec

128 Academia 8 Universidad San Francisco de 
Quito

USFQ El enjambre Una agencia publicitaria comunitaria, dedicada a ayudar y mejorar los negocios pequeños de los barrios, tiendas, fruterías, sastrerías, bazares, etc. Nacional Se trabajo vía zoom, se dio cursos de capacitación y trabajamos en buscar opciones de nuevos negocios y crear páginas web y redes sociales de los 
pequeños emprendedores comunitarios 

Fue un trabajo intenso, lleno de retos, la mayoría de personas con grandes expectativas para salir de la crisis después de la pandemia. Cristina Castrillón Mcastrillon@usfq.edu.Ec 

129
Cooperación 

internacional 5, 11, 16
Fondo de Población de las 

Naciones Unidas UNFPA
Iniciativa Spotlight para la eliminación de la violencia 
contra las mujeres y el femicidio Alianza entre ONU y la Unión Europea para fortalecer a la erradicación y prevención de la violencia contra mujeres y niñas y femicidio. Nacional

Fortalecimiento de capacidades para la gestión de casos en contextos de emergencia (COVID 19); asistencia técnica para la construcción de 
herramientas institucionales, formación y evaluación, adaptadas al nuevo escenario debido al Covid-19; promoción de la prevención con contenidos 
adaptados al actual escenario.

Inicio de la implementación de la estrategia integral de prevención: .-Campaña #EseTipoNo .-Construcción de insumos para fortalecimiento de capacidades (Cursos 
especializados) en manejo ético de la información sobre violencia contra mujeres y niñas (VCMN) y femicidio y litigio estratégico, masculinidades saludables. .- 
Asistencia técnica (AT) para la reforma a la Ordenanza sobre VBG y reglamento del fideicomiso del GAD Cuenca .-AT para provisión de información sobre estándares 
internacionales relacionados con la IVE en casos de violación, a la Asamblea Nacional. .-Construcción del Curso virtual auto instruccional sobre la Norma Técnica de 
atención integral a víctimas de VBG y GVDH para el Sistema Nacional de Salud. .-AT para fortalecimiento de los mecanismos de investigación, control disciplinario y 
sanción en casos de violencia de género, delitos contra la integridad sexual y reproductiva y el femicidio. .-Fortalecimiento de los equipos de atención de casas de 
acogida y centros de atención en gestión de casos y estrategias de autocuidado, con la participación del Área de responsabilidad sobre VBG de UNFPA.

"https://ecuador.unfpa.org/es/search/node/Spotlight  
www.ninguntipodeviolencia.ec Lola Valladares valladares@unfpa.org

130 Cooperación 
internacional

3 Fondo de Población de las 
Naciones Unidas

UNFPA

Asistencia técnica para el fortalecimiento de estadísticas 
vitales, en el marco del proyecto “ConVERGE -  
Conectando el registro de eventos vitales con la equidad 
de género”

En el marco de la iniciativa ConVERGE (Conectando el registro de eventos vitales con la equidad de género), se proporcionó asistencia técnica al INEC para el 
fortalecimiento de estadísticas de defunciones, lo que contribuye a la medición de los indicadores del ODS 3.

Nacional Mejora del registro y análisis de estadísticas de defunciones, incluyendo las defunciones causadas por COVID-19.

a) Implementación y uso del software de Sistema de Codificación Automatizada “IRIS”, enfocado en la codificación de las causas de defunción reportadas. Una vez 
finalizado el proyecto, INEC pasó de un 80,70%  a un 95% de certificados de defunción procesados.
b) Fortalecimiento de capacidades de 2.104 profesionales de la salud en el registro adecuado del informe estadístico de defunción general (IEDG).
c) Desarrollo de una aplicación para dispositivos móviles sobre el proceso de llenado del Certificado de Defunción, incluyendo el registro de defunciones causadas por 
COVID – 19.

INEC - Portal de difusión de estadísticas de defunciones: 
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/defunciones-generales/

Vanessa Carrera Yépez vcarrera@unfpa.org

131
Cooperación 

internacional 17
Fondo de Población de las 

Naciones Unidas UNFPA
Asistencia Técnica al Instituto Nacional de Estadística y 
Censos (INEC) en la planificación del VIII Censo de 
Población y VII de Vivienda

Fortalecer la capacidad técnica y operativa del INEC a través de la asistencia técnica, la asesoría y acompañamiento del UNFPA para la planificación y ejecución del VIII 
Censo de Población y VII de Vivienda. Nacional

El Censo de Población y Vivienda constituirá la más importante fuente de información sociodemográfica desagregada, georreferenciada y de alta 
calidad para la planificación de políticas públicas orientadas a la recuperación frente a la pandemia de COVID-19. 

- Asesoría al INEC en aspectos metodológicos y monitoreo del proyecto VIII Censo de Población y VII de Vivienda, incluyendo la actualización cartográfica y pre-
censo, capacitación y seguridad, planificación de la logística, empadronamiento y procesamiento. 
- Asistencia técnica para la articulación territorial del proyecto, incluyendo un plan de alianzas con entidades públicas, privadas, organizaciones de la sociedad civil y 
academia,  Gobiernos Autónomos Descentralizados (GAD) y Regímenes Especiales y  organizaciones territoriales de pueblos y nacionalidades.
- Asesoría para el Monitoreo de Crecimiento de Viviendas a través de Imágenes Satelitales.
- Actividades de cooperación Sur-Sur para la planificación del Censo de Población y Vivienda para abordar temáticas como  metodologías censales (de censos de 
hecho a censos de derecho) , experiencias en torno a servicios de escaneo del cuestionario censal y logística de distribución, estrategias de capacitación de los/as 
censistas en el uso de los dispositivos móviles de captura.

"Portal del INEC referente al VIII Censo de Población y VII de Vivienda: 
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/institucional/censo-ecuador/ " Vanessa Carrera Yépez vcarrera@unfpa.org

132 Cooperación 
internacional

13 Programa de las Naciones 
Unidas para el Desarrollo

PNUD Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático 
(PLANACC)

Generar condiciones habilitantes para la adaptación al cambio climático a través del desarrollo de estudios, metodologías, indicadores, políticas y programas de 
fortalecimiento de capacidades, y otras herramientas útiles para reducir la vulnerabilidad y el riesgo climático.

Nacional - Proyecciones climáticas de Ecuador actualizadas
- Guías Técnicas para la inclusión de adaptación al cambio climático en la planificación del desarrollo (escala sectorial)

Jorge Núñez jorge.nunez@undp.org

133 Cooperación 
internacional

2, 5, 17 Programa Mundial de 
Alimentos

WFP

Proyecto Fortalecimiento de la capacidad del gobierno 
central y local en apoyo de políticas públicas 
transformadoras del género para aumentar la 
productividad y el acceso a los mercados de los pequeños 
agricultores

Contribuir a establecer sistemas agroalimentarios sostenibles y resilientes, implementando prácticas agrícolas amigables al ambiente que aumenten la productividad, 
diversifiquen los cultivos (especialmente el arroz-pato) y sus fuentes de ingresos para mejorar la seguridad alimentaria y nutricional de sus familias en igualdad de 
condiciones y oportunidades, promoviendo el empoderamiento económico y en la toma de decisiones de las mujeres rurales

Nacional Desarrollo Sistema Agroalimentario Sostenible y ResilienteArroz-Pato para SAN, eliminación de químicos, comercialización, asocitaividad, otros. 
Generación de ingresos

Conformación de 9 parcelas demostrativas de arroz-pato con capacitación en sistemas agroalimentarios (11 módulos).
1221 productores capacitados
193 funcionarios de gobierno capacitados 
Reducción de químicos y ahorro de $600 por ha de arroz,, aparte consumo y venta de patos

https://es.wfp.org/historias/arroz-pato-ecuatorianas-lideran-la-
innovacion-agricola-en-el-sector-arrocero

Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

134 Cooperación 
internacional

2, 5 Programa Mundial de 
Alimentos

WFP

Estrategia de respuesta para la recuperación temprana y 
medios de vida con la Unión de Comunidades Indígenas 
de San Pablo del Lago “UNCISPAL” para mejorar su 
seguridad alimentaria y nutrición, frente al COVID-19.

La propuesta contempló la conformación de cinco comunidades de aprendizaje, a través de las cuales se apoye la conformación de fincas sostenibles y agro diversas que 
les permita a los hogares de las y los pequeños productores incrementar su capacidad de resiliencia frente al COVID-19.  

Nacional
1. Seguridad alimentaria y nutrición y generación de medios de vida para incrementar la resiliencia.
2. Adquisición de insumos de protección y bioseguridad. 
3. Medidas de mitigación en todo tipo de violencia hacia la mujer y población vulnerable de Derechos.

 1. Capacitaciones y aplicación práctica de 11 temáticas de las comunidades de aprendizaje (metodología MAG, módulos WFP).
2. Sensibilización en nutrición y capacitación con beneficiarios sobre rutas de atención a casos de Violencia basada en género
3. Desarrollo de 10 microprogramas radiales de género en español y kichwa
4. Formación de 26 promotores que replicaron a 106 familias de 12 comunidades que conforman UNCISPAL
5. Implemenatción de invernadero comunitario para siembra de verduras y hortalizas que se  entregaron a las 132 familias de UNCISPAL y a otras localidades 
cercanas.
6. Emprendimiento de venta de plántulas y propagación de especies nativas para forestar las comunidades.
7. Inclusión de verduras y hiortalizas en su dieta  

Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

135
Sociedad civil 

organizada 12, 17
Gestión integral de

recursos ambientales GIRA GIRA

Empresa dedicada a la gestión integral de residuos. Brinda soluciones ambientales para el manejo eficiente y aprovechamiento de los recursos, de una forma 
innovadora, con enfoque de economía circular. 
Tiene como propósito buscar un impacto positivo en el mundo, mediante el manejo responsable de los recursos y la creación de valor en las cadenas productivas, la 
sociedad y el medio ambiente. Trabaja también en educación e innovación, investigación y desarrollo. Creada en 2019. 

Nacional

Durante 2020, GIRA instaló 84 nuevos puntos de reciclaje a nivel nacional, con monitores capacitados para la operación, mantenimiento y apoyo a 
las usuarias y usuarios en la separación de diez tipos de residuos. Así, se pasó de tener 6 puntos a 100. Además, en planta se implementó una tercera 
línea de clasificación y compactado para el tratamiento de residuos como papel, envases PET, Tetra Pak, entre otros. Estas acciones permitieron que 
GIRA pase de tener 15 colaboradores en 2019 a 45 en 2020. Actualmente, la empresa ya cuenta con 115 puntos de reciclaje ubicados en los 
supermercados y oficinas de Corporación Favorita en 28 ciudades de 18 provincias del país, además de 10 puntos externos. Asimismo, cuenta con 52 
colaboradores. De esta manera, la empresa ha contribuido, y continúa haciéndolo, con la recuperación sostenible del país a través de la generación 
de empleo verde. 

Durante 2021, GIRA marcó hitos en la gestión de residuos en el Ecuador, transformando el reciclaje en el país. La empresa fue reconocida como uno de los tres 
mejores proyectos de
reciclaje en los Premios Latinoamérica Verde. En el último trimestre del año presentó la primera aplicación móvil que incentiva y motiva el reciclaje en Ecuador. La 
appGIRA permite registrar las cantidades de residuos entregados por los usuarios y otorga ReciPuntos para
descuentos en productos de marcas participantes. Además, cuenta con una Escuela de Reciclaje para promover buenas prácticas medioambientales en la población.  
Gracias
a esta herramienta tecnológica, hasta finales de diciembre de 2021hubo más de 5.500
nuevos usuarios comprometidos con el reciclaje en el país. 
En su planta, GIRA implementó nueva maquinaria para optimizar los procesos. Es así que inició la operación de la lavadora de diferentes tipos de residuos plásticos. 
Este proceso permite obtener materia prima secundaria que se transforma en nuevos productos plásticos. 
Finalmente, se instalaron 9 puntos de reciclaje nuevos al alcance de la ciudadanía para que deposite su reciclaje y de otros 10 instalados en coordinación con aliados 
estratégicos. Gracias a toda su gestión, la empresa pudo recolectar 15.000 toneladas de residuos que no terminaron en botaderos. 
Con todas estas iniciativas, GIRA reafirma su alineación y compromiso con el ODS 12: Producción y Consumo Responsables. 

https://gira.com.ec/gira/ Valery Ayala vayala@komm.ec

136 Cooperación 
internacional

2, 14
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO

Proyecto enfocado en fortalecer el cumplimiento de 
Acuerdo sobre las Medidas del Estado Rector del Puerto 
MERP y Pesca Ilegal No Declarada No Reglamentada 
INDNR.

Se apoyó a más de 06 países, entre ellos a Ecuador, a mejorar la capacidad para aplicar eficazmente las medidas del AMERP y las operaciones, medidas y herramientas 
conexas de SCV destinadas a combatir la pesca INDNR. El acompañamiento técnico solicitado el VMAP, fortaleció los marcos políticos y legislativos nacionales 
destinados a combatir la pesca INDNR, con énfasis en el proceso de construcción del Reglamento a la LODAP.

Nacional

Acompañamiento en la construcción del Reglamento a la LODAP,  para facilitar la aplicación de las directrices de la LODAP y políticas públicas 
relativas al sector.
Entre otras acciones, se elaboró un instrumento jurídico para establecer el procedimiento interinstitucional para la aplicación del AMERP, una 
propuesta de Plan Nacional de Control e Inspección (en curso), propuestas de Procedimientos Operativos Estándar para la implementación del AMERP 
y otras inspecciones (en curso) así como una metodología para identificar y evaluar las capacidades nacionales en los puertos que se designarán para 
el AMERP y el proceso de seguimiento de la designación.
Estas acciones, contribuyen a que el país pueda solventar la tarjeta amarilla impuesta por la UE, garantizar el cumplimiento de todas las 
responsabilidades internacionales, especialmente para hacer frente a la pesca INDNR; y de esta manera contribuir a la reactivación y recuperación 
del sector tras la crisis de la COVID 19.

Fortalecidos los marcos políticos y legislativos nacionales destinados a combatir la pesca INDNR. Karina Marcillo karina.marcilloandrango@fao.org

137
Cooperación 

internacional 2, 6, 11, 13, 15, 17
Programa Mundial de 

Alimentos WFP

“Fortalecimiento de la Capacidad de los Gobiernos 
Locales en Reducción del Riesgo de Desastres y 
Preparación con Enfoque de Seguridad Alimentaria y 
Género en Centros Urbanos Densamente Poblados” 

Fortalecimiento de las capacidades de los Gobiernos locales en reducción del Riesgo de Desastres y Preparación con Enfoque de Seguridad Alimentaria y Género en 
Centros Urbanos Densamente Poblados, siete municipios en tres provincias del Ecuador (Guayas, Manabí y Pichincha), vinculando la rectoría nacional con el accionar 
territorial. 

Nacional Se ha fortalecido la capacidad de respuesta de los municipios

Levantamiento de la línea base de las capacidades de los municipios utilizando el Índice de Capacidades en Preparación y Respuesta a Emergencias (EPCI).

Implementación de la metodología de programación de la resiliencia 3 Vertientes de WFP en los cantones priorizados: Consultas Estacionales de Medios de Vida 
(CEMV) y Planificación Comunitaria Participativa (PCP).

Elaboración de la Guía de orientación técnica nacional para la evaluación de la seguridad alimentaria - ESAE 72 horas.

Identificación de medidas de reducción del riesgo de desastres.

Estudio de factibilidad técnica, económica y legal del registro único de afectados directos.

Desarrollo del curso autoinstruido que contempla 13 módulos especializados en gestión de riesgos para fortalecer la plataforma del Sistema Nacional de Gestión de 
Riesgos y Emergencias. 

http://cursosvirtuales.gestionderiesgos.gob.ec/courses/course-
v1:SNGRE-

UIDE+UIDE010+2022_T1/courseware/9fbbe77a5873418fb695ebf6e0a6c
e2a/a755ca7a5bab45ada3b1666613dd8e17/1?activate_block_id=block-

v1%3ASNGRE-
UIDE%2BUIDE010%2B2022_T1%2Btype%40vertical%2Bblock%4041512

3b995294a00bbecc72f7ff760de

Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

138
Cooperación 

internacional 2, 12, 15
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO Proyecto Conservación y Buen Vivir en Napo Proyecto Conservación y Buen Vivir GEF Napo: fortalecimiento del fideicomiso FODESNA y cierre del proyecto hasta 30 de abri 2022 Provincial
- Consolidación de la generación y operación de la tienda virtual "Tienda Napo" para la comercialización en linea de productos con valor agregado de 
las organizaciones de Napu Marka
- Sistematización de la expereincias y procsos del proyecto GEF Napo 

- Se completo la fase operativa piloto del fideicomiso mercantil Fondo para el Desarrollo Sostenible y Conservación del Agua del Napo FODESNA 
- La provincia de Napo y la Amazonia Ecuatoriana cuentan con un fideicomiso mercatil costituido y operando, para la capitalización de recursos e inversión en 
proyecto de fortalecimiento institucional ambiental, conservación y restaruación de servicos ecosistemicos, y para dinamizar los bioemprendimientos locales.

https://info.napo.gob.ec/Incentivos.html Kelvin Cueva kelvin.cuevarojas@fao.org



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

139
Cooperación 

internacional 2
Organización de las Naciones 

Unidas para la Alimentación y 
la Agricultura

FAO
Implementación y monitoreo de políticas públicas para la 
soberanía y seguridad alimentaria y nutricional del 
Ecuador

Fortalecimiento del rol del Estado con programas y políticas más robustas y sostenibles para la reducción de la malnutrición, priorizando a los grupos más vulnerables 
frente al COVID-19, especialmente de territorios rezagados, por medio de la coordinación intersectorial e interinstitucional, construcción de planes de acción a nivel 
local y territorial, así como la catalización de recursos adicionales que permitan mejorar las acciones emprendidas en la lucha contra la malnutrición del país.

Nacional
Rediseño del modelo de gestión del Programa de Alimentación Escolar basada en la metodología de Escuelas Sostenibles, en el marco de la Ley 
Orgánica de Alimentación Escolar y la promoción de cambios de comportamiento alimentario en el marco de las Guías Alimentarias Basadas en 
Alimentos del Ecuador.

En el marco de la Ley Orgánica de Alimentación Escolar, se brindó asistencia técnica en el rediseño del modelo de gestión del Programa de Alimentación Escolar, con 
el fin de proporcionar a los escolares alimentos salduables, naturales y culturalmente apropiados que provengan al menos, el 30% de la Agricultura Familiar 
Campesina. Bajo la articulación y coordianción intersctoriale entre el Ministerio de Educación, el Ministerio de Salud, el Ministerio de Agricultura y Ganadería y los 
GAD de Manabí, Portoviejo y Chone, se puso en marcha el plan piloto del nuevo modelo basado en la metodología de Escuelas Sostenibles, en la zona urbana del 
cantón portobiejo, beneficiando a 3 asociaciones de la AFC y 42.688 niños, niñas y adolescentes conla entrega de 657.875 unidades de fruta de temporada, entre 
mandarina y naranja.
Para facilitar el proceso de compra pública a los pequeños productores, se desarrolló el taller de inclusión a la AFC en la compra pública en coordinación con el MAG 
y el Servicio Nacional de Compras Públicas (SERCOP) a fin de identificar nudos crítivos y buenas prácticas que permitan defiir normativas más amigables y simplificar 
los procesos, a través de experiencias implementadas a nivel nacional.
En el marco de la iniciativa regional “Sistemas alimentarios para alimentación saludable para todos” y en coordinación con FAOSLM y ESN se analizó las capacidades 
de la Educación Alimentaria y Nutricional (EAN) en el ámbito educativo, elaborando una ruta estratégica de EAN para las escuelas con representantes de padres de 
familia, estudiantes y docentes del Sistema Educativo, y actores relevantes de la academia, sociedad civil, gobierno del Ecuador, ONG y cooperación internacional. 
Total 70 participantes.
Las acciones de cooperación técnica de la FAO con el gobierno de Brasil permitieron el desarrollo del Curso "Alimentación escolar como estrategia educativa para 
una vida saludable", implementada por el Proyecto Consolidación de Programas de Alimentación Escolar en América Latina y el Caribe, con el fin de fortalecer las 
capacidades de profesionales en las áreas de salud, nutrición, educación, agricultura, entre otras, para el desarrollo, implementación y seguimiento de acciones de la 
Educación Alimentaria y Nutricional (EAN) en el marco del Programa de Alimentación Escolar (PAE) del Ecuador. Total 700 participantes
La implementación de las GABA se desarrolló a través de varias actividades: 1) elaboración de la campaña edu-comunicacional que describe los lineamientos 
específicos para implementarse a nivel nacional, 2) Formación de 800 facilitadores GABA a nivel nacional y del equipo técnico del cantón Portoviejo del Minsterio de 
Salud y Educación, 3) Desarrollo de 12 videos recetarios modo tasty en colaboración con la Universidad de las Américas, el Programa Mundial de Alimentos y el 
Ministerio de Salud, 4) 3 publicaciones incluidas en el repositorio FAO, 5) Alianza estratégica con Almacenes Tía a nivel nacional para fomentar los mensajes GABA 
por medio de redes sociales y señaléticas, 6) Socialización de los mensajes GABA a través del programa educativo Apreder la Tele y en redes sociales del Ministerio 
de Educación.
Se proveyó asistencia técnica a la Secretaría Técnica Plan Toda Una Vida (STPTV), al Ministerio de Salud Pública (MSP) y al Ministerio de Inclusión Económica y 
Social (MIES) en el desarrollo de la "Metodología para la Conformación de Mesas Intersectoriales Cantonales para la Prevención y Disminución de la Prevalencia de 
la Desnutrición Crónica Infantil" que permitirá complementar con lineamientos para promover la concurrencia de la población objetivo a las unidades operativas  de 
salud. Se capacitó en total a 79 funcionarios del MSP y MIES a nivel territorial y central. 
En el ámbito territorial, se conformaron y activaron 35 mesas intersectoriales cantonales de 30 planificados, en 5 provincias de la sierra centro (Bolívar, Chimborazo, 
Cotopaxi, Pichincha y Tungurahua) y Manabí, conformadas y con su respectiva acta constitutiva y Plan de Acción Cantonal firmado por las autoridades cantonales y 
funcionarios públicos. 

Gabriela Rosero maria.roseromora@fao.org

140 Cooperación 
internacional

2, 5, 13, 17 Programa Mundial de 
Alimentos

WFP

Proyecto Binacional "Construcción de la capacidad de 
adaptación al cambio climático a través de acciones de 
seguridad alimentaria y nutrición en comunidades 
vulnerables Afrodescendientes y Awá, localizadas en la 
zona fronteriza entre Colombia y Ecuador"

Este proyecto busca fortalecer la seguridad alimentaria y nutricional de las poblaciones afrodescendientes e indígenas Awá a través de medidas de adaptación al 
cambio cli-mático, con un enfoque de género. Las medidas deben atender los desafíos de las comunidades, con pertinencia cultural.

Nacional Dotación de kits con productos para desinfección y cuidado, asistencia alimentaria. 

1.Rescate de conocimientos ancestrales
Durante este período el proyecto trabajó en la documentación de 42 especies Awá y 34 especies Afro de alto contenido nutricio- nal y con atributos de resiliencia 
climática. La información fue sistematizada en dos cartillas y videos edu-comunicacionales.

Además, se trabajó en un estudio etnobotánico sobre la rela- ción de los pueblos Awá y Afro con las plantas de alto valor nutri- tivo.
Toda esta información contribuye a que estas comunidades pue- dan adaptarse a los impactos del cambio climático y mejorar su seguridad alimentaria haciendo 
énfasis en el uso de especies nativas resilientes que les permita mejorar y diversificar sus die- tas.

2.Fortalecimiento de capacidades en gestión de riegos, cam- bio climático y género.
El proyecto llevó a cabo una serie de talleres sobre cambio climá- tico, seguridad alimentaria y nutricional, gestión de riesgos y género en los cuales se pudo 
capacitar a 1950 miembros de las comunidades Awá y Afro; y a través de un curso de especiali- dad, en alianza con las universidades, se formó a 100 líderes y 
lideresas (55% mujeres).
Como parte de este componente, además, 66 comunidades (28 Awá y 38 Afro) desarrollaron de manera participativa sus Planes de Adaptación al Cambio Climático y 
seguridad alimentaria.
3.Generación de estudios científicos
Con el objetivo de definir el nivel de riesgo climático y las priori- dades de adaptación de las poblaciones identificadas se desarro- lló un estudio hidrometeorológico.
Adicionalmente, se cuenta con un estudio de línea base que defi- ne la situación nutricional y de género de la nacionalidad Awá y el pueblo Afro.
4.Sistema de apoyo a la gestión del riesgo climático bajo el enfoque evitar hambrunas y salvar vidas.
Actualmente el proyecto trabaja en el diseño de un sistema de monitoreo y alerta climática comunitario para que 66 comunida- des gestionen de forma oportuna el 
riesgo climático sobre su seguridad alimentaria.
5.Diseño e implementación de medidas de adaptación al cambio climático basada en ecosistemas y comunidades.
Protección de 7 fuentes de agua que benefician a 1300 habitantes de comunidades vulnerables.

Reforestación de 17 hectáreas de manglar en zonas prio- ritarias para mantener su conectividad, estructura y fun- cionamiento ecosistémico frente al riesgo 
climático.

Fortalecimiento de la Guardia Comunitaria Awá que apo- ya la conservación de cerca de 10.000 hectáreas de bos- que.

Implementación de un Jardín Botánico para el rescate, adaptación y propagación de especies ancestrales Awá y Afro de alto valor nutricional.

Diseño de la medida de fortalecimiento de la conserva- ción, recuperación y manejo de zonas prioritarias del manglar. Cubrirá al menos 2500 hectáreas.

Diseño de la medida de fortalecimiento de la conserva- ción, recuperación y manejo del “Bosque Reserva de la Vida Awa”. Cubrirá al menos 2500 hectáreas.

Diseño de 66 medidas de adaptación basada en comuni- dades en las temáticas de: agua segura (46), protección de fuentes de agua (21) y sistemas agroalimentarios 

https://es.wfp.org/accion-climatica Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

141 Sociedad civil 
organizada

3, 13, 15 Fundacion Mano Amiga turismo comunitario TURISMO COMUNITARIO ENFOCADOS CON 3 ODS . ACCION POR EL CLIMA. Vida de ecosistema terrestres, salud y bienestar Nacional salud y bienestar comunidades de pueblos originarios informados de ods fundacionmanoamiga Oscar Vásquez vasquez456@hotmail.com

142 Empresa privada 9, 13
Aeropuerto Ecológico de 

Galápagos ECOGAL CERTIFICACIÓN DE CARBONO NEUTRO
Por quinto año consecutivo el Aeropuerto Ecológico de Galápagos alcanza la certificación CARBONO NEUTRO otorgado por el Consejo Internacional de Aeropuertos, 
ACI, a través del programa Airport Carbón Acreditation, el único sistema avalado institucionalmente que permite evaluar y reconocer los esfuerzos realizados por los 
aeropuertos participantes para gestionar y reducir sus emisiones de CO2. 

Nacional

143 Institución del Estado 13 Ministerio de Ambiente, Agua y 
Transición Ecológica 

MAATE Plan Nacional de Adaptación al Cambio Climático 
(PLANACC)

Generar condiciones habilitantes para la adaptación al cambio climático a través del desarrollo de estudios, metodologías, indicadores, políticas y programas de 
fortalecimiento de capacidades, y otras herramientas útiles para reducir la vulnerabilidad y el riesgo climático.

Nacional

144 Sociedad civil 
organizada

9 Impacto COVID-19 en el sector empresarial Evaluaba los indicadores financieros  del sector microempresarial de la provincia de Loja durante el covid y sus impactos Nacional

145
Sociedad civil 

organizada 2, 5
Programa conjunto sobre enfoques transformadores de 
género en favor de la seguridad alimentaria, la mejora 
de la nutrición y la agricultura sostenible

Contribuir a reducir barreras de género en la agricultura familiar campesina para una mayor autonomía económica, control de recursos y toma de decisiones de las 
mujeres rurales asegurando medios de vida sostenibles y resilientes Nacional

146 Ciudadano 4, 10, 17 Ruth Saray Urbina Córdoba Internet para todos a bajo costo
La iniciativa surgió por el déficit de el servicio de internet en zonas rurales de el país y la gran mayoría de niños en movilidad humana que no tenían acceso al servicio 
que garantizaba la continuidad de la educación de estos niños y quedaron vacíos cognitivos que indudablemente representan un atraso para estos niños y para 
nuestros educadores en su planificación sistemática.

2021 Provincial
Guayas, Imbabura, 

Pichincha Ninguno lamentablemente
Concientizar a la Población en movilidad humana a no rendirse pese a las dificultades para que sus hijos continúen con su educación que es un derecho humano 
fundamental. ruthsaray2011.ru@gmail.com Ruth Saray Urbina Córdoba ruthsaray2011.ru@gmail.com

147 Sociedad civil 
organizada

8, 10, 12, 17 FUNDACIÓN UN CAMBIO POR 
LA VIDA

Fondo de Emprendimiento para Galápagos

El Fondo de Emprendimiento o Galápagos Relief Fund, es una iniciativa impulsada en toda la provincia de Galápagos que articula a Fundación un Cambio por la Vida y 
la Cooperativa de Ahorro y Crédito FUPROGAL, para permitir el acceso a financiamiento fresco y a tasas preferenciales para impulsar a los emprendedores y 
comunidad de las islas para reducir su vulnerabilidad a los impactos provocados por la pandemia COVID-19. Con el apoyo de Lindblad Cruises y la ONG Island 
Conservation, se emprendió una campaña internacional de levantamiento de fondos que permitió la creación de un fondo de $300.000,00 USD para el apalancamiento 
de fondos localmente. El proyecto busca emprendedores que crean condiciones para fortalecer la economía local sea con la creación de nuevos productos hechos en 
Galápagos, la prestación de servicios locales e inclusive crea oportunidades para continuar con procesos de formación del capital humano de las islas.

2021 Provincial Galápagos -0.734764, -90.316377

Galápagos tiene una dependencia económica del 85% del turismo, cuya paralización a causa de la pandemia, provocó la depresión económica y 
financiera más profunda que ha vivido las islas. El Fondo de Emprendimiento logró inyectar $ 300.000,00 USD a la deprimida economía de Galápagos  
apoyando y financiando 72 familias emprendedoras de las islas; permitiendo que negocios, emprendedores y jóvenes en proceso de formación 
continúen y se fortalezcan. El proyecto es único en su tipo en las islas, permitiendo el acceso a recursos financieros a través de la banca local, 
fortaleciendo su economía y creando oportunidades. 

Tras el colapso de la economía de Galápagos, la alianza (ODS 17) entre FUNCAVID, COAC. FUPROGAL, con el apoyo de Lindblad Expeditions y Island Conservation 
levanatamos $ 300.000,00 USD como fondos internacionales frescos que se inyectaron a la economía local a través de un programa de microcréditos a tasas 
preferenciales para emprendedores, jóvenes y profesionales locales evitando que se intensifique la crisis económica. El programa permitió acompañar a 72 negocios 
y procesos de formación promoviendo los ODS 8,10 y 12.

www.funcavid.org Daniel Proaño presidencia@funcavid.org

148 Sociedad civil 
organizada

17 Fundación Investoria Escuela ODS - Coalición de Jóvenes por los ODS Espacio de fortalecimiento de capacidad para la implementación de los ODS desde la juventud. 2020 Nacional Una escuela anual con al menos 30 participantes. https://jovenesecuador2030.ec/ Álvaro Andrade alvaroandrade@investoria.org

149 Cooperación 
internacional

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 

14, 15, 16, 17
ONU-Hábitat Implementación de la Nueva Agenda Urbana 2020 - 2023

A  través  de este  proyecto,  las  Comisiones  Regionales  de  las  Naciones  Unidas  y  ONU-Hábitat aumentarán la coherencia de las políticas entre Estados miembros 
en todas las regiones y promoverán la mejora de las capacidades de las instituciones y otros agentes de cambio en la implementación y seguimiento de la Agenda 
2030 y la Nueva Agenda Urbana (NAU). También, Impulsará una implementación amplia e inclusiva de la NAU y facilitará una mejor coordinación y colaboración multi-
actor, multisectorial y multinivel (regional, nacional, local) para integrar mejor el conocimiento de las dimensiones complejas y multifacéticas de la planificación y el 
desarrollo urbanos sostenibles.

2020 Provincial Pichincha Presentación del informe nacional voluntario de implementación de la NAU ante NNUU. https://www.urbanagendaplatform.org Mónica Quintana monica.quintana1@un.org

150 Empresa privada 13 Aeropuerto Ecológicos de 
Galápagos

Alianza con Carbón Click. Proyecto de compensación Carbón Click para pasajeros. 2021 Provincial Galápagos -0.444449, -90.268865
Desde el 17 de agosto de 2021, todos los pasajeros que lleguen al Aeropuerto Ecológico de Galápagos ubicado en la isla Baltra podrán compensar las 
emisiones de CO2 que produce su visita a las islas. ECOGAL se unió a la empresa Carbon Click de Nueva Zelanda para la implementación del 
programa que permite medir y compensar la huella de carbono de los viajeros que así lo deseen a través del sitio web: http://gps.iflygreener.com/. 

El programa les ofrece la posibilidad de hacer una contribución económica a tres programas globales: protección de bosques y vida silvestre en África, generación de 
agua caliente con energía solar en India y producción de biogás doméstico de Sichuan en China. 

https://www.ecogal.aero/archives/6287 Wendy Rosillo wrosillo@ecogal.com.ec

151 Academia 13 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL Programa Institucional Campus Sostenible|Punto Gira Instalación de un punto Gira en la sede de Loja, para que desde los hogares del personal, estudiantes y sus familiares; entreguen 10 tipos de residuos sólidos en las 
instalaciones de la universidad, y así apoyemos en la clasificación y reducción de residuos sólidos que aporten a la economía circular y demos una disposición adecuada 

2021 Provincial Loja -3.9871145, -79.1951118,16

Se hizo la instalación de un punto recolector de 10 tipos de residuos soólidos, que permiten la adecuada recolección y clasificacion de estos, además 
se ha impartido capacitación al personal de limpieza para que la recolecta sea optima, con los datos medidos se desarrolló un tablero de datos para 
que en tiempo real se puedea concoer el monto en libras de los residuos y la toma de desiciones desde la comisión de medio ambiente de la 
universidad.

https://www.arcgis.com/apps/dashboards/8cde8f007876422cbb2fe130c
c1dee03 

Dora Colindres dcolindres@utpl.edu.ec

152 Academia 14
Universidad San Francisco de 

Quito USFQ
Dinámica espacio-temporal del ecosistema marino del 
sureste del archipiélago de Galápagos.

El estudio se realiza en el ecosistema marino del sureste de Galápagos e incluye las islas San Cristóbal, Española, Floreana y Santa Fe. Se estudia la dinámica del 
ecosistema a partir del modelo trófico construido en un área de 9,300 Km2 que se extiende desde la línea de costa hasta la isobata de 500 m (Riofrío-Lazo M. 2018). Se 
utiliza el software Ecopath with Ecosim (EWE) (Christensen & Pauly 1992, Walters et al. 1997) para el análisis integral del ecosistema. El módulo Ecopath permite el 
balanceo del modelo una vez actualizado los datos de entrada. El módulo Ecosim permite la calibración del modelo estático y realizar los experimentos de simulación. 
Para la calibración se utilizará información más reciente de datos observados de abundancia relativa y esfuerzo pesquero usando como factor forzante las anomalías 
regionales de temperatura superficial del mar.

A partir de los datos simulados, se estiman indicadores holísticos del ecosistema con base en el desarrollo de las ecuaciones respectivas para cada caso. El análisis de 
las salidas de los indicadores nos permite identificar el estado de desarrollo del ecosistema y su capacidad de auto-organización y robustez, así como identificar 
periodos o estados diferentes del ecosistema y evaluar los límites con respecto a los previamente descritos (Riofrío-Lazo M, 2018). Para cada periodo identificado se 
determinará un límite crítico de degradación del ecosistema con el fin de establecer límites de pesca sostenible, así como proponer estrategias para recuperación y 
conservación de especies endémicas o en peligro. Se analizarán los periodos sucesivos de una simulación del cambio climático a 100 años y se definirán los cambios 
estratégicos a realizarse en cuanto a manejo, para conseguir la sostenibilidad de los recursos en el tiempo. 

Se explorarán configuraciones distintas de los límites del modelo enfocadas hacia zonas donde se concentran las actividades de pesca para determinar el impacto de la 
pesca en el ecosistema a partir de una serie de indicadores específicos. Esta comparación permitirá determinar si existe un efecto de la escala espacial del modelo que 
interfiere con la determinación de efectos reales de la pesca.

2020 Provincial Galápagos -89.55, -89.60

Este estudio muestra que es importante considerar los resultados de un enfoque ecosistémico con información sobre las especies explotadas del 
monitoreo de la pesca para comprender mejor el nivel de perturbación del ecosistema sujeto a la presión pesquera. Además, el uso combinado de los 
cinco indicadores de pesca analizados aquí fue útil para determinar la sostenibilidad de las pesquerías del ecosistema. Si bien los impactos de las 
flotas pesqueras ocurren principalmente sobre las especies objetivo, dentro de la RMG, la pesca ilegal es realizada esporádicamente por 
embarcaciones ecuatorianas y extranjeras y afecta principalmente a tiburones y otras especies de megafauna (p. ej., mantarrayas, aves marinas, 
tortugas marinas, mamíferos marinos. La extracción masiva de especies clave en el ecosistema como los tiburones, que son de gran movilidad, puede 
causar fuertes disrupciones en la red alimentaria  y afectar el funcionamiento y la sostenibilidad del ecosistema de Galápagos, así como su economía 

Marjorie Riofrío Lazo mriofriol@usfq.edu.ec

153 Sociedad civil 
organizada

17 Red Ecuatoriana de 
Voluntariado 

REV Ciclo de talleres del Voluntariado

El proyecto “Ciclo de Talleres de Voluntariado”, forma parte de las actividades planificadas en el proyecto Regional Enlazando de France Volontaires y el Ministerio de 
Asuntos Exteriores Francés en alianza con la Red Ecuatoriana de Voluntariado y tuvo como objetivos principales el potencializar las capacidades técnicas de entidades 
de voluntariado en términos de impacto y calidad, y a su vez, promover una cultura o visión común de voluntariado para la construcción y fortalecimiento de redes.

La REV ha organizado varias iniciativas que han movilizado la participación y articulación de diferentes actores del voluntariado en proyectos comunes como la 
creación de una plataforma de aprendizaje al servicio de actores nacionales y la organización conjunta de varios espacios de reflexión a nivel nacional e internacional 
para potenciar la contribución del voluntariado al desarrollo. La REV constituye un espacio privilegiado de diálogo y consulta entre voluntarios, organizaciones 
nacionales de voluntariado, organismos de cooperación internacional, entre otros actores.

2021 Provincial

Azuay, Bolívar, 
Chimborazo, 

Esmeraldas, Guayas, 
Imbabura, Loja, 

Manabí, Pastaza, 
Pichincha, 

Tungurahua

-0.1882198842825642, -
78.48130583107445

Ejecución de taller enfocado en la promoción de la cultura del voluntariado. Los resultados implican la participación de 40 organizaciones, 
conformación de una red alumni del ciclo de talleres, percepción positiva de la iniciativa y propuesta de continuidad, frente a la necesidad formativa, 
además de movilización de fondos para el objetivo. 

El ciclo de talleres abarcó la formación de cómo adaptarse a la nueva realidad de la pandemia, gestión de nuevas herramientas TIC y los nuevos contextos de 
actuación.

https://www.facebook.com/permalink.php?story_fbid=1224120034417
79&id=111614004521579

Ma. José Cornejo

 mcornejo@cruzroja.org.ec, 
redvoluntariadoecuador@gmail.com, 
mariacristina.martinezbravo@telefo

nica.com

154 Academia 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 
11, 12, 17

Escuela Superior Politécnica del 
Litoral

ESPOL Responsabilidad Social Universitaria: Innovación social 
para el desarrollo integral sostenible

A través del programa de Responsabilidad Social Universitaria se realizan intervenciones en temáticas como tecnología, educación  y habilidades productivas para 
comunidades de zonas urbano-marginales y parroquias rurales del cantón Guayaquil. 

2018 Provincial Guayas -2.147840414068834, -
79.96463054494752

Durante 2021 se ejecutaron 5 proyectos y 30 actividades específicas con un total de 1253 atenciones a beneficiarios. 

Se trabajó en el análisis y fortalecimiento del acceso a tecnologías de información y comunicación en comunidades aisladas que se vio agravado por la pandemia del 
COVID-19. Paralelamente en desarrollo de objetos y contenidos informativos para educación virtual a niños. Por otro lado, se realizó apoyo administrativo y 
logístico en el Centro de Vacunación para COVID-19 en ESPOL, llegando a un total de 214.910 personas inoculadas entre el 25 de marzo de 2021 hasta el 10 de 
septiembre 2021.

http://vinculacion.espol.edu.ec/contenido/responsabilidad-social-
universitaria-innovaci%C3%B3n-social-para-el-desarrollo-integral

Loretta Moreira, MSc. lmoreira@espol.edu.ec

155 Cooperación 
internacional

7, 8, 9, 11, 12, 13
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD Eficiencia energética y calidad ambiental Promoción de medidas que aporten al fortalecimiento de la eficiencia energética, energías limpias y calidad ambiental en el sector eléctrico. 2019 Provincial Pichincha 0.229850, -78.524950

- Se han eliminado 109 tons de PCB y se co-procesaron 227.68 tons de PCB
- Proceso de adquisición de vehículos eléctricos culminado (23 vehículos adquiridos)
- Se continúa con el proceso de instalación de las electrolineras y la EEQ se encuentra definiendo el modelo de gestión para movilidad eléctrica
- Se continúan los procesos de adquisiciones de lotes de herramientas para talleres y laboratorios de la EEQ

Andrea Vivar andrea.vivar@undp.org

156 Cooperación 
internacional

5, 13, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD NDC Support Program Apoyar la implementación de la Contribución Nacional Determinada en el país 2019 Nacional

- Implementación de metodologías de CPEIR, PCEIR, IFF y CBT en Ecuador con el apoyo del Ministerio de Economia y Finanzas
- 3 acuerdos  de financiamiento, cooperación y/o fortalecimiento de capacidades entre entidades financistas y proyectos alineados a la NDC
- Plan de Acción de Género y Cambio Climático continuará su desarrollo, a fin de poder evitar las brechas de género que hacen las poblaciones mas 
vulnerables al Cambio Climático
- 4 análisis de mercado de iniciativas de la NDC
- 2 ruedas de negocio que permitirán seguir acercando la oferta y demanda de financiamiento climático.  
- acuerdos ministeriales para cuantificación y reducción de emisiones de gases de efecto invernadero y se encuentra en desarrollo el aplicativo 
tecnológico en la web del Programa Ecuador Carbono Cero
- 3 podcast referentes a Cambio Climático y a la NDC de Ecuador.

Christian López Christian.lopez@undp.org

157
Cooperación 

internacional 5, 8, 10, 11, 14
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD INICIATIVA DE PESQUERÍAS COSTERIAS Demostrar la gestión holística basada en ecosistemas y mejorar la gobernanza de las pesquerías costeras del Pacífico Sudeste. 2017 Provincial
El Oro, Esmeraldas, 

Guayas, Manabí, 
Santa Elena

Manta,
Esmeraldas,

Salinas,
Guayaquil,

Machala

-0.962120, -80.712710

Componente 1: Mejorar la gobernanza y la gestión de la pesca
•Formalización de los Planes de Acción de los recursos concha prieta y cangrejo rojo mediante acuerdos ministeriales. 
•Elevación del sistema de monitoreo participativo de los recursos concha prieta y cangrejo de manglar a norma pública mediante acuerdo 
ministerial. 

Componente 2: Probar Métodos y herramientas de Planificación Espacial Marino Costera
•Incorporar al grupo promotor de Planificación Espacial Marino – Costera como parte del grupo de trabajo de la Comisión Interinstitucional del Mar 
(creado el año 2020 mediante Decreto Ejecutivo 1197). 
•Difundir la propuesta validada del Plan Espacial Marino Costero del Golfo de Guayaquil entre los miembros de la Comisión Interinstitucional del 
Mar.

Componente 3: Gestión del Conocimiento y comunicaciones

•En proceso de implementación de un plan piloto con la autoridad rectora de pesca de Ecuador para el fortalecimiento de capacidades para 
identificar y accionar frente a las brechas de género dentro de la institución y en el sector pesquero.

El proyecto como tal trabaja directamente con pesquerías artesanales, mismos que fueron afectados por la pandiemia COVID-19. los resultados de regularización y 
planes de acción ya oficializados aportan a la recuperación sostenible de este sector. Miguel Maldonado Miguel.maldonado@undp.org

158 Cooperación 
internacional

1, 5, 8, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM
Integrar a la población migrante y comunidad de acogida 
dentro del proyecto para generar emprendimientos 
asociativos para facilitar los procesos de integración.

Durante los procesos de capacitación, acompañamiento y formación de las beneficiarias, se evidencia el acercamiento y la creación de espacios de reconocimiento 
mutuo entre la población migrante y la comunidad de acogida. Los proyectos de asistencia humanitaria del área de Inclusión Económica y social, deben considerar la 
cohesión y convivencia de ambas poblaciones toda vez que, eso permite, la sostenibilidad de los proyectos. Esta convivencia, además, genera condiciones en las que 
beneficiarias de ambas poblaciones puedan trabajar en conjunto. Como se evidencia en los proyectos que la OIM lleva a cabo en el área de integración socioeconómica, 
la importancia de incluir a la comunidad de acogida fortalece y contribuye al éxito y sostenibilidad de los programas.   

2021 Provincial
Azuay, Cotopaxi, 

Guayas, Imbabura, 
Manabí, Pichincha

Número de personas venezolanas apoyadas para iniciativas de autoempleo o emprendimiento (objetivo 267 mujeres - total asistido 312 mujeres). 
Número de funcionarios públicos sensibilizados y capacitados acerca de movilidad humana y temas de inclusión socioeconómica (objetivo 200 
funcionarios/as públicos - total asistido 200 funcionarios/as públicos y 25 empresas). 
La inclusión en el proyecto de mujeres en condición de movilidad humana y mujeres que son parte de la comunidad de acogida permite la integración 
de ambos segmentos y contribuye a la sostenibilidad de los emprendimientos. Así también, las capacitaciones sobre derechos, migración y xenofobia 
contribuyen a la sensibilización sobre movilidad humana.

Durante los procesos de capacitación, acompañamiento y formación de las beneficiarias, se evidencia el acercamiento y la creación de espacios de reconocimiento 
mutuo entre la población migrante y la comunidad de acogida. Los proyectos de asistencia humanitaria del área de Inclusión Económica y social, deben considerar la 
cohesión y convivencia de ambas poblaciones toda vez que, eso permite, la sostenibilidad de los proyectos. Esta convivencia, además, genera condiciones en las que 
beneficiarias de ambas poblaciones puedan trabajar en conjunto. Como se evidencia en los proyectos que la OIM lleva a cabo en el área de integración 
socioeconómica, la importancia de incluir a la comunidad de acogida fortalece y contribuye al éxito y sostenibilidad de los programas.   

https://bp.oim.org.ec/ Hugo Dutan hdutan@iom.int



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

159 Empresa pública 11, 13, 15 Empresa Pública Metropolitana 
de Movilidad y Obras Públicas

EPMMOP Mantenimiento de Espacios Verdes Siembra y mantenimiento de especies arbóreas DMQ

Mantenim
iento de 

Áreas 
Naturales 

y 
Producción 

Vegetal

Provincial Pichincha Se realizó la siembra de 274.415 plantas ornamentales y arbóreas en espacios públicos.
Se han mantenido 510 alcorques y se ejecutó la Poda Técnica en 33.500 árboles en diferentes sectores del DMQ.

A medida que se retiraban las restricciones de movilidad en el Distrito se priorizaron las intervenciones de mantenimiento y mejora de sus espacios verdes. http://www.epmmop.gob.ec/epmmop/ Andrés Ayala andres.ayala@epmmop.gob.ec

160 Empresa pública 6, 15
Empresa Pública Municipal de 
Agua Potable y Saneamiento

EPMAPS -AGUA DE 
QUITO CONSERVACIÓN DE CUENCAS HÍDRICAS

DEL PÁRAMO A LA CIUDAD
Las fuentes que se encuentran dentro de las Áreas Protegidas del Estado aportan aproximadamente el 65% del caudal necesario para garantizar la disponibilidad de 
agua para el DMQ. Con estos antecedentes se puede asegurar que EPMAPS-Agua de Quito, mantiene bajo régimen de conservación, sea propio o dentro de las áreas 
protegidas del Estado, el 81% del recurso hídrico necesario para asegurar la dotación del servicio de agua potable para el DMQ.

La gestión del recurso hídrico, tiene como propósito asegurar su disponibilidad en mediano y largo plazo, impacta en los procesos centrales de la Empresa, 
principalmente en captación y conducción de agua cruda.
En este sentido, la EPMAPS-Agua de Quito y el FONAG han consolidado en los últimos años varias extensiones de páramos destinadas a la conservación del recurso 
hídrico en las áreas de captación de los sistemas de agua potable del DMQ, mediante la adquisición de predios, los cuales suman 20.000 Has. de páramo  
(EPMAPS+FONAG). Actualmente, la Empresa cuenta con las siguientes áreas de conservación hídrica:
. Área de Conservación Hídrica Alto Pita, ubicada en la Provincia de Pichincha, en los cantones Mejía y Quito, conformada por 10.416 ha., destinadas únicamente para 
la conservación del recurso hídrico para Quito, específicamente para el sistema Pita - Puengasí.
• Área de Conservación Hídrica Antisana (ACHA), conformada por 8.406 ha., destinadas únicamente para conservación del recurso hídrico para Quito, específicamente 
para el sistema Mica - Quito-Sur.
• Área de Conservación Hídrica San Gabriel, ubicada en la provincia de Pichincha, en el cantón Quito, en las estribaciones del cerro Atacazo, y conformada por 411 ha., 
destinadas únicamente para conservación del recurso hídrico para Quito; específicamente para los sistemas Filtros Pichincha Sur y Centro Occidente.. Con respecto a 
esta iniciativa se realiza lo siguiente: 1.- Gestión del agua.-2.-Generación de  Conservación hídrica sostenible, 3.- Recuperación de cobertura vegetal, y, 4.- Educación 
ambiental

2000 Provincial Pichincha 0.488, 78.141

La alianza estratégica con el FONAG, del cual EPMAPS es su mayor constituyente, ha permitido emprender acciones enfocadas en proteger, cuidar, 
conservar y rehabilitar las cuencas hídricas que abastecen de agua a la población del DMQ y sus áreas de influencia, a través de actividades de 
protección ambiental realizadas en conjunto con las comunidades, además de contar con diferentes sitios de intervención, en los cuales se 
implementan diversas acciones como restauración, control y vigilancia, investigación, entre otras.
Establecemos acuerdos de conservación con propietarios privados y comunitarios.
Con un cuerpo de guardapáramos manejamos cerca de 20.000 ha de tierras “propias” FONAG-EPMAPS.
Restauramos páramos degradados e históricamente sobrepastoreados.
Generamos información hidrometeorológica, social y ambiental relevante para la toma de decisiones.
Educamos y sensibilizamos en la importancia de los ecosistemas fuentes de agua.
Vinculamos a investigadores con tomadores de decisión en la estación Científica Agua y Páramo.
Durante 2021 se continuó con las actividades de baja de carga animal
(vacas, caballos y llamas) en el área correspondiente a la Reserva Ecológica
Antisana y en las Áreas de Conservación Hídrica de propiedad de la
EPMAPS y FONAG.
De igual manera, durante 2021 se realizó el monitoreo y erradicación de
especies introducidas de fauna urbana, como es el caso de perros ferales,
los cuales, han sido identificados en el Área de Conservación Hídrica
Antisana (ACHA), y son causantes de severos disturbios a la fauna silvestre
del páramo.

Desde que inició la Estación Científica de Agua Potable y hasta diciembre 2021, se han apoyado a 45 proyectos de investigación de alcances diversos 
(entre tesis y proyectos de
investigación), se han llevado a cabo 6 encuentros científicos y se mantienen
vigentes 9 convenios con universidades e instituciones.

No aplica
https://www.aguaquito.gob.ec/agua-de-quito-presente-en-la-semana-

mundial-del-agua/
VERONICA SANCHEZ 

HIDALGO veronica.sanchez@aguaquito.gob.ec

161 Cooperación 
internacional

3, 5, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM Posicionamiento de temas de salud sexual y reproductiva 
no convencionales (Quito, Manta y Machala)

La capacitación sobre temas de derechos de salud sexual y reproductiva no son comunes, especialmente porque no les toca principalmente en público debido a que 
persiste una actitud conservadora frente a estos temas. Por lo tanto, es todo un desafío tratar de introducir temas aún más nuevos como son aspectos no 
convencionales sobre la sexualidad. Hay que buscar equilibrio y utilizar técnicas adecuadas que por lo menos levanten interés entre personas que difícilmente han 
tratado estos temas en capacitaciones abiertas, que, sin embargo, pueden tener acogida entre personas que posiblemente cambien su forma de pensar y tengan otra 
actitud frente a ellos.

2021 Provincial El Oro, Manabí, 
Pichincha

Contribuye directamente con las metas de difusión y sensibilización, además ayuda a que los temas sobre sexualidad y su discusión, vayan 
normalizándose dentro de los beneficiarios que poco o nada conocen sobre el tema. 

Se comenzó a difundir aspectos no convencionales de la sexualidad en los talleres, lo que provocó a diferencia de lo que se podía esperar, que sean acogidos de muy 
buena manera por parte de las beneficiarias, lo que demuestra que hay una serie de suposiciones que a la final no son reales y esto permite que se avance en los 
conocimientos y se pueda disfrutar de la sexualidad de una manera abierta y adecuada.

https://bp.oim.org.ec/ Ana Lucia Bucheli abucheli@iom.int

162
Cooperación 

internacional 1, 3, 10
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM

Lograr acuerdos y/o convenios para acceder a espacios 
físicos temporales con el objetivo de mantener el acceso 
y la cantidad de asistencias con una mejor capacidad de 
aforo

Contexto: Bajo la coyuntura de emergencia sanitaria, la disminución de aglomeraciones y el aforo en espacios públicos es una condición necesaria para garantizar el 
estado de salud de las/os beneficiarias/os, las/os funcionarias/os de la OIM y los Socios Implementadores. La búsqueda de alianzas locales que permitan mantener la 
asistencia de alojamiento acorde a las instrucciones del COE nacional se vuelve fundamental.

Consejos en términos de aplicabilidad: Se determina que, para la concreción de acuerdos para el establecimiento de espacios físicos seguros es necesario, además, 
transversalizar todas las medidas requeridas para la disminución de riesgo de contagios (uso obligatorio de mascarillas, desinfección permanente, etc.) así como el 
trabajo coordinado en territorio de los actores involucrados (OIM, Socios Implementadores, Entidades Gubernamentales, actores locales).

Relación causa-efecto: Los acuerdos, en el contexto de la emergencia sanitaria, facilitan la gestión y atención directa de alojamiento a personas venezolanas en 
condición de movilidad humana, salvaguardando la salud de las/os beneficiarias/os, las/os funcionarias/os de la OIM, y los Socios Implementadores

Limitaciones: no se identifican durante el proceso de análisis convenios marco escritos, se destaca que el acercamiento con actores locales se realiza de manera verbal.

2021 Provincial
Carchi, El Oro, 

Pichincha, Sucumbíos 32000 La emergencia sanitaria incrementó la demanda de asistencias de alojamiento temporal y emergente a la vez que redujo el aforo permitido en espacios cerrados, 
algunos Socios Implementadores firman convenios con entidades locales que cuentan con infraestructura para garantizar la provisión de alojamiento temporal.

https://bp.oim.org.ec/en/bp1ah-lograr-acuerdos-yo-convenios-para-
acceder-espacios-fisicos-temporales-con-el-objetivo-de Jaime Paredes jparedes@iom.int

163 Cooperación 
internacional

3, 5, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM
Incorporar espacios seguros y amigables para niños, 
niñas y adolescentes (NNA) durante las asistencias 
presenciales de las madres y padres

Contexto: El programa “Espacios Amigables” se realiza en el marco del apoyo a la movilidad humana que proporcionan los Socios Implementadores. Este programa se 
realiza en varias ciudades (Tulcán, Lago Agrio, Huaquillas, Santo Domingo) desde 2018, y se articula con el proyecto de fortalecimiento de Espacios Amigables en 
centros de acogida temporal.

Consejos en términos de aplicabilidad: La implementación de espacios amigables debe seguir las directrices del área de Protección1. Los albergues deben considerar y 
destinar un espacio específico para implementación de estos espacios que deben estar preparados para recibir a niños, niñas y adolescentes.

Relación causa-efecto: El trabajo en los centros de alojamiento temporal de los Espacios Amigables aporta a que los niños, niñas y familias migrantes encuentren 
atención psicosocial lo que facilita el acceso, también, a otras asistencias como la capacitación y la formación para sus padres y madres.

2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Pichincha, Santo 
Domingo de los 

Tsáchilas, Sucumbíos

4000 personas Los espacios seguros y amigables para niños, niñas y adolescentes contribuyen a mejorar la estabilidad emocional a su vez facilitan el acceso a asistencias de sus 
padres y madres.

https://bp.oim.org.ec/en/bp1pc-incorporar-espacios-seguros-y-
amigables-para-ninos-ninas-y-adolescentes-nna-durante-las

Monserrat Hernández mohernandez@iom.int

164 Cooperación 
internacional

3, 5, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM
Generar alianzas con prestadores de servicios de Salud 
(público-privado) en el ámbito local para enfrentar 
situaciones médicas (emergentes y sistemáticas)

Contexto: en el contexto de la Protección y promoción de los derechos de la población migrante (con énfasis en el grupo LGBTIQ+), los Socios Implementadores lograron 
generar una articulación con OIM, entidades del gobierno descentralizado e instituciones de salud públicas y privadas para asegurar el acceso a servicios de salud 
emergentes (COVID19) y de salud familiar como salud sexual y reproductiva a costos accesibles.

Consejos en términos de aplicabilidad: Identificar entidades que trabajan en el ámbito de la salud a nivel territorial para realizar acercamientos y acuerdos en el marco 
de provisión de servicios de salud a población en condición de movilidad humana.

Relación causa-efecto: El replanteamiento de las modalidades de asociación conduce a la articulación de organizaciones no gubernamentales, gobiernos locales, 
entidades del gobierno nacional, y sociedad civil, para la Protección y promoción de los derechos de salud de la población migrante, con énfasis en el grupo LGBTIQ+

2021 Provincial Carchi, Pichincha, 
Sucumbíos

1,000 personas asistidas La creación de alianzas entre OIM, Socios Implementadores y prestadores de servicios de salud (públicos y privados) facilita el acceso a atención emergente (crisis 
sanitaria) y atención de salud general en el ámbito de salud sexual y reproductiva a un menor costo.

https://bp.oim.org.ec/en/bp9pc-generar-alianzas-con-prestadores-de-
servicios-de-salud-publico-privado-en-el-ambito-local

Daniel de la Torre ddelatorre@iom.int

165 Sociedad civil 
organizada

11, 13 Centro de investigación y acción 
colectiva - FARO

FARO Laboratorio Urbano de la Ciudad Latacunga Apoyar la consolidación e implementación de un modelo de gestión en Latacunga en la temática de gestión de riesgos, resiliencia y adaptación al cambio climático, que 
permita la implementación de políticas públicas alineadas con la Agenda Hábitat Sostenible 2036 y las NDC.

2021 Provincial Cotopaxi

En el 2021 se inició el trabajo para el desarrollo de un proceso de fortalecimiento cantonal que permita consolidar el modelo de gestión existente en 
el cantón para el adecuado manejo de desastres. Fortalecimiento cantonal para la gestión de riesgos de desastres que transversalice condicionantes como la Covid-19 Sofía Suárez ssuarez@grupofaro.org

166 Academia 14
Universidad Técnica Particular 

de Loja UTPL
Desarrollo sostenible de las comunidades ancestrales del 
manglar de la provincia de El Oro

Los usuarios ancestrales del manglar tienen como principal recurso la pesquería de concha y cangrejo en la costa Sur del Ecuador, este es el sustento para los 
pobladores, por tanto, el uso sustentable de estos recursos, el monitoreo, los ensayos encaminados a su producción y recuperación, así como la disminución de la 
contaminación tanto de este ecosistema como de los recursos bioacuáticos es fundamental para que se cree y continúe una pesquería sustentable.
Por los diversos aspectos mencionados es de interés:
Continuar con las capacitaciones para el uso sustentable de los recursos bioacuáticos y conservación del manglar a todos los miembros de la comunidad, establecer el 
monitoreo de estos recursos, plantear ensayos biológicos para incrementar la productividad de al menos uno de estos recursos. Proponer cultivos alternativos para 
mejorar los ingresos de la comunidad.
Aportar con capacitaciones para que cada asociación mantenga los respectivos registro de actividades, manejo de archivos y los respectivos medios de verificación 
(fotos, informes de actividades, facturas de compras, actas de reuniones, bitácoras de control y vigilancia, matrices de control de medidas de concha/cangrejo, 
convenios), así como la renovación de los acuerdos de custodia del manglar con la institución competente, e incremento de cobertura del manglar para algunas 
asociaciones que les permita generar beneficios en cuanto a aumento de disponibilidad de recursos bioacuáticos y el empoderamiento ante el compromiso de conservar 
el manglar.
Se propone desarrollar actividades de capacitación y levantamiento de evidencias para la elaboración de informes semestrales, así como también apoyar al 
cumplimiento de actividades pendientes, que están propuestas en los planes de manejo mediante la experticia de los docentes y estudiantes.
Se espera en este programa dar continuidad a las actividades ya encaminadas, y el apoyo a los comités barriales, instituciones educativas y asociaciones de pescadores 
para el manejo de los recursos naturales asociados a los ecosistemas hidrobiológicos.

2021 Provincial El Oro
Monitoreo y aprovechamiento sostenible de los recursos hidrobiológicos del ecosistema Manglar en la provincia de El Oro.
Fortalecimiento en la gestión del manglar, implementando acciones encaminadas a su adaptación, uso y custodia.

Carlos Naranjo / Gabriela 
Lojän

cjnaranjo@utpl.edu.ec / 
gylojan@utpl.edu.ec

167 Cooperación 
internacional

3

Organización Internacional para 
las Migraciones

Ministerio de Salúd Pública
CEMOPLAF

ADRA

OIM/MSP/CEMOPLAF
/ADRA

Brindar asistencia técnica, financiera y operativa al 
sistema nacional de salud para reducir las brechas de 
acceso a servicios integrales de salud, incluido la 
promoción de la salud, la prevención de la enfermedad, 
la atención y la rehabilitación de la salud de la población 
migrante y comunidades de acogida.

Las personas migrantes y comunidad de acogida mejoran su acceso a servicios integrales de salud y acceden a información sobre hábitos y comportamientos saludables

Apoyo al Sistema Nacional de Salud en prestación de servicios de salud para población en movilidad humana y comunidades de acogida.
2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Guayas, Loja, Los 

Ríos, Manabí, 
Pichincha, Sucumbíos

OIM desarrolla a nivel nacional la campaña comunicacional "Mis Derechos Me Acompañan" para brindar información sobre promoción de la salud y 
acceso a servicios de salud pública a población migrante y comunidades de acogida. Asimismo, se han llevado a cabo otras campañas 
comunicacionales específicas para acceso a vacunación contra la COVID-19, entre otras.

OIM cuenta con socios implementadores para la prestación de servicios de salud en coordinación con el Ministerio de Salud Pública para fomentar el 
acceso a la salud de población migrante.  

Se ha contratado al IP ADRA para fortalecer las actividades extramurales, entre ellas el despliegue del Plan Nacional de Vacunación contra la COVID-19 y brigadas 
de esquema regular de inmunizaciones, como parte de la atención integral en salud que brinda el MSP

De igual manera, se ha contratado al IP CEMOPLAF para brindar atención y mayor acceso a salud sexual y reproductiva; el IP Terra Nueva para atención integral en 
salud con énfasis en discapacidades; el IP Kimirina para el tamizaje de VIH y su derivación al MSP y con otros IP y prestadores de servicios a nivel territorial para 
ampliar estas estrategias en el territorio.

https://eur02.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fi
omint-

my.sharepoint.com%2F%3Av%3A%2Fg%2Fpersonal%2Fraguilar_iom_i
nt%2FEVp5MHEeroVCjAhk8gKBrVkBS_j6th9a89NqDTTTuFVpDA%3Fe

%3DWUG9hT&data=04%7C01%7Cxagarcia%40iom.int%7C814017f556e
740ce9e8808d9d9d1abc7%7C1588262d23fb43b4bd6ebce49c8e6186%7C
1%7C0%7C637780316835249051%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJ
WIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0
%3D%7C3000&sdata=FFV53LTVlweJDdQJzAvDMCUcxBRy0q%2FFmD58

OTj0ZFQ%3D&reserved=0

Daniel De La Torre ddelatorre@iom.int

168 GAD 1, 3, 8, 11, 15 Instituto Metropolitano de 
Patrimonio 

INP
CONSERVACION DE LOS  SITIOS ARQUEOLOGICOS  Y 
AREAS  DE INVESTIGACION  ARQUEOLOGICA  DEL DMQ A 
CARGO  DEL IMP 

La iniciativa busca conservar los sitios y áreas de investigación arqueológica, como parte de un proceso intergeneracional histórico y cultural en el que dentro de un 
espacio se promueve la importancia de la arqueología en un contexto natural singular e importante en el DMQ.

2021 Provincial Pichincha -0.1804, -78.5015 Los tres sitios administrados por el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito además de procesos de investigación, forman parte de un proceso 
de conservación de los sitios arqueológicos y el entorno natural en el que se encuentran.

El IMP elaboró el protocolo de bioseguridad para la COVID 19 para las obras que ejecuta, a fin de garantizar la continuidad de las actividades contractuales y 
promover la reactivación económico local, adaptándose de forma resiliente a la nueva realidad ante la pandemia sanitaria ocasionada por el COV SARS 2.   
                                                                          
Los parámetros de los ODS contemplaron: precautelar la salud de los trabajadores y personal técnico de la obra, reactivación económica y mejoramiento de las 
condiciones laborales, condiciones de vida, protección social y de seguridad industrial, disminución de la contaminación ambiental en lo que respecta a los recursos 
agua, suelo y aire, a través del cumplimiento de Guías de buenas prácticas ambientales y procedimiento de destino y gestión de residuos sólidos, en el cual se 
aporta en la economía circular de los CEGAM (Centros de Gestión Ambiental de la AZMS -EMGIRS) mediante el reciclaje de los remanentes de las obras. Así mismo, 
la rehabilitación de la infraestructura y edificaciones patrimoniales del DMQ coopera en  la construcción de una ciudad más resiliente y sostenible, puesto que 
reduce los factores de vulnerabilidad en cuanto a la gestión de riesgos tanto antrópicos como naturales. Conservar el patrimonio cultural del DMQ también aporta 
significativamente en la promoción turística de la ciudad.   
                                                     
En cuanto al ODS 15, el mantenimiento y conservación del Parque Arqueológico Ecológico de Rumipamba y el Museo de Sitio de Tulipe,  contribuye en los procesos 
de educomunicación ambiental sostenible y sustentable en los ecosistemas terrestres, toda vez que en éstos relictos que funcionan como corredores biológicos en el 
DMQ se preservan la fauna y flora sensible y vulnerable de la ciudad de Quito.

http://www.patrimonio.quito.gob.ec/ Tamara López erika.lopez@quito.gob.ec

169 Cooperación 
internacional

8, 10, 17 Agencia de la ONU para los 
Refugiados - Ecuador

ACNUR Servicios de Inclusión Económica con Gobiernos Locales

Las estrategias de desarrollo local ofrecen oportunidades para enfoques integrales que conecten servicios sociales con servicios de inclusión económica, disponibles al 
alcance territorial de las personas refugiadas. ACNUR trabaja estrechamente con los gobiernos autónomos descentralizados (GAD), comprendiendo el rol fundamental 
que juegan en el desarrollo económico según sus competencias. En esta línea, alianzas para la integración se han generado con las Agencias de Desarrollo Económico 
Local, instancias especializadas de los GAD.

2021 Provincial

Azuay, Guayas, 
Manabí, Pichincha, 
Santo Domingo de 

los Tsáchilas, 
Sucumbíos, 

Tungurahua

-0.198636, -78.481439

Se han establecido alianzas para fortalecer el empleo y emprendimiento con las siguientes agencias de desarrollo económico territorial de los 
gobiernos locales:
-CORPOAMBATO (Ambato)
-CONQUITO (Quito)
-EPCO (Santo Domingo)
-EPICO (Guayaquil)
-EDEC (Cuenca)
-MANABIPRODUCE (Manabí)
-CORPOSUCUMBIOS (Sucumbíos)
La colaboración con estas agencias fue clave para potenciar los servicios ya existentes y evitar crear sistemas paralelos.   En 2021, se realizaron 
capacitaciones en emprendimiento, entrega de capital semilla y capital de refuerzo a emprendedores en Cuenca, apoyo a la formalización de 
emprendimientos, organización de ferias, entre otras acciones conjuntas.

-Apoyo a la reactivación económica mediante el fomento del emprendimiento para personas que perdieron su empleo durante la pandemia. Ejemplo de trabajo con CORPOAMBATO: 
https://www.youtube.com/watch?v=I-6tJXGVRQ8

Daniela Navas navas@unhcr.org

170 Empresa privada 7, 9, 12, 13 Paneles Solares Transición energética en El Ordeño El Ordeño es la primera empresa láctea, a nivel nacional, que promueve la energía sostenible. En su planta de producción tiene un sistema de energía limpia con 
paneles solares y una de sus líneas de producción es elaborada con energía solar, proveyendo productos bajos en emisiones.

2020 Provincial Pichincha -0.4916076592587722, -
78.57109600331563

Implementación de 374 paneles solares, generando un total de 274.360 kWh que equivale a la protección de más de 3.706 árboles y se ha evitado la 
emisión de más de 144.550 kg de CO2.

https://www.elordeno.com/ Andrés Montenegro amontenegro@elordeno.com

171
Cooperación 

internacional 1, 2, 3, 4
Programa Mundial de 

Alimentos
“COVID- 19 y consumo de alimentos: Recomendaciones y 
respuestas”

Estudios desarrollados junto a MIES, Salud, Educación y Secretaría que han sido la base y el insumo para generar respuestas coordinadas para enfrentar las 
problemáticas vinculadas al consumo de alimentos y nutrición; impactados por desempleo, pobreza, acceso a agua potable y enfermedades. Factores que aumentan la 
urgencia de desplegar acciones que respondan a las necesidades de las personas en situación de mayor vulnerabilidad. 

2020 Nacional
Se realizó la primera y segunda ronda de la encuesta virtual para el primer estudio y el levantamiento de toda la información requerida para el 
segundo estudio

En el primer estudio, los resultados permitieron examinar la situación surgida a raíz del inicio de la pandemia COVID-19 y las medidas de contingencia adoptadas. En 
el segundo estudio el principal objetivo fue realizar un análisis de las condiciones de los hogares que son parte de los programas CDI, CNH y EI para identificar y 
describir los principales impactos de la emergencia sanitaria.

https://rbp-covid-unwfp.hub.arcgis.com/pages/ecuador-encuesta-
seguridad-alimentaria-y-nutricion-covid-19 Carmen Galarza carmen.galarza@wfp.org

172 Cooperación 
internacional

1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 

14, 15, 16, 17
ONU-Hábitat Implementación de la Nueva Agenda Urbana 2020 - 2023

A  través  de este  proyecto,  las  Comisiones  Regionales  de  las  Naciones  Unidas  y  ONU-Hábitat aumentarán la coherencia de las políticas entre Estados miembros 
en todas las regiones y promoverán la mejora de las capacidades de las instituciones y otros agentes de cambio en la implementación y seguimiento de la Agenda 
2030 y la Nueva Agenda Urbana (NAU). También, Impulsará una implementación amplia e inclusiva de la NAU y facilitará una mejor coordinación y colaboración multi-
actor, multisectorial y multinivel (regional, nacional, local) para integrar mejor el conocimiento de las dimensiones complejas y multifacéticas de la planificación y el 
desarrollo urbanos sostenibles.

2020 Provincial Pichincha Presentación del informe nacional voluntario de implementación de la NAU ante NNUU. https://www.urbanagendaplatform.org Mónica Quintana monica.quintana1@un.org

173 Empresa privada 15 Aeropuerto Ecológico de 
Galápagos

Lucha contra el tráfico de especies

Lucha contra el tráfico de especiesoAl ser firmantes de la Declaración del Palacio de Buckingham que busca combatir el tráfico de especies en el mundo, seguimos 
implementando acciones que permitan contribuir a esta causa. Durante el 2021, como parte del compromiso tomado por los directivos del aeropuerto para fortalecer 
la lucha contra este delito se realizaron importantes capacitaciones a funcionarios, personal de carga, de seguridad, aerolíneas y demás miembros de la comunidad 
aeroportuaria, así como autoridades de control como el Parque Nacional Galápagos y la Agencia de Bioseguridad de Galápagos.

2019 Provincial Galápagos -0.444449, -90.268865

Las capacitaciones fueron realizadas en el mes de agosto y fue impartido por el organismo internacional TRAFFIC el cual lucha a nivel mundial contra 
el comercio de vida silvestre en el contexto de la conservación de biodiversidad y desarrollo sostenible.  La capacitación tuvo como objetivo la 
identificación y posterior denuncia de los delitos contra la vida silvestre dentro del Aeropuerto Ecológico de Galápagos, en un marco de 
concienciación sobre la gravedad de esta mala práctica.

https://www.ecogal.aero/archives/6317 Alejandro Peñafiel apenafiel@ecogal.com.ec

174 Academia 13 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL Programa Institucional Campus Sostenible|Paneles 
solares

Con base en la validación de las mediciones de seguimiento del primer proyecto, en 2021 se decidió la instalación del segundo sistema de 135 paneles solares en uno 
de los edificios académicos de la ciudad universitaria; que cubre un 80% del consumo actual del edificio.

2021 Provincial Loja -3.9871145, -79.1951118,16

La UTPL es la primera universidad del sur del país que cuenta con la instalación de paneles solares en su campus central y se estima que, con los dos 
sistemas de paneles solares instalados, se evite la emisión de 27 toneladas de CO2 por cada año y más de 500 toneladas en la vida útil del sistema.

La energía generada por medio de paneles solares fotovoltaicos, reduce el costo institucional, genera un espacio sostenible con el uso de tecnología 
limpia, renovable, que no emite gases contaminantes, ni genera ruido y es una fuente gratuita e inagotable como lo es el sol.

Para la universidad, contar con soluciones energéticas es un compromiso con la sostenibilidad; puesto que permite el desarrollo institucional sin 
poner en riesgo a las futuras generaciones y es una de las tecnologías renovables más eficientes en la lucha contra el cambio climático. 

https://noticias.utpl.edu.ec/utpl-unica-universidad-en-el-sur-del-ecuador-
con-paneles-solares

Arthur Ojeda aojedax@utpl.edu.ec

175
Cooperación 

internacional 13, 17
Programa de las Naciones 

Unidas para el Desarrollo - 
Oficina Ecuador

PNUD
Cuarta Comunicación Nacional y Segundo Informe Bienal 
de Actualización de Cambio Climático

El proyecto busca apoyar en la construcción de la cuarta Comunicación nacional de cambio climático y el segundo informe bienal de actualización, cubriendo los 
periodos 2016-2020. Además apoyará a contar con información actualizada sobre los avances en el manejo del cambio climático en el país. 2019 Nacional

Finalización del cálculo del Inventario de Gases de efecto Invernadero año 2014, 2016 y 2018, correspondiente a los siguientes sectores: Energía, 
IPPU, Agricultura, Residuos e UTCUTS, a ser presentados en el Segundo Informe Bienal de Actualización y la Cuarta Comunicación Nacional. Karla Beltrán Karla.beltran@ambiente.gob.ec

176
Cooperación 

internacional 1, 4, 5, 8, 10
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM
Implementar estrategias de conectividad y digitalización 
de los contenidos de talleres y capacitaciones para 
facilitar el acceso en cualquier momento y lugar.

En el marco de la emergencia sanitaria, las beneficiarias tanto de la población migrante como de la comunidad de acogida vieron mermadas las fuentes de ingreso de 
sus hogares, a esto, es importante complementar las dificultades asociadas al transporte. La implementación de mecanismos alternativos de participación es 
determinante para la continuidad de las beneficiarias en los programas y pueden aportar a generar eficiencias en futuras implementaciones más allá de la situación 
COVID

2021 Provincial
Azuay, Cotopaxi, 

Guayas, Imbabura, 
Manabí, Pichincha

Número de personas venezolanas apoyadas para iniciativas de autoempleo o emprendimiento (objetivo 267 mujeres - total asistido 312 mujeres).
La implementación de estrategias de conectividad y digitalización en los talleres y capacitaciones contribuye a que las mujeres apoyadas en 
iniciativas de autoempleo o emprendimiento puedan acceder a este apoyo en cualquier momento y lugar; facilitando y asegurando su participación 
en el mismo.

La implementación de mecanismos digitales en el suministro de talleres y capacitaciones contribuye a mejorar el alcance y acceso de las beneficiarias, si bien existe 
cierta restricción de acceso a tecnologías por parte de la población beneficiaria, las barreras para el acceso presencial (COVID, transporte, cuidado de NNA) dificultan 
más su participación. Existe evidencia de que la población en condición de movilidad humana tiene un alto nivel de acceso a tecnologías como una herramienta que 
permite su comunicación, así mismo, el proyecto consideró rubros específicos para dotar a las beneficiarias de acceso a tecnología.

https://bp.oim.org.ec/ Hugo Dutan hdutan@iom.int

177 Empresa pública 11 Empresa Pública Metropolitana 
de Movilidad y Obras Públicas

EPMMOP Movilidad Segura Señalización vial horizontal y vertical en Distrito Metropolitano de Quito
2021 / 

Señalizaci
ón Vial

Provincial Pichincha

SEÑALIZACIÓN HORIZONTAL: Se realizó el mantenimiento de 84.000 m2 de señalización sobre calzadas, y la implementación de nueva señalización en 
alrededor de 36.000 m2 de vías. Con un total de 120.000 m2 viales intervenidos para la seguridad vial.
SEÑALIZACIÓN VERTICAL: De manera complementaria para el sistema de seguridad vial, se instalaron aproximadamente 4.000 señales verticales en 
la Red Vial de la ciudad y se realizó el mantenimiento a otras 2.000.

Repotenciación de la señalización para potenciar la circulación peatonal y vehicular en el DMQ. http://www.epmmop.gob.ec/epmmop/ Andrés Ayala andres.ayala@epmmop.gob.ec



No. Tipo de actor Alineación con los 
ODS

Nombre del actor Siglas Nombre de la iniciativa/proyecto Descripción de la iniciativa Año de 
inicio

Nivel de 
intervención 

Provincias 
(si aplica) 

Cantones 
(si aplica)

Coordenadas: 
(latitud, longitud) 

Describa avances y resultados en la implementación de  la iniciativa durante el año 2021 Describa las acciones realizadas en la iniciativa para la recuperación sostenible frente a la pandemia COVID 19. Link para mayor información Persona de contacto Correo electrónico

179
Cooperación 

internacional 3, 5, 10
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM
Inclusión de población migrante en el trabajo de los 
Comités de Usuarios de la Salud (Machala)

Los Comités de Usuarios de la Salud son espacios participativos que permiten que la población intervenga buscando soluciones a varios problemas que los aquejan. Sin 
embargo, muchas veces se convierten en espacios que son poco proclives al ingreso de nuevos miembros, peor aún si son extranjeros o presentan algún tipo de 
desacuerdo con quienes están presentes en ellos.

2021 Provincial El Oro Las personas migrantes del proyecto son las principales beneficiarias de esta lección.
En estas épocas de pandemia, el reconocer que la salud es un problema de todos y que hay que vincular a la mayor parte de las personas en solucionar temas de 
salud, ya que dejándolas por fuera de estos espacios una parte de la población que no se cuida, puede afectar negativamente al resto de las poblaciones, posibilita 
que la integración que en otras circunstancias sea difícil de lograr, se la pueda concretar efectivamente.

https://bp.oim.org.ec/ Ana Lucia Bucheli abucheli@iom.int

180
Cooperación 

internacional 10, 11
Organización Internacional para 

las Migraciones OIM

Elaborar Guías de Alojamientos Temporales, que definan 
las condiciones de los espacios como: campamentos, 
albergues, alojamientos, u hoteles que tienen convenio 
con OIM; para la recepción de personas en situación de 
movilidad humana

Contexto: debido a la pandemia y restricción de movilidad, la población venezolana se vio inmersa en procesos de desalojo y dificultad de cumplir obligaciones 
económicas con sus arrendadores, esta situación motivó a OIM1 a realizar un contacto directo con los dueños de viviendas para garantizar el acceso a un hogar digno 
como un mecanismo emergente de estabilización durante la crisis, que, además, permite que la población beneficiaria se enfoque en la generación de medios de vida 
sostenibles.

Consejos en términos de aplicabilidad: Identificar de manera oportuna las necesidades de vivienda de la población beneficiaria, incluso antes de que se encuentre en 
procesos de desalojo o dificultad de acceso para garantizar el derecho a una vivienda digna. La identificación de las necesidades debe acompañarse con un catastro de 
potenciales arrendadores para facilitar el proceso de vinculación entre la oferta y la demanda.

Relación causa-efecto: Con el pago directo que realiza la OIM a las/os arrendatarias/os se garantiza el acceso a una vivienda digna como un mecanismo que permite a 
la población beneficiaria enfocarse en la generación de medios de vida.

2021 Provincial
Carchi, El Oro, 

Pichincha, Sucumbíos 32000
Durante la emergencia sanitaria, el área de Asistencia Humanitaria implementó un mecanismo de pago directo por concepto de arriendo temporal a los dueños de 
los hogares para garantizar que el monto se destine al alojamiento.

https://bp.oim.org.ec/en/bp2ah-elaborar-guias-de-alojamientos-
temporales-que-definan-las-condiciones-de-los-espacios-como Jaime Paredes jparedes@oim.int

181 Empresa privada 3, 5 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM

Implementar mecanismos de diseño colaborativo y 
participativo de asistencias con beneficiarias/os para 
mejorar su pertinencia en el marco de la movilidad 
humana

Contexto: La realización de grupos focales y de diálogos que abordan la violencia basada en género, permitió a las beneficiarias de los programas de Protección de OIM 
contribuir y participar en la creación del contenido de un kit focalizado en la prevención de este tipo de violencia en contextos de migración.

Consejos en términos de aplicabilidad: Se deben identificar a potenciales beneficiarios/as de asistencias y considerar su participación en los procesos de creación y 
diseño de asistencias.

Relación causa-efecto: La creación del Kit Dignidad adaptado a las necesidades de las mujeres en condición de vulnerabilidad, permite abordar, de manera adecuada, la 
situación de la violencia basada en género en los entornos de movilidad humana

2021 Provincial Carchi, El Oro, 
Pichincha, Sucumbíos

58000 personas asistidas Los espacios participativos y colaborativos para la definición y creación de asistencias mejoran la pertinencia y calidad para la población beneficiaria en condición de 
especial vulnerabilidad.

https://bp.oim.org.ec/en/bp2pc-implementar-mecanismos-de-diseno-
colaborativo-y-participativo-de-asistencias-con

Monserrat Hernández mohernandez@iom.int

182 Cooperación 
internacional

1, 2, 3, 4, 10 Organización Internacional para 
las Migraciones

OIM
Entregar transferencias monetarias (PTM1) a través de 
cajeros automáticos para incrementar la cobertura y 
facilitar el acceso a la asistencia

Contexto: la entrega de trasferencias monetarias, a través de cajeros automáticos (como los de Banco Pichincha), fue un interés de OIM anterior a la crisis por Covid-19. 
No obstante, este mecanismo se implementó en el entorno de crisis sanitaria, y mediante el asesoramiento de otras organizaciones que trabajan en el ámbito de la 
movilidad humana. La entrega de PTM a través de cajeros automáticos permite que los y las beneficiarias no tengan que trasladarse físicamente a una oficina de OIM 
o de Socios Implementadores y, además, no requiere de un documento de identidad vigente toda vez que el código para el acceso al dinero se envía directamente al 
teléfono celular de la población beneficiaria.

Consejos en términos de aplicabilidad: La entrega de PTM a través de cajeros automáticos facilita la cobertura y acceso de la asistencia, sin embargo, se deben 
considerar los costos del servicio al momento de planificar su implementación.

Relación causa-efecto: La entrega de trasferencias monetarias a través de cajeros automáticos, permite que la PTM sea entregada de manera rápida y segura a la 
población beneficiara. Además, se amplía la cobertura de la entrega, ya que se abarca el territorio en el cual existen cajeros automáticos y no dependen de una oficina 
física de OIM o Socios Implementadores.

2021 Provincial

Carchi, El Oro, 
Guayas, Imbabura, 
Manabí, Pichincha, 

Sucumbíos

2.100 personas asistidas Se implementa un mecanismo de entrega de entrega de transferencias monetarias (PTM) a través de cajeros automáticos de una institución financiera para mejorar 
cobertura y acceso a la asistencia.

https://bp.oim.org.ec/en/bp4pc-entregar-transferencias-monetarias-
ptm1-traves-de-cajeros-automaticos-para-incrementar-la

Monserrat Hernández mohernandez@iom.int

183 Sociedad civil 
organizada

8 Centro de investigación y acción 
colectiva - FARO

FARO Aportes para el diseño de políticas públicas de derechos 
laborales en plataformas digitales 

Diagnóstico de las condiciones de trabajo en plataformas digitales de reparto y transporte en Ecuador. 2021 Nacional Este documento constituye evidencia a considerar para el diseño de política pública para este sector en materia de seguridad social y derechos 
laborales de los repartidores. 

María Caridad Ortiz mortiz@grupofaro.org

184 Academia 3 Universidad Técnica Particular 
de Loja

UTPL
Elaboración de una propuesta educativa en nutrición y 
salud alimentaria para establecimientos de Educación 
General Básica de la localidad

Elaborar una propuesta educativa en nutrición y salud alimentaria para establecimientos de Educación General Básica de la localidad 2021 Provincial Loja

Elaborar y poner en práctica la propuesta educativa en nutrición y salud alimentaria dentro de la Unidad Educativa, se logre concienciar a la 
población objetivo sobre la importancia de una alimentación saludable y el mantenimiento de un adecuado estado nutricional y de salud, siendo 
capaces de llevar a la práctica los conocimientos adquiridos, para mejorar la calidad de vida en etapas posteriores y enseñar hábitos saludables a su 
descendencia.

https://twitter.com/VinculacionUtpl/status/1505903982287495168 Verónica Cardenes / 
Gabriela Loján

nvcardenas1@utpl.edu.ec / 
gylojan@utpl.edu.ec

185 GAD 1, 3, 8, 11 Instituto Metropolitano de 
Patrimonio

MANTENIMIENTO INTEGRAL NÚCLEOS HISTÓRICOS DE 
PARROQUIAS RURALES DEL MDQ 

La iniciativa busca la reactivación de las parroquias rurales en el DMQ, mediante la promoción y acondicionamiento del espacio público entorno a la conservación de la 
identidad.

2021 Provincial Pichincha 0.1387, 78.7663 Se intervinieron el los núcleos históricos de parroquias rurales del DMQ, conservando las condiciones histórico y culturales.

El IMP elaboró el protocolo de bioseguridad para la COVID 19 para las obras que ejecuta, a fin de garantizar la continuidad de las actividades contractuales y 
promover la reactivación económico local, adaptándose de forma resiliente a la nueva realidad ante la pandemia sanitaria ocasionada por el COV SARS 2. 
                                                                            
Los parámetros de los ODS contemplaron: precautelar la salud de los trabajadores y personal técnico de la obra, reactivación económica y mejoramiento de las 
condiciones laborales, condiciones de vida, protección social y de seguridad industrial, disminución de la contaminación ambiental en lo que respecta a los recursos 
agua, suelo y aire, a través del cumplimiento de Guías de buenas prácticas ambientales y procedimiento de destino y gestión de residuos sólidos, en el cual se 
aporta en la economía circular de los CEGAM (Centros de Gestión Ambiental de la AZMS -EMGIRS) mediante el reciclaje de los remanentes de las obras. Así mismo, 
la rehabilitación de la infraestructura y edificaciones patrimoniales del DMQ coopera en  la construcción de una ciudad más resiliente y sostenible, puesto que 
reduce los factores de vulnerabilidad en cuanto a la gestión de riesgos tanto antrópicos como naturales. Conservar el patrimonio cultural del DMQ también aporta 
significativamente en la promoción turística de la ciudad. 

http://www.patrimonio.quito.gob.ec/ Tamara López erika.lopez@quito.gob.ec

186
Cooperación 

internacional 5, 8, 10
Agencia de la ONU para los 

Refugiados - Ecuador ACNUR Integración socioeconómica de refugiados y migrantes

ACNUR, sus socios (AVIS, FUDELA, HIAS) y aliados estratégicos implementaron iniciativas para fortalecer el emprendimiento, el empleo y la inclusión financiera de 
población refugiada, de interés del ACNUR y comunidades de acogida.  A continuación, se describen los ejes de trabajo: 

1.Fortalecimiento de capacidades empresariales, apoyo a la comercialización y generación de oportunidades para el emprendimiento sostenible e inclusivo.
2.Fortalecimiento de capacidades técnicas, vocacionales y de oficios, e implementación de proyectos para reducir la brecha digital y mejorar las competencias de 
jóvenes.
3.Orientación para el trabajo, promoción del acceso al trabajo decente y una mejor integración al mercado laboral.

2021 Provincial

Azuay, Carchi, 
Esmeraldas, Guayas, 
Imbabura, Manabí, 

Pichincha, Santo 
Domingo de los 

Tsáchilas, 
Sucumbíos, 

Tungurahua

-0.198636, -78.481439
-647 personas refugiadas y de interés de ACNUR matriculadas en instituciones nacionales formales para capacitación profesional certificada
-3520 personas refugiadas y de interés de ACNUR que fortalecen sus capacidades empresariales
-413 personas refugiadas y de interés de ACNUR que reciben capital semilla para el emprendimiento

Fomento de la reactivación económica mediante la promoción de nuevos emprendimientos y empleos para personas refugiadas y de interés de ACNUR. https://data.unhcr.org/es/country/ecu Daniela Navas navas@unhcr.org

187 Empresa privada 2, 3 El Ordeño Promoción de la lactancia materna en espacios públicos

Con el aval del Ministerio de Salud Pública y en alianza con el grupo DK Management, El Ordeño abrió las primeras salas de lactancia en espacios públicos, ubicadas en 
centros comerciales de la cadena.
Esta iniciativa aporta con un impacto directo en el futuro de niños y niñas al asegurar una  alimentación adecuada en los primeros 1000 días de vida. También permite 
a las mujeres ejercer su derecho a alimentar a sus hijos de forma libre y segura. Se brindan charlas de acompañamiento enfocadas en la salud y nutrición materno-
infantil. 
El principal objetivo de El Ordeño es ser pioneros y referentes en la promoción y prevalencia de lactancia materna a nivel nacional, generando espacios donde las 
madres puedan ejercer su derecho de manera segura y cómoda y continuar proporcionando alimentación y bienestar a sus hijos.

2019 Provincial Guayas, Manabí, 
Pichincha

-0.1760606090204802, -
78.4791834168108

Desde el 2019 hasta el 2021 se han implementado 7 salas maternas en los centros comerciales administrados por Grupo DK Management, y una en 
la CIP.

https://www.elordeno.com/ Andrés Montenegro amontenegro@elordeno.com

https://www.aguaquito.gob.ec/epmaps-y-jovenes-juntos-por-el-
consumo-responsable-del-agua/

VERONICA SANCHEZ 
HIDALGO veronica.sanchez@aguaquito.gob.ecProvincial Pichincha -0.225219,  -78.5248

EDUCACIÓN Y COMUNICACIÓN
Durante 2021, EPMAPS-Agua de Quito, realizó las siguientes actividades
con el objetivo de fortalecer el consumo responsable del líquido vital en
el DMQ:
a) Campaña radiofónica
Difusión permanente de mensajes institucionales a través de la
programación de Radio Municipal 102.9 FM referentes a:
• El acceso al agua es un derecho.
• Protección de las fuentes de agua.
• Trabajamos 24/7 para garantizar la continuidad del servicio.
• Cuidamos minuciosamente la calidad del agua.
b) Campaña digital:
Inició en 2020 y se dio continuidad durante 2021._#VecicierreLaLlave
c) Campaña SOS H2O
El objetivo incentivar a que los habitantes del DMQ reporten las fugas de
agua potable que se localizan en la vía pública, a través de llamada gratuita
al 911.
d) Campaña Quito toma el agua del páramo
Difusión a través de redes sociales, con el objetivo dar a conocer a los
habitantes del DMQ el arduo trabajo que representa la dotación del agua,
debido a que las fuentes están distantes y demandan de una gran red de
tubería para conducir el líquido vital hasta las plantas de tratamiento.
e) Programa H2O activa
En 2021 se creó el programa radial de la EPMAPS con objetivo incentivar
a que los habitantes del DMQ reporten las fugas de agua potable que se
localizan en la vía pública, a través de llamada gratuita al 911. Se difunde el
sábado de 16:00 a 18:00.
El objetivo es informar sobre la gestión semanal que realiza la EPMAPS
enfatizando siempre en el consumo responsable del líquido vital por parte
de cada uno de los habitantes del DMQ.
f) Campaña con el Jardín Botánico
Difusión del mensaje institucional sobre consumo responsable del agua a
todos los visitantes del Jardín Botánico. El eje discursivo es la riqueza de la
biodiversidad gracias al agua.

En el caso de EPMAPS, se abordó los Impactos de la Demanda de Agua Potable durante la emergencia sanitaria por COVID 19, tema que fue desarrollado por los 
Gerentes de Operaciones y Comercial de Agua de Quito y que se resumen a continuación:

•Atención al aumento de la demanda de agua en el sector residencial.
•Reparaciones de redes de agua potable en el DMQ.
•Control operativo de Captaciones, conducciones, tratamiento y distribución de agua potable.
•Control de calidad de agua 

La EPMAPS, durante el estado de excepción a causa de COVID 19, a través de sus unidades operativas trabajó interrumpidamente  atendiendo los requerimientos 
internos y externos de la ciudadanía del DMQ. 
•Se estableció un Plan de contingencia para atender los requerimientos, alineados a las disposiciones del COE Nacional y Cantonales.
•Durante la emergencia sanitaria cada una de las plantas de tratamiento del agua de la EPMAPS, trabajo sin interrupciones. 
•Reorganización de las Unidades Operativas para realizar la distribución normal de agua potable a todo el DMQ y mantener el servicio de forma permanente. 
Minimizando la intermitencia del servicio, que experimentó un crecimiento de 2.5 veces la demanda normal.
•Coordinación y distribución simultanea de 14 tanqueros contratados (marzo a junio 2020) y 7 tanqueros propios de la EPMAPS repartidos en todo el DMQ, dando 
servicio inclusive a sectores que se encuentran fuera de las zonas de abastecimiento.
•Atención continua a los pedidos de la ciudadanía relacionados con faltas y fugas de agua potable, en redes matrices, conexiones domiciliarias de agua potable.
•Operación del sistema de distribución y todos sus componentes, pese a las limitaciones económicas y logísticas.
•Reprogramación de trabajos planificados con el fin de mejorar u optimizar la infraestructura existente para atender al usuario. 
•Lo que implicó un compromiso, esfuerzo y riesgo de los servidores de la EPMAPS.
CANALES DE COMUNICACIÓN
La EPMAPS entre marzo y  julio de 2020 mantuvo activos canales de atención virtual para responder los requerimientos de los ciudadanos:
•Correo electrónico atencion.cliente@aguaquito.gob.ec
•Línea gratuita 1800 24 24 24
Clientes atendidos en junio 2020, el 74%, (6.971 usuarios) realizaron reclamos por facturación elevada, la diferencia acudió por otros requerimientos como solicitud 
de servicios, inclusión de beneficios de Ley, entre otros.
Atención  a 14.043 clientes en función al último dígito de cédula, lo cual redujo el flujo de clientes y facilita una mejor atención, julio 2020.
Clientes residenciales que registran un alto consumo de agua potable, según lecturas reales de junio de 2020, debido a las familias que permanecieron en sus 
domicilios durante el período de confinamiento y se utilizó el agua con mayor frecuencia para aseo personal y del hogar, cabe indicar que en junio se registra un 
consumo acumulado no facturado de los meses de marzo, abril y mayo de 2020.
El 52,81% de las cuentas se facturaron en junio igual o menor al consumo promedio. Sin embargo, el 13,85% registra un incremento entre el 51 y 100% y el 10,41% 
de cuentas de agua potable registra incremento sobre el 100% del promedio.

Además realizó acciones encaminadas a
•Suspender (cortes) del servicio; 
•Suspender las acciones legales de cobro; 
•Reconexión del servicio a 4.393 clientes, inclusive con valores pendientes de pago

178 Empresa pública 6, 12
Empresa Pública Municipal de 
Agua Potable y Saneamiento

EPMAPS -AGUA DE 
QUITO CONSUMO RESPONSABLE DEL AGUA

EPMAPS, a través campañas de fomento de uso eficiente y responsable del recurso hídrico, procura generar la corresponsabilidad con la comunidad del DMQ, no 
obstante para el 2021 se registró un incremento en el consumo de agua potable, cuya causa está relacionada a diversos factores que están siendo analizados.
Según la información del sistema informático comercial institucional, el consumo anual de 2021 fue de 169 879 089 m3, de los cuales a diciembre de 2021 se registró 
669 423 clientes (cuentas-contrato) con un consumo total de 14 459 934 m3, lo que representa un incremento de consumo de 0,82 m3 en comparación a diciembre 
2020.
Es necesario precisar que del total de 594 271 clientes Residenciales que cuentan con contrato registrado en el sistema comercial a diciembre 2021, el consumo 
promedio fue de 19,08 m3 en el DMQ (ANEXO 1), lo que representa 176 litros diarios por persona, cantidad superior a la recomendada por la Organización Mundial de 
la Salud que es de 100 l/h/d. 
EDUCACIÓN Y COMUNICACIÓN
Durante 2021, EPMAPS-Agua de Quito, realizó las siguientes actividades con el objetivo de fortalecer el consumo responsable del líquido vital en el DMQ:
a) Campaña radiofónica Difusión permanente de mensajes institucionales a través de la programación de Radio Municipal 102.9 FM referentes a:
• El acceso al agua es un derecho.
• Protección de las fuentes de agua.
• Trabajamos 24/7 para garantizar la continuidad del servicio.
• Cuidamos minuciosamente la calidad del agua.
b) Campaña digital: Inició en 2020 y se dio continuidad durante 2021._#VecicierreLaLlave
c) Campaña SOS H2O
El objetivo incentivar a que los habitantes del DMQ reporten las fugas de agua potable que se localizan en la vía pública, a través de llamada gratuita al 911.
d) Campaña Quito toma el agua del páramo
Difusión a través de redes sociales, con el objetivo dar a conocer a los habitantes del DMQ el arduo trabajo que representa la dotación del agua, debido a que las 
fuentes están distantes y demandan de una gran red de tubería para conducir el líquido vital hasta las plantas de tratamiento.
e) Programa H2O activa
En 2021 se creó el programa radial de la EPMAPS con objetivo incentivar a que los habitantes del DMQ reporten las fugas de agua potable que se localizan en la vía 
pública, a través de llamada gratuita al 911. Se difunde el sábado de 16:00 a 18:00.
El objetivo es informar sobre la gestión semanal que realiza la EPMAPS enfatizando siempre en el consumo responsable del líquido vital por parte de cada uno de los 
habitantes del DMQ.
f) Campaña con el Jardín Botánico
Difusión del mensaje institucional sobre consumo responsable del agua a todos los visitantes del Jardín Botánico. El eje discursivo es la riqueza de la biodiversidad 
gracias al agua.
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Anexo II Listado metas evaluadas PND 2021-2025 alineadas a los 17 ODS1 
 

Alineación metas PND  - ODS 

No.  META PND META ODS 
   1 Fin de la pobreza 

1 5.1.1. Reducir la tasa de pobreza extrema 
por ingresos de 15,44% al 10,76%. 

1.1 De aquí a 2030, erradicar para todas las personas y en todo 
el mundo la pobreza extrema (actualmente se considera que 
sufren pobreza extrema las personas que viven con menos de 
1,25 dólares de los Estados Unidos al día) 

2 5.3.1. Incrementar el porcentaje de 
personas cubiertas por alguno de los 
regímenes de seguridad social pública 
contributiva del 37,56% al 41,73%. 

1.3 Implementar a nivel nacional sistemas y medidas 
apropiados de protección social para todos, incluidos niveles 
mínimos, y, de aquí a 2030, lograr una amplia cobertura de las 
personas pobres y vulnerables 

3 8.1.2. Reducir de 70% a 55% la pobreza 
multidimensional rural, con énfasis en 
pueblos y nacionalidades y poblaciones 
vulnerables. 

1.2 De aquí a 2030, reducir al menos a la mitad la proporción 
de hombres, mujeres y niños de todas las edades que viven en 
la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las 
definiciones nacionales 

4 9.3.2. Incrementar el nivel de eficiencia en 
la gestión de identificación del riesgo 
ejecutada por el Sistema Nacional 
Descentralizado de Gestión de Riesgos 
(SNDGR) del 76,36% al 84,00%. 

1.5 De aquí a 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las 
personas que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad y 
reducir su exposición y vulnerabilidad a los fenómenos 
extremos relacionados con el clima y otras perturbaciones y 
desastres económicos, sociales y ambientales 

5 9.3.3 Incrementar el nivel de eficiencia en 
la gestión de manejo de desastre del riesgo 
ejecutada por el Sistema Nacional 
Descentralizado de Gestión de Riesgos 
(SNDGR) del 73,25% al 80,58%. 

1.5 De aquí a 2030, fomentar la resiliencia de los pobres y las 
personas que se encuentran en situaciones de vulnerabilidad y 
reducir su exposición y vulnerabilidad a los fenómenos 
extremos relacionados con el clima y otras perturbaciones y 
desastres económicos, sociales y ambientales 

   2 Hambre cero 

6 3.1.2. Aumentar el rendimiento de la 
productividad agrícola nacional de 117,78 
a 136,85 tonelada/Hectárea (t/Ha). 

2.4 De aquí a 2030, asegurar la sostenibilidad de los sistemas 
de producción de alimentos y aplicar prácticas agrícolas 
resilientes que aumenten la productividad y la producción, 
contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas, fortalezcan 
la capacidad de adaptación al cambio climático, los fenómenos 
meteorológicos extremos, las sequías, las inundaciones y otros 
desastres, y mejoren progresivamente la calidad de la tierra y 
el suelo 

7 3.3.1. Incrementar del 4% al 25% el 
porcentaje de productores asociados, 
registrados como Agricultura Familiar 
Campesina que se vinculan a sistemas de 
comercialización. 

2.3 De aquí a 2030, duplicar la productividad agrícola y los 
ingresos de los productores de alimentos en pequeña escala, 
en particular las mujeres, los pueblos indígenas, los 
agricultores familiares, los ganaderos y los pescadores, entre 
otras cosas mediante un acceso seguro y equitativo a las 
tierras, a otros recursos e insumos de producción y a los 
conocimientos, los servicios financieros, los mercados y las 
oportunidades para añadir valor y obtener empleos no 
agrícolas 

   3 Salud y bienestar 

8 6.7.1. Reducir la prevalencia de actividad 
física insuficiente en la población de niñas, 

3.4 De aquí a 2030, reducir en un tercio la mortalidad 
prematura por enfermedades no transmisibles mediante su 
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Alineación metas PND  - ODS 

No.  META PND META ODS 
niños y jóvenes (5-17 años) del 88,21% al 
83,21%. 

prevención y tratamiento, y promover la salud mental y el 
bienestar 

9 6.7.2. Reducir la prevalencia de actividad 
física insuficiente en la población adulta 
(18-69 años) del 17,80% al 13,00%. 

3.4 De aquí a 2030, reducir en un tercio la mortalidad 
prematura por enfermedades no transmisibles mediante su 
prevención y tratamiento, y promover la salud mental y el 
bienestar 

10 6.7.3. Reducir el tiempo de 
comportamiento sedentario en un día 
normal de 120 minutos a 114 minutos en 
la población de niñas, niños y jóvenes (5-17 
años). 

3.4 De aquí a 2030, reducir en un tercio la mortalidad 
prematura por enfermedades no transmisibles mediante su 
prevención y tratamiento, y promover la salud mental y el 
bienestar 

11 6.7.4. Reducir el tiempo de 
comportamiento sedentario en un día 
normal de 150 minutos a 143 minutos en 
la población adulta (18-69 años). 

3.4 De aquí a 2030, reducir en un tercio la mortalidad 
prematura por enfermedades no transmisibles mediante su 
prevención y tratamiento, y promover la salud mental y el 
bienestar 

12 9.2.1 Disminuir la tasa de mortalidad por 
accidentes de tránsito, in situ, de 12,62 a 
11,96 por cada 100.000 habitantes. 

3.6 De aquí a 2020, reducir a la mitad el número de muertes y 
lesiones causadas por accidentes de tráfico en el mundo 

13 9.2.2 Reducir la tasa de accidentes en la 
operación de transporte aéreo comercial 
de 1,91 a 1,26. 

3.6 De aquí a 2020, reducir a la mitad el número de muertes y 
lesiones causadas por accidentes de tráfico en el mundo 

   4 Educación de calidad 

14 7.1.2. Incrementar la tasa bruta de 
matrícula de bachillerato de 87,38% a 
89,09%. 

4.1 De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los 
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de 
ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de 
aprendizaje pertinentes y efectivos 

15 7.1.3. Incrementar la tasa bruta de 
matrícula de Educación General Básica de 
93,00% a 97,53%. 

4.1 De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los 
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de 
ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de 
aprendizaje pertinentes y efectivos 

16 7.4.5. Incrementar el número de personas 
tituladas de educación superior técnica y 
tecnológica de 23.274 a 28.756. 

4.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el número 
de jóvenes y adultos que tienen las competencias necesarias, 
en particular técnicas y profesionales, para acceder al empleo, 
el trabajo decente y el emprendimiento 

17 8.2.1. Incrementar la tasa bruta de 
matrícula de Educación General Básica en 
el área rural de 63,47% a 64,47%. 

4.1 De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los 
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de 
ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de 
aprendizaje pertinentes y efectivos 

18 8.2.2. Incrementar la tasa bruta de 
matrícula de bachillerato en el área rural 
de 48,65% al 54,91%.  

4.1 De aquí a 2030, asegurar que todas las niñas y todos los 
niños terminen la enseñanza primaria y secundaria, que ha de 
ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de 
aprendizaje pertinentes y efectivos 

19 8.2.3. Implementar el Modelo de Sistema 
de Educación Intercultural Bilingüe 
(MOSEIB), en el 5,41% de instituciones del 
Sistema de Educación Intercultural 
Bilingüe. 

4.5 De aquí a 2030, eliminar las disparidades de género en la 
educación y asegurar el acceso igualitario a todos los niveles 
de la enseñanza y la formación profesional para las personas 
vulnerables, incluidas las personas con discapacidad, los 
pueblos indígenas y los niños en situaciones de vulnerabilidad 

   5 Igualdad de género 

20 5.2.1. Disminuir la tasa de femicidios por 
cada 100.000 mujeres de 0,87 a 0,80. 

5.2 Eliminar todas las formas de violencia contra todas las 
mujeres y las niñas en los ámbitos público y privado, incluidas 
la trata y la explotación sexual y otros tipos de explotación 
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   6 Agua limpia y saneamiento 

21 13.1.1. Incrementar el territorio nacional 
bajo protección hídrica de 18.152,13 a 
284.000 hectáreas. 

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso 
eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores y 
asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento 
de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 
considerablemente el número de personas que sufren falta de 
agua 

22 13.2.1. Incrementar las autorizaciones para 
uso y aprovechamiento del recurso hídrico, 
de 500 a 12.000. 

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso 
eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores y 
asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento 
de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 
considerablemente el número de personas que sufren falta de 
agua 

23 13.2.2. Incrementar la superficie potencial 
de riego y drenaje de 1.458,46 a 11.461 
hectáreas. 

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso 
eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores y 
asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento 
de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 
considerablemente el número de personas que sufren falta de 
agua 

24 13.2.3. Incrementar la superficie del 
territorio nacional con planes de gestión 
integral de recursos hídricos de 208.959,12 
a 452.000 hectáreas. 

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso 
eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores y 
asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento 
de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 
considerablemente el número de personas que sufren falta de 
agua 

25 13.3.1. Se beneficia a 3.5 millones de 
habitantes a través de proyectos 
cofinanciados por el Estado para acceso a 
agua apta para el consumo humano y 
saneamiento. 

6.1 De aquí a 2030, lograr el acceso universal y equitativo al 
agua potable a un precio asequible para todos 

26 3.1.4. Aumentar la tasa de cobertura con 
riego tecnificado parcelario para pequeños 
y medianos productores del 15,86% al 
38,88%. 

6.4 De aquí a 2030, aumentar considerablemente el uso 
eficiente de los recursos hídricos en todos los sectores y 
asegurar la sostenibilidad de la extracción y el abastecimiento 
de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir 
considerablemente el número de personas que sufren falta de 
agua 

   7 Energía asequible y no contaminante 

27 12.3.1. Reducir de 79.833 a 62.917 kBEP la 
energía utilizada en los sectores de 
consumo. 

7.3 De aquí a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la 
eficiencia energética 

28 12.3.2. Reducir a 10,50% las pérdidas de 
energía eléctrica a nivel nacional. 

7.3 De aquí a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la 
eficiencia energética 

29 12.3.3. Incrementar de 21.6 a 50.5 millones 
el ahorro de combustibles en Barriles 
Equivalentes de Petróleo, optimizando el 
proceso de generación eléctrica y la 
eficiencia energética en el sector de 
hidrocarburos. 

7.3 De aquí a 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la 
eficiencia energética 

30 12.3.4. Incrementar de 6.424 a 6.954 
megavoltiamperio (MVA) la capacidad en 
potencia instalada en subestaciones de 

7.b De aquí a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la 
tecnología para prestar servicios energéticos modernos y 
sostenibles para todos en los países en desarrollo, en particular 
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distribución, para atender el crecimiento 
de la demanda de los sectores residencial, 
comercial e industrial. 

los países menos adelantados, los pequeños Estados insulares 
en desarrollo y los países en desarrollo sin litoral, en 
consonancia con sus respectivos programas de apoyo 

31 12.3.5. Incrementar la capacidad instalada 
de generación eléctrica de 821,44 a 
1.518,44 megavatios (MW). 

7.b De aquí a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la 
tecnología para prestar servicios energéticos modernos y 
sostenibles para todos en los países en desarrollo, en particular 
los países menos adelantados, los pequeños Estados insulares 
en desarrollo y los países en desarrollo sin litoral, en 
consonancia con sus respectivos programas de apoyo 

   8 Trabajo decente y crecimiento económico 

32 1.1.1. Incrementar la tasa de empleo 
adecuado del 30,41% al 50,00%.  

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 
incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como 
la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor 

33 1.1.2. Reducir la tasa de desempleo juvenil 
(entre 18 y 29 años) de 10,08% a 8,17%. 

8.6 De aquí a 2020, reducir considerablemente la proporción 
de jóvenes que no están empleados y no cursan estudios ni 
reciben capacitación 

34 12.2.2. Evitar que la brecha entre huella 
ecológica y biocapacidad per cápita no sea 
inferior a 0,30 hectáreas globales. 

8.4 Mejorar progresivamente, de aquí a 2030, la producción y 
el consumo eficientes de los recursos mundiales y procurar 
desvincular el crecimiento económico de la degradación del 
medio ambiente, conforme al Marco Decenal de Programas 
sobre Modalidades de Consumo y Producción Sostenibles, 
empezando por los países desarrollados 

35 2.1.1. Incrementar las exportaciones alta, 
media, baja intensidad tecnológica per 
cápita de 42,38  en el 2020 al 51,31 en el 
2025. 

8.2 Lograr niveles más elevados de productividad económica 
mediante la diversificación, la modernización tecnológica y la 
innovación, entre otras cosas centrándose en los sectores con 
gran valor añadido y un uso intensivo de la mano de obra 

36 2.3.1. Aumentar el ingreso de divisas por 
concepto de turismo receptor de 704,67 
millones de USD en 2020 a 2.434,60 
millones de USD en 2025. 

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

37 2.3.2. Incrementar las llegadas de 
extranjeros no residentes al país de 
468.894 en 2020 a 2.000.000 en 2025. 

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

38 2.3.3. Aumentar el empleo en las 
principales actividades turísticas de 
460.498 en 2020 a 495.820 en 2025. 

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

39 2.4.2. Incrementar el número de nuevas 
obras artísticas culturales certificadas al 
año, en derechos de autor y derechos 
conexos de 2.429 a 3.912. 

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

40 2.4.3. Incrementar el porcentaje de 
contribución de importaciones en bienes 
de uso artístico y cultural en las 
importaciones totales del país de 9,33% a 
10,69%. 

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

41 4.5.2 Alcanzar un crecimiento anual del 
Producto Interno Bruto del 5% en el 2025 

8.1 Mantener el crecimiento económico per capita de 
conformidad con las circunstancias nacionales y, en particular, 
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No.  META PND META ODS 
un crecimiento del producto interno bruto de al menos el 7% 
anual en los países menos adelantados 

42 5.1.2. Disminuir la tasa de trabajo infantil 
(de 5 a 14 años) de 6,10% a 4,42%. 

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el 
trabajo forzoso, poner fin a las formas contemporáneas de 
esclavitud y la trata de personas y asegurar la prohibición y 
eliminación de las peores formas de trabajo infantil, incluidos 
el reclutamiento y la utilización de niños soldados, y, de aquí a 
2025, poner fin al trabajo infantil en todas sus formas 

43 5.2.2. Reducir la brecha de empleo 
adecuado entre hombres y mujeres del 
33,50% al 28,45%. 

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 
incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como 
la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor 

44 5.2.3. Reducir la brecha salarial entre 
hombres y mujeres del 15,34% al 11,27%. 

8.5 De aquí a 2030, lograr el empleo pleno y productivo y el 
trabajo decente para todas las mujeres y los hombres, 
incluidos los jóvenes y las personas con discapacidad, así como 
la igualdad de remuneración por trabajo de igual valor 

45 8.3.1. Incrementar los sitios patrimoniales 
de gestión cultural comunitaria habilitados 
y puestos en valor para efectuar procesos 
de turismo rural sostenible, de 0 a 20.  

8.9 De aquí a 2030, elaborar y poner en práctica políticas 
encaminadas a promover un turismo sostenible que cree 
puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos 
locales 

   9 Industria, innovación e infraestructura 

46 16.1.2 Incrementar el porcentaje de 
avance en la inserción estratégica del país 
en la Antártida del 47% al 55%. 

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y la 
innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso 
garantizando un entorno normativo propicio a la 
diversificación industrial y la adición de valor a los productos 
básicos, entre otras cosas 

47 2.2.3. Incrementar el mantenimiento de la 
red vial estatal con modelos de gestión 
sostenible del 17,07% al 40%. 

9.1 Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes 
y de calidad, incluidas infraestructuras regionales y 
transfronterizas, para apoyar el desarrollo económico y el 
bienestar humano, haciendo especial hincapié en el acceso 
asequible y equitativo para todos 

48 2.2.5. Aumentar las solicitudes de patentes 
nacionales presentadas de 64 a 93. 

9.b Apoyar el desarrollo de tecnologías, la investigación y la 
innovación nacionales en los países en desarrollo, incluso 
garantizando un entorno normativo propicio a la 
diversificación industrial y la adición de valor a los productos 
básicos, entre otras cosas 

49 3.1.1. Incrementar el Valor Agregado Bruto 
(VAB) manufacturero sobre VAB primario 
de 1,13 al 1,24. 

9.2 Promover una industrialización inclusiva y sostenible y, de 
aquí a 2030, aumentar significativamente la contribución de la 
industria al empleo y al producto interno bruto, de acuerdo 
con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribución 
en los países menos adelantados 

50 3.1.7. Incrementar el valor agregado por 
manufactura per cápita de 879 a 1.065. 

9.2 Promover una industrialización inclusiva y sostenible y, de 
aquí a 2030, aumentar significativamente la contribución de la 
industria al empleo y al producto interno bruto, de acuerdo 
con las circunstancias nacionales, y duplicar esa contribución 
en los países menos adelantados 

51 5.5.1. Incrementar la cobertura poblacional 
con tecnología 4G o superior del 60,74% al 
92,00%. 

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 
información y las comunicaciones y esforzarse por 
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 
países menos adelantados de aquí a 2020 
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52 5.5.2. Incrementar la penetración de 

Internet móvil y fijo del 68,08% al 78,00%. 
9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 
información y las comunicaciones y esforzarse por 
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 
países menos adelantados de aquí a 2020 

53 7.2.1. Incrementar el porcentaje de 
instituciones educativas fiscales con 
cobertura de internet con fines 
pedagógicos de 41,93% a 65,92%.  

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 
información y las comunicaciones y esforzarse por 
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 
países menos adelantados de aquí a 2020 

54 7.4.4. Incrementar el número de 
investigadores por cada 1.000 habitantes 
de la Población Económicamente Activa de 
0,55 a 0,75. 

9.5 Aumentar la investigación científica y mejorar la capacidad 
tecnológica de los sectores industriales de todos los países, en 
particular los países en desarrollo, entre otras cosas 
fomentando la innovación y aumentando considerablemente, 
de aquí a 2030, el número de personas que trabajan en 
investigación y desarrollo por millón de habitantes y los gastos 
de los sectores público y privado en investigación y desarrollo 

55 8.1.1. Incrementar el porcentaje de 
parroquias rurales conectadas con servicio 
móvil avanzado del 68,45% al 79,00%. 

9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnología de la 
información y las comunicaciones y esforzarse por 
proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los 
países menos adelantados de aquí a 2020 

   10 Reducción de las desigualdades 

56 7.1.1. Incrementar el porcentaje de 
personas entre 18 y 29 años con 
bachillerato completo de 69,75% a 77,89%. 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, 
económica y política de todas las personas, 
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, 
etnia, origen, religión o situación económica u otra condición 

57 7.5.1. Incrementar el porcentaje de atletas 
con discapacidad de alto rendimiento del 
10,66% al 11,31%. 

10.2 De aquí a 2030, potenciar y promover la inclusión social, 
económica y política de todas las personas, 
independientemente de su edad, sexo, discapacidad, raza, 
etnia, origen, religión o situación económica u otra condición 

   11 Ciudades y comunidades sostenibles 

58 5.4.1. Reducir el déficit habitacional de 
vivienda del 58,00% al 48,44%. 

11.1 De aquí a 2030, asegurar el acceso de todas las personas a 
viviendas y servicios básicos adecuados, seguros y asequibles y 
mejorar los barrios marginales 

59 9.3.1 Reducir la tasa de muertes por 
desastres de 0,11 a 0,06 por cada 100.000 
habitantes. 

11.5 De aquí a 2030, reducir significativamente el número de 
muertes causadas por los desastres, incluidos los relacionados 
con el agua, y de personas afectadas por ellos, y reducir 
considerablemente las pérdidas económicas directas 
provocadas por los desastres en comparación con el producto 
interno bruto mundial, haciendo especial hincapié en la 
protección de los pobres y las personas en situaciones de 
vulnerabilidad 

   12 Producción y consumo responsables 

60 11.2.1. Incrementar de 1.496 a 2.067 
fuentes de contaminación 
hidrocarburíferas remediadas y avaladas. 

12.4 De aquí a 2020, lograr la gestión ecológicamente racional 
de los productos químicos y de todos los desechos a lo largo de 
su ciclo de vida, de conformidad con los marcos 
internacionales convenidos, y reducir significativamente su 
liberación a la atmósfera, el agua y el suelo a fin de minimizar 
sus efectos adversos en la salud humana y el medio ambiente 

61 12.2.1. Incrementar de 0% a 20% la 
recuperación de los residuos y/o desechos 
en el marco de la aplicación de las políticas 
de responsabilidad extendida al productor. 

12.5 De aquí a 2030, reducir considerablemente la generación 
de desechos mediante actividades de prevención, reducción, 
reciclado y reutilización 
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   13 Acción por el clima  

62 12.1.1. Incrementar de 71 a 96 los 
instrumentos integrados para aumentar la 
capacidad adaptación al cambio climático, 
promover la resiliencia al clima y mitigar el 
cambio climático sin comprometer la 
producción de alimentos. 

13.2 Incorporar medidas relativas al cambio climático en las 
políticas, estrategias y planes nacionales 

63 12.1.2. Reducir del 91,02 a 82,81 la 
vulnerabilidad al cambio climático, en 
función de la capacidad de adaptación. 

13.1 Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptación a los 
riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales en 
todos los países 

   14 Vida submarina 

64 3.1.5. Incrementar el Valor Agregado Bruto 
(VAB) acuícola y pesquero de camarón 
sobre VAB primario del 11,97% al 13,28%. 

14.7 De aquí a 2030, aumentar los beneficios económicos que 
los pequeños Estados insulares en desarrollo y los países 
menos adelantados obtienen del uso sostenible de los recursos 
marinos, en particular mediante la gestión sostenible de la 
pesca, la acuicultura y el turismo 

65 3.1.6. Reducir el Valor Agregado Bruto 
(VAB) Pesca (excepto de camarón) sobre 
VAB primario del 7,00% al 6,73%. 

14.7 De aquí a 2030, aumentar los beneficios económicos que 
los pequeños Estados insulares en desarrollo y los países 
menos adelantados obtienen del uso sostenible de los recursos 
marinos, en particular mediante la gestión sostenible de la 
pesca, la acuicultura y el turismo 

   15 Vida de ecosistemas terrestres 

66 11.1.1. Mantener la proporción de 
territorio nacional bajo conservación o 
manejo ambiental en 16,45%. 

15.1 De aquí a 2020, asegurar la conservación, el 
restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas 
terrestres y los ecosistemas interiores de agua dulce y sus 
servicios, en particular los bosques, los humedales, las 
montañas y las zonas áridas, en consonancia con las 
obligaciones contraídas en virtud de acuerdos internacionales 

   16 Paz, justicia e instituciones sólidas 

67 14.1.1 Aumentar la tasa de resolución de 
0,84 a 1,06. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

68 14.1.2 Reducir la tasa de congestión de 
2,15 a 1,61. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

69 14.1.3 Reducir la tasa de pendencia de 1,15 
a 0,61. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

70 14.1.4 Incrementar de 3,87 a 5 defensores 
públicos por cada 100.000 habitantes. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

71 14.3.1 Incrementar de 16,84 a 38,84 el 
Índice de Implementación de la Mejora 
Regulatoria en el Estado para optimizar la 
calidad de vida de los ciudadanos, el clima 
de negocios y la competitividad. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

72 14.3.2 Aumentar el índice de percepción 
de calidad de los servicios públicos de 6,08 
a 8,00. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

73 15.1.2. Mejorar el posicionamiento en el 
ranking de percepción de corrupción 
mundial del puesto 93 al 50. 

16.5 Reducir considerablemente la corrupción y el soborno en 
todas sus formas 



 

 

Alineación metas PND  - ODS 

No.  META PND META ODS 
74 4.1.1 Reducir de 78,22% a 76,02% los 

gastos primarios del Gobierno respecto al 
Presupuesto General del Estado 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

75 7.3.1. Incrementar el porcentaje de 
respuesta a la atención de víctimas de 
violencia para que cuenten con un plan de 
acompañamiento pasando de 67,60% a 
95,00%. 

16.2 Poner fin al maltrato, la explotación, la trata y todas las 
formas de violencia y tortura contra los niños 

76 9.1.1. Disminuir la tasa de homicidios 
intencionales de 106 a 100 por cada 
1.000.000 habitantes.   

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y 
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo 

77 9.1.2. Incrementar el porcentaje de 
efectividad de las investigaciones, con 
investigación previa, que permita la 
desarticulación de grupos delictivos 
organizados (GDO) del 55,75% al 73,45%. 

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso 
mediante la cooperación internacional, para crear a todos los 
niveles, particularmente en los países en desarrollo, la 
capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la 
delincuencia 

78 9.1.3. Incrementar la satisfacción del 
usuario externo de la Policía Nacional del 
77,00% al 84,61%. 

16.6 Crear a todos los niveles instituciones eficaces y 
transparentes que rindan cuentas 

79 9.4.1 Reducir el número de muertes por 
violencia intracarcelaria en los Centros de 
Privación de Libertad de 130 a 88.  

16.1 Reducir significativamente todas las formas de violencia y 
las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo 

80 9.4.2 Reducir el porcentaje de 
hacinamiento en los Centros de Privación 
de Libertad del 29,83% al 20,42%. 

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e 
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 
para todos 

81 9.4.3 Disminuir  la Tasa de Personas 
Privadas de Libertad (PPL) custodiadas por 
cada Servidor del Cuerpo de Seguridad y 
Vigilancia Penitenciaria (SCSVP) en los 
Centros de Privación de Libertad (CPL) de 
26 PPL a 10 PPL custodiadas por cada 
SCSVP AL 2025. 

16.a Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso 
mediante la cooperación internacional, para crear a todos los 
niveles, particularmente en los países en desarrollo, la 
capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y la 
delincuencia 

82 9.4.4 Reducir el número de situaciones de 
crisis en los Centros de Privación de 
Libertad de 118 a 79. 

16.3 Promover el estado de derecho en los planos nacional e 
internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia 
para todos 

   17 Alianzas para lograr los objetivos 

83 16.1.1 Incrementar la ejecución anual de 
fondos de cooperación internacional no 
reembolsable de USD 139,84 millones a 
USD 160,81 millones. 

17.16 Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, 
complementada por alianzas entre múltiples interesados que 
movilicen e intercambien conocimientos, especialización, 
tecnología y recursos financieros, a fin de apoyar el logro de 
los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los países, 
particularmente los países en desarrollo 

84 16.1.3 Incrementar el cumplimiento de 
compromisos binacionales de 68,7% al 
74%. 

17.15 Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada país 
para establecer y aplicar políticas de erradicación de la pobreza 
y desarrollo sostenible 

85 2.1.2. Incrementar la participación de las 
exportaciones no tradicionales en las 
exportaciones no petroleras totales del 
41,16% en el año 2020  al 48,36% en el año 
2025. 

17.11 Aumentar significativamente las exportaciones de los 
países en desarrollo, en particular con miras a duplicar la 
participación de los países menos adelantados en las 
exportaciones mundiales de aquí a 2020 



 

 

Alineación metas PND  - ODS 

No.  META PND META ODS 
86 2.2.1. Incrementar la recaudación 

tributaria anual del sector minero de USD 
40.283.952 a USD 248.040.057. 

17.1 Fortalecer la movilización de recursos internos, incluso 
mediante la prestación de apoyo internacional a los países en 
desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para 
recaudar ingresos fiscales y de otra índole 

87 2.2.2. Incrementar las exportaciones 
mineras anuales de USD 921.935.961 a 
USD 4.040.016.198. 

17.11 Aumentar significativamente las exportaciones de los 
países en desarrollo, en particular con miras a duplicar la 
participación de los países menos adelantados en las 
exportaciones mundiales de aquí a 2020 

88 2.2.4. Incrementar la Inversión Extranjera 
Directa de USD 1.189,83 millones a USD 
2.410,17 millones. 

17.5 Adoptar y aplicar sistemas de promoción de las 
inversiones en favor de los países menos adelantados 

89 2.2.6 Incrementar la Inversión Privada 
Nacional y Extranjera de USD 1.676,90 
millones a USD 7.104,68 millones. (USD 
23,5 miles de millones acumulados) 

17.5 Adoptar y aplicar sistemas de promoción de las 
inversiones en favor de los países menos adelantados 

90 3.1.3. Incrementar las exportaciones 
agropecuarias y agroindustriales del 
13,35% al 17,67%. 

17.11 Aumentar significativamente las exportaciones de los 
países en desarrollo, en particular con miras a duplicar la 
participación de los países menos adelantados en las 
exportaciones mundiales de aquí a 2020 

91 4.2.1 Incrementar de 32,91% a 35% la 
proporción del Presupuesto General del 
Estado financiados por impuestos internos 

17.1 Fortalecer la movilización de recursos internos, incluso 
mediante la prestación de apoyo internacional a los países en 
desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para 
recaudar ingresos fiscales y de otra índole 

92 4.2.2 Incrementar de 30,64% a 32,61% los 
ingresos de autogestión respecto a los 
ingresos totales de los GAD 

17.1 Fortalecer la movilización de recursos internos, incluso 
mediante la prestación de apoyo internacional a los países en 
desarrollo, con el fin de mejorar la capacidad nacional para 
recaudar ingresos fiscales y de otra índole 

93 4.3.1. Aumentar de 66,67% a 91,67% las 
empresas públicas en operación con 
EBITDA (por sus siglas en inglés: Earnings 
Before Interests, Tax, Depreciation and 
Amortization) positivo. 

17.14 Mejorar la coherencia de las políticas para el desarrollo 
sostenible 

94 4.5.1 Alcanzar un superávit global de SPNF 
a 2025 de 0,35% del PIB 

17.13 Aumentar la estabilidad macroeconómica mundial, 
incluso mediante la coordinación y coherencia normativas. 

95 4.6.1. Incrementar el porcentaje promedio 
de cobertura de pasivos del primer sistema 
de balance del BCE respecto a las Reservas 
Internacionales del 88% al 97%. 

17.4 Ayudar a los países en desarrollo a lograr la sostenibilidad 
de la deuda a largo plazo con políticas coordinadas orientadas 
a fomentar la financiación, el alivio y la reestructuración de la 
deuda, según proceda, y hacer frente a la deuda externa de los 
países pobres muy endeudados a fin de reducir el 
endeudamiento excesivo 

 
  



 

 

Anexo III Limitaciones por nivel de importancia y tipología 
 
Acciones 

ODS 1 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 6 13% -  - - - - - 6 

Indispensable 15 32% 7 78% -  -  - - 22 

Muy Importante 25 53% 2 22% 3 100% -  - 30 

No muy importante 1 2% -  - - - - - 1 

Total  47 100% 9 100% 3 100% -   - 59 

ODS 2 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 2 15% -  - - - - - 2 

Indispensable 4 31% 1 100%  - - - - 5 

Muy Importante 7 54%  - -  - - - - 7 

Total  13 100% 1 100%  - - - - 14 

ODS 3 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 17 42% -  - - - - - 17 

Muy Importante 23 58% 1 100% 1 100%  -  -  25 

Total  40 100% 1 100% 1 100% -  - 42 

ODS 4 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 4 28% 2 12% 4 67% -  - 10 

Indispensable 5 36% 8 47% -  - - - 13 

Muy Importante 5 36% 7 41% 2 33% 2 100% 16 

Total  14 100% 17 100% 6 100% 2 100% 39 

ODS 5 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 1 20%  - - - - - - 1 

Muy Importante 4 80%  - - - - - - 4 

Total  5 100% -  - - - - - 5 

ODS 6 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 10 48%  -  - - - - - 10 

Muy Importante 11 52% - - - - - - 11 

Total  21 100% -  - - - - - 21 

ODS 7   Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  



 

 

Importante 11 85%  -  - - - - - 11 

Indispensable 1 8%  -  - - - - - 1 

Muy Importante 1 7%  -  - - - - - 1 

Total  13 100% -  - - - - - 13 

ODS 8 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 14 48% 6 75% -  -  - - 20 

Indispensable 10 35% 2 25% 3 100%  - -  15 

Muy Importante 5 17% -  -  -  -  4 100% 9 

Total  29 100% 8 100% 3 100% 4 100% 44 

ODS 9 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 13 50% 9 75% -  - - - 22 

Indispensable 4 15%  - - - - - - 4 

Muy Importante 9 35% 3 25%  - - - - 12 

Total  26 100% 12 100% -  - - - 38 

ODS 10 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 14 56% 5 83% 1 17%  - - 20 

Muy Importante 11 44% 1 17% -  - - - 12 

Importante -  - - - 5 83% - - 5 

Total  25 100% 6 100% 6 100% -  - 37 

ODS 11 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 6 75% 2 100% -  - - - 8 

Muy Importante 2 25% -  - - - - - 2 

Total  8 100% 2 100% -  - - - 10 

ODS 12 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 3 75% 1 20%  - - - - 4 

Muy Importante 1 25% 3 60%  - - - - 4 

Indispensable     1 20%  - - - - 1 

Total  4 100% 5 100% -  - - - 9 

ODS 13 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 3 75% 1 50% -  - 1 100% 5 

Muy Importante 1 25% 1 50% -  - -  - 2 

Total  4 100% 2 100% -  - 1 100% 7 

ODS 14   Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  



 

 

Importante 2 100%  - - - - - - 2 

Total  2 100%  - - - - - - 2 

ODS 15 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Indispensable 6 75% -  - - - - - 6 

Muy Importante 2 25% -  - - - - - 2 

Total  8 100% -  - - - - - 8 

ODS 16 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 14 22% 2 18% 2 29% 3 60% 21 

Indispensable 15 24% 3 27% 1 14% -  - 19 

Muy Importante 34 54% 6 55% 4 57% 2 40% 46 

Total  63 100% 11 100% 7 100% 5 100% 86 

ODS 17 

  Gestión Normativa Talento Humano  Otros    

Nivel de importancia  No.  % No.  % No.  % No.  % Total  

Importante 8 20% 2 18% 2 50%  - - 12 

Indispensable 19 48% 7 64% -  - 1 50% 27 

Muy Importante 13 32% 2 18% 2 50% 1 50% 18 

Total  40 100% 11 100% 4 100% 2 100% 57 

 Total general 362   85   30   14   491 

 

  



 

 

Limitaciones 

ODS 1 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 1 9% - - - - - - 4 50% 8 100% 13 

Muy Importante 2 18% 1 100% 5 100% 2 100% 2 25% - - 12 
Restrictivas 8 73% - - - - - - 2 25% - - 10 

Total 11 100% 1 100% 5 100% 2 100% 8 100% 8 100% 35 

ODS 2 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Muy Importante - - 1 33% - - 1 100% 3 100% - - 5 

Restrictivas - - 2 67% - - - - - - 1 50% 3 
Importante - - - - - - - - - - 1 50% 1 

Total - - 3 100% - - 1 100% 3 100% 2 100% 9 

ODS 3 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Restrictivas 3 100% 2 67% - - 1 100% 7 58% 3 75% 16 

Muy Importante - - 1 33% - - - - 5 42% 1 25% 7 
Total 3 100% 3 - - - 1 100% 12 100% 4 100% 23 

ODS 4 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Muy Importante 2 20% - - - - - - 3 43% - - 5 

Restrictivas 8 80% 2 67% - - 2 100% 4 57% - - 16 
Importante - - 1 33% - - - - - - - - 1 

Total 10 100% 3 100% - - 2 100% 7 100% - - 22 

ODS 5 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 1 100% - - 2 100% - - - - - - 3 

Muy Importante - - - - - - - - 1 100% - - 1 
Total 1 100% - - 2 100% - - 1 100% - - 4 

ODS 6 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 1 33% - - - - - - - - -- - 1 

Muy Importante 2 67% 2 100% 1 100% - - 5 83% 4 80% 14 
Restrictivas - - - - - - - - 1 17% 1 20% 2 

Total 3 100% 2 100% 1 100% - - 6 100% 5 100% 17 



 

 

ODS 7 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante - - 12 92% - - - - - - - - 12 

Muy Importante - - 1 8% - - - - - - - - 1 
No muy importante - - - - - - 1 100% - - - - 1 

Total - - 13 100% - - 1 100% - - - - 14 

ODS 8 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 2 12% 2 100% 1 33% 4 57% 3 43% 1 50% 13 

Muy Importante 6 35% - - 2 67% 3 43% 2 28% 1 50% 14 
Restrictivas 9 53% - - - - - - 2 29% - - 11 

Total 17 100% 2 100% 3 100% 7 100% 7 100% 2 100% 38 

ODS 9 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 7 64% - - 6 75% 2 100% 2 22% 1 100% 18 

Muy Importante 4 36% 4 80% 1 12% - - 6 67% - - 15 
Restrictivas - - 1 20% 1 13% - - 1 11% - - 3 

Total 11 100% 5 100% 8 100% 2 100% 9 100% 1 100% 36 

ODS 10 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Otro/a - - - - - - - - - - - - - 

Muy Importante - - - - - - 1 50% - - 1 50% 2 
Restrictivas - - - - - - 1 50% 1 100% - - 2 
Importante - - - - - - - - - - 1 50% 1 

Total - - - - - - 2 100% 1 - 2 100% 5 

ODS 11 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Restrictivas 2 100% - - - - - - 1 100% - - 3 
Importante - - - - - - - - - - 1 100% 1 

Total 2 100% - - - - - - 1 100% 1 100% 4 

ODS 12 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Muy Importante 2 100% - - - - 1 100% - - - - 3 

Importante - - 1 100% 2 100% - - - - - - 3 
Total 2 100% 1 100% 2 100% 1 100% - - - - 6 



 

 

ODS 13 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Muy Importante 3 100% - - - - - - - - - - 3 

Restrictivas - - 1 100% - - - - - - - - 1 
Total 3 100% 1 100% - - - - - - - - 4 

ODS 14 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Muy Importante - - 2 100% - - - - - - - - 2 

Total - - 2 100% - - - - - - - - 2 

ODS 15 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Factores exógenos - - - - - - - - - - - - - 

Importante 1 100% 1 50% - - - - - - - - 2 
Restrictivas - - 1 50% - - - - - - - - 1 

Total 1 100% 2 100% - - - - - - - - 3 

ODS 16 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 3 43% 1 50% 1 15% - - 2 11% - - 7 

Muy Importante 4 57% 1 50% 5 71% 2 100% 17 89% 5 100% 34 
Restrictivas - - - - 1 14% - - - - - - 1 

Total 7 100% 2 100% 7 100% 2  19 100% 5 100% 42 

ODS 17 

 Factores exógenos Gestión Normativa Otro/a Presupuesto 
Talento 
Humano  

Nivel de importancia No. % No. % No. % No. % No. % No. % Total 
Importante 1 10% 7 47% 1 14% 1 20% - - 1 50% 11 

Muy Importante 5 50% 6 40% 4 57% 4 80% 2 50% - - 21 
Restrictivas 4 40% 2 13% 2 29% - - 2 50% 1 50% 11 

Total 10 100% 15 100% 7 100% 5 100% 4 100% 2 100% 43 

 Total general 81 - 55 - 35 - 26 - 78 - 32 - 307 

 
  



 

 

Anexo IV Mecanismos de articulación y coordinación según su clasificación  
 

Objetivo	 Mecanismos	

1	Fin	de	la	pobreza	

Acuerdos/Convenios	 3	 Interinstitucional	 3	 100%	

Mesas	Técnicas	 1	 Interinstitucional	 1	 100%	

Reunión	 9	
Interinstitucional	 8	 89%	

Interno	 1	 11%	

2	Hambre	cero	

Mesas	Técnicas	 2	
Interinstitucional	 1	 50%	

Interno	 1	 50%	

Reunión	 3	
Interinstitucional	 2	 67%	

Interno	 1	 33%	

3	Salud	y	Bienestar	
Acuerdos/Convenios	 1	 Interinstitucional	 1	 100%	

Reunión	 3	 Interinstitucional	 3	 100%	

4		Educación	de	
calidad	

Acuerdos/Convenios	 1	 Interinstitucional	 1	 100%	

Reunión	 4	 Interno	 4	 100%	

5		Igualdad	de	género	 Reunión	 3	
Interinstitucional	 1	 33%	

Interno	 2	 67%	

6		Agua	limpia	y	
saneamiento	

Mesas	Técnicas	 2	 Interinstitucional	 2	 100%	

Reunión	 8	
Interinstitucional	 4	 50%	

Interno	 4	 50%	

8	Trabajo	decente	y	
crecimiento	
económico	

Acuerdos/Convenios	 3	 Interinstitucional	 3	 100%	

Mesas	Técnicas	 2	 Interinstitucional	 2	 100%	

Reunión	 14	
Interinstitucional	 12	 86%	

Interno	 2	 14%	

9	Industria	innovación	
e	infraestructura	

Acuerdos/Convenios	 2	 Interinstitucional	 2	 100%	

Reunión	 10	 Interinstitucional	 10	 100%	
10	Reducción	de	las	
desigualdades	 Mesas	Técnicas	 3	 Interinstitucional	 3	 100%	

11	Ciudades	y	
comunidades	
sostenibles	

Reunión	 2	
Interinstitucional	 1	 50%	

Interno	 1	 50%	

12	Producción	y	
consumo	responsables	

Acuerdos/Convenios	 8	
Interinstitucional	 2	 25%	

Interno	 6	 75%	

Reunión	 1	 Interno	 1	 100%	

13	Acción	por	el	clima	
Acuerdos/Convenios	 5	

Interinstitucional	 4	 80%	

Interno	 1	 20%	
Reunión	 3	 Interno	 3	 100%	



 

 

Objetivo	 Mecanismos	

15	Vida	de	ecosistemas	
terrestres	

Acuerdos/Convenios	 1	 Interno	 1	 100%	

Reunión	 4	
Interinstitucional	 3	 75%	

Interno	 1	 25%	

16	Paz	justicia	e	
instituciones	sólidas	

Acuerdos/Convenios	 5	
Interinstitucional	 3	 60%	

Interno	 2	 40%	

Mesas	Técnicas	 3	
Interinstitucional	 1	 33%	

Interno	 2	 67%	

Reunión	 13	
Interinstitucional	 5	 38%	

Interno	 8	 62%	

17	Alianzas	para	
lograr	objetivos	

Acuerdos/Convenios	 3	 Interinstitucional	 3	 100%	

Mesas	Técnicas	 2	 Interinstitucional	 2	 100%	

Reunión	 21	
Interinstitucional	 16	 76%	

Interno	 5	 24%	

Total	 145	 	   
 
 
 
 



 

 

4 LINEAMIENTOS METODOLÓGICOS PARA LA EVALUACIÓN DE PLANES ESTRATÉGICOS INSTITUCIONALES, 
corte 2021 

 
 
 


